
ACTIVIDADES
LIDER  APOYO  META O PRODUCTO 

META
2023 - 2026

INDICADOR LINEA BASE
TIPO DE 

INDICADOR
UNIDAD DE 

MEDIDA

FECHA DE 
CUMPLIMIE

NTO 
2023 2024 2025 2026 FEBRERO MARZO ABRIL MAYO JUNIO JULIO AGOSTO SEPTIEMBRE OCTUBRE NOVIEMBRE DICIEMBRE # % # %  

Seguimiento
25/02/2025

Seguimiento
06/03/2025

Seguimiento
13/03/2025

Seguimiento
20/03/2025

Seguimiento
27/03/2025

Seguimiento
4/04/2025

Seguimiento
10/04/2025

Seguimiento
24/04/2025

1.1.1. Incorporar dentro del Sistema Integrado de Gestión del 
Ministerio de Ambiente y Desarrollo Sostenible procesos y 
procedimientos estandarizados para el manejo y gestión de la 
información estadística 

OAP - OTIC 
Dependencias 
del Ministerio 

Procesos y procedimientos 
asociados elaborados y 

adoptados en el MADSIGestión 
1

Numero de procesos y 
procedimientos asociados 

elaborados y adoptados en el 
MADSIGestión 

0 Incremento Numero 31/12/2024  0 1 0 0 N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A

1.1.2. Diseñar, adoptar y difundir; manuales, metodologías y guías 
para la producción de información estadística 

OAP - OTIC 
Dependencias 
del Ministerio 

Documentación elaborada y 
adoptada 

4
Numero de documentos 
elaborados y adoptados

0 Incremento Numero 31/12/2026  1 1 1 1
Documento metodológico OOEE 

(OAP)
Ficha tectiva OOEE (OTIC)

Guia proyectos de ciencia de 
Datos (OTIC)

Recurso humano, tecnico y 
financiero(OTIC)

Se gestionó el envio para adopción en 
SOMOSIG de la ficha de OOEE y formato 

documento metodológico OOEE (Jhovana 
Reina)

Se adoptaron los formatos. Eliminar I-E-
GET-04	Ficha metodologica operaciones 

estadisticas

Se solicitó la eliminación del   I-E-
GET-04	Ficha metodologica 

operaciones estadisticas y de los 
formatos 

Se esta en proceso de adopción del 

Se confi rma la eliminación del instructivo  I-E-GET-04	Ficha 
metodologica operaciones estadisticas  Se confirma 

elimiancion de plantillas en la wiki
Se envio al Martha la solicitud de adopcion en SOMOSIG del 

formato de documentación de proyectros de analitica. Martha 

Se solicitó la actualización del formato del 
inventario de Operaciones Estadísticas y la 

adopción de los formatos de documentación de 
proyectos de analítica y el formato de 

caracterización de recurso humano, técnico y 

Adoptado los siguiente formatos 
F-E-GET-30  Formato para proyectos de analitica 

F-E-GET-31 Identificación y Caracterización del Recurso 
Humano Físico y Tecnológico

Se adoptó formato y se remitió piea 
comunicativa difundiendo la 

adopción del formato

Enviar a actualizar en SOMOSIG el formato del inventario de RA.
Enviar pantallazo de como lo pide SICODE sobre gestonr de BD.

1.1.3. Socializar con las partes interesadas la norma NTC PE 1000 y 
la importancia de su aplicación 

OAP - OTIC 
Dependencias 
del Ministerio 

dos (2) talleres anuales  8 Numero de talleres realizados 0 Incremento Numero 31/12/2026  2 2 2 2 Taller (OTIC) Taller (OTIC) Se realizará en Abril (Jhovana Reina) Primera sesión a realizar en abril Primera sesión a realizar en abril
Solicitar por GEMA a Rafael Castañeda el apoyo para la pieza 

comunicativa y difusión de la charla por correo masivo.

Solicitar por GEMA a Rafael Castañeda el apoyo 
para la pieza comunicativa y difusión de la 

charla por correo masivo.

Solicitar por GEMA a Rafael Castañeda el apoyo para la 
pieza comunicativa y difusión de la charla por correo 

masivo.
Se solicito ideas a rafael para mejorar la estrategia y GEMA 

para pieza la norma
Revisar  Tips como los que envia control interno 

Se realizará difusión con piezas 
graficas

Se realizará repositorio en one drive 
con la información a difundir
Videos cortos explicando la 

importancia de la norma y de la 

Se radico mediante GEMA para: realizar propuesta de pieza grafica, la cual ya 
tiene observaciones de ajuste

Se elaborara un video con el apoyo de comunicaciones. Pendiente que Rafael 
indique los pasos a seguir

1.2.1. Definir lineamientos teóricos y conceptuales con enfoque 
diferencial para la producción y difusión de estadísticas en el 
Ministerio de Ambiente y Desarrollo Sostenible 

OAP - OTIC 
Subdirección 
de Educación 

y Participación 

Lineamientos teóricos y 
conceptuales para la producción 

y difusión de estadísticas con 
enfoque diferencial 

1
Numero de lineamientos con 
enfoque diferencial definidos

0 Incremento Numero 31/12/2024  1 0 0 0 N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A

1.2.2. Identificar y Priorizar las operaciones estadísticas que deben 
incorporar el enfoque diferencial  

OAP - OTIC 
Dependencias 
del Ministerio 

Conjuntos de datos u 
operaciones estadísticas 

priorizadas  

1
Numero de operaciones 

estadisticas identificadas 
priorizadas que incorporan 

0 Incremento Numero 31/12/2026  0 1 0 0 N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A

1.2.3. Incorporar el enfoque diferencial en la producción de 
estadísticas del Ministerio de Ambiente y Desarrollo Sostenible 

OAP - OTIC 
Dependencias 
del Ministerio 

30% de las estadísticas de 
Minambiente habrán incluido el 

enfoque diferencial en su 
producción y difusión 

30%
Porcentaje de estadisticas que 

incluyen en su producción el 
enfoque diferencial

0 Incremento Porcentaje 31/12/2026  0 10% 10% 10%
Preguntar Leyla y revisar como trabajar el 

tema  (Milena)
Convocar a mesa de trabajo Milena y Leyla

Convocar a mesa de trabajo Milena y 
Leyla

Convocar a mesa de trabajo Milena y Leyla Convocar a mesa de trabajo Milena y Leyla Convocar a mesa de trabajo Milena y Leyla
Convocar a mesa de trabajo Milena y 

Leyla
Convocar a mesa de trabajo Milena y Leyla

1.3.1. Sistematizar la información estadística generada por el 
Ministerio de Ambiente y Desarrollo Sostenible tales como OOEE, 
RRAA e Indicadores  

Dependencias 
del Ministerio 

OAP - OTIC 

100% de la información 
estadística generada por 

Minambiente se encuentra 
sistematizada. 

100%
Porcentaje de información 
estadistica sistematizada

0 Incremento Porcentaje 31/12/2026  10% 30% 30% 30%

Consolidación y análisis 
estadístico de los 

inventarios  (OOEE, 
RRAA, demandas e 

indicadores) (Jhovana)

ANDA en 
funcionamiento (OTIC)

Consultar con Luis gabriel la revisión del 
cronograma de implementación 

propuesto para el ANDA (Jhovana)

Se esta trabajando en la elaboracion de 
HU para desarrollar un componente de 
software que conecte Apache atlas con 

ANDA (OTIC)

Se logró la instalación  del ANDA (Alexis). 
Se creo el proyecto del ANDA en la Wiki OTIC-Sistemas de 
Información. Se solicito acceso a Luis Gabriel y Jhovana. 

Pendiente solicitar acceso a Alfredo (rol analista), Milena (rol 
funcional) y Sebastian (rol funcional)

Se realizaron pruebas de funcionamiento del 
sistema y todo OK

Se genero el docker compose y documento de la prueba 
de concepto por parte de alexis. Jhovana Modifico el 

cronograma y pendiente que Luis Gabriel lo monte en la 
infraestructura del ministerio

Luis Gabriel lo monte en la 
infraestructura del ministerio 

En Abril Luis Gabriel deja instalado el 
ANDA

Radicar dos Gemas para crear el dominios: microdatos.minambiente.gov.co
y para que en ese dominio se despliegue el ANDA

1.3.2. Contar con un inventario de sistemas de información 
caracterizados contemplando sus componentes temáticas y 
tecnológicos 

OAP - OTIC 
Dependencias 
del Ministerio 

Inventario de sistemas de 
información disponibles en 

Minambiente caracterizados en 
sus componentes temáticos y 

tecnológicos 

1
Inventario con la caracterización 

de sistemas de información
1 Mantenimiento Numero 31/12/2023  1 1 1 1

Solicitar al Arquitecto de 
Software Diego caicedo 

(Alfredo)

Se obtuvo el inventario de sistemas de 
información con Diego Caicedo (Alfredo 

Ariza). Pendiente identificar RRAA y cuales 
estan siendo fortalecidos para incluir en el 

programa de fortalecimiento de RRAA 
(Jhovana)

Se listaran los RRAA en la mesa de trabajo 
Diagnostico RRAA (Jhovna y Milena) 

Se revisaron los sistemas de 
información y se identificó a 
restauración como RRAA y se 

actualizó el catalogo de sistemas de 
información. (Cumplida)

Se colgo el catalogo en la carpeta de evidencias del PEI Cumplido

Pendiente transmitir alertas de actualizar el catalogo de 
sistemas de informacion.

Enviar correo a Diego Caicedo con copia a alexander 
solicitanto la actualizacion del catalogo de SI, despues de 

revisar el catalogo y curzarlo con el inventario de RA, se 
observo inforamcion desactualizada. 

Alfredo solicitó al arquitecto Diego 
Caicedo la actualización del catalogo 

de sistemas de informacion.

Alfredo solicitó al arquitecto Diego Caicedo la actualización del catalogo de 
sistemas de informacion.

1.3.3. Socializar las técnicas de anonimización de microdatos, 
establecidas por el Sistema Estadístico Nacional 

OAP - OTIC 
Dependencias 
del Ministerio 

un (1) taller anual  4 Taller realizado 0 Incremento Numero 31/12/2026  1 1 1 1 TALLER (OTIC) Se realizará en junio (Jhovana) Se realizará en junio (Jhovana) Se realizará en junio (Jhovana) Se realizará en junio (Jhovana) Se realizará en junio (Jhovana) Se realizará en junio (Jhovana) Se realizará en junio (Jhovana) Se realizará en junio (Jhovana)

1.3.4. Promover la visualización en mapas de los resultados de las 
operaciones estadísticas que georreferencien su información. 

Dependencias 
del Ministerio 

OAP - OTIC 

El 50% de las operaciones 
estadísticas generan 

visualización de sus resultados a 
través de mapas 

georreferenciados 

50%
Porcentaje de operaciones 

estadisticas que visualizan sus 
resultados a traves de mapas

0 Incremento Porcentaje 31/12/2026  0 0 0 0 N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A

2.1.1. Actualizar el listado de funcionarios que de acuerdo con el 
manual de funciones contemplan funciones relacionadas con el 
procesamiento reporte o difusión de información  

Grupo de 
Talento 

Humano 

Dependencias 
del Ministerio 

Listado de funcionarios que 
contemplan funciones 
contemplan funciones 

relacionadas con el 
procesamiento reporte o difusión 

de información  

1
Listado de funcionarios 

actualizado
1 Mantenimiento Numero 31/12/2023  1 1 1 1 Envío de Solicitud (OAP)

Consolidación de la 
información (OAP)

Envío de Solicitud (OAP) (Milena)
Pendiente envio de solicitud a Talento 

Humano este mes (OAP)
Remitir Oficio en abril (Milena) Remitir Oficio en abril (Milena) Remitir Oficio en abril (Milena) Remitir Oficio en abril (Milena) Remitir Oficio en abril (Milena) Remitir Oficio en abril (Milena)

2.1.2. Actualizar directorio de delegados de las dependencias que 
harán parte del grupo de gestión de información estadística 

Dependencias 
del Ministerio 

OAP - OTIC  Listado de delegados  1 Listado de delegados actualizado 1 Mantenimiento Numero 30/06/2023  1 1 1 1 Envío de Solicitud (OAP)
Consolidación de la 
información (OAP)

Reiterar solicitud para las dependencias 
que faltan por dar respuesta (Milena)

Faltan dependencias en contestar 
delegacion (DBBSEE, DGIRH, 2 VICE, 

DCCGR, DOAT) contesto (DAASU, ONVS, 
OAI). REiterar solicitud.

Hacer seguimiento a la delegación de 
dependencias faltantes y convocar la 

primera reunión en Abril (Milena)
Pendiente delegación por la DOAT, DBBSE, DGIRH, OAI (Milena). 

Pendiente delegación por la DOAT, DBBSE, 
DGIRH, OAI (Milena). 

Pendiente delegación por la DOAT, DBBSE, DGIRH, OAI 
(Milena). 

Se remitieron correos a la DBBSE, 
DGIRH y DOAT se recibió respuesta 

oficial de la OAI

Se envio memorando a DGIRH solicitando enlace que conozca temas de 
estadistica

para documentar
Enviar nuevamente a DOAT (esperar reunion del viernes) 

Con DBBSE sin oficializacion pero se ha venido trabajando lo tiene Laura el arca

2.2.1. Incluir en el plan institucional de capacitación temas 
relacionados con la producción y uso de información estadística 
generando así cultura estadística 

Grupo de 
Talento 

Humano 
OAP - OTIC 

Plan institucional de 
capacitación que incluye temas 

relacionados con la producción y 
uso de información estadística  

1

Plan institucional de 
capacitación con temas 

relacionados con la producción y 
uso de información estadística  

0 Mantenimiento Numero 31/12/2026  1 1 1 1
Revisión del Plan de 

Capacitaciones
Revisión del Plan de 

Capacitaciones
Revisión del Plan de 

Capacitaciones
Revisión del Plan de 

Capacitaciones
Revisión del Plan de Capacitaciones a 
partir de octubre a diciembre (Alfredo)

Revisión del Plan de Capacitaciones a 
partir de octubre a diciembre (Alfredo)

Revisión del Plan de Capacitaciones 
a partir de octubre a diciembre 

(Alfredo)

Revisión del Plan de Capacitaciones a partir de octubre a 
diciembre (Alfredo)

Revisión del Plan de Capacitaciones a partir de 
octubre a diciembre (Alfredo)

Revisión del Plan de Capacitaciones a partir de octubre a 
diciembre (Alfredo)

Revisión del Plan de Capacitaciones 
a partir de octubre a diciembre 

(Alfredo)
Revisión del Plan de Capacitaciones a partir de octubre a diciembre (Alfredo)

2.2.2. Incluir en su Plan Estratégico 2022 - 2026, objetivos articulados con las líneas de acción relacionados con la generación, procesamiento, reporte o difusión de información estadística, que aporten a la gestión de la información estadística en la entidad. OAP - OTIC 
Dependencias 
del Ministerio 

Plan Estratégico Institucional que 
incluye objetivos articulados con 

las líneas de acción 
relacionados con la generación, 

procesamiento, reporte o difusión 

1

Plan Estratégico Institucional con 
objetivos articulados con las 

líneas de acción relacionados 
con la generación, 

procesamiento, reporte o difusión 

0 Incremento Numero 31/12/2024  1 0 0 0 N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A

2.2.3. Incluir en el plan de acción institucional de cada una de las 
dependencias acciones relacionadas con la generación, 
procesamiento, reporte o difusión de información estadística.

Dependencias 
del Ministerio 

OAP - OTIC 

Planes de acción que incluyen 
acciones relacionadas con la 

generación, procesamiento, 
reporte o difusión de información 

estadística,  

1

Plan de acción con acciones 
relacionadas con la generación, 

procesamiento, reporte o difusión 
de información estadística.

0 Incremento Numero 31/12/2026  1 1 1 1

Presentación de la 
necesidad en la 

elaboración del Plan 
Acción Institucional

Presentación de la 
necesidad en la 

elaboración del Plan 
Acción Institucional

Presentación de la 
necesidad en la 

elaboración del Plan 
Acción Institucional

Presentación de la necesidad en la 
elaboración del Plan Acción Institucional 

(Milena)

Presentación de la necesidad en la 
elaboración del Plan Acción Institucional 

entre oct-dic (Milena)

Presentación de la necesidad en la 
elaboración del Plan Acción 

Institucional entre oct-dic (Milena)

Presentación de la necesidad en la elaboración del Plan Acción 
Institucional entre oct-dic (Milena)

Presentación de la necesidad en la elaboración 
del Plan Acción Institucional entre oct-dic 

(Milena)

Presentación de la necesidad en la elaboración del Plan 
Acción Institucional entre oct-dic (Milena)

Presentación de la necesidad en la 
elaboración del Plan Acción 

Institucional entre oct-dic (Milena)

Presentación de la necesidad en la elaboración del Plan Acción Institucional 
entre oct-dic (Milena)

2.3.1. Difusión del PEI a los actores del ecosistema de datos  OAP - OTIC 
Grupo de 

Comunicacion
es 

Piezas comunicativas 
socializadas 

4
Numero de socializaciones 

realizadas
1 Incremento Numero 30/12/2023  1 1 1 1

PIEZA COMUNICATIVA 
(OTIC)

PIEZA COMUNICATIVA 
(OAP)

Elaborar pieza comunicativa en mayo 
(OTIC) y en septiembre (OAP)

Elaborar pieza comunicativa en mayo 
(OTIC) y en septiembre (OAP)

Elaborar pieza comunicativa en mayo 
(OTIC) y en septiembre (OAP)

Elaborar pieza comunicativa en mayo (OTIC) y en septiembre 
(OAP)

Elaborar pieza comunicativa en mayo (OTIC) y 
en septiembre (OAP)

Elaborar pieza comunicativa en mayo (OTIC) y en 
septiembre (OAP)

Elaborar pieza comunicativa en 
mayo (OTIC) y en septiembre (OAP)

Pendiente revision del informe PEI

Elaborar pieza comunicativa en mayo (OTIC) y en septiembre (OAP)

2.3.2. Generar mecanismos de articulación y cooperación entre las 
direcciones y entidades productoras y usuarias, para promover el 
mejoramiento de la información estadística de Minambiente 

OAP - OTIC 
Dependencias 
del Ministerio 

Mesas de trabajo entre los 
integrantes del ecosistema de 

datos 
24

Numero de Mesas de trabajo 
entre los integrantes del 

ecosistema de datos realizadas
0 Incremento Numero 31/12/2026  6 6 6 6

Reunión mensual con 
Delegados

Reunión mensual con 
Delegados

Reunión mensual con 
Delegados

Reunión mensual con 
Delegados

Reunión mensual con 
Delegados

Reunión mensual con 
Delegados

Reunión mensual con 
Delegados

Reunión mensual con 
Delegados

Reunión mensual con 
Delegados

Reunión mensual con 
Delegados

Turnar elaboración del acta OTIC y OAP. 
Adjuntar en one drive lista de asistencia y 

ppt realizada.
Convocar en la primera reunión de trabajo  

 la segunda semana de marzo (Milena)

Se aplaza sesión hasta no tener todos los 
delegados

Se citará a la primera reunión en abril 
cuando se tengan delegados y 

nuevos jefes

Convocar sesión 1 el 10 de abr a las 10: am para los faltantes 
por delegados convocar a direcores y coordinadores.

Contextualización de la PGIE y del PEI, presentacion de los 
delegados y presentacion del plan de trabajo 2025. Presentar el 

formato de validacion de NTCPE.  

Se invito por teams a la primera sesión a los 
delegados, 

Pendiente elaborar presentacion para los 
delegados y presentacion del plan de trabajo 
2025. Presentar el formato de validacion de 

NTCPE.  

Se invito por teams para el 10 de abril a la primera sesión 
a los delegados, 

Pendiente elaborar presentacion para los delegados y 
presentacion del plan de trabajo 2025. 

Orden del dia
Contexto de la Politica de GIE, lideres, equipo de las 

dependencias
Cronograma de trabajo  PEI y PGIE 2025

Presentar el formato de validacion de NTCPE.  
Mile monta la ppt en la carpeta compartida

La reunión se realizará hoy ya se 
cuenta con la presentación lista

Se realizo sesión 1 el 10 de abril. Se envio el acta y listado de asistencia a los 
delegados

Agendar proxima reunion el jueves  8 de mayo. Definir orden del dia
Agendar el 30 para definir internamente: 

Temas
1. Reiterar delegacion (memorandos)

2. Avance de compromisos del formato NTCPE
3. Mostrar la pieza y video para difusion de la NTCPE

4. Priorizacion de vcios de informacion institucional (tema a revisar el 30 de abril 
interno)

5.  Memorando actualización de inventarios 2025

3.1.1. Diagnosticar la calidad estadística de las OOEE y RRAA de 
Minambiente 

Dependencias 
del Ministerio 

OAP - OTIC  Documento diagnostico   1 Diagnostico realizado 0 Incremento Numero 31/12/2026  0 0 1 0

Plan de trabajo para el 
Diagnóstico de los RRAA 
de la OAP con el apoyo 

de la  OTIC

Seguimiento mensual al 
avance 

Seguimiento mensual al 
avance 

Seguimiento mensual al 
avance 

Seguimiento mensual al 
avance 

Seguimiento mensual al 
avance 

Seguimiento mensual al 
avance 

Seguimiento mensual al 
avance 

Seguimiento mensual al 
avance 

Seguimiento mensual al 
avance 

Se convoca a reunión el 4 de marzo 
(Milena y Jhovana)

Se convoca a reunión el 7 de marzo 
(Milena y Jhovana)

Esta en proceso de revisión como se 
abordará el autodiagnostico de los 

RRAA

Revisar correo enviado por Milena de Lineamientos para el 
fortalecimiento de RRAA y plan de trabajo de diagnóstico de 

RRAA, aricular con la elaboracion de guia de calidad de datos y 
metricas

Se programa reunión para el 31 de marzo para 
revisar los lineamientos

Se revisaron los lineamientos en mesa de trabajo. 
Artefactos para elaborar y adoptar en SOMOSIG: ver acta. 
en amarillo OAP para avanzar y el resto OTIC para avanzar

Adoptar en abril en SOMOSIG la 
ficha técnica de registros 

administrativos y el formato de 
inventario de datos maestros y de 
referencia y eliminar el formato de 

RRAA de la WIKI

Adoptar en abril en SOMOSIG la ficha técnica de registros administrativos y el 
formato de inventario de datos maestros y de referencia y eliminar el formato de 

RRAA de la WIKI

3.1.2. Establecer una hoja de ruta para el fortalecimiento de RRAA y 
potenciar su uso estadístico  

OAP - OTIC 
Dependencias 
del Ministerio 

Hoja de ruta  1 Hoja de ruta establecida 0 Incremento Numero 30/12/2024  0 1 0 0 N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A

3.1.3. Priorizar las OOEE, RRAA e Indicadores a ser documentados en 
cada vigencia junto con su plan de trabajo 

Dependencias 
del Ministerio 

OAP - OTIC  Plan de trabajo anual  4
Plan de trabajo establecido por 

cada OOEE, RRAA e Indicador 
priorizado

0 Incremento Numero 31/12/2026  1 1 1 1

Indicadores PPA y OOEE 
Cites (OAP) / mensual
OOEE Restauración 

(OTIC) mensual

Indicadores PPA y OOEE 
Cites (OAP) / mensual
OOEE Restauración 

(OTIC) mensual

Indicadores PPA y OOEE 
Cites (OAP) / mensual
OOEE Restauración 

(OTIC) mensual

Indicadores PPA y OOEE 
Cites (OAP) / mensual
OOEE Restauración 

(OTIC) mensual

Indicadores PPA y OOEE 
Cites (OAP) / mensual
OOEE Restauración 

(OTIC) mensual

Indicadores PPA y OOEE 
Cites (OAP) / mensual
OOEE Restauración 

(OTIC) mensual

Indicadores PPA y OOEE 
Cites (OAP) / mensual
OOEE Restauración 

(OTIC) mensual

Indicadores PPA y OOEE 
Cites (OAP) / mensual
OOEE Restauración 

(OTIC) mensual

Indicadores PPA y OOEE 
Cites (OAP) / mensual
OOEE Restauración 

(OTIC) mensual

Indicadores PPA y OOEE 
Cites (OAP) / mensual
OOEE Restauración 

(OTIC) mensual

Convocar a mesa de trabajo OOEE a cargo 
de Milena y Jhovana

Enviar memorando a la DBBSE para iniciar 
el proceso de documentacion (Jhovana)

Reunion 7 de marzo CITEs (milena y 
equipo CITES)

Se tiene reunión programada el 21 
de marzo para elaboración del plan 
de trabajo de documentación de la 

OOEE - CITES

Se tiene reunión programada el 21 de marzo para elaboración 
del plan de trabajo de documentación de la OOEE - CITES.

Se avanzó en la documentación del modelo de datos de 
proyectos de restauración con DBBSE e IDEAM insumos para la 

OE. Se envio cronograma de trabajo a Laura para revisar el 
alcance de este año

Se realizó reunión con la DBBSE y se elaboró 
primera propuesta de plan de trabajo para 

OOEE CITES, esta en revisión por la DBBSE y 
pendiente de su respuesta

Se ha avanzado en la actualización del modelo 
de datos de restauración (actualización 

diccionario de datos)

Se tiene aprobado plan de trabajo con permisos cites
Reiterar a laura aprobacion del plan de trabajo para el 

2025.
Se ha avanzado en la actualización del modelo de datos 

de restauración (actualización diccionario de datos, reglas 
del negocio, ecosistema de datos, propuesta del modelo)

Se tiene reunión el 15 de abril para 
revisar el formato de inventario de 

RRAA de CITES.

Pendiente contactar para agendar proxima sesion para analisis tenico tecnico de 
la OOEE

3.1.4. Incorporar los requisitos de la norma NTC PE 1000 en las 
estadísticas estructurales de Minambiente 

Dependencias 
del Ministerio 

OAP - OTIC 

el 80% de las estadísticas 
estructurales de Minambiente 

cumplen con los requisitos de la 
norma NTC PE 1000 

80%
porcentaje de Operaciones 

estadísticas que cumplen con 
los requisitos

0 Incremento Porcentaje 31/12/2026  20% 20% 20% 20%

Jhovana y Milena revisar 
las OOEE y diligenciar 

formato requisitos de la 
norma F-E-GET-
21	Formato de 

validacion requisitos 
NTC PE

Coordinar la validación de los requisitos 
de la norma NTC PE 1000 en las 

operaciones estadísticas de Minambiente 
(Milena y Jhovana)

Iniciar mesas de trabajo con los 
funcionarios cuando los deleguen para 
diligenciar el formato (Milena y Jhovana)

Iniciar mesas de trabajo con los 
funcionarios cuando los deleguen 

para diligenciar el formato (Milena y 
Jhovana)

Iniciar mesas de trabajo con los funcionarios cuando los 
deleguen para diligenciar el formato (Milena y Jhovana)

Iniciar mesas de trabajo con los funcionarios 
cuando los deleguen para diligenciar el formato 

(Milena y Jhovana)

Iniciar mesas de trabajo con los funcionarios cuando los 
deleguen para diligenciar el formato (Milena y Jhovana)

En la reunión de hoy se presentará el 
formato y se programarán las 

reuniones para el diligenciamiento 
del formato por cada una de las 

OOEE

Se realizo el diligenciamiento del formato NTCPE para la OE Restauracion
Pendiente:

DOAT
DGIRH

DBBSE (CITES si esOE y Trafico ilegal de especies)

3.2.1. Actualizar el inventario de información insatisfecha de acuerdo 
con los requerimientos del nuevo gobierno y acuerdos 
internacionales 

Dependencias 
del Ministerio 

OAP - OTIC 
Inventario de información 
insatisfecha actualizado 

1
Inventario de información 
insatisfecha actualizado 

1 Mantenimiento Numero 30/12/2023  1 1 1 1

Memorando 
actualizando inventario 

de Demanda Insatisfecha 
(OAP)

Realizar en mayo Memorando 
actualizando inventario de Demanda 

Insatisfecha (OAP)

Realizar en mayo Memorando 
actualizando inventario de Demanda 

Insatisfecha (OAP)

Realizar en mayo Memorando 
actualizando inventario de Demanda 

Insatisfecha (OAP)

Realizar en mayo Memorando actualizando inventario de 
Demanda Insatisfecha (OAP)

Realizar en mayo Memorando actualizando 
inventario de Demanda Insatisfecha (OAP)

Realizar en mayo Memorando actualizando inventario de 
Demanda Insatisfecha (OAP)

Realizar en mayo Memorando 
actualizando inventario de Demanda 

Insatisfecha (OAP)

Realizar en mayo Memorando actualizando inventario de Demanda Insatisfecha 
(OAP)

3.2.2. Priorizar las demandas de información estadística 
insatisfechas que se consideren deben suplirse en la vigencia de este 
plan de acción 

Dependencias 
del Ministerio 

OAP - OTIC 
Listado de demandas de 

información priorizadas 
1

Listado de demandas de 
información 

priorizadas actualizado
1 Mantenimiento Numero 30/06/2024  1 1 1 1

Definir con las 
dependencias en la 
primera reunión de 

trabajo

Definir con las dependencias en la primera 
reunión de trabajo que se convocará en la 

segunda semana de marzo

Definir con las dependencias en la primera 
reunión de trabajo que se convocará una 

vez se tengan todos los delegados

Definir con las dependencias en la 
primera reunión de trabajo que se 

convocará una vez se tengan todos 
los delegados

Definir con las dependencias en la primera reunión de trabajo 
que se convocará una vez se tengan todos los delegados en la 

sesión de mayo

Definir con las dependencias en la primera 
reunión de trabajo que se convocará una vez se 

tengan todos los delegados en la sesión de mayo

Definir con las dependencias en la primera reunión de 
trabajo que se convocará una vez se tengan todos los 

delegados en la sesión de mayo

Se definirá con los delegados en la 
segunda reunión con delegados

Se definirá con los delegados en la segunda reunión con delegados en mayo

3.2.3. Establecer un plan de trabajo para atender los vacíos de 
información más relevantes para Minambiente y establecer un plan 
de trabajo para la generación de esta información a corto plazo 

Dependencias 
del Ministerio 

OAP - OTIC  Plan de trabajo   1 Plan de trabajo establecido 0 Incremento Numero 30/06/2025  0 0 1 0

Definir con las 
dependencias en la 

segunda reunión de 
trabajo

Definir con las dependencias en la 
segunda reunión de trabajo de abril

Definir con las dependencias en la 
segunda reunión de trabajo de abril

Definir con las dependencias en la 
segunda reunión de trabajo de mayo

Definir con las dependencias en la segunda reunión de trabajo 
de mayo

Definir con las dependencias en la segunda 
reunión de trabajo de mayo

Definir con las dependencias en la segunda reunión de 
trabajo de mayo

Definir con las dependencias en la 
segunda reunión de trabajo de mayo

Definir con las dependencias en la segunda reunión de trabajo de mayo

De todas las demandas el DANE escogio 21 para sector ambiente. Hacer plan de 
trabajo en la mesa de estadisticas ambientales. No hay vacios para Ministerio

 las que no son vacios: Ej. Restauracion (no es vacio)

3.3.1. Elaborar una estrategia de uso y apropiación de 
nomenclaturas, clasificaciones y conceptos estandarizados por el 
DANE y por Ministerio 

OAP - OTIC 
Dependencias 
del Ministerio 

Estrategia elaborada  1
Estrategia de uso y apropiación 

elaborada
0 Incremento Numero 30/12/2024  0 1 0 0 N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A

PRODUCTOS / MESMETAS ANUALES AVANCE 2025 I SEM AVANCE 2025 I SEMRESPONSABLE ACTIVIDAD INFORMACIÓN GENERAL DE SEGUIMIETO



Seguimiento
2/05/2025

Seguimiento
9/05/2025

Seguimiento
16/05/2025

Seguimiento
22/05/2025

Seguimiento
5/06/2025

Seguimiento 
12/06/2025

Seguimiento 
19/06/2025

Seguimiento 
27/06/2025

Seguimiento 
3/07/2025

Seguimiento 
10/07/2025

Seguimiento 
25/07/2025

Seguimiento 
08/08/2025

Seguimiento 
15/08/2025

Seguimiento 
25/08/2025

Seguimiento 
5/09/2025

Seguimiento 
12/09/2025

Seguimiento 
19/09/2025

Seguimiento 
26/09/2025

Seguimiento 
03/10/2025

Seguimiento 
10/10/2025

Seguimiento 
24/10/2025

Seguimiento 
31/10/2025

N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A

Enviar a actualizar en SOMOSIG el formato del inventario de 
RA.

F-E-GET-25	Inventario de Registros 
Administrativos adoptado el 9 de mayo

Se envió el formato de datos maestros y 
de referencia para adopción a la OAP

Se envió el formato de datos maestros y de referencia para 
adopción a la OAP

F-E-GET-34	Inventario de datos maestros de 
referencia adoptado 22-05-2025 versión 1

Ficha resumen diagnostico RRAA (ok)
Plan de trabajo diagnostico RRAA (ok)

la guía de recolección de datos en lago de 

Pendiente Luis Gabriel entrega de la guia de 
recolección de datos en lago de datos

Pendiente entrega del formato de consistencia 
de la base de datos para el martes 17 de junio 

Pendiente Luis Gabriel entrega de la guia 
de recolección de datos en lago de datos

Pendiente entrega del formato de 
consistencia de la base de datos para el 

martes 17 de junio 

Pendiente Luis Gabriel entregó  el 
borrador de la guia de calidad de 

datos y esta pendiente la guía 
recolección de datos en lago de datos

Jhovana ha avanzado en el formato 

Se tiene el borrador de la guia de calidad de 
datos con los aportes de luis gabriel y jhovana. 

Pendiente ajustar y relacionar con el formato 
de consistencia de bases de datos..

Jhovana envio al equipo para revisión del 

Se tiene el borrador de la guia de calidad de 
datos con los aportes de luis gabriel y jhovana. 

Pendiente ajustar y relacionar con el formato de 
consistencia de bases de datos..

Jhovana envio al equipo para revisión del 

Para el martes se tendrá el formato de consistencia de 
la base de datos Ajustado.

La guía de calidad de datos se tendra para el jueves 

Pendiente Actualizar formato OOEE, incluir nombre 

Formato de consistencia de la base de datos:  
Pendiente vobo de los ajustes realizados.
Guía de calidad de datos: pendiente revisión 
segunda parte Jhovana

Formato de consistencia de la base de datos:  
Pendiente adopción

Guía de calidad de datos: pendiente revisión 
segunda parte Jhovana

Formato de consistencia de la base de 
datos: Pendiente adopción

Guía de calidad de datos: pendiente 
revisión segunda parte Jhovana

Se adoptó el ficha de revisión de consistencia 
de la base de datos F-E-GET-36 

Guía de calidad de datos: se envió el 
documento a alexander para su adopción.

Se socializó con los colaboradores del 
Ministerio la adopción de los 
formatos de ficha de consistencia de 
base de datos y ficha resumen de 
diagnóstio de registros administrativos

Se socializó con los colaboradores del 
Ministerio la adopción de los formatos de 
ficha de consistencia de base de datos y 
ficha resumen de diagnóstio de registros 
administrativos

Guía de calidad de datos: se envió el 
documento a alexander para su adopción.

Formato inventario OOEE: Pendiente Milena 

M-E-GET-XX MANUAL PARA EL FORTALECIMIENTO DE LOS RA: Se 
envió a Alfredo. Pendiente su adopción-

Guía de calidad de datos: Enviar a alfredo para su adopción.

Guia de recoleccion: Para octubre. Agregar en la parte 
de RRAA la configuración de RA del DANE 
https://www.sen.gov.co/sites/default/files/pagina-
migraciones-files/2024-12/configuracion-de-registros-

Guia de recoleccion: Enviar el 
martes a Milena para revisar Para 
octubre. Agregar en la parte de RRAA 
la configuración de RA del DANE 

Guia de recoleccion: Enviar el martes 
a Milena para revisar Para octubre. 
Agregar en la parte de RRAA la 
configuración de RA del DANE 

Se socializó la norma por Mailing la pieza grafica el 28 de abril
Se socializó la norma por Mailing la pieza grafica 

en la sesión No. 2 de delegados

Se socializó con los delegados en la 
reunión del 9 de mayo.

CUMPLIDO

Pendiente la de Octubre

Pendiente socializar en Octubre Pendiente socializar en Octubre Pendiente socializar en Octubre Pendiente socializar en Octubre Pendiente socializar en Octubre Pendiente socializar en Octubre Pendiente socializar en Octubre Pendiente socializar en Octubre Pendiente socializar en Octubre Pendiente socializar en Octubre Pendiente socializar en Octubre Pendiente socializar en Octubre Pendiente socializar en Octubre Pendiente socializar en Octubre. Milena Pendiente socializar en Octubre. Milena Pendiente socializar en Octubre. Milena Pendiente socializar en Octubre. Milena Pendiente socializar en Octubre. 
Milena. Esta en proceso de 

elaboración

Se realizó pieza comunicativa y se 
envió a comunicaciones para su 

socialización.

N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A

N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A

Convocar a mesa de trabajo Milena y Leyla Convocar a mesa de trabajo Milena y Leyla Se trabajando en el documento con Leyla Se está trabajando en el documento de lineamiento con Leyla 
Se está trabajando en el documento de 

lineamiento con Leyla 
Leyla ya entrego el documento revisado, 

pendiente revisión por parte de Milena

Leyla ya entrego el documento revisado, y 
revisado por parte de Milena 

Pendiente segunda revisión por parte de 
Leyla

Leyla ya entrego el documento 
revisado, y revisado por parte de 

Milena 
Pendiente segunda revisión por parte 

de Leyla, sigue Igual

Leyla ya entrego el documento revisado, y 
revisado por parte de Milena 

Pendiente segunda revisión por parte de Leyla, 
sigue Igual

Leyla ya entrego la segunda revisión del 
documento Milena revisa y remite al equipo 

PGIE.

Se realizó la versión 3 del Manual pendiente revisión y 
aprobación para publicación

Manual de Enfoque Diferencial: pendiente Revisión 
Jhovana

Manual de Enfoque Diferencial: pendiente 
Revisión Jhovana

Manual de Enfoque Diferencial: pendiente 
Revisión Jhovana

Manual de Enfoque Diferencial: El jefe de la 
OAP envió la solicitud de adopción a SOMOSIG

Manual de Enfoque Diferencial: Ya se 
adoptó el manual M-E-SIG-06 

pendiente socialización
Cumplido Cumplido Cumplido Cumplido Cumplido Cumplido

Los radicados gema son 48965 y 49061 segun información 
de German Camachó quedaría listo el despliegue hoy 2 de 

mayo

Ya quedo el despliegue del ANDA en 
https://microdatos.minambiente.gov.co/.

Falta elaborar plan de trabajo y definición de 
recursos para movilizarlo

Se van a recolectar las necesidades para 
la solicitud de recursos

Consultar con Alexander el paso a seguir para implementar el 
ANDA

Pendiente convocar mesa de trabajo con la 
OTIC (Adriana Bernal y Alexander)

Se programa reunión con Alexander para el 11 
de julio.

Se programa reunión con Alexander para 
el 11 de julio.

Se programa reunión con Alexander 
para el 11 de julio.

Se programa reunión con Alexander para el 11 
de julio.

Se programa reunión con Alexander para el 18 
de julio.

Diligenciar ficha de iniciativa del Anda y radicar un 
Gema

Ficha de iniciativa del Anda: pendiente revisión 
Milena 

Radicar ficha en GEMA

Pendiente realizar mesa de trabajo entre la 
OTIC y OAP para definir roles y 

responsabilidades del ANDA

Pendiente realizar mesa de trabajo entre la OTIC 
y OAP para definir roles y responsabilidades del 

ANDA

Pendiente realizar mesa de trabajo 
entre la OTIC y OAP para definir roles y 

responsabilidades del ANDA

Pendiente realizar mesa de trabajo entre la 
OTIC y OAP para definir roles y 

responsabilidades del ANDA

Pendiente realizar mesa de trabajo entre la 
OTIC y OAP para definir roles y 

responsabilidades del ANDA
Se programará la reunión para la última 

semana de octubre.

Producto Diciembre. Elaborar informe de lo realizado este año para 
implementación del ANDA (Cronograma de trabajo, se instalo y 

realizadon configuraciones, diligencio la ficha de iniciativa) 
.Pendiente realizar mesa de trabajo entre la OTIC y OAP para definir 

roles y responsabilidades del ANDA
Se programará la reunión para la última semana de octubre.

Producto Diciembre. Elaborar informe de lo realizado 
este año para implementación del ANDA (Cronograma 

de trabajo, se instalo y realizadon configuraciones, 
diligencio la ficha de iniciativa) 

.Pendiente realizar mesa de trabajo entre la OTIC y OAP 
para definir roles y responsabilidades del ANDA

Se programará la reunión para la última semana de 
octubre.

Producto Diciembre. Elaborar 
informe de lo realizado este año para 

implementación del ANDA 
(Cronograma de trabajo, se instalo y 

realizadon configuraciones, 
diligencio la ficha de iniciativa) 

.Pendiente realizar mesa de trabajo 
entre la OTIC y OAP para definir roles 

y responsabilidades del ANDA

Producto Diciembre. Elaborar informe 
de lo realizado este año para 

implementación del ANDA 
(Cronograma de trabajo, se instalo y 

realizadon configuraciones, diligencio 
la ficha de iniciativa) 

.Pendiente realizar mesa de trabajo 
entre la OTIC y OAP para definir roles y 

responsabilidades del ANDA

Se envió correo solicitando la actualización solicitando 
actualizar el catalogo ya que se encontraban muchos campos 

desactualizados (hacer seguimiento Alfredo)

Se envió correo solicitando la actualización 
solicitando actualizar el catalogo ya que se 

encontraban muchos campos desactualizados 
(hacer seguimiento Alfredo)

Se envió correo solicitando la 
actualización solicitando actualizar el 

catalogo ya que se encontraban muchos 
campos desactualizados (hacer 

seguimiento Alfredo)

Solicitar a Alexander la actualización del catalogo e inclusion de 
campo si es un registro administrativo 

Solicitar a Alexander la actualización del 
catalogo e inclusion de campo si es un 

registro administrativo 

Se programó reunión con Martha Lucia para la 
proxima semana para revisar la actualización 

del formato de catalogos de información

Consultar con Martha Lucia el avance 
actualización del formato de catalogos de 

sistemas de información

Se realizó reunión con Martha Lucia el 
25 de junio y se cuenta con un 

ingeniero para contar con un tablero 
en PBI para consultar el catalogo de 

sistemas de información

Programar reunión  con el ingeniero Rafael 
Arguelles para actualizar el catalogo de 

sistemas de información y visualizar en 
powerbi

Se realizó reunión con el ingeniero Rafael 
Arguelles para actualizar el catalogo de sistemas 

de información y visualizar en powerbi y el va 
pasar el formato a una estructura limpia para 

agregarle los campos requeridos
Hablar con Felipe el sectorialista para confirmar 

Desde la OTIC se esta actualizando el catalogo de 
sistemas de inormación y luego que salga el modulo 

en SICODE se diligenciará

Desde la OTIC se esta actualizando el catalogo de 
sistemas de inormación y luego que salga el modulo 

en SICODE se diligenciará

Desde la OTIC se esta actualizando el catalogo de 
sistemas de inormación y luego que salga el 

modulo en SICODE se diligenciará

Desde la OTIC se esta actualizando el 
catalogo de sistemas de inormación y luego 

que salga el modulo en SICODE se 
diligenciará

Ya se cuenta con el catalogo, desde la OTIC se 
esta tramitando la adopción del formato el 

catalogo de sistemas de información en 
SOMOSIG

Cumplido Cumplido Cumplido Cumplido Cumplido Cumplido Cumplido

Se realizará en junio (Jhovana) Se realizará en junio (Jhovana)
Radicar el Gema para activarlo  

(@jreinag@minambiente.gov.co)

Se radico GEMA para solicitar pieza grafica para la difusion de las 
tecnicas de anonimizacion. Pendiente documentar en el one drive 

la informacion a publicar 

Cumplida
Se socializo el 3 de junio

Cumplida
Se socializo el 3 de junio

Cumplida
Se socializo el 3 de junio

Cumplida
Se socializo el 3 de junio

Cumplida
Se socializo el 3 de junio

Cumplida
Se socializo el 3 de junio

Cumplida
Se socializo el 3 de junio

Cumplida
Se socializo el 3 de junio

Cumplida
Se socializo el 3 de junio

Cumplida
Se socializo el 3 de junio

Cumplida
Se socializo el 3 de junio

Cumplida
Se socializo el 3 de junio

Cumplido Cumplido Cumplido Cumplido Cumplido Cumplido

N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A
Por error esta actividad se habia marcado 

como no aplica pero si tiene una meta para 
2025 de 20% de avance

Elaborar una pieza grafica promoviendo la 
visualización de mapas de los resultados de las 

operaciones estadísticas, Jhovana le pide el 
favor a Rafael 

Elaborar una pieza grafica 
promoviendo la visualización de 
mapas de los resultados de las 

operaciones estadísticas, Jhovana le 
pide el favor a Rafael 

Se radicó GEMA Caso N° 56253 para el 
diseño de pieza gráfica y difusión. 

Pendiente en elaborar texto con Carlos 
Sarmiento (SIG)

Se radicó GEMA Caso N° 56253 para el 
diseño de pieza gráfica y difusión. 

Pendiente aprobación del texto por parte de 
Alexander

Se radicó GEMA Caso N° 56253 para el diseño de pieza gráfica y 
difusión. Se aprobó por parte del Ing. Carlos Sarmiento y se ajustó de 

acuerdo contacto de capacitaciones Rafael Castañeda

Se radicó GEMA Caso N° 56253 para el diseño de pieza 
gráfica y difusión. Se aprobó por parte del Ing. Carlos 

Sarmiento y se ajustó de acuerdo contacto de 
capacitaciones Rafael Castañeda

Ya se elaboró la pieza gráfica 
pendiente de difusión

Ya se elaboró la pieza gráfica pendiente 
de difusión

Sale hoy 2 de mayo el memorando a TH
Se envio memorando a TH y se recibio respuesta

Generar estadistica de funcionarios por 
dependencia. Tema Sesión 3 delegados

Se envio memorando a TH y se recibio 
respuesta

Generar estadistica de funcionarios por 
dependencia. Tema Sesión 3 delegados

Se envio memorando a TH y se recibio respuesta
Generar estadistica de funcionarios por dependencia. Tema Sesión 

3 delegados

Se envio memorando a TH y se recibio 
respuesta

Generar estadistica de funcionarios por 
dependencia. Tema Sesión 3 delegados

Se generó estadística y se presentó en la 
tercera sesión con los delegados a la 

implementación de la Política de Gestión de 
Información Estadística.

Cumplido Cumplido Cumplido Cumplido Cumplido Cumplido Cumplido Cumplido Cumplido Cumplido Cumplido Cumplido Cumplido Cumplido Cumplido Cumplido

La DGIRH, DOAT y DBBSE aún no han respondido, (hacer 
seguimiento Milena sobre correo enviado por el DANE)

No han dado respuesta. 
La DGIRH, DOAT y DBBSE aún no han 

respondido, (hacer seguimiento Milena sobre 
correo enviado por el DANE)

No han dado respuesta. 
La DGIRH, DOAT y DBBSE aún no han 

respondido, (hacer seguimiento Milena 
sobre correo enviado por el DANE)

No han dado respuesta. 
La DGIRH, DOAT y DBBSE aún no han respondido, (hacer 

seguimiento Milena sobre correo enviado por el DANE)

No han dado respuesta. 
La DGIRH, DOAT y DBBSE aún no han 

respondido, (hacer seguimiento Milena sobre 
correo enviado por el DANE)

Pendiente enviar correo a Henrry del VPNA 
correo pidiendo colaboración con la 

delegación DGIRH - Milena

Del despacho del vice realizaron la 
solicitud de la delegación DGIRH. 

Pendiente respuesta.

Preguntar aL Vice de Políticas si ha 
respondido DGIRH

Consultar respuesta de solicitud del vice a 
DGIRH

la DGIRH no ha respondido delegado pero ya 
reportó los inventarios

la DGIRH no ha respondido delegado pero ya reportó 
los inventarios

la DGIRH no ha respondido delegado pero ya reportó 
los inventarios

la DGIRH no ha respondido delegado pero ya 
reportó los inventarios

la DGIRH no ha respondido delegado pero 
ya reportó los inventarios. El funcionario 

David esta en vacaciones.
Hablar con David. (Milena)

Hablar con David. (Milena) pendiente 
respuesta de DAVID

Hablar con David. (Milena) pendiente 
respuesta de DAVID

Hablar con David. (Milena) pendiente 
respuesta de DAVID

David no responde mensajes ☹️

Hablar con David. (Milena) pendiente respuesta de DAVID
David no responde mensajes ☹️

Hablar con David. (Milena) pendiente respuesta de 
DAVID

David no responde mensajes ☹️

El asistente de la ultima sesión de 
mesa de delegados quedó con la 

tarea de gestionar la delegación de 
DGIRH

El asistente de la ultima sesión de 
mesa de delegados quedó con la tarea 

de gestionar la delegación de DGIRH

Revisión del Plan de Capacitaciones a partir de octubre a 
diciembre (Alfredo)

Revisión del Plan de Capacitaciones a partir de 
octubre a diciembre (Alfredo)

Revisión del Plan de Capacitaciones a 
partir de octubre a diciembre (Alfredo)

Revisión del Plan de Capacitaciones a partir de octubre a 
diciembre

Revisión del Plan de Capacitaciones a partir 
de octubre a diciembre

Revisión del Plan de Capacitaciones a partir de 
octubre a diciembre

Revisión del Plan de Capacitaciones a 
partir de octubre a diciembre

Revisión del Plan de Capacitaciones a 
partir de octubre a diciembre

Revisión del Plan de Capacitaciones a partir de 
octubre a diciembre

Revisión del Plan de Capacitaciones a partir de 
octubre a diciembre

Revisión del Plan de Capacitaciones a partir de 
octubre a diciembre

Revisión del Plan de Capacitaciones a partir de 
octubre a diciembre

Revisión del Plan de Capacitaciones a partir de 
octubre a diciembre

Revisión del Plan de Capacitaciones a partir 
de octubre a diciembre

Revisión del Plan de Capacitaciones a partir de 
octubre a diciembre

Revisión del Plan de Capacitaciones a 
partir de octubre a diciembre

Revisión del Plan de Capacitaciones a 
partir de octubre a diciembre

Revisión del Plan de Capacitaciones a partir 
de octubre a diciembre

Se solicitó a Rafael la inclusión en el PIC de temas de estadistica por 
correo.

Se solicitó a Rafael la inclusión en el PIC de temas de 
estadistica por correo.

Se solicitó a Rafael la inclusión en el 
PIC de temas de estadistica por 

correo.

Se solicitó a Rafael la inclusión en el 
PIC de temas de estadistica por correo.

N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A

Presentación de la necesidad en la elaboración del Plan Acción 
Institucional entre oct-dic (Milena)

Presentación de la necesidad en la elaboración 
del Plan Acción Institucional entre oct-dic 

(Milena)

Presentación de la necesidad en la 
elaboración del Plan Acción Institucional 

entre oct-dic (Milena)

Presentación de la necesidad en la elaboración del Plan Acción 
Institucional entre oct-dic (Milena)

Presentación de la necesidad en la 
elaboración del Plan Acción Institucional 

entre oct-dic (Milena)

Presentación de la necesidad en la elaboración 
del Plan Acción Institucional entre oct-dic 

(Milena)

Presentación de la necesidad en la 
elaboración del Plan Acción Institucional 

entre oct-dic (Milena)

Presentación de la necesidad en la 
elaboración del Plan Acción 

Institucional entre oct-dic (Milena)

Presentación de la necesidad en la elaboración 
del Plan Acción Institucional entre oct-dic 

(Milena)

Presentación de la necesidad en la elaboración 
del Plan Acción Institucional entre oct-dic 

(Milena)

Presentación de la necesidad en la elaboración del 
Plan Acción Institucional entre oct-dic (Milena)

Presentación de la necesidad en la elaboración del 
Plan Acción Institucional entre oct-dic (Milena)

Presentación de la necesidad en la elaboración del 
Plan Acción Institucional entre oct-dic (Milena)

Presentación de la necesidad en la 
elaboración del Plan Acción Institucional 

entre oct-dic (Milena)

Presentación de la necesidad en la elaboración 
del Plan Acción Institucional entre oct-dic 

(Milena)

Presentación de la necesidad en la 
elaboración del Plan Acción Se inició 

planeación Plan De acción se debe 
entregar prsentación el 17 de 

septiembre

Presentación de la necesidad en la 
elaboración del Plan Acción Se inició 

planeación Plan De acción se debe entregar 
prsentación el 17 de septiembre

Se hara reunión de lineamientos de 
formulación del PAI el 30 de octubre donde 

se incrporó ya la información del PEI

Se hara reunión de lineamientos de formulación del PAI el 30 de 
octubre donde se incrporó ya la información del PEI

Se realizó la presentación y se explico cuales dependencias habian 
reportado OOEE, RRAA e indicadores. Tambien se dijo que era 

importante que en contratacion se tuviera una persona que apoyara el 
tema estadistico y se dijo que este año se iba  a formular el plan 

estadistico sectorial y tambien necesidad de articulacion para otros 
temas estrategicos sectoriales, ICAU, indicadores minimos de gestion y 

SIAC)

Falta la inclusión de las depenencias y aprobación por 
parte del Comité de Gerencia

Se esta en proceso de aprobación 
que se proyecta realizar a mediados 

de noviembre

Se esta en proceso de aprobación que 
se proyecta realizar a mediados de 

noviembre

Pendiente revision del informe PEI (Pendiente aprobacíón de 
la OTIC)

Elaborar pieza comunicativa en junio (OTIC) y en septiembre 
(OAP)

Ya está publicado el informe PEI  en la página de 
Ministerio

Elaborar pieza comunicativa en septiembre (OAP)

CUMPLIDO

Elaborar pieza comunicativa en 
septiembre (OAP)

Elaborar pieza comunicativa en junio para - Difusión del PEI a los 
actores del ecosistema de datos

Realizar propuesta del texto para enviar a 
comunicaciones

Pendiente envío texto por parte de Jhovana
Se aprobó texto y pendiente difusión por 

parte de comunicaciones
Se publico por Mailing Cumplido Cumplido Cumplido Cumplido Cumplido Cumplido Cumplido Cumplido Cumplido Cumplido Cumplido Cumplido Cumplido Cumplido

Se agendó segunda sesión para el jueves  8 de mayo. 
Orden del Día

1. Reiterar delegacion (memorandos)
2. Avance de compromisos del formato NTCPE

3. Mostrar la pieza y video para difusion de la NTCPE
4. Conceptos Estadísticos

5.  Memorando actualización de inventarios 2025
6. Presentación de los formatos de inventarios

Se realizó segunda sesión para el jueves  8 de 
mayo. 

Orden del Día
Pendiente elaborar acta (Jhovana) y enviar a los 

delegados (Milena)

Se envió acta y presentación a los 
delegados 

Proxima reunión 5 de junio

Proxima reunión 5 de junio con delegados
Orden del dia:

Presentacion asistentes
Compromisos anteriores

Delegación enlaces de estadistica
Caraterización de funcionarios con funciones de estadistica por 

dependencia. 
Priorizar las demandas de información estadística insatisfechas 
que se consideren deben suplirse en la vigencia de este plan de 

acción 
Establecer un plan de trabajo para atender los vacíos de 

información más relevantes para Minambiente 

Proxima reunión 5 de junio con delegados
Orden del dia:

Presentacion asistentes
Compromisos anteriores

Delegación enlaces de estadistica
Caraterización de funcionarios con 

funciones de estadistica por dependencia. 
Priorizar las demandas de información 

estadística insatisfechas que se consideren 
deben suplirse en la vigencia de este plan de 

acción 
Establecer un plan de trabajo para atender 

Se realizó reunión pendiente enviar correo a 
los delegados con el acta y la presentación.

Se realizó reunión pendiente enviar correo 
a los delegados con el acta y la 

presentación.

Se remitió Acta y presentación a 
delegados desde la OAP

Se remitió Acta y presentación a delegados 
desde la OAP sesión No. 3  junio 03 de 2025

Programar reunión para el 24 de julio Sesión 
No. 4 

Orden del dia
Presentación delegados

Compromisos acta anterior
Memorando de solicitud

Presentación Formatos 4 inventarios 
Aspectos claves apra diligenciameinto y envio 

de formatos actualizados

Se programó reunión para el 24 de julio Sesión 
No. 4 (Falta elaborar presentación)

Orden del dia
Presentación delegados

Compromisos acta anterior
Memorando de solicitud

Presentación Formatos 4 inventarios 
Aspectos claves apra diligenciameinto y envio 

de formatos actualizados

Se realizó la Sesión No. 4 pendiente enviar 
presentación, acta y listado de asistencia a los 

delegados

Sesión No. 5 Mesa delegados Ambiente: Fecha 27 de 
agosto, Hora: 10 am
Temas a tratar
Presentacion asistentes
Compromisos pendientes
Caracterización de los inventarios
Pasos a seguir

Sesión No. 5 Mesa delegados Ambiente: Fecha 27 
de agosto, Hora: 10 am
Temas a tratar
Presentacion asistentes
Compromisos pendientes
Caracterización de los inventarios
Pasos a seguir

Sesión No. 5 Mesa delegados Ambiente: 
Fecha 27 de agosto, Hora: 10 am
Temas a tratar
Presentacion asistentes
Compromisos pendientes
Caracterización de los inventarios
Pasos a seguir

Milena monta la ppt con el balance y 
jhovana los graficos

La quinta sesión con delegados se realizó el 27 
de agosto.

La sexta sesión se propone para la 
primera semana de octubre que esten 
los inventarios y se trabajar la 
priorización de las demandas 
insatisfechas

La sexta sesión se propone para 1 de 
octubre a las 9:00 se presentara orden del 
dia:
Presentacion asistentes
Compromisos anteriores 
Demandas satisfechas
Vacios de información 
Duplicados
Pasos a seguir: Priorizacion por parte de 
las dependencias para satisfacer las 
demandas

La sexta sesión se propone para 1 de 
octubre a las 9:00 se presentara orden del 
dia:
Presentacion asistentes
Compromisos anteriores 
Demandas satisfechas
Vacios de información 
Duplicados
Pasos a seguir: Priorizacion por parte de las 
dependencias para satisfacer las demandas

La sexta sesión se propone para 15 de octubre a las 10:00 se 
presentará orden del dia:
Presentacion asistentes
Compromisos anteriores 
Demandas satisfechas
Vacios de información 
Duplicados
Pasos a seguir: Priorizacion por parte de las dependencias para 
satisfacer las demandas

La sexta sesión se propone para 15 de octubre a las 
10:00 se presentará orden del dia:
Presentacion asistentes
Compromisos anteriores 
Demandas satisfechas
Vacios de información 
Duplicados
Pasos a seguir: Priorizacion por parte de las 
dependencias para satisfacer las demandas

La Septima sesión se propone para 
26 de noviembrea las 10:00 se 
presentará orden del dia:
Presentacion asistentes
Compromisos anteriores 
Caracterización (tablero) (completar 
los inventarios faltantes al 15 de nov 
milena)
Seguimiento PEI
Vacios de información 

La Septima sesión se propone para 26 
de noviembre las 10:00 se presentará 
orden del dia:
Presentacion asistentes
Compromisos anteriores 
Caracterización (tablero) (completar 
los inventarios faltantes al 15 de nov 
milena)
Seguimiento PEI
Vacios de información 

Se envió a Martha Lucia el formato de inventario de datos 
maestros y de referencia, el metadato de de RRAA y el 

dicccionario de datos para adopción , se remitio el 29 de abril 
a la OAP 

Pendiente enviar a adopcion el formato de datos 
maestros y de referencia

Diccionario de datos F-E-GET-20_V3.xlsx 
adoptado el 9 de mayo

F-E-GET-33	Metadato del registro 
Administrativo adoptado el 30 de abril

F-E-GET-25	Inventario de Registros 
Administrativos adoptado el 9 de mayo

Ya se envió para adopción a la OAP el 
formato de datos maestros 

Pendiente adoptar guía de recolección y 
acopio de datos en el lago de datos 
Pendiente adopción de formato de 

modelo de datos relacionales
Pendiente adopción formato de revisión 

de consistencia base de datos
Pediente adopción lineamientos para 

diseño de formularios 
Pendienten adopción de formato plan 

de trabajo diagnostico RA
Pendiente adopción ficha resumen 

diagnóstico RA 

Producto para agosto

Pendiente adoptar guía de recolección y acopio de datos en el lago 
de datos 

Se solicitó el apoyo a Alexander para la adopción de formato de 
modelo de datos relacionales

Solicitar adopción formato de revisión de consistencia base de 
datos y el de la guia de calidad de datos 

Pediente adopción lineamientos para diseño de formularios 
Pendienten adopción de formato plan de trabajo diagnostico RA

Pendiente adopción ficha resumen diagnóstico RA 

Producto para agosto

Pendiente adoptar guía de recolección y 
acopio de datos en el lago de datos 

Se solicitó el apoyo a Alexander para la 
adopción de formato de modelo de datos 

relacionales
Solicitar adopción formato de revisión de 

consistencia base de datos y el de la guia de 
calidad de datos 

Pediente adopción lineamientos para diseño 
de formularios 

Preguntar a Felipe del DANE.

Produto para agosto
Revisar herramienta de autodignostico

Diligenciar con cada OOEE depues de la 
entrega de los inventarios

Pendiente agendar reunión con Felipe para 
revisar las OOEE de DOAT

Producto para agosto
Revisar herramienta de autodignostico
Diligenciar con cada OOEE depues de 

la entrega de los inventarios

Reunión programada para el 27 de 
julio

Producto para agosto
Revisar herramienta de autodignostico

Diligenciar con cada OOEE depues de la 
entrega de los inventarios

Reunión programada para el 24 de julio

Producto para agosto
Revisar herramienta de autodignostico

Diligenciar con cada OOEE depues de la entrega 
de los inventarios

Reunión programada para el 24 de julio

Se reprograma reunión para revisón el 31 de julio Mesa de trabajo con Laura: 8 de agosto  4 pm
Se avanzó en el diligenciamiento del formato de 

consistencia de bases de datos

Se agendo mesa de trabajo para el 26 de 
agsoto avanzar con la DBBSE en el 

diligenciamiento del formato de 
consistencia de bases de datos

Se hizo el diagnóstico de la calidad del registro 
administrativo, Aplicativo de proyectos de 

restauración. (Cumplida)

Se propone realizar reunión con 
CITES Para revisar la calidad de sus 

registros administrativos

Se propone realizar reunión con CITES 
Para revisar la calidad de sus registros 

administrativos. Pendiente Milena agende 
con el equipo CITES.

Se propone realizar reunión con CITES Para 
revisar la calidad de sus registros 

administrativos. Pendiente Milena agende 
con el equipo CITES.

Cumplido. Se propuso solo trabajar este año con una sola OE: 
Restauración.

Cumplido. Se propuso solo trabajar este año con una 
sola OE: Restauración.

Cumplido. Se propuso solo trabajar 
este año con una sola OE: 

Restauración.

Cumplido. Se propuso solo trabajar 
este año con una sola OE: 

Restauración.

N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A

pendiente identificar las demas OOEE y RRAA que se 
documentarán y fortaleceran

Se ha avanzado en la documentación de la 
OE474 Areas en procesos de restauracion con la 

DBBSE (cap Diseño de estrategia de 
comunicacion y control y seguimiento)

Pendiente la revisión de RA por parte de CITES - 
DBBSE.

Pendiente convocar nuevamente a mesas de 
trabajo

Se ha avanzado en la documentación  de 
la OE474 Areas en procesos de 

restauracion con la DBBSE (diseño de 
procesamiento / transmisión de datos)

Se reenvió correo a la DBBSE para seguir 
con el proceso de documentación de la 

OOEE CITES

Se ha avanzado en la documentación  de la OE474 Areas en 
procesos de restauracion con la DBBSE (diseño de procesamiento 

/ transmisión de datos)

Se reenvió correo a la DBBSE para seguir con el proceso de 
documentación de la OOEE CITES

Se ha avanzado en la documentación  de la 
OE474 Areas en procesos de restauracion 
con la DBBSE (diseño de procesamiento / 

transmisión de datos)

Se reenvió correo a la DBBSE para seguir con 
el proceso de documentación de la OOEE 

CITES. Se va a continuar con la OOEE

Esta documentada la OOEE OE474 Areas en 
procesos de restauracion con la DBBSE, 

pendiente documentar la estrategia de difusión 
y pasar al nuevo formato de SOMOSIG

CITES remitió los RRAA de la OOEE pendiente 
revisión

Esta documentado en el nuevo formato  la 
OOEE OE474 Areas en procesos de 

restauracion con la DBBSE, pendiente 
revisar y ajustar

Pendiente retomar tema con CITES

Esta documentado en el nuevo 
formato  la OOEE OE474 Areas en 

procesos de restauracion con la 
DBBSE, pendiente revisar y ajustar

Se revisaron los registros 
administrativos de la OOEE y se 

programó reunión para el 1 de julio 
para revisar diccionario de datos

Esta documentado en el nuevo formato  la 
OOEE OE474 Areas en procesos de 

restauracion con la DBBSE, pendiente revisar y 
ajustar. Se realzió avance hasta Diseño de 

análisis

Se avanzó en el diccionario de datos de la 
OOEE y se tiene programada reunión el lunes 7 
de julio para continuar revisión de diccionario 

de datos

Esta documentado en el nuevo formato  la 
OOEE OE474 Areas en procesos de 

restauracion con la DBBSE, Esta revisado todo 
el documento hasta diseño del procesamiento, 

pendiente revisar diseño de análisis, de 
difusión, de evaluación y sistemas de 

producción y flujos de trabajo 

Se realizó reunión de ajustes a las variables de 
los registros administrativos de CITES de 

acuerdo a los comentarios de Jhovana, 

Se avanzó en el ajuste de referencias cruzadas en el 
documento y capitulo de diseño y evaluación del 

proceso estadístico 

Se programó reunión con la DBBSE para revisar CITES 
el lunes 28 de julio

Mesa de trabajo con Laura: 8 de agosto  4 pm. 

Se programó reunión con la DBBSE para revisar 
CITES el lunes 28 de julio

Mesa de trabajo con Laura: 22 de agosto 
Restauración

Pendiente revisión CITES Martha 

Mesa de trabajo con Laura: 26 de agosto 
Restauración

Pendiente agendamiento con CITES para el 
miercoles 27 de agosto

En el documento de la OE de Áreas en proceso 
de restauración se estan haciendo ajustes de 
forma.

Se inactivó la OE de CITES por no cumplir con 
los pasos, pero se propuso fortalecimiento de 
los tres RA asociados a CITES

En el documento de la OE de Áreas en 
proceso de restauración se estan 
haciendo ajustes de forma.

En el documento de la OE de Áreas en 
proceso de restauración se estan haciendo 
ajustes de forma. Laura está de comisión. 
Retomar el tema la próxima semana.

En el documento de la OE de Áreas en 
proceso de restauración se estan haciendo 
ajustes de forma. Laura está de comisión. 
Retomar el tema la próxima semana.

Se propuso solo trabajar con una sola  OE Áreas en proceso de 
restauración. Revisar despues del 15 de octubre.

Se propuso solo trabajar con una sola  OE Áreas en 
proceso de restauración. Revisar despues del 15 de 
octubre.

Noviembre:Se propuso solo trabajar 
con una sola  OE Áreas en proceso 
de restauración. Revisar despues del 
15 de octubre.

Noviembre:Se propuso solo trabajar 
con una sola  OE Áreas en proceso de 
restauración. Revisar despues del 15 
de octubre.

Se realizo el diligenciamiento del formato NTCPE para la OE 
Restauracion

Pendiente:
DOAT reunión el lunes 6
DGIRH pendiente enlace

DBBSE (CITES si esOE y Trafico ilegal de especies)

Se realizo el diligenciamiento del formato NTCPE 
para la OE Restauracion

Pendiente:
DOAT reunión el lunes 6
DGIRH pendiente enlace

DBBSE (CITES si esOE y Trafico ilegal de 
especies)

Esta actividad se retomará en Agosto Esta actividad se retomará en Agosto Esta actividad se retomará en Agosto Esta actividad se retomará en Agosto Esta actividad se retomará en Agosto Esta actividad se retomará en Agosto Esta actividad se retomará en Agosto Esta actividad se retomará en Agosto Esta actividad se retomará en Agosto Esta actividad se retomará en Agosto Revisar las OOEE de Bosques y DGRH

Revisar las OOEE de Bosques 
CITES sale de OOEE y queda como RRAA

recursos geneticos se devolvio por errores
Restauracion falta enviar por parte de la 

DBBSE
Falta DOAT enviar

Estan completos las de DGIRH

Revisar las OE de la DGIRH y la trafico de la 
DBBSE, pendiente la respuesta de la DOAT.

Revisar las OE de la DGIRH y la trafico 
de la DBBSE, pendiente la respuesta 
de la DOAT. (sexta mesa delegados)

Revisar las OE de la 
DGIRH 

y la trafico de la DBBSE, 
pendiente la respuesta de la DOAT. 

(Septima mesa delegados)

Revisar las OE de la 
DGIRH 

y la trafico de la DBBSE, 
pendiente la respuesta de la DOAT. (Septima 

mesa delegados)

Cumplido. Se propuso solo trabajar este año con una sola OE: 
Restauración.

Cumplido. Se propuso solo trabajar este año con una 
sola OE: Restauración.

Cumplido. Se propuso solo trabajar 
este año con una sola OE: 

Restauración.

Cumplido. Se propuso solo trabajar 
este año con una sola OE: 

Restauración.

Realizar en mayo Memorando actualizando inventario de 
Demanda Insatisfecha (OAP)

Realizar en mayo Memorando actualizando 
inventario de Demanda Insatisfecha (OAP)

Se harán los memorandos y se remitiran 
por medio de la OTIC

Se enviara por correo desde la OAP para actualizar los inventarios
Se solicitó por correo desde la OAP para 

actualizar los inventarios

Se solicitó por correo desde la OAP para 
actualizar los inventarios fecha limite 30 de 

julio

Se solicitó por correo desde la OAP para 
actualizar los inventarios fecha limite 30 

de julio

Se han hecho reuniones de 
aclaración, se programó reunión con 
DAMCRA para el 1 de julio aclaración 

de dudas

Pendiente recepción de los inventarios de 
demandas por parte de las dependencias en 

julio

Pendiente recepción de los inventarios de 
demandas por parte de las dependencias en 

julio, ya se recibió DGIRH

Pendiente recepción de los inventarios de demandas 
por parte de las dependencias en julio, ya se recibió 

DGIRH, DAMCRA, SEP

Pendiente recepción de los inventarios de demandas 
por parte de las dependencias en julio, ya se recibió 

DGIRH, DAMCRA, SEP, OAP

Se esta consolidando la información de inventarios 
de demandas, pendiente DOAT, DBBSE

Se esta consolidando la información de 
inventarios de demandas, pendiente DOAT, 

DBBSE

Se esta consolidando la información de 
inventarios de demandas, pendiente DOAT, 

DBBSE

Se esta consolidando la información 
de inventarios de demandas, 

pendiente DOAT, DBBSE  (sexta mesa 
delegados)

Se esta consolidando la información de 
inventarios de demandas, pendiente DOAT, 

DBBSE  (sexta mesa delegados)

Se esta consolidando la información de 
inventarios de demandas, pendiente DOAT, 

DBBSE  (sexta mesa delegados)

Se esta consolidando la información de inventarios de demandas, 
pendiente DOAT, DBBSE  (sexta mesa delegados)

Se esta consolidando la información de inventarios de 
demandas, pendiente DOAT, DBBSE  (sexta mesa 

delegados)

Se culminará actualización al 15 de 
noviembre. inventarios de 

demandas, pendiente DOAT, DBBSE  
(septima mesa delegados)

Se culminará actualización al 15 de 
noviembre. inventarios de demandas, 

pendiente DOAT, DBBSE  (septima 
mesa delegados)

Se definirá con los delegados en la tercera reunión con 
delegados en junio

Se definirá con los delegados en la tercera 
reunión con delegados en junio

Se definirá con los delegados en la 
tercera reunión con delegados en junio

Se definirá con los delegados en la tercera reunión con delegados 
en junio

Compromiso con los delegados en sesion 3 
en junio

Se han hecho reuniones con DAMCRA y 
DAASU, pendiente revisar planes de trabajo 

Se han hecho reuniones con DAMCRA  y 
DAASU pendiente revisar las de la OAP.

Se han hecho reuniones con 
DAMCRA  y DAASU pendiente revisar 

las de la OAP.

Se han hecho reuniones con DAMCRA  y 
DAASU pendiente revisar las de la OAP.

DAMCRA quedó con la tarea de revisar las 
demandas de INVEMAR, realizar mesa de 
trabajo para formular plan de trabajo con 

costo  con el fin de ir avanzando el tema de 
satisfacción de demanda

Se han hecho reuniones con DAMCRA  y 
DAASU pendiente revisar las de la OAP.

DAMCRA quedó con la tarea de revisar las 
demandas de INVEMAR, realizar mesa de 

trabajo para formular plan de trabajo con costo  
 con el fin de ir avanzando el tema de 

satisfacción de demanda

ya se revisaron todas las demandas y fueron resueltas

DAMCRA quedó con la tarea de revisar las demandas 
de INVEMAR, realizar mesa de trabajo para formular 

plan de trabajo con costo  con el fin de ir avanzando el 
tema de satisfacción de demanda

Una vez se consolide los inventarios, realizar mesa de 
trabajo para verificar cuales son insatisffechas

Una vez se consolide los inventarios, realizar mesa 
de trabajo para verificar cuales son insatisffechas

Una vez se consolide los inventarios, realizar 
mesa de trabajo para verificar cuales son 

insatisffechas

Una vez se consolide los inventarios, realizar 
mesa de trabajo para verificar cuales son 

insatisfechas

Una vez se consolide los inventarios, 
realizar mesa de trabajo para verificar 

cuales son insatisfechas

Una vez se consolide los inventarios, 
realizar mesa de trabajo para verificar 

cuales son insatisfechas(tarea sexta mesa)

Una vez se consolide los inventarios, 
realizar mesa de trabajo para verificar cuales 

son insatisfechas(tarea sexta mesa)

Una vez se consolide los inventarios, realizar mesa de trabajo para 
verificar cuales son insatisfechas(tarea sexta mesa)

Una vez se consolide los inventarios, realizar mesa de 
trabajo para verificar cuales son insatisfechas(tarea 

sexta mesa)

Una vez se consolide los inventarios, 
realizar mesa de trabajo para verificar 

cuales son insatisfechas(tarea 
septima mesa)

Una vez se consolide los inventarios, 
realizar mesa de trabajo para verificar 

cuales son insatisfechas(tarea septima 
mesa)

Se estan haciendo reuniones con las 
dependencias

Definir con las dependencias en la tercera reunión de trabajo 
de junio

De todas las demandas el DANE escogio 21 para sector 
ambiente. Hacer plan de trabajo en la mesa de estadisticas 

ambientales. No hay vacios para Ministerio
 las que no son vacios: Ej. Restauracion (no es vacio)

Definir con las dependencias en la tercera 
reunión de trabajo de junio

De todas las demandas el DANE escogio 21 para 
sector ambiente. Hacer plan de trabajo en la 

mesa de estadisticas ambientales. 
No hay vacios para Ministerio

Definir con las dependencias en la 
tercera reunión de trabajo de junio

De todas las demandas el DANE escogio 
21 para sector ambiente. Hacer plan de 

trabajo en la mesa de estadisticas 
ambientales. 

Definir con las dependencias en la tercera reunión de trabajo de 
junio

De todas las demandas el DANE escogio 21 para sector ambiente. 
Hacer plan de trabajo en la mesa de estadisticas ambientales. 

No hay vacios para Ministerio
Se consulto con INVEMAR y DAASU. 

Compromiso con los delegados en sesion 3 
en junio

De todas las demandas el DANE escogio 21 
para sector ambiente. Hacer plan de trabajo 

en la mesa de estadisticas ambientales. 
No hay vacios para Ministerio

Segun información del DANE se revisaran estas 
demandas en la reunión del CES del 17 de julio 

en el DANE

Realizar plan de trabajo con DAMCRA para 
ir avanzando para satisfacer las demandas 

para lograr la financiacion) y convocar 
reunión con DANE para tratar las 

demandas de DAASU

Realizar plan de trabajo con DAMCRA 
para ir avanzando para satisfacer las 

demandas para lograr la financiacion) 
y convocar reunión con DANE para 

tratar las demandas de DAASU

Preguntar a Felipe en reunión del 27

Realizar plan de trabajo con DAMCRA para ir 
avanzando para satisfacer las demandas para 

lograr la financiacion) y convocar reunión con 
DANE para tratar las demandas de DAASU. Se 

solicitara reunión con Felipe para aclarar el 
tema de las demandas de DAASU

Se realizó reunión con el grupo de presupuesto 
de la OAP para revisar su vació de información y 

se identificó que no es vacio.

Revisar las demandas en los inventarios que llegen y 
revisar si hay vacios de información

Una vez se verifiquecuales son insatisffechas, se 
realizara plna de trabajo para atender vacios

Una vez se verifiquecuales son insatisffechas, se 
realizara plna de trabajo para atender vacios

Una vez se verifique cuales son 
insatisffechas, se realizara plna de trabajo 

para atender vacios

Una vez se verifique cuales son insatisffechas, 
se realizara plna de trabajo para atender vacios

Una vez se verifique cuales son 
insatisffechas, se realizara plna de 

trabajo para atender vacios

Una vez se verifique cuales son 
insatisffechas, se realizara plna de trabajo 

para atender vacios

Una vez se verifique cuales son 
insatisffechas, se realizara plna de trabajo 

para atender vacios

Una vez se verifique cuales son insatisffechas, se realizara plna de 
trabajo para atender vacios

Una vez se verifique cuales son insatisffechas, se 
realizara plna de trabajo para atender vacios

Una vez se verifique cuales son 
insatisffechas, se realizara plna de 

trabajo para atender vacios

Una vez se verifique cuales son 
insatisffechas, se realizara plna de 

trabajo para atender vacios

N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A



Seguimiento 
7/11/2025

Seguimiento 
21/11/2025

Seguimiento Final
12/12/2025

N/A N/A N/A

Guia de recoleccion: Enviar el martes a Milena 
para revisar Para octubre. Agregar en la parte de 
RRAA la configuración de RA del DANE 
https://www.sen.gov.co/sites/default/files/pagina-

Guia de recoleccion: Enviar el martes a Milena 
para revisar Para octubre. Agregar en la parte 
de RRAA la configuración de RA del DANE 
https://www.sen.gov.co/sites/default/files/pagi

Guia de recoleccion: Enviar el martes a 
Milena para revisar Para octubre. Agregar en 
la parte de RRAA la configuración de RA del 
DANE Se envio aprobación el 30 de octubre por parte de 

Milena para difusión por parte de comunicaciones 
Se socializó la pieza comunicativa el 10 de 

noviembre por correo masivo
Cumplido

N/A N/A N/A

N/A N/A N/A

Cumplido Cumplido Cumplido

Producto Diciembre. Elaborar informe de lo 
realizado este año para implementación del ANDA 

(Cronograma de trabajo, se instalo y realizadon 
configuraciones, diligencio la ficha de iniciativa) 

.Pendiente realizar mesa de trabajo entre la OTIC y 
OAP para definir roles y responsabilidades del 

ANDA
Se programará la reunión para la semana del 17 al 

21 de noviembre.

Producto Diciembre. Elaborar informe de lo 
realizado este año para implementación del 
ANDA (Cronograma de trabajo, se instalo y 

realizadon configuraciones, diligencio la ficha 
de iniciativa) 

Se realizó mesa de trabajo entre la OTIC y la 
OAP y se acordó elaborar el procedimiento 

para el ANDA

Producto Diciembre. Se elaboró informe de 
lo realizado este año para sistematizacion del 
acopio, procesamientro y visualizacion de los 

inventarios de información estadistica y la 
instalación y configuración del ANDA. 

Cumplido

Cumplido Cumplido Cumplido

Cumplido Cumplido Cumplido

Pendiente la difusión de la pieza gráfica
La pieza grafica se difundió el 10 de noviembre 

a las 2 pm
Cumplido

Cumplido Cumplido Cumplido

El asistente de la ultima sesión de mesa de 
delegados quedó con la tarea de gestionar la 

delegación de DGIRH. El delegado de DGIRH de la 
ultima sesión no ha dado respuesta a la OAP y OTIC

El asistente de la ultima sesión de mesa de 
delegados quedó con la tarea de gestionar la 

delegación de DGIRH. El delegado de DGIRH de 
la ultima sesión no ha dado respuesta a la OAP 

y OTIC

Cumplido

Se solicitó a Rafael la inclusión en el PIC de temas 
de estadistica por correo.

Se solicitó a Rafael, Alfredo y Sebastian la 
inclusión en el PIC de temas de estadistica por 

correo. preg 29

Se solicitó a Rafael, Alfredo y Sebastian la 
inclusión en el PIC de temas de estadistica 

por correo. preg 29

N/A N/A N/A

A la fecha no se ha aprobado. Consultar a Dorian.
Esta programado para aprobarse el 30 de 

noviembre
Se consultó en la OAP y hasta la fecha no se 

ha aprobado el plan de acción.

Cumplido Cumplido Cumplido

La Septima sesión se propone para 26 de 
noviembre las 10:00 se presentará orden del dia:
Presentacion asistentes
Compromisos anteriores 
Caracterización (tablero) (completar los 
inventarios faltantes al 15 de nov milena DCCGR 
modificó)
Seguimiento PEI (Jhovana )
Vacios de información 
Socialización del Formulario de Satisfacción

La Septima sesión se propone para 26 de 
noviembre las 10:00 se presentará orden del 
dia:
Presentacion asistentes
Compromisos anteriores 
Caracterización (tablero) (completar los 
inventarios faltantes al 15 de nov milena 
DCCGR modificó)
Seguimiento PEI (Jhovana )
Vacios de información 
Socialización del Formulario de Satisfacción
Solicitud DANE sobre inventarios de Sistemas 

Se finalizó con la Septima sesión realizada el 
26 de noviembre las 10:00. Cumplido

Cumplido. Se propuso solo trabajar este año con 
una sola OE: Restauración.

Cumplido. Se propuso solo trabajar este año 
con una sola OE: Restauración.

Cumplido. Se propuso solo trabajar este año 
con una sola OE: Restauración.

N/A N/A N/A

Noviembre:Se propuso solo trabajar con una sola  
OE Áreas en proceso de restauración.  

Pendiente revisión fi nal del documento  

Se revisó el documento de la OOEE de 
Restauración  y se asignaron actividades para 
su completitud

Cumplido. Se propuso solo trabajar este año con 
una sola OE: Restauración.

Cumplido. Se propuso solo trabajar este año 
con una sola OE: Restauración.

Cumplido. Se propuso solo trabajar este año 
con una sola OE: Restauración.

Se culminará actualización al 15 de noviembre. 
inventarios de demandas, pendiente DOAT, DBBSE  

 (septima mesa delegados)

Se culminará actualización al 21 de noviembre. 
inventarios de demandas, pendiente DOAT, 

DBBSE  (septima mesa delegados)

Cumplido. Se propuso solo trabajar este año 
con una sola OE: Restauración.

Una vez se consolide los inventarios, realizar mesa 
de trabajo para verificar cuales son 
insatisfechas(tarea septima mesa)

Se estan haciendo reuniones con las dependencias

Revisar con DAASU diligenciamiento del F2 y 
envio al DANE.

Cumplido

Una vez se verifique cuales son insatisfechas, se 
realizara plna de trabajo para atender vacios

Una vez se verifique cuales son insatisfechas, 
se realizara plna de trabajo para atender vacios

Se estableció plan de trabajo con la DAASU y 
el DANE para satisfacer vacios de 
información estadistica ambiental 

N/A N/A N/A


