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RESOLUCION NUMERO 0 2 5 3 pe_ 07 MAR 2025

“Por la cual se hace un encargo en ei empleo de Jefe de Oficina Asesora, Cadigo
1045, Grado 16, de la Oficina Asesora Juridica”

LA MINISTRA DE AMBIENTE Y DESARROLLO SOSTENIBLE

En ejercicio de sus facultades legaies v en especial las conferidas en el Articulo
208 de la Constitucién Politica, el literal g) del Articulo 61 de la Ley 489 de
1998, Decreto 3570 de 2011, el Articuio 2.2.5.3.3 del Decreto 1083 de 2015, vy

CONSIDERANDO:

Que, a la funcionaria ALICIA ANDREA BAQUERO QR'E'EG(')N, identificada con
la cédula de ciudadania No. 35.253.217, quien desempefia el empleo de Jefe de
Oficina Asesora, Cédigo 1045, Grado 16, de libre nombramiento y remocién de la
Oficina Asesora Juridica, mediante Resolucién 0242 del 06 de marzo de 2025, se
le aceptd la renuncia al citado empleo a partir del 10 de marzo de 2025.

Que el articulo 2.2.5.2.1 del Decreto 1083 de 2015, “Por medio del cual se expide
el Decreto Unico Reglamentario del Sector de Funcion Publica”, indicé que el
empleo queda vacante definitivamente, por renuncia regularmente aceptada.

Que, a su vez, los articulos 2.2.5.5.43y 2.2.5 5 44 del Decreto No. 1083 de 2015
disponen que los empleos de libre nombramiento y remocidn en caso de vacancia
temporal o definitiva podran ser provistos a través del encargo de empleados de
carrera o de libre nombramiento y remocion, que cumplan los requisitos y el perfil
para su desempefio y el empleado encargado tendra derecho al salario sefialado
para el empleo que desempefia temporalmente, siempre que no deba ser
percibido por su titular.

Que, para garantizar la continuidad en el servicic se hace necesario encargar del
empleo de Jefe de Oficina Asesora, Codigo 1045, Grado 16, de la Oficina Asesora
Juridica.

Que, la Coordinadora del Grupo T alento Humano verificod la historia laboral del
funcionario GERMAN RICARDQ SIERRA BARRERA, identificado con la cédula
de ciudadania No. 1.015.437.117. guien desempefia con dereches de carrera
administrativa el empleo de Profes:crnal Especializado, Cédige 2028, Grado 19, en
el Grupo de Procesos Judiciales de iz Cficina Asesora Juridica y determind que
cumple con los requisitos establecidos en el Manual Especifico de Funciones y
Competencias Laborales requeridas para ser encargado del empleo de Jefe de
Oficina Asesora, Codigo 1045, Grado 16, de la Oficina Asescra Juridica, de este
Ministerio.
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“Por la cual se hace un encargo en 2! empleo de Jefe de Oficina Asesora, Codigo
1045, Grado 16, de ia Oficina Asesora Juridica”.

Ambiente

s A

En mérito de lo expuesto;
RESUELVE:

Articulo 1. Encargar del empleo de Jefe de Oficina Asesora, Cédigo 1045, Grado
16, de la Oficina Asesora Juridica, al funcionario GERMAN RICARDO SIERRA
BARRERA, identificado con la cédufa de ciudadania No. 1.015.437.117, quien
desempefia con derechos de carrera administrativa el empleo de Profesional
Especializado, Cddigo 2028, Grado 19, en el Grupo de Procesos Judiciales de la
Oficina Asesora Juridica, a partir del 10 de marzo de 2025 y hasta por el término
de tres {(03) meses.

Parégrafo. El presente encargo comporta el ejercicio integral de las actividades
atribuidas al empleo de Jefe de Cficina Asesora, Codigo 1045, Grado 16, de Ia
Oficina Asesora Juridica y el deracho a percibir el salario sefialado para dicho
empleo por el tiempo que lo desempefie el funcionario GERMAN RICARDO
SIERRA BARRERA, identificado con la cédula de ciudadania No. 1.015.437.117.

Articule 2. Comunicar por parte del Grupo de Talento Humano del Ministerio de
Ambiente y Desarrollo Sostenibie, el contenido de la presente resolucion al

funcionario GERMAN RICARDOC SXERRA BARRERA.

Articulo 3. La presente Resolucion rige a2 partir de la fecha de su expedicion y
surte efectos fiscales a partir dei 10 de marzo de 2025.

Dada en Bogotd D.C. alos 0 7 MAR 2025

COMUNIQUESE Y COMPLASE

SN

NA YANINA ESTRA AASI'I:O

Ministra Ambiente vy Desarrollo Sostenible

Proyectd: Luz Mery Naranjo Cardenas — Grupo de Talento Humang Py r?
Revisd:  Luis David Castillo Arévalo - Grupo de Talento Humanq,f‘“"-‘
Revisd: Diana Marcela Albarracin Nufiez - Coordinadora Grupo de Talento Humano
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