
No.
DENOMINACION DEL EMPLEO 

CODIGO Y GRADO 
TIPO DE VACANTE DEPENDENCIA REQUISITOS DE EXPERIENCIA MANUAL DE FUNCIONES VIGENTE REQUISITOS DE EXPERIENCIA MANUAL DE FUNCIONES VIGENTE PROPOSITO DEL EMPLEO 

VD06
ASESOR 

CÓDIGO: 1020
GRADO: 11

DEFINITIVA 
SECRETARIA GENERAL - GRUPO DE 

CONTRATOS

Título profesional en disciplina académica del núcleo básico del conocimiento en:

DERECHO Y AFINES: Derecho.
 

Título de postgrado en la modalidad de especialización.

Tarjeta o matrícula profesional en los casos reglamentados por la ley.
-------------------------------------------------------------------------------

Treinta y seis (36) meses de experiencia profesional relacionada. 

Título profesional en disciplina académica del núcleo básico del conocimiento en:

DERECHO Y AFINES: Derecho.

Tarjeta o matrícula profesional en los casos reglamentados por la ley.
-------------------------------------------------------------------------------

Sesenta (60) meses de experiencia profesional relacionada.

Asesorar y responder por los procesos derivados de la gestión contractual de Ministerio de 
Ambiente y Desarrollo Sostenible para garantizar el cumplimiento de las normas vigentes en 

temas contractuales.                                                 

VD07
PROFESIONAL ESPECIALIZADO

CÓDIGO: 2028
GRADO: 24

DEFINITIVA 
DIRECCION DE GESTION INTEGRAL 

DEL RECURSO HIDRICO - GRUPO DE 
PLANIFICACION DE CUENCAS

Título profesional en disciplina académica del núcleo básico del conocimiento en:

BIOLOGÍA, MICROBIOLOGÍA Y AFINES: Biología, Ecología;
INGENIERÍA AGRÍCOLA, FORESTAL Y AFINES: Ingeniería Agroforestal Ingeniería forestal;

INGENIERÍA AMBIENTAL, SANITARIA Y AFINES: Ingeniería Ambiental, Ingeniería Ambiental y Sanitaria, Ingeniería Ambiental y de Saneamiento, 
Ingeniería Sanitaria, Ingeniería Geográfica y Ambiental, Ingeniería del Medio Ambiente;

AGRONOMÍA: Agrología.

Título de postgrado en la modalidad de especialización.

Tarjeta o matrícula profesional en los casos reglamentados por la ley.
-------------------------------------------------------------------------------

Cuarenta y tres (43) meses de experiencia profesional relacionada.

Título profesional en disciplina académica del núcleo básico del conocimiento en:

BIOLOGÍA, MICROBIOLOGÍA Y AFINES: Biología, Ecología;
INGENIERÍA AGRÍCOLA, FORESTAL Y AFINES: Ingeniería Agroforestal Ingeniería forestal;

INGENIERÍA AMBIENTAL, SANITARIA Y AFINES: Ingeniería Ambiental, Ingeniería Ambiental y Sanitaria, Ingeniería Ambiental y de 
Saneamiento, Ingeniería Sanitaria, Ingeniería Geográfica y Ambiental, Ingeniería del Medio Ambiente;

AGRONOMÍA: Agrología.

Tarjeta o matrícula profesional en los casos reglamentados por la ley.
-------------------------------------------------------------------

Sesenta y siete (67) meses de experiencia profesional relacionada.

Elaborar, promover y coordinar acciones y estrategias para la implementación de los 
instrumentos de planificación y ordenación de cuencas hidrográficas y acuíferos en los 

diferentes niveles de la estructura hidrográfica nacional, en el marco de la PNGIRH y acorde 
con la normatividad vigente en la materia.                                                 

VD08
PROFESIONAL ESPECIALIZADO

CÓDIGO: 2028
GRADO: 16

DEFINITIVA 
SECRETARIA GENERAL - GRUPO DE 

TALENTO HUMANO

Título profesional en disciplina académica del núcleo básico del conocimiento en:

PSICOLOGÍA: Psicología;
SOCIOLOGÍA, TRABAJO SOCIAL Y AFINES:  Trabajo Social;

ADMINISTRACIÓN: Administración de Empresas, Administración Pública;
INGENIERÍA ADMINISTRATIVA Y AFINES: Ingeniería Administrativa;

INGENIERÍA INDUSTRIAL Y AFINES: Ingeniería Industrial.

Título de postgrado en la modalidad de especialización.

Tarjeta o matrícula profesional en los casos reglamentados por la ley.
-------------------------------------------------------------------------------

Diecinueve (19) meses de experiencia profesional relacionada.

Título profesional en disciplina académica del núcleo básico del conocimiento en:

PSICOLOGÍA: Psicología;
SOCIOLOGÍA, TRABAJO SOCIAL Y AFINES:  Trabajo Social;

ADMINISTRACIÓN: Administración de Empresas. Administración Pública;
INGENIERÍA ADMINISTRATIVA Y AFINES: Ingeniería Administrativa;

INGENIERÍA INDUSTRIAL Y AFINES: Ingeniería Industrial.

Tarjeta o matrícula profesional en los casos reglamentados por la ley.
-------------------------------------------------------------------------------

Cuarenta y tres (43) meses de experiencia profesional relacionada.

Planificar, controlar y evaluar los planes, programas y actividades de capacitación y de 
bienestar de los servidores públicos del Ministerio para el desarrollo integral y fortalecimiento 

del ámbito organizacional de conformidad con las políticas y normativa vigente aplicable.                                                 

VD09
PROFESIONAL ESPECIALIZADO

CÓDIGO: 2028
GRADO: 14

DEFINITIVA OFICINA DE CONTROL INTERNO

Título profesional en disciplina académica del núcleo básico del conocimiento en:

CONTADURÍA PÚBLICA: Contaduría Pública; 
INGENIERÍA AMBIENTAL, SANITARIA Y AFINES: Ingeniería Ambiental;

INGENIERÍA AGRÍCOLA, FORESTAL Y AFINES: Ingeniería Forestal;
ADMINISTRACIÓN: Administración Ambiental.

Título de postgrado en la modalidad de especialización.

Tarjeta o matrícula profesional en los casos reglamentados por la ley.
-------------------------------------------------------------------------------
Trece (13) meses de experiencia profesional relacionada.

Título profesional en disciplina académica del núcleo básico del conocimiento en:

CONTADURÍA PÚBLICA: Contaduría Pública; 
INGENIERÍA AMBIENTAL, SANITARIA Y AFINES: Ingeniería Ambiental;

INGENIERÍA AGRÍCOLA, FORESTAL Y AFINES: Ingeniería Forestal;
ADMINISTRACIÓN: Administración Ambiental.

Tarjeta o matrícula profesional en los casos reglamentados por la ley.
-------------------------------------------------------------------------------

Treinta y siete (37) meses de experiencia profesional relacionada.

Desarrollar metodologías y herramientas para la evaluación y verificación del Sistema de 
Control Interno y su mejoramiento continuo en articulación con los demás sistemas de gestión 

de la entidad.

MINISTERIO DE AMBIENTE Y DESARROLLO SOSTENIBLE

LISTADO DE VACANTES DEFINITIVAS SEPTIEMBRE 2025



No.
DENOMINACION DEL EMPLEO 

CODIGO Y GRADO 
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LISTADO DE VACANTES DEFINITIVAS SEPTIEMBRE 2025

VD10
PROFESIONAL UNIVERSITARIO

CÓDIGO: 2044
GRADO:11

DEFINITIVA 

OFICINA ASESORA JURIDICA - 
GRUPO DE CONCEPTOS Y 

NORMATIVIDAD EN POLITICAS 
SECTORIALES

Título profesional en disciplina académica del núcleo básico del conocimiento en: 

DERECHO Y AFINES: Derecho.

Tarjeta o matrícula profesional en los casos reglamentados por la ley.
-------------------------------------------------------------------------------
Treinta (30) meses de experiencia profesional relacionada.

Título profesional en disciplina académica del núcleo básico del conocimiento en: 

DERECHO Y AFINES: Derecho.

Título de postgrado en la modalidad de especialización.

Tarjeta o matrícula profesional en los casos reglamentados por la ley.
-------------------------------------------------------------------------------

Seis (6) meses de experiencia profesional relacionada.

Aportar jurídicamente para la elaboración de proyectos de actos legislativos, leyes, decretos, 
resoluciones y demás actos administrativos, para la interpretación y aplicación de las normas 

en materia ambiental conforme a la legislación ambiental vigente.

VD11
TECNICO ADMINISTRATIVO

CODIGO 3124
GRADO 17

DEFINITIVA 
SUBDIRECCION ADMINISTRATIVA Y 

FINANCIERA - GRUPO DE 
SERVICIOS ADMINISTRATIVOS 

Título de formación tecnológica en disciplina académica del núcleo básico del conocimiento en: 

ADMINISTRACIÓN; ECONOMÍA; CONTADURÍA PÚBLICA; INGENIERÍA INDUSTRIAL Y AFINES; INGENIERÍA DE SISTEMAS, TELEMÁTICA Y 
AFINES, INGENIERÍA ELECTRÓNICA, TELECOMUNICACIONES Y AFINES; INGENIERÍA ADMINISTRATIVA Y AFINES.

-------------------------------------------------------------------------------
Nueve (9) meses de experiencia relacionada o laboral.

Aprobación de cuatro (4) años de educación superior en la modalidad de formación profesional en disciplina académica del núcleo 
básico del conocimiento en:

ADMINISTRACIÓN; ECONOMÍA; CONTADURÍA PÚBLICA; INGENIERÍA INDUSTRIAL Y AFINES; INGENIERÍA DE SISTEMAS, 
TELEMÁTICA Y AFINES, INGENIERÍA ELECTRÓNICA, TELECOMUNICACIONES Y AFINES; INGENIERÍA ADMINISTRATIVA Y 

AFINES.
-------------------------------------------------------------------------------

Seis (6) meses de experiencia relacionada o laboral.

Brindar asistencia técnica en el proceso de gestión de los servicios administrativos requeridos 
y necesarios en el Ministerio que se deban adelantar a fin de dar cumplimiento a la misión y 

función institucional de acuerdo con los procedimientos y normas vigentes.                                                 


