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RESOLUCION NUMERO Q ;is 6 O pE 29 MAR 2025

"Por el cual se termina un encargo y se efectua un nombramiento ordinario en
un empleo de libre nombramiento Yy remocion”

EL VICEMINISTRO DE POLITICAS Y NORMALIZACION AMBIENTAL
ENCARGADO DE LAS FUNCIONES DE MINISTRO DE AMBIENTE Y
DESARROLLO SOSTENIBLE

En ejercicio de sus facultades constitucionales y legales, y en especial las
conferidas en el articulo 208 de la Constitucién Politica, el literal g) del articulo
61 de la Ley 489 de 1998, el articulo 2.2.5.1.1, 2.2.5.5.43 del Decreto 1083 de

2015

CONSIDERANDO:

Que mediante Resolucién 1414 del 21 de octubre de 2024, se encargo del empleo
del empleo de Subdirector Administrativo y Financiero, Cédigo 0150, Grado 21,
de la Subdireccién Administrativa y Financiera, a la funcionaria ANGELA MARIA
MOLANO VALENZUELA, identificada con cédula de ciudadania No. 63.543.553,
quien desempefa el empleo de Profesional Especializado, Cédigo 2028, Grado 24,
en el Grupo de Tesoreria de la Subdireccién Administrativa y Financiera, a partir
del veintidos (22) de octubre de 2024 hasta el 21 de enerc de 2025,

Que mediante Resolucién 0064 del 21 de enero de 2025, se prorrog6 el encargo
del empleo de Subdirector Administrativo y Financiero, Cédigo 0150, Grado 21,
de la Subdireccién Administrativa y Financiera, a la funcionaria ANGELA MARIA
MOLANO VALENZUELA, identificada con cédula de ciudadania No. 63.543.553,
quien desempena el empleo de Profesional Especializado, Cédigo 2028, Grado 24,
en el Grupo de Tesoreria de la Subdireccién Administrativa y Financiera, a partir
del veintidds (22) de enero de 2025,

Que los articulos 23 de la Ley 909 de 2004 y 2.2.5.3.1 del Decreto 1083 de 2015
establecen que las vacantes definitivas de los empleos de libre nombramiento y
remocion son provistas mediante nombramiento ordinario, previo el
cumplimiento de los requisitos exigidos para el desempefo del cargo.

Que, una vez verificados los requisitos, se establecid que el sefior RENE
TERCERO HERNANDEZ BOLANO, identificado con cédula de ciudadania No.
1.065.814.331, cumple con los requisitos y las competencias exigidas para la
posesion del empleo de Subdirector Administrativo y Financiero, Cddigo 0150,
Grado 21, de libre nombramiento y remocién de la Subdireccién Administrativa y
Financiera exigidos en el Manual Especifico de Funciones y de Competencias
Laborales de la Entidad.
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2 5 MAR 2025

“Por el cual se termina un encargo y se efectia un nombramiento ordinario en un
empleo de libre nombramiento y remocién”

En mérito de lo expuesto,
RESUELVE:

Articulo 1. Terminacion de encargo. Dar por terminado el encargo efectuado
mediante Resolucion 1414 del 21 de octubre de 2024, a la funcionaria ANGELA
MARIA MOLANO VALENZUELA, identificada con cédula de ciudadania No.
63.543.553, quien desempefia el empleo del empleo de Subdirector
Administrativo y Financiero, Coddigo 0150, Grado 21, de la Subdireccion
Administrativa y Financiera.

Articulo 2. Nombramiento. Nombrar con caracter ordinario al sefior RENE
TERCERO HERNANDEZ BOLANO, identificado con cédula de ciudadania No.
1.065.814.331, en el empleo de Subdirector Administrativo y Financiero, Cddigo
0150, Grado 21, de libre nombramiento y remocién de la Subdireccion
Administrativa y Financiera del Ministerio de Ambiente y Desarrollo Sostenible.

Articulo 3. Comunicacion. Comunicar la presente resolucién por el Grupo de
Talento Humano a los sefiores ANGELA MARIA MOLANO VALENZUELA y RENE
TERCERO HERNANDEZ BOLANO.

Articulo 4. Vigencia. La presente Resolucion rige a partir de la fecha de su
expedicion y surte efectos fiscales a partir de la fecha de la posesion del sefior
RENE TERCERO HERNANDEZ BOLANO.

Dada en Bogota, D.C., 25 MAR 2025

COMUNIQUESE Y CUMPLASE
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URICIO CABRERA LEAL
Viceministro Politicas y Normalizacién Ambiental Encargado
de las Funciones de Ministro de Ambiente y Desarrollo Sostenible

Proyectd: Andrea Magaly Uruefia Ramirez — Grupo Talento Humano
Revisd: Luis David Castillo Arévalo - Grupo de Talento Humano: ¢
Revisdé: Diana Marcela Albarracin NUfiez - Coordinadora Grupo de Talento Humano =444
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