RESOLUCION NU.MER@ Q 3 1 3 DE 17 MAR 2025

“Por el cual se termina un encargo y se efectlia un nombramiento ordinario en
un empleoc de libre nombramiento y remocién”

LA MINISTRA DE AMBIENTE Y DESARROLLO SOSTENIBLE

En ejercicio de sus facultades constitucionales y legales, y en especial las
conferidas en el articulo 208 de la Constitucién Politica, el literal g) del articulo
61 de la Ley 489 de 1998, el articulo 2.2.5.1.1, 2.2.5.5.43 dei Decreto 1083
de 2015

CONSIDERANDO:

Que mediante Resolucién 0253 del 07 de marzo de 2025, se encargé 2! sefior
GERMAN RICARDO SIERRA BARRERA, identificado con cédula de ciudadania
No. 1.015.437.117, en el empleo de Jefe de Oficina Asesora, Cédigo 1045,
Grado 16, de la Oficina Asesora Juridica de este Ministerio, por cuanto se
determind que cumplia con los requisitos estabiecidos en el Manua! Especifico
de Funciones y Competencias Laborales para desempefar dicho encargo, siendo
titular con derechos de carrera administrativa dei emplec de Profesional
Especializado, cddigo 2028, Grado 19, en el Grupo de Procesos Judiciales de la
Oficina Asesora Juridica.

Que los articulos 23 de ia Ley 909 de 2004 y 2.2.5.3.1 del Decreto 1083 de
2015 establecen que las vacantes definitivas de los empleos de libre
nombramiento y remocién son provistas mediante nombramiento ordinario,
previo el cumplimiento de los requisitos exigidos para el desempefio del cargo.

Que, una vez verificados los requisitos, se establecidé que el sefior JOSE
EDUARDO CUAICAL ALPALA, identificado con cédula de ciudadania No.
87.511.998, cumple con los requisitos y las competencias exigidas para la
desempefar el empleo de libre nombramiento vy remocién denominado Jefe de
Oficina Asesora, Cddigo 1045, Grado 16, de la Oficina Asesora Juridica del
Ministerio de Ambiente y Desarrolio Sostenible, exigidos en el Manual Especifico
de Funciones y de Competencias Laborales de la Entidad.

En mérits de lo expuesto,

RESUELVE:

Articulo 1. Terminacién de encargo. Dar por terminado el encargo efectuado
mediante Resolucién 0253 de 2025, al funcionario GERMAN RICARDO SIERRA
BARRERA, identificado con cédula de ciudadania No. 1.015.437.117, en el
empleo de Jefe de Oficina Asesora, Codigo 1045, Grado 15, de la Oficina Asesora
Juridica.
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“Dor ei cual se termina un encargo y se efectla un nombramiento ordinario en un
empleo de libre nembramiento y remocién”

Paragrafe. E! funcionario GERMAN RICARDCO SIERRA BARRERA,
identificado con cédula de ciudadaniz No. 1.015.437.117, debera retornar al
empieo en el cual ostenta derechos de carrera administrativa de Profesional
Especializado, Codigo 2028, Grade 19, en el Grupo de Procesos Judiciales de la

ficina Psesora Juridica, de !z olanta ¢iobal de personal del Ministerio ce

Ambi=nia v Desarrolio Sostenibie.

Articu.o 2. Nombramiento. Nombrar con caracter ordinario al doctor JGSE
EDUARDO CUAICAL ALPALA, identificado con cédula de ciudadania No.
87.511.298, en 2! empleo de libre nombramiento v remocidon denominado Jefe
de Cficina Asesora, Cédigo 1045, Grado 16, de ia Oficina Asesora Juridica.

Articulo 3. Comunicacion. Comunicar la presente resolucion por el Grupo de
Taiento Humano 2 GERMAN RICARDO SIERRA BEARRERA y JOSE EDUARDQC
CUAICAL ALPALA.

Articuio 4. Vigencia. La presente Resolucidn rige a partir de la fecha de su
expedicidn y surte efectos fiscales a partir de la fecha de la posesion del doctor
JDEE EDUVARDO CUAICAL ALPALA.

Dada en Bogotd, D.C., 77 MAR 2025

P -

.
P ¥ Vo W »i M a
VTN T 8 CUMPLASE

LA UNICIE

-
O A TR e
R Tl M

LE YANINA ESTRADA ASITO
Ministra dq Ambiente y Desarrollo Sostenible

Proyecté: Andrea Magaly Uruefia Ramirez — Grupo de Talento Humanc
Revis6: Luis Davic Castillo Arévalo - Grupo de Talanto Humanq‘,;‘
Revisé: Diana Marcela Albarracin Nifiez - Coordinadora Grupo de Talento Humano‘P

Pagina 2 de 2
F-M-INA-46:V5 17-02-2025




