ANEXO 8.8



Para el afio 2035, Colombia consolidara un sector minero integral, responsable y competitivo, que garantice la gestion ambiental, la promocion de los derechos humanos vy la
participacion incidente de la sociedad, a través de una mineria formalizada, segura y eficiente con base en el uso de innovacion y tecnologias; la planificacion y ordenamiento territorial
de la actividad minera; la coordinacion y el fortalecimiento institucional y regulatorio; la gestién y robustecimiento del conocimiento e informacion; la transformacion productiva y el

VISION desarrollo de encadenamientos productivos, con el fin de promover la exploracion, explotacion y aprovechamiento racional de los recursos minerales, y el suministro de los minerales|
estratégicos necesarios para la transicién energética, la seguridad alimentaria, el desarrollo de infraestructura, la reindustrializacion y demas actividades econémicas que requiera el
pais.

Eje 1 La planificacion minera y el ordenamiento territorial son la base fundamental para el aprovechamiento racional de los recursos minerales. Dichos elementos se desarrollaran con

Planificacion y ordenamiento
territorial de la actividad minera

fundamento en el conocimiento geocientifico y minero, incluyendo enfoques ambientales, sociales y culturales de los territorios, entre ellos el ordenamiento alrededor del agua, la
rehabilitacién y/o recuperacién de ecosistemas, la participacion de las comunidades y sus visiones del territorio y en los procesos de planeacion, la vocacion y diversificacion
productiva.

Eje 2.
Fortalecimiento institucional
para la gobernanzay la
promocion del desarrollo minero

El fortalecimiento institucional para la gobernanza y la promocion del desarrollo minero se refiere a la aplicacion de estrategias y acciones que involucran a los actores que confluyen en
torno a la actividad minera, para abordar los desafios y oportunidades relacionados con el aprovechamiento de los recursos minerales. Este eje busca unificar conceptos, promover la
colaboracion, coordinaciéon y concurrencia, asi como superar las barreras y desconfianzas entre diversas entidades gubernamentales, empresas mineras, organizaciones de la
sociedad civil y otras partes interesadas, para lograr procesos de desarrollo con enfoque territorial y abordaje diferencial, comunicacién y transferencia de informacién adecuada con las|
partes, asi como promover un desarrollo sostenible, la gestion ambiental, la equidad social y la planificacion a largo plazo de las actividades mineras. A su vez, la optimizacion de los
recursos técnicos y financieros con los cuales se disponen desde las diferentes entidades, para atender las necesidades del sector.

Eje 3.
Gestion de conocimiento e
informacién

La gestion de la informacién y el conocimiento es esencial en el sector para la toma de decisiones en las etapas del ciclo minero con el propésito de hacer mas eficiente la activi-dad,
reducir costos y aumentar el valor generado. Asi mismo, permite promover el desa-rrollo sostenible del sector con altos estandares de manera articulada con las comunidades locales |
en armonia con el ambiente, facilita los procesos de planeacion, seguimiento y fiscalizacion, permite dar sefiales claras de inversion y facilita el desarrollo de capacidades humanas en
los territorios con vocacién minera.

Eje 4.
Transformacion productiva y
entornos econémicos
diversificados

El sector minero requiere una transformacién productiva inmediata soportada en la innovacién y el acceso a nuevas tecnologias que permitan ser el punto de partida de
encadenamientos productivos con base en la explotacion de los minerales estratégicos, encaminados a promover la transicidon energética justa, la seguridad alimentaria, el desarrollo
de infraestructura, la reindustrializacién y la economia circular y se incorpore a las cadenas locales, regionales y globales de valor aprovechando las ventajas con las que se cuentan,
siendo cada vez mas eficiente en el uso de los recursos. Adicionalmente, es necesario fomentar y promover procesos de diversificacién econdmica en los territorios para potenciar las
diferentes vocaciones productivas y permita dinamizar procesos de desarrollo econémico local y regional.

La mineria es clave para enfrentar los nuevos desafios que implican la transicion energética y el desarrollo econémico del pais, razén por la cual las actividades a lo largo del ciclo
minero deben cumplir con procesos y procedimientos que permitan garantizar la seguridad minera; la viabilidad técnica, econémica, social y ambiental de las operaciones; y la debida

Eje 5. - . L ) ) . . . ) N . )
Mineria form;Iizada T diligencia en la cadena de suministro de minerales. Para esto, se requiere fomentar la innovacion, el acceso a nuevas tecnologias y financiamiento; e impulsar estrategias de
ficient 9 Y lasociatividad y formalizacién que permitan lograr procesos de extraccion, beneficio y transformacion eficientes, con menor impacto ambiental y social.
eficiente o ) f ) . o ) - ) ) e . . »
Asimismo, se requiere realizar una aproximacion en los territorios donde se realizan actividades mineras para poder identificar los parametros y caracteristicas de operacion y lograr
que la mineria responda a las necesidades de las comunidades, las regiones y el pais.
Eje 6. La gestion social de la mineria busca promover el bienestar de las comunidades y de los territorios, a través de herramientas como el didlogo permanente, la participacion incidente, la

Gestion social de la mineria en
los territorios

gestién de la conflictividad, la debida diligencia, el reconocimiento de las comunidades étnicas, la inclusién de enfoque de género, diferencial e interseccional, el respeto y garantia de
los derechos, autonomia comunitaria, entre otros se contribuird con la generacion de confianza y el mejoramiento de la actividad minera.

Eje 7.
Desarrollo minero responsable
con el ambiente

El desarrollo minero responsable con el ambiente se refiere a la practica que busca mitigar, corregir y compensar sus impactos, dafios y pasivos ambientales, con acciones apropiadas
para desarrollar una actividad sostenible en el territorio y responsable con el ambiente y las comunidades locales, con un énfasis en la participacion de las partes interesadas,
involucrando a las entidades gubernamentales y las comunidades. Este eje también implica garantizar la rehabilitacién y/o recuperacion de los ecosistemas y servicios ambientales
para que sean viables a largo plazo, asi como cumplir con la normativa y directrices del pais, con un enfoque de planeacion y gestion adecuada que involucre la innovacién, el uso de
tecnologias y practicas que permitan el desarrollo de la actividad, a su vez implementar medidas de adaptacion y mitigacion de la crisis climatica.




No OBJETIVOS QUE PARA QUE como Cluster Lineas Estratégicas
Desarrollar la planeacion minera como una herramienta de gestion que permita apoyar|
s la toma de decisiones y lograr la mayor eficiencia, eficacia y calidad en el
Planeacion Minera . ;
aprovechamiento racional de los recursos a través de un enfoque ambiental, social y|
cultural.
Articular el ordenamiento del territorio para el desarrollo de la actividad minera,|
. .. |teniendo en cuenta las delimitaciones territoriales vinculadas a los componentes|
Fortalecer la planeacion de la Ordenamiento Territorial . . . g i
Fortalecer la planeacion de la actividad| o a . . o ara la actividad minera ambiental, social y economico , asi como los aspectos de cambio climatico y gestion|
minera con enfoques social, cultural,[20Vidad minera con enfoques _ ~ |a partir del conocimiento geocientifico, | P del riesgo de desastres, con el objetivo de fomentar una relacién arménica que|
OBJETIVO 1 ambiental y articularia con el ordenamiento social, cultural, ~ambiental y|para el aprovechamiento racionalfminero, ambiental, gestion de riesgo contribuya a resolver las problematicas existentes.
territorial para el aprovechamiento racional articularla con el ordenamiento|de los recursos de desastres, social y cultural de los
de los reCflrSOS P territorial para el aprovechamiento territorios. Mit ., 4 \
racional de los recursos tigacion N a
conflictividad €| " -
e Promover el bienestar de las comunidades y de los territorios en donde se desarrolla|
Incorporacién  de los o . ) A, . e
la actividad minera, a través del dialogo, part gestion de la cor , el
enfoques de derechos N o . " A
. reconocimiento de las comunidades étnicas y la inclusion de enfoque de género,|
humanos, étnicos, de| s N
" : : diferencial e interseccional.
género e interseccional
en la mineria
Modernizar el Marco Regulatorio del Sector Minero. Fortalecer el sector minero|
mediante la actualizacion del marco regulatorio y reglamentario, asi como de los|
instrumentos técnicos que permitan mejorar la dinamica de la actividad en aspectos|
Modernizar el  Marco " " : : N i
) ambientales, socioculturales, tributarios, comerciales, industriales, de innovacion vy
Regulatorio del Sector, o " . . .
Minero emprendimiento, financieros, entre otros. Esto se implementard a través de
procedimientos, obligaciones técnicas y tributarias, e incentivos que mitiguen la|
conflictividad en los diferentes frentes, reorganizando la actividad minera y articulando
sentencias y precedentes juridicos.
Por medio de la comunicacion,
Fortalecer la institucionalidad en la Para mejorar la gobernanza, elfcolaboracion y coordinacion entre
actividad minera con el fin de mejorar la marco _ regulatorio, _ la eﬂlldades gubernamel_wla\es, empresas Fortalecer la gobernanza institucional y promover el uso de herramientas y buenas|
gobernanza, el marco regu\alono, la o » transparencia, la _e*ce\»e’ncla en los| mineras, organizaciones de la Gobernanza Institucional practicas a ftravés de lineamientos para consolidar un marco regulatorio Y|
OBJETIVO 2 transparencia, \»a _'exce\encla en los| Fonglecer la _ _|nsl|lu_c|ona||dad procesos, la aglllzac_lon ’de I(')s _soc\edad civii 'y ofras partes| reglamentario orientado al aprovechamiento racional de los recursos minerales, Ia|
procesos, la agilizacion de los tramites y|asociada a la actividad minera tramites y una fiscalizacion mas|interesadas. productividad y la formalizacion
una fiscalizacion mas efectiva. Ademas, se| efectiva. Ademas, se busca| Mediante el uso de herramientas
busca consolidar el posicionamiento de la consolidar el posicionamiento de|tecnologicas y pre
actividad minera. la actividad minera. administrativos mas eficientes.
Colaboracion Promover mecanismos de coordinacion eficaces que definan roles,
Coordinacion Y protocolos comunes que permitan interoperar sistemas de informacion y lograr una
e colaboracion eficiente para el intercambio seguro y oportuno de datos e insumos que|
Interinstitucional " . "
permitan la articulacion de las acciones entre instituciones.
y . Fortalecer la relacion y comunicacion entre la comunidad y la institucionalidad el
Relacionamiento . N . N
Comunicacion sector minero, las empresas mineras y sus equipos de trabajo, garantizando
Institucional transparencia y eficiencia en los procesos de interaccion y comunicacion,
posicionando al sector y mejorando la imagen.
Implementar acciones tendientes a promover, fomentar y apoyar acceso a la legalidad
Regularizacion minera de la mineria de pequefia escala y de subsistencia en el territorio nacional, por medio
de procesos de asociatividad y formalizacién minera, entre otros.
Promover y formentar la regularizacién de Por medio de: Seguridad minera Fortalecer la prevenci ny gestion del riesgo en las actividades mineras y la capacidad
L . A P . . de respuesta en la atencion a mineras
la mineria y la implementacion de técnicas ara  fortalecer el sector,| " Informacion minera,
y tecnologias de extraccion, beneficio vy Promover fomentar la :)es onder los desafios te’cn'cos‘ metalurgica, etc Fortalecer las actividades desarrolladas a lo largo del ciclo minero a través de laf
transformacion de los minerales con mayor e Iar"l acion yde la mineria y Ia arzm'zar la se r'ldad m'r:era‘ - Informacion social y ambiental Calidad y eficiencialasistencia técnica, la itacion, la iacion, la implementacién de buenas|
eficiencia, para fortalecer el sector y|. gx: 'z ll i d tl' a y Ig ! guridad  mi d | - Estrategias de asociatividad (Buenas practicas) practicas y mejores técnicas, con una vision integral con el ambiente, la comunidad y|
OBJETIVO 3 responder los desafios de la ivi implemen atﬂzn e tecnicas | i?"gr:;o una amﬂ:r:)l‘r::‘zt:‘cmn ‘ea - Estrategias de formalizacién el territorio
minera como son su seguridad, la > °n pacto - - Informacion CTI — - " —
inimizacion de los i y transformacion de minerales con|rehabilitacion y/o recuperacion de| _ Capacitacion al minero Fomentar la investigacion, desarrollo e implementacion de tecnologias mas limpias y|
la rehabiltacién yio recuperacion de mayor eficiencia ecosistemas y el bienestar de las| _ Asistencia técnica Fomento al uso de la eficientes en la exploracién, extraccion y procesamiento de minerales, asi comol
ecosistemas y el bienestar de las comunidades - Financiacién innovacién y tecnologia | Promover modelos de cireular y la de energias alternativas
comunidades para lograr una mayor y acciones que a disminuir los|
impactos en los ecosistemas y/o a su rehabilitacion y recuperacion.
Promocion de la| Promover la exploracion y explotacién de minerales estratégicos, asi como mejorar Ia|
actividad minera competitividad y el buen nombre del sector
Innovacion, tecnologia y|Incentivar el uso y adopcion de tecnologias y fomentar la 1+D+| y la gestion de I
gestion de la informacion |informacién que permitan la generacién de nuevas capacidades productivas.
Fortalecer la transformacion productiva para consolidar encadenamientos| Encadenamientos Desarrollar encadenamientos productivos entre regiones y sectores de la economial
para consolidar encadenamientos con base B pmductu_/gs con base en la|A partir de eslrat_eglas que faciliten el{productivos colombiana con base en la explotacién de minerales estratégicos
en la explotacién responsable de minerales Fortalecer la transformacion|explotacion responsable de|acceso al romuevan
OBJETIVO 4 exp P bl productiva para consolidarminerales estratégicos y|la  productividad,  competitividad, . ) . - L
estratégicos  y  establecer  nuevas| oo entos productivos nuevas act quel i on y la formacion del talento Crear y profundizar estrategias de financiamiento que faciliten la transformacion
actividades que permitan generar valor en i ividads 6
que p g permitan generar valor en los|humano Fi ito de las némicas que se desarrollen con base en los|

los territorios con vocacion minera

territorios con vocacion minera

p
minerales estratégicos

Reconversion v
diversificacion

Disefiar e il der
que involucren a la poblacién minera y sus familias

laboral y di productiva

rategia:
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Clasificacion de productos
segun la ubicacion del
instrumento.

Revision de ubicacion de
instrumento

Revision de productos entre

etLmenos Ajustar jerarquia de productos

Avance en la identificacién de Avance en la identificacién de
traslapes. instrumento.




Productos de PP a PNDM.

¢Lleva trazador de ventanilla

minera?

Observaciones

Actualizar los términos de referencia ambientales y mineros Si
Construir los repositorios de informacion con facilidad de acceso y consulta para la No
divulgaciény democratizacién de la informacién minero ambiental hacia los territorios.
Unificar criterios de orden técnico en el ciclo de vida del proyecto minero para su No
comprension.
Crear la Unidad de Inteligencia Minera - UIM para la consolidacion del conocimiento del
sector, il i0) istica, analisis y de mercados locales, nacionales e No
internacionales, entre otros, para el sector minero ambiental.
Crear la plataforma nacional de participacion ciudadana para el control, seguimiento y No
de las activi mineras (médulo en ANNA con respuesta al ente territorial)
Declarar las areas que presenten alto potencial minero como Areas estratégicas mineras en No
elterritorio nacional que se libres
Actualizar las guias minero-ambientales con enfoque a la pequena y mediana mineria como si
instrumentos orientadores en todo el ciclo de vida de los proyectos mineros
Implementar una estrategia para el for imi de de icion de
certificados de origen como insumo de verificacion respecto de los reportes de produccion No
realizados por el titular minero.
Elaborar estrategia de capacitacion y entrenamiento dirigida a pequefos mineros para la No Validar posible traslape con acciones
modernizacién y/o actualizacion de las activi mineras. del PNDM
Poner en marcha el observatorio d socio ambiental de Mi iaylaANM
con el fin de ser utilizado por la institucionalidad minera y ambiental en la prevencion, No
seguimiento y i6n de los conflicto:
Instaurar espacios de intercambio y construccién de saberes que aporten a la generacion
de imi y izaciénde lai teniendo en cuenta, entre otros, los No
preceptos del Acuerdo de Escazd.
Crear nuevos puntos de atencién regional de la Autoridad Minera Nacional. Si
i de ili en procesos de ializacion de las No
actividades mineras a través de innovacién tecnolégica.
Proporcionar asesorias y asistencias técnicas, en areas financieras, investigativas, No Validar posible traslape con acciones
tecnoldgicas, entre otras, para la izacién minera del PNDM
i ivos en mi i y, No Validar posible traslape con acciones
de pequena escala. del PNDM
ho orifinanid " " Validar posible traslape con acciones
Acompanar iniciativas que aporten a la diversificacion de la canasta minera nacional No del PNDM
Brindar asistencias técnicas para la creacion de Empresas Asociativas de Proveeduria y No Validar posible traslape con acciones
Servicios Mineros del PNDM
Construir hoja de ruta para la ion y arti on de cadenas ivas mineras No Validar posible traslape con acciones
para minerales de tradicion y estratégicos. del PNDM
Implementar un programa de proveedores para los titulares mineros en estructuracion de
planes de mejoramiento para empresas ancla y proveedores de servicios alrededor de la No
industria minera.
una i i parala inacion de la huella digital del
oroy los correspondientes protocolos de la cadena de custodia de las muestras utilizadas, No
con el fin de asegurar la total trazabilidad del oro.
un programa dif ial de ia técnica con énfasis en la aplicabilidad de i . i
Acti " ; . ; Seni Validar posible traslape con acciones
buenas practicas mineras, estrategias de economia circulary mejores técnicas No del PNDM
disponibles.
Incorporar instrumentos econdmicos (existentes y nuevos) en los procesos de financiacion . . .
: o i : Validar posible traslape con acciones
de acciones de resiliencia climatica y reduccion de gases de efecto invernadero en las No del PNDM
empresas mineras.
Actualizar los términos de referencia para el programa de trabajos y obras en el si
técnico del Plan de Cierre Minero
Implementar la Resolucion No. 40279 de 2022 referente a los programas de sustitucion de
minerasy ion o laboral de los pequefios mineros No Validar posible traslape con acciones
ubicados en i de paramos delimi en las fases de cierrey delPNDM
desmantelamiento de minas.
Planificar las dreas con potencial mineral con base en el imi cientifico, No
y social del territorio.
Poner en marcha el Sistema Nacional de Seguridad Minera, creado en el articulo 24 de la No
Ley 2250 de 2022.
Constituir un gestor de informacion geografica y catastral para la integraciony si
idacion de i6 biental, catastraly minera en tiempo real.
un protocolo para la ion de instrumentos de ion sectorial. No
Reforzar los i de iayaccesoalail ion del il del
sector, con informacion sobre cémo 'y para qué se desarrollan las actividades mineras en el No
territorio, en procura d tribuir a la ion de opini il
Establecer las definiciones de mineria artesanal y ancestral, que se ajusten a las . N N
N L N . N N Validar posible traslape con acciones
realidades, técnicas y recorridos histdricos, sociales y culturales de las comunidades No del PNDM
aestas labores
un programa d icaciony ia minera dirigido a las No Validar posible traslape con acciones
mineras de pequeda escalay las instituci estatales del PNDM
Implementar un mecanismo integral para la difusion y apropiacién de buenas practicas en No Validar posible traslape con acciones
la mineria artesanal y ancestral. del PNDM
un modelo de izacién minera con enfoque de gestion socio-técnico No Validar posible traslape con acciones
diferencial. del PNDM
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Para el afio 2035, Colombia consolidara un sector minero integral, responsable y competitivo, que garantice la gestién ambiental, la promocion de los
derechos humanos y la participacién incidente de la sociedad, a través de una mineria formalizada, segura y eficiente con base en el uso de
innovacion y tecnologias; la planificacion y ordenamiento territorial de la actividad minera; la coordinacion y el fortalecimiento institucional y

VISION regulatorio; la gestién y robustecimiento del conocimiento e informacion; la transformacién productiva y el desarrollo de encadenamientos productivos,
con el fin de promover la exploracion, explotacion y aprovechamiento racional de los recursos minerales, y el suministro de los minerales estratégicos
necesarios para la transicion energética, la seguridad alimentaria, el desarrollo de infraestructura, la reindustrializaciéon y demas actividades
econdmicas que requiera el pais.

Eje 1. La planificacion minera y el ordenamiento territorial son la base fundamental para el aprovechamiento racional de los recursos minerales. Dichos

Planificacién y
ordenamiento territorial
de la actividad minera

elementos se desarrollaran con fundamento en el conocimiento geocientifico y minero, incluyendo enfoques ambientales, sociales y culturales de los!
territorios, entre ellos el ordenamiento alrededor del agua, la rehabilitacién y/o recuperacion de ecosistemas, la participacion de las comunidades y
sus visiones del territorio y en los procesos de planeacion, la vocacion y diversificacion productiva.

Eje 2.
Fortalecimiento
institucional para la
gobernanzay la
promocion del desarrollo
minero

El fortalecimiento institucional para la gobernanza y la promocién del desarrollo minero se refiere a la aplicacion de estrategias y acciones que
involucran a los actores que confluyen en torno a la actividad minera, para abordar los desafios y oportunidades relacionados con el aprovechamiento
de los recursos minerales. Este eje busca unificar conceptos, promover la colaboracion, coordinacién y concurrencia, asi como superar las barreras y|
desconfianzas entre diversas entidades gubernamentales, empresas mineras, organizaciones de la sociedad civil y otras partes interesadas, para
lograr procesos de desarrollo con enfoque territorial y abordaje diferencial, comunicacion y transferencia de informacién adecuada con las partes, asi|
como promover un desarrollo sostenible, la gestién ambiental, la equidad social y la planificacién a largo plazo de las actividades mineras. A su vez, la
optimizacién de los recursos técnicos y financieros con los cuales se disponen desde las diferentes entidades, para atender las necesidades del
sector.

Eje 3.
Gestion de conocimiento
e informacion

La gestion de la informacién y el conocimiento es esencial en el sector para la toma de decisiones en las etapas del ciclo minero con el propoésito de
hacer mas eficiente la activi-dad, reducir costos y aumentar el valor generado. Asi mismo, permite promover el desa-rrollo sostenible del sector con
altos estandares de manera articulada con las comunidades locales y en armonia con el ambiente, facilita los procesos de planeacién, seguimiento y|
fiscalizacion, permite dar sefales claras de inversion y facilita el desarrollo de capacidades humanas en los territorios con vocacién minera.

Eje 4.
Transformacion
productiva y entornos
econémicos
diversificados

El sector minero requiere una transformacion productiva inmediata soportada en la innovacion y el acceso a nuevas tecnologias que permitan ser el
punto de partida de encadenamientos productivos con base en la explotacion de los minerales estratégicos, encaminados a promover la transicion
energética justa, la seguridad alimentaria, el desarrollo de infraestructura, la reindustrializacién y la economia circular y se incorpore a las cadenas
locales, regionales y globales de valor aprovechando las ventajas con las que se cuentan, siendo cada vez mas eficiente en el uso de los recursos.
Adicionalmente, es necesario fomentar y promover procesos de diversificacién econémica en los territorios para potenciar las diferentes vocaciones
productivas y permita dinamizar procesos de desarrollo econémico local y regional.

Eje 5.
Mineria formalizada
segura y eficiente

La mineria es clave para enfrentar los nuevos desafios que implican la transicién energética y el desarrollo econédmico del pais, razén por la cual las
actividades a lo largo del ciclo minero deben cumplir con procesos y procedimientos que permitan garantizar la seguridad minera; la viabilidad técnica,
econdmica, social y ambiental de las operaciones; y la debida diligencia en la cadena de suministro de minerales. Para esto, se requiere fomentar la
innovacion, el acceso a nuevas tecnologias y financiamiento; e impulsar estrategias de asociatividad y formalizacién que permitan lograr procesos de
extraccion, beneficio y transformacion eficientes, con menor impacto ambiental y social.

Asimismo, se requiere realizar una aproximacion en los territorios donde se realizan actividades mineras para poder identificar los parametros y|
caracteristicas de operacion y lograr que la mineria responda a las necesidades de las comunidades, las regiones y el pais.

Eje 6.
Gestion social de la
mineria en los territorios

La gestiéon social de la mineria busca promover el bienestar de las comunidades y de los territorios, a través de herramientas como el didlogo
permanente, la participacion incidente, la gestién de la conflictividad, la debida diligencia, el reconocimiento de las comunidades étnicas, la inclusion
de enfoque de género, diferencial e interseccional, el respeto y garantia de los derechos, autonomia comunitaria, entre otros se contribuira con la
generacion de confianza y el mejoramiento de la actividad minera.

Eje 7.
Desarrollo minero
responsable con el

ambiente

El desarrollo minero responsable con el ambiente se refiere a la practica que busca mitigar, corregir y compensar sus impactos, dafios y pasivos
ambientales, con acciones apropiadas para desarrollar una actividad sostenible en el territorio y responsable con el ambiente y las comunidades
locales, con un énfasis en la participacion de las partes interesadas, involucrando a las entidades gubernamentales y las comunidades. Este eje
también implica garantizar la rehabilitacion y/o recuperacion de los ecosistemas y servicios ambientales para que sean viables a largo plazo, asi como
cumplir con la normativa y directrices del pais, con un enfoque de planeacion y gestién adecuada que involucre la innovacion, el uso de tecnologias y|
practicas que permitan el desarrollo de la actividad, a su vez implementar medidas de adaptacion y mitigacion de la crisis climatica.




N° OBJETIVOS QUE PARA QUE como Claster Lineas Estratégicas
Desarrollar la planeacion minera como una herramienta
de gestion que permita apoyar la toma de decisiones ]|
Planeacion Minera lograr la mayor eficiencia, eficacia y calidad en el
aprovechamiento racional de los recursos a través dej
un enfoque ambiental, social y cultural.
Articular el ordenamiento del territorio para el desarrollof
de la actividad minera, teniendo en cuenta las|
. delimitaciones  territoriales  vinculadas  a  los|
. " Ordenamiento - y .
Fortalecer la planeacion de la actividad . " . componentes ambiental, social y economico , asi comoj
. Fortalecer la planeacién de la actividad minera P . Territorial para la I, A
minera con enfoques social, cultural, con enfoques social. cultural, ambiental ara el aprovechamiento racional|® partir del conocimiento geocientifico, minero, actividad minera los aspectos de cambio climatico y gestion del riesgo|
OBJETIVO 1 ambiental y articularla con el ordenamientol - o - ?:on ol ordenamiento territorial para e)] ge los recErsos ambiental, gestion de riesgo de desastres, de desastres, con el objetivo de fomentar una relacion|
territorial para el i racional . . P social y cultural de los territorios. arménica que contribuya a resolver las problematicas|
apro’ to racional de los recursos
de los recursos existentes.
Didlogo para la
mitigacion de la Ordenar y planificar el desarrollo de la actividad minera,
conflictividad considerando las delimitaciones territoriales|
- relaci con los i cambiof
Incorporacion de los | climatico, gestion del riesgo de desastres, asi comol
enfoques de social y econdémico, para fomentar una relacion|
qerechos nurvanosv armoénica que contribuya a la transformacion de las|
étnicos, de género e |problematicas existentes.
interseccional en la
mineria
Fortalecer el sector minero con instrumentos legales yj
técnicos que permitan mejorar la dindmica de laf
Modernizar el Marco A~ -
actividad en cuanto a sus procedimientos, obligaciones
Regulatorio del " " " .
. e incentivos. A su vez mitigar la conflictividad social y|
Sector Minero . " PR
ambiental mediante la reorganizacion de la actividad|
minera, articulando sentencias y precedentes juridicos.
Para mejorar la gobernanza,
. y modernizar el marco regulatorio . . . R
Fortalecer la institucionalidad asociada a la . 9 Por medio de la comunicacién, colaboracion vy Afianzar la gobernanza institucional y desarrollar]
. . del sector minero, garantizar| e y Gobernanza o -
actividad ~ minera  para  mejorar  la transparencia y excelencia en los coordinacién entre entidades gubernamentales, Institucional y marcos normativos y politicas publicas basadas en|
gobernanza, el marco regulatorio, la| . " P ¥ ex empresas mineras, organizaciones de I " conocimiento if para una fiscalizacié
OBJETIVO 2 Fortalecer la institucionalidad procesos institucionales, lograr N Normativa " Y
transparencia, la excelencia en sus . . n sociedad civil y otras partes interesadas. minera eficiente.
P X una fiscalizacion mas efectiva y]| -
procesos, la agiizacién de sus tramites y agilizar la atencion de tramites| o uso de t Promover mecanismos de comunicacion eficaces que|
una fiscalizacion mas efectiva 9 i procesos administrativos mas eficientes . . . unicacl § qu
relacionados con la actividad Colaboracién y definan roles, establezcan protocolos comunes |
minera Coordinacion permitan una inacion eficiente para el ir i
Interinstitucional seguro y oportuno de informacion y articulacion de
acciones entre instituciones.
" Fortalecer la relacion y comunicacién entre Ia|
Relacionamiento y L
. comunidad y el sector minero-energético, garantizando
Comunicacion
transparencia y excelencia en los procesos|
Institucional
institucionales.
Implementar acciones tendientes a promover, fomentar|
Formalizacion y y apoyar procesos de formalizacion minera,
ivi ivi y acceso a la legalidad de la pequena
mineria en el territorio nacional
Fortalecer la prevencién y gestion del riesgo en las|
o N
Promover a formalizacion 4 a Por medio de: e atencién a err::rer::c');lsam'neras e on e
implementacion de  metodologias  de para responder los desafios| - . . - . genc !
. : . . . - Informacién geolégica, minera, metallrgica,
beneficio y trar minera técnicos, garantizar la seguridad etc Fortalecer las actividades desarrolladas a lo largo del
con mayor eficiencia para responder los|Promover la 1y la lograr una 6 _ Informacién social y ambiental ciclo minero a través de la asistencia técnica, laf
OBJETIVO 3 |desafios de la actividad minera como son su|de metodologias de extraccion, beneficio y|del impacto ~ ambiental, la| ' Informacién CTI 4 Buenas practicas capacitacion, la implementacion de buenas practicas Y|
idad, la i 6n de los i trar 6n minera con mayor eficiencia rehabilitacién y/o recuperacién de _ Capacitacién al minero mejores técnicas, con una vision integral con el
ambientales, la rehabilitacion ylo ecosistemas y el bienestar de las| P . P ambiente, la comunidad y el territorio
y . . - Estrategias de asociatividad g
recuperacion de ecosistemas y el bienestar, comunidades " i
de las comunidades - Estrategias de formalizacién . .
Fomentar la ir desarrollo e
de tecnologias mas limpias eficientes en Ia|
Fomento al uso de la olog - P v de
innovacion y P N y _ine
" asi como acciones que conlleven a la rehabilitacion y/of
tecnologia . s .
recuperacion de ecosistemas en zonas con Pasivos|
Ambientales Mineros
. Incentivar el uso y adopcién de tecnologias|
Innovacion y N
Tecnologia avanzadas y fomentar la I+D+l que permitan la
generacion de nuevas capacidades prodcutivas
Desarrollar encadenamientos productivos entre|
Encadenamientos sectores y regiones de la economia colombianal
io " ara consolidar encadenamientos| roductivos io i
Fortalecer la transformacion productiva para produclivos con base en la P con !’a_se en la explotacion de minerales
consolidar encadenamientos con base en la| P! 0 A partir de estrategias que faciliten el acceso al estratégicos
i6 de Fortalecer la transformacion productiva para explotacion responsable de fir promuevan la Crear rofundizar de fi
OBJETIVO 4 3 " minerales estratégicos y| y Pl ¢ finan
nuevas onsolidar y la del que faciliten la transformacion prodcutiva de las|

y
que permitan generar valor en los territorios|
con vocacion minera

establecer nuevas actividades que
permitan generar valor en los
territorios con vocacion minera

talento humano

Financiamiento

cadenas productivas con base en los minerales|
estratégicos

Reconversién

Disefiar e implementar estrategias  de|
r 6n laboral y diversifi productival
para las regiones en las que se proyecta

disminucién en la produccion de minerales




Responsable del desarrollo de producto o accion
Objetivo estratégico N°1 Linea Estratégica Accién o Producto esperado Entidad Observaciones
Direccion/Subdireccion/Grupo/Unidad Persona de contacto Teléfono Correo electrénico
Planeacién Minera. Implementar el Plan Unico de Legalizacion y Formalizacion Minera de maneral
participativa con el territorio para garantizar el acceso a la formalizacion de la| Ministerio de Minas y Energia Direccion de Formalizacion Minera
integral de una mineria pequeia mineria.

Fortalecer la planeacién de la
actividad minera con enfoques
social, cultural, ambiental y
articularla con el ordenamiento
territorial para el
aprovechamiento racional de
los recursos

responsable, entendida como una Elaborar el plan teritorial de inversion y de politica publica para la promocién de

R I B ERl 1 c25 practices en eficiencia energética y nuevas tecnologias para la pequefia y Ministerio de Minas y Energ UPME - por competencias
toma de decisiones mediana mineria.

de las organizaciones en tomo al quehacer

N i Mie fortalecer los e I v I r
actual y alcamino que deben recorrerenl | e A S L

e e e e Ministerio de Minas y Energia Direccion de Mineria Empresarial.
futuro para adecuarse a los cambios y a las d
demandas que

Establecer | t 7 I buen desarrollo de | faly) ) . A
e e 0 o N G DD D5 e Oreceo o Formalaacn i
les impone el entoro y lograr la mayor e subsistencia. Ministerio de M &l recci malizacion Minera

eficiencia, eficacia y calidad en el Establecer lineamientos de buenas préacticas y mejores técnicas disponibles de

N . Ministerio de Minas y Energia Direccion de Mineria Empresarial.
aprovechamiento racional de los recursos mineria,

ULCSERETRL ST CLIEED WD T Elaboracion de la politica de promocion asociada al desarrollo de la mineria

cocialy ulural e Ministerio de Minas y Energia Direccién de Mineria Empresaral,

Delimitar y declarar los Distritos Mineros para la diversificacion productiva Ministerio de Minas y Energia Viceministerio de Minas.

Elaborar e implementar el plan territorial de inversion y de politca piblica, para

RCEEL L CR UGG RN LIEEE RO EL N alcanzar a diversificacion economica-teritorial y reconversion laboral, en las

minera. regiones altamente dependientes del carbon de los departamentos del Cesar y La
uajia

Ministerio de Minas y Energia Direccion de Mineria Empresarial.

Ordenar y planificar el desarrollo de la

actividad minera, considerando las
it territoriales i con la

Elaborar i que permitan informar a las comunidades la figura de las|

ia de Promocion y F tto - Grup:

gestion ambiental, social y econémica, para [ Agencia Nacional de Mineria

) = zonas mineras indigenas, comunidades negras y mixtas. Socioambiental
fomentar una relacion armonica que
contribuya a la ion de las
problemaicas exstentes y el desamollo o Lojar 1 metodologialy resulados de Ja declaracion y delimitacién de reservas da
minero, g & T . Ao v
recursos naturales de caracter temporal en el marco del ordenamiento minero-| Ministerio de Minas y Energia Viceministerio de Minas.
ambiental
Avanzar en la implementacion y apropiacion de la Politica de Gestion del Riesgo de|
Desastres del Sector del Minero Energetico (Resolucion 40411 de 2021) mediante el[ Ministerio de Minas y Energia Oficina de Asuntos Ambientales y Sociales
jiento d idades territoriales y sectoriales
Desarrollar didlogos en donde se garantice la participacién de los sujetos de especial
proteccion constitucional para el adecuado tratamiento diferenciado en los procesos|Ministerio de Minas y Energia Direccion de Formalizacion Minera
de i6n minera.
Dialogo para la mitigacion de la Avanzar en el seguimiento de las conflictividades del sector minero energetico a| . . .. o N N "
conflictividad. traves del observatorio de conflictividades. [T TEBy HiEEa CTBREC A TR By S I
Implementar de la estrategia de relacionamiento territorial asociada al sector minero [ Ministerio de Minas y Energia Oficina de Asuntos sociales y ambientales

Incorporacién de los enfoques de
derechos humanos, étnicos, de género e | Elaboracion de la politica de Derechos Humanos del sector minero energético Ministerio de Minas y Energia Oficina de Asuntos sociales y ambientales
interseccional en la mineria.

Elaboracion de la politica de género del sector minero energético Ministerio de Minas y Energia Oficina de Asuntos sociales y ambientales

Promover el bienestar de las Y s - 5 erTl
de los territorios en donde se desarrolla la ones de o ok ncidente de 125 \jiisterio de Minas y Energia Oficina de Asuntos sociales y ambientales.
actividad minera, a ravés del cidlogo, mujeres en el camino de la TEJ los territorios

c gestion de la ividad, la " eslralegwgs para avanzar con la disminucion de brechas de género en el| Ministerio de Minas y Energia Ofcina de Asuntos sociales y ambientales
debida diigencia, el reconocimiento de las  [sector minero energetico.
comunidades étnicas y la inclusion de Desarrollar la agenda de cooperacion internacional en materia ambiental, social, def,,. . .. o N N 5
enfoque de género, diferencial e derechos humanos y de gestion del riesgo para el sector minero-energético. [T TEBy HiEEa CTBREC A TR By S I
interseccional. Implementar el Decreto 1393 de 2023 "Por el cual se reglamenta el capitulo v de la|

ley 70 de 1993, se adoptan mecanismos especiales para fomento y desarrollo de las|
actividades mineras en los territorios colectivos territorrios en tramite de adjudicacion|
y ocupados"

Ministerio de Minas y Energia Viceministerio de Minas




Objetivo estratégico
N°2

del de

o accién

Linea Estratégica Accién o Producto esperado i i i i Observaciones
9 B Entidad Observaciones DlrscménISubc!wacclénIGrupol Persona de contacto Teléfono Con"en?
Unidad electrénico
Crear mesas de dialogo con las comunidades afectadas y las empresas
A 3 MME OAAS
mineras para abordar y resolver conflictos.
Dlse_nar e planes de on de es o dafios MME OAAS
ambiental que 1 a las preoct yr locales.
Establecer un sistema de monitoreo y evaluacién continua para verificar el
- o B MME Transversal
cumplimiento de las normativas y medidas adoptadas.
Cr.ea‘r y distribuir guias dg buenas pract.lcas para la implementacion de MME OAAS - DME - DFM
principios de economia circular en la mineria.
_ ) Realizar progtam_as de capacitacion para mineros sobre técnicas y beneficios MME DME - DEM
Modernizar el Marco del |de la economia circular
Sector Minero. . " q - 2
Establecer incentivos para las empresas mineras que adopten practicas de MME DME - DFM - Validar con la OAAS
Fortalecer el sector minero con economia circular y reconversion energética. y OAJ
instrumentos legales y técnicos que Exigi i 4 ;4
. > I igir a las emp! mineras la 1y p! 1 de planes
per.rrjnan mejorar la dinamica de la o TR GO MRS, ANM
Fortalecer la actividad en cuanto a sus
institucionalidad asociada e itar mecanismos de supervision y auditoria para asegurar el
incentivos. A su vez mitigar la ANM

a la actividad minera para
mejorar la gobernanza, el
marco regulatorio, la
transparencia, la
excelencia en sus
procesos, la agilizacion de
sus tramites y una
fiscalizacion mas efectiva

social y

cumplimiento de los planes de cierre.

cor
mediante la reorganizacion de la
actividad minera, articulando sentencias
y precedentes juridicos.

Promover la restauracion de las areas afectadas por la actividad minera
mediante procesos de rehabilitacion y otras técnicas de recuperacion
ambiental.

Organizar talleres y seminarios para informar a las partes interesadas sobre las

MME - ANM

No se ha definido. Compentencia
de ambiente

Revisar competencia. ANM seria

nuevas reglamentaciones. la encargada
Crear regulaciones detalladas para la compra, venta y exportacion de los ANM
minerales preciosos y estratégicos.
Establecer mecanismos de control y supervision para asegurar el cumplimiento MME - ANM ANM
de las normativas.
Capacitar a los actores_ i rel con_la minera MME - ANM DME - DFM- ANM
sobre los normas, requisitos y procedimientos establecidos.
actualizacion y mejora continua de las normativas para reflejar las mejores

P . : " MME - ANM ANM
practicas internacionales y responder a los desafios actuales del sector.

Gobernanza Institucional y Avanzar en la implementacion de la Politica de Gestion del Riesgo de MME OAAS y DFM - DME- Revisar

Normativa

Fortalecer la gol y
desarrollar marcos normativos y politicas
publicas basadas en conocimiento
geocientifico para una fiscalizacion
minera eficiente.

Desastres del Sector Minero Energético.

Fortalecer los procesos de monitoreo para reducir las condiciones de riesgo
alrededor de los titulos mineros, en este sentido, es necesario la comunicacion
constante con las instancias de gestion de riesgo de la escala municipal o
departamental.

ANM




del desarrollo de producto o accién

Linea Estrategica Direccién/Subdireccién/Grupo/ Persona de Correo Observaciones
Objetivo Accién o Entidad Unidad Teléfono electrénico
Revisar y desagregar en el plan
Implementacién de la Politica Nacional de Seguridad Minera MME - ANM de accion de la Politica de
Seguridad Minera: Seguridad Minera
Obietivo 3 Fortalecer la prevencién y gestion del
la jetivo3 yia riesgo en las a(;tlvldades T'"erals yla|  Avanzar en la implementacién y apropiacién de la Politica de
N . e respuesta en la Gestion del Riesgo de Desastres del Sector del Minero Energetico X
o oxtracois deb fici atencién a emergencias mineras (Resolucién 40411 de 2021) mediante el fortalecimiento de R @RS Y BiF= DIk [REEED
e exi raf:,c'o"{ eneficio y capacidades territoriales y sectoriales
transformacion minera con mayor
eficiencia para responder los
desafios de la actividad minera Altos estandares (buenas
como son su seguridad, la practicas): Puesta en marcha de los lineamientos de buenas practicas para MME ANM
izacio Fortalecer las actividades el sector minero
alo largo del ciclo
recuperacién de ecosistemas y el minero a través de la asistencia
bienestar de las comunidades técnica, la capacitacion, la
|mp\err|entac'|on_de buenas prapi!gas de guias para el beneficio de mineral Direccion de Formalizacion
y mejores técnicas, con una vision aurffero sin el uso de q icas cor i MME Minera

integral con el ambiente, la
comunidad y el territorio




del de 0 accién
Objetivo especifico Linea Estratégica Accién o Producto esperado Direccién/Subdireccion| Persona de Correo
Entidad " Teléfono ot
IGrupo/Unidad contacto electrénico
Crear y profundizar estrategias de L . . S
i y proft eg) Disefiar e implementar estrategias para atraer, retener, identificar y
inanciamiento que faciliten la taciltar | 16n de IED sostenibl (e a d
transformacion prodcutiva de las acilitar la recepcion de sostenible y con transferencia de MME DME
cadenas productivas con base en los tecnologia enlos sectores que se relacionan con las apuestas
minerales estratégicos productivas de la politica de reindustrializacion y para las regiones
Documentos s cz_)n las egia de esc: to, MME DME- DFM
encadenamiento y asociatividad
Promover proyectos productivos sostenibles en empresas que Se debe especificar la
vinculen la ia circular, la bi fa, la eficiencia en el uso MME accion para saber de
de recursos o la gestion del cambio climatico, entre otros. quién es la competencia.
Proye_c(cs del sector Iy!lnero Energ_é'nco aproba_dos_(’:on recursos del DFM - DME - Oficina de
Incentivo a la Produccion, Exploracién y Formalizacién que aporten a MME o
regalias
la TEJ.
Aprovechar los recursos minerales para la industria local, la
transicion energética, el desarrollo agricola, la infraestructura pablica
y la diversificacion productiva MME DME
Formulacion e inicio de implementacion de al menos 50 proyectos
de eficiencia energética, au ion, diversi ion productiva MME DME
Des_arrollar encader 5 ylo reindustrializacion en ntcleos de Paipa y Guajira (25 por ndcleo).
productivos entre sectores y regiones
de la economia colombiana con base DME -pero se debe
enla explolacié'n QS minerales especificar qué son
estratégicos Brindar asistencia técnica para el desarrollo de aglomeraciones MME aglomeraciones
productivas productivas, y de qué
tipo de productos son
las aglomeraciones.
Desarrollar la estrategia de aglomeraciones productivas o clister
9 5 3 MME DME-DFM
para la creacion de encader entre sectores y regiones
Disefar e implementar instrumentos para el fortalecimiento de los
encadenamientos productivos, apuestas productivas o cadenas
5 5 MME DME-DFM
" . globale s/ regionales de valor de acuerdo con las necesidades de
Fortalecer la‘transformaclcn‘prcductlva os sectores y los territorios
para consolidar E"?éde"am'smos con Documentos elaborados que contengan las lineas de accion en el MME DME-DFM
bas‘e enla explota?lén responsable de marco de encadenamientos productivos
mlneral?S‘eSUa[egICOS Ve?‘ablece’ Elaboracion perfiles de proyecto identificados para cada NESIE OME - DFM
nuevas actividades que permitan generar aglomeracién en el tema de reindustrializacién
valor en los territorios con vocacion lir i para los encadenamientos
minera productivos alrededor del sector minero relacionado con MME DME - DFM
reindustrializacion.
Recopilar informacién de perquefios mineros, mineros tradicionales
y mineros de subsistencia (artesanal) como insumo para la toma de
decisiones técnicas y normativas en el marco de la reconversion
productiva y/o laboral MME DFM
Documento de Lineamientos Técnicos elaborados para el
fortalecimiento de alternativas productivas y laborales del sector
minero
DME
Contribuir a la reduccién de las emisiones de GEI mediante la
implementacion de acciones que fomenten el crecimiento
Disefiar e implementar estrategias de econdémico y disminuyan el impacto ambiental y social de las
reconversion laboral y di PR comunidades mineras a través de la formulacién e implementacion
productiva para las regiones en las que de para y reconversion ‘de los mineros del Se d‘e'be especificar la
se proyecta disminucion en la sector carbonifero, con de pr MME accion para saber de
produccion de minerales encaminados al logro de una transicion energética justa, con quién es la competencia.
inclusion social y mejoramiento de su calidad de vida.
Documento realizado con la propuesta para elaboracion de
Programa de ion laboral y diversif ion productiva
D i planes y pr parar la oferta
de recursos dirigidos a la reconversion productiva y laboral de
mineros de subsistencia (a.rt.esanal). de pequefia escala y MME DME-DFM
tradicionales
Proyectos productivos para la reconversion productiva formulados
Documento de Lineamientos Técnicos elaborados para el
fortalecimiento de alternativas productivas y laborales del sector MME DME - DFM

minero




