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Entidad: Fondo Nacional Ambiental

Categoria: EVALUACION DE CONTROL INTERNO

CONTABLE

Reporte de Informacion
Ambito: GENERAL

Periodo: 2024 - 01-12

Formulario: CGN2016_EVALUACION_CONTROL_INTERNO_CONTABLE

CODIGO

1.1.2

1.1.3

1.1.4

1.1.5

1.1.6

1.1.7

1.1.8

1.1.9

NOMBRE

ELEMENTOS DEL MARCO
NORMATIVO

.......... 1. LAENTIDAD HA
DEFINIDO LAS POLITICAS
CONTABLES QUE DEBE APLICAR
PARA EL RECONOCIMIENTO,
MEDICION, REVELACION Y
PRESENTACION DE LOS
HECHOS ECONOMICOS DE
ACUERDO CON EL MARCO
NORMATIVO QUE LE
CORRESPONDE APLICAR?

.......... 1.1. SE SOCIALIZAN LAS
POLITICAS CON EL PERSONAL
INVOLUCRADO EN EL PROCESO
CONTABLE?

.......... 1.2. LAS POLITICAS
ESTABLECIDAS SON APLICADAS
EN EL DESARROLLO DEL
PROCESO CONTABLE?

.......... 1.3. LAS POLITICAS
CONTABLES RESPONDEN A LA
NATURALEZAY A LAACTIVIDAD
DE LA ENTIDAD?

.......... 1.4. LAS POLITICAS
CONTABLES PROPENDEN POR
LA REPRESENTACION FIEL DE
LA INFORMACION FINANCIERA?

.......... 2. SE ESTABLECEN
INSTRUMENTOS (PLANES,
PROCEDIMIENTOS, MANUALES,
REGLAS DE NEGOCIO, GUIAS,
ETC) PARA EL SEGUIMIENTO AL
CUMPLIMIENTO DE LOS PLANES
DE MEJORAMIENTO DERIVADOS
DE LOS HALLAZGOS DE
AUDITORIA INTERNA O
EXTERNA?

.......... 2.1. SE SOCIALIZAN ESTOS
INSTRUMENTOS DE
SEGUIMIENTO CON LOS
RESPONSABLES?

.......... 2.2. SE HACE
SEGUIMIENTO O MONITOREO AL
CUMPLIMIENTO DE LOS PLANES
DE MEJORAMIENTO?

.......... 3. LAENTIDAD CUENTA
CON UNAPOLITICAO
INSTRUMENTO
(PROCEDIMIENTO, MANUAL,
REGLA DE NEGOCIO, GUIA,
INSTRUCTIVO, ETC.) TENDIENTE
AFACILITAR EL FLUJO DE
INFORMACION RELATIVO ALOS
HECHOS ECONOMICOS
ORIGINADOS EN CUALQUIER
DEPENDENCIA?

CALIFICACION

S|

Sl

S|

S|

S|

SI

Sl

Sl

Sl

Nivel...

PROMEDIO POR

OBSERVACIONES CRITERIO(Unidad
)

Mediante Resolucion No. 1892 del 31 de diciembre de 2024 fueron adoptadas las respectivas
actualizaciones. En SOMOSIG, se visualiza en el proceso de Gestion Financiera el Manual de Politicas 1.00
Contables y Financieras FONAM M-A-GFI-02 Versién 6.

El Manual de Politicas Contables FONAM M-A-GFI-02 Versién 6 fue socializado a los funcionarios a
través de reunién realizada el 18/12/2024 y se allegé el acta del 26 de diciembre de 2024 donde se
aprobd la acutalizacion del Manual, asi como la la presentacion. Adicionalmente, para las subunidades
de ANLAy PARQUES, el area Financiera realizé socializacion, aportando como soporte listas de
asistencia del 6/2/2024 y 31/10/2024.

En acta allegada se alude a la aplicacion de las politicas establecidas en el manual, en los procesos
evaluados en el 2024, lo cual se evidencia en Acta del 17_octubre_2024 de la Coordinacion del grupo
de contabilidad Minambiente, para tratar el tema Seguimiento actividades de cierre contable tercer
trimestre FONAM

Dentro del marco normativo del manual de politicas contables FONAM M-A-GF1-02 Version 6, se
encuentran referenciadas las normas aplicadas al FONAM acorde a su naturaleza juridica.

Las politicas contenidas en el Manual de politicas Contables del FONAM M-A-GFI-02 Versién 6.
propenden por la representacion fiel de la informacion financiera, en sus diferentes titulos.

Los procedimientos y guias para el seguimiento a los Planes de Mejoramiento estan descritos en el

proceso de Evaluacion Independiente en el SOMOSIG, a cargo de la Oficina de Control Interno. El area 1.00
Financiera realiza constante monitoreo y responde a los seguimientos adelantados por la Oficina de .
Control Interno y los Entes de Control.

Una vez suscritos los planes de mejoramiento de la Oficina de Control Interno en el formato F-C-EIN-07
version 4, este instrumento de seguimiento se socializa con los responsables de los procesos con los
informes finales de las evaluaciones de la oficina de control interno o con los reportados por los Entes
de Control los cuales se publican en https://www.minambiente.gov.co/control-interno/planes-de-
mejoramiento-de-la-contraloria/, fijandose fechas de compromiso para su debida implementacion.
Dentro del drea contable existe un funcionario que realiza seguimiento a estos planes.

La Oficina de Control Interno del Ministerio de Ambiente y Desarrollo Sostenible hace seguimiento a los
planes de mejoramiento suscritos de acuerdo con el procedimiento, en el Informe realizado en la
vigencia 2024 de la Evaluacion a la Informacién Financiera del Ministerio de Ambiente y Desarrollo
Sostenible y Fondo Nacional Ambiental FONAM radicado 16002024E3020941 del 24_diciembre_2024,
se evalud las acciones abiertas descritas en los planes de mejoramiento vigentes; del seguimiento
realizado a diecinueve (19) acciones propuestas; dos (2) se unieron, para un total de actividades
verificadas de diecisiete (17), de las cuales catorce (14) fueron cerradas y tres (3) siguen abiertas,
estas tres actividades quedaran en un plan de mejoramiento titulado vigencias anteriores al 2023. El 28
de enero de 2025 se realizo informe de cumplimiento Plan de Mejoramiento Fonam - Corte diciembre
de 2024 a la Contraloria General de la Republica el cual se puede consultar en
https://www.minambiente.gov.co/wp-content/uploads/2025/01/SG_PM_FONAM_Corte_Dic_2024.pdf

El Fonam cuenta con el Manual de Politicas Contables Manual de Politicas Contables Codigo: M-A-
GFI1-02 Version: 6 Vigencia: 28/01/2025, que determina la politica del flujo de informacién de los hechos
originados en la diferentes dependencias - (M-A-GFI-02 Manual de Politicas Contables - Gestion
Financiera, numeral 4.1.2.1. Flujo de informacién)

1.00

CALIFICACION
TOTAL(Unidad
)

4.88



CODIGO

1.1.20

1.1.21

1.1.22

1.1.23

1.1.24

1.1.25

NOMBRE

.......... 3.1. SE SOCIALIZAN ESTAS
HERRAMIENTAS CON EL
PERSONAL INVOLUCRADO EN
EL PROCESO?

.......... 3.2. SE TIENEN
IDENTIFICADOS LOS
DOCUMENTOS IDONEOS
MEDIANTE LOS CUALES SE
INFORMA AL AREA CONTABLE?

.......... 3.3. EXISTEN
PROCEDIMIENTOS INTERNOS
DOCUMENTADOS QUE
FACILITEN LAAPLICACION DE LA
POLITICA?

.......... 4. SE HA IMPLEMENTADO
UNA POLITICA O INSTRUMENTO
(DIRECTRIZ, PROCEDIMIENTO,
GUIA O LINEAMIENTO) SOBRE
LA IDENTIFICACION DE LOS
BIENES FiSICOS EN FORMA
INDIVIDUALIZADA DENTRO DEL
PROCESO CONTABLE DE LA
ENTIDAD?

.1. SE HA SOCIALIZADO
INSTRUMENTO CON EL
PERSONAL INVOLUCRADO EN
EL PROCESO?

.......... 4.2, SE VERIFICA LA
INDIVIDUALIZACION DE LOS
BIENES FiSICOS?

.......... 5. SE CUENTA CON UNA
DIRECTRIZ, GUIAO
PROCEDIMIENTO PARA
REALIZAR LAS CONCILIACIONES
DE LAS PARTIDAS MAS
RELEVANTES, A FIN DE LOGRAR
UNAADECUADA
IDENTIFICACION Y MEDICION?

. .1. SE SOCIALIZAN ESTAS
D TRICES, GUIAS O
PROCEDIMIENTOS CON EL
PERSONAL INVOLUCRADO EN
EL PROCESO?

.......... 5.2. SE VERIFICA LA
APLICACION DE ESTAS
DIRECTRICES, GUIAS O
PROCEDIMIENTOS?

.......... 6. SE CUENTA CON UNA
DIRECTRIZ, GUIA, LINEAMIENTO,
PROCEDIMIENTO O
INSTRUCCION EN QUE SE
DEFINA LA SEGREGACION DE
FUNCIONES (AUTORIZACIONES,
REGISTROS Y MANEJOS)
DENTRO DE LOS PROCESOS
CONTABLES?

. .1. SE SOCIALIZAESTA

D TRIZ, GUIA, LINEAMIENTO,
PROCEDIMIENTO O
INSTRUCCION CON EL
PERSONAL INVOLUCRADO EN
EL PROCESO?

. .2. SE VERIFICA EL
CUMPLIMIENTO DE ESTA
DIRECTRIZ, GUIA, LINEAMIENTO,
PROCEDIMIENTO O
INSTRUCCION?

.......... 7. SE CUENTA CON UNA
DIRECTRIZ, PROCEDIMIENTO,
GUIA, LINEAMIENTO O
INSTRUCCION PARA LA
PRESENTACION OPORTUNA DE
LA INFORMACION FINANCIERA?

.......... 7.1. SE SOCIALIZAESTA
DIRECTRIZ, GUIA, LINEAMIENTO,
PROCEDIMIENTO O
INSTRUCCION CON EL
PERSONAL INVOLUCRADO EN
EL PROCESO?

.......... 7.2. SE CUMPLE CON LA
DIRECTRIZ, GUIA, LINEAMIENTO,
PROCEDIMIENTO O
INSTRUCCION?

.......... 8. EXISTE UN
PROCEDIMIENTO PARA LLEVAR

CALIFICACION

S|

SI

Sl

Sl

Sl

Sl

S|

sl

S|

Sl

Sl

Sl

Sl

S|

PARCIALMENTE

S|

PROMEDIO POR
CRITERIO(Unidad
)

OBSERVACIONES

El Manual de Politicas Contables FONAM M-A-GFI-02 Version 6 fue socializado a los funcionarios a
través de reunion realizada el 18/12/2024 y se allegé el acta del 26 de diciembre de 2024 donde se
aprobd la acutalizacién del Manual, asi como la la presentacion.

Previamente el Ministerio y las subcuentas han acordado el medio, forma y fecha del reporte de la
informacién a través de reuniones (soporte actas de reuniones), y descritos en el Manual de Politicas
Contables M-A-GFI-02 Version 6. Los procedimientos y formatos se refieren a los establecidos por
cada subcuenta, los cuales deben basarse en el manual.

Através del Manual de Politicas Contables para FONAM M-A-GFI-02 Versién 6, se garantiza la
implementacion del flujo de informacion relativo a los hechos econémicos, de igual manera, los registro
de cada subcuenta se realizan de acuerdo a los procedimientos y formatos establecidos en cada
Entidad, basandose en el Manual.

Los lineamientos para la subcuenta del Ministerio se encuentra en el Manual para el manejo de bienes
M-A-GSA-01 version No. 2. Para las subcuentas ANLA y PARQUES se encuentra en el sistema de 1.00
gestion de calidad de cada una.

Para la subcuenta del Ministerio, el personal involucrado corresponde al Grupo de servicios
Administrativos de la Subdireccion Administrativa y Financiera, en la auditoria practicada a propiedad
planta y equipo e inventarios se evidencié el compromiso y conocimiento de los diferentes instrumentos
utilizados. El grupo de comunicaciones remitié correo masivo mediante la herramiente ambiente
informa el dia 4 de octubre de 2024, socializando el manual de bienes M-A-GSA-01 version No. 2.

En la subunidad del Ministerio, a través del area responsable Servicios Administrativos se realiza el
levantamiento de inventario fisico de los bienes, en las demas subunidades o realiza el area
competente. El dltimo inventario realizado por area de almacén fue del 20 de diciembre de 2024.

Esta especificado en el Manual de politicas Contables del FONAM M-A-GFI-02 Version 6. Se
evidencian actas de conciliaciones de las partidas mas relevantes en el formato de acta de reunién, se 1.00
allegdé como soporte acta del 17 de octubre de 2024.

Todas las directrices son socializadas en el area financiera por cada una de las subunidades. allegarén
como soporte acta del 17 de octubre de 2024.

Las areas donde se tienen establecidas partidas mas relevantes, realizan conciliaciones y se hacen
cruces de informacidn y se definen los saldos contables, levantando actas, las cuales fueron
allegadascomo soporte de cumplimiento, entre ellas, la del 17 de octubre de 2024.

Los funcionarios del Grupo de Contabilidad, son usuarios del sistema SIIF y estan debidamente
definidos los perfiles que le permiten gestionar lo pertinente para cada aspecto del proceso contable. El
Ministerio estipula a nivel individual las funciones a realizar por funcionario y para los contratistas se
define el alcance de su gestién en las obligaciones del objeto contractual.

1.00

El Grupo deTalento Humano realiza los procesos de induccion y reinduccion, adicionalmente el Grupo
de Contabilidad socializa los procedimientos, guias o lineamientos, formatos, politicas, etc., mediante el
SOMOSIG. A los funcionarios de la gestion financiera de cada sub unidad y de acuerdo con sus
funciones se le asigna el perfil correspondiente como usuario del SIIF y se le entrega el manual de
funciones respectivo. Se evidencian actas de induccion de actividades financiras del Grupo de Gestion
Financiera, del ANLA, del 17_mayo_2024, 07_julio_2024, 02_agosto_2024 y 16_octubre_2024.

El area contable a través de sus comités y reuniones periddicas de los lideres de proceso, efectia la
verificacion del cumplimiento de esta directriz, dejando constancia en las actas realizadas al momento
de su gestion, se evidencian las listas de asistencia a reuniones para tratar las principales variaciones
informes financieros y contables el 28 de mayo y el 30 de julio de 2024 el Grupo de Gestién Financiera
y Presupuestal lider¢ la de Revision de Estados Financieros.

Esta directriz esta implicita en el Manual de Politicas Contables M-A-GFI-02 Version 6, en cocordancia
con las instrucciones recibidas de la CGN y guias, lineamientos e instructivos expedidos por SIIF- 0.86
Nacién.

Si, la socializacion de las fechas de cierres contables en el SIIF y reportes de informacion a través del
CHIP - Local, esta en cabeza del MHCP y la Contaduria General de la Nacién, a través de sus normas
y comunicaciones y es de conocimiento del personal del Grupo de Contabilidad, también se realizan
reuniones con los funcionarios y contratistas de las subunidades involucrados en el proceso. En el area
se socializa las fechas de presentacion oportuna de reportes, en el cual se genera un cronograma, esto
se evidencio en el acta del 15 de marzo de 2024, de la subunidad Ministerio.

Se evidencia que el area realiza el reporte a la Contaduria en las fechas establecidas; asi como las
subcuentas remiten informacion dentro de los términos; reiterativamente se ha identificado en
diferentes seguimientos el no cumplimiento de los reportes en los tiempos establecidos
normativamente.

La Secretaria General imparte instrucciones para el FONAM, a través de circular de cierre financiero y 1.00
cronograma de reporte de informacion, la cual es socializo con todo el Ministerio periodicamente. Para

CALIFICACION
TOTAL(Unidad
)



CODIGO

1.1.26

1.1.27

1.1.28

1.1.29

1.1.30

1.1.31

1.1.32

1.1.33

1.1.34

1.2.2.1

1.2.22

1.2.23

1.2.2.4

NOMBRE CALIFICACION

A CABO, EN FORMA ADECUADA,
EL CIERRE INTEGRAL DE LA
INFORMACION PRODUCIDA EN
LAS AREAS O DEPENDENCIAS
QUE GENERAN HECHOS
ECONOMICOS?

.......... 8.1. SE SOCIALIZA ESTE
PROCEDIMIENTO CON EL

PERSONAL INVOLUCRADO EN sl
EL PROCESO?
.......... 8.2. SE CUMPLE CON EL sl

PROCEDIMIENTO?

.......... 9. LAENTIDAD TIENE
IMPLEMENTADAS DIRECTRICES,
PROCEDIMIENTOS, GUIAS O
LINEAMIENTOS PARA REALIZAR
PERIODICAMENTE INVENTARIOS S|
Y CRUCES DE INFORMACION,

QUE LE PERMITAN VERIFICAR

LA EXISTENCIA DE ACTIVOS Y
PASIVOS?

.......... 9.1. SE SOCIALIZAN LAS
DIRECTRICES,
PROCEDIMIENTOS, GUIAS O
LINEAMIENTOS CON EL
PERSONAL INVOLUCRADO EN
EL PROCESO?

Sl

.......... 9.2. SE CUMPLE CON
ESTAS DIRECTRICES,
PROCEDIMIENTOS, GUIAS O
LINEAMIENTOS?

Sl

. 0. SE TIENEN

E LECIDAS DIRECTRICES,
PROCEDIMIENTOS,
INSTRUCCIONES, O
LINEAMIENTOS SOBRE
ANALISIS, DEPURACION Y
SEGUIMIENTO DE CUENTAS
PARA EL MEJORAMIENTO Y
SOSTENIBILIDAD DE LA CALIDAD
DE LA INFORMACION?

S|

.......... 10.1. SE SOCIALIZAN

ESTAS DIRECTRICES,
PROCEDIMIENTOS,

INSTRUCCIONES, O SI
LINEAMIENTOS CON EL

PERSONAL INVOLUCRADO EN

EL PROCESO?

.......... 10.2. EXISTEN

MECANISMOS PARA VERIFICAR

EL CUMPLIMIENTO DE ESTAS
DIRECTRICES, Sl
PROCEDIMIENTOS,

INSTRUCCIONES, O

LINEAMIENTOS?

.......... 10.3. ELANALISIS, LA
DEPURACION Y EL
SEGUIMIENTO DE CUENTAS SE
REALIZA PERMANENTEMENTE O
POR LO MENOS
PERIODICAMENTE?

SI

.......... 22. SE CALCULAN, DE
MANERA ADECUADA, LOS
VALORES CORRESPONDIENTES
ALOS PROCESOS DE
DEPRECIACION,
AMORTIZACION, AGOTAMIENTO
Y DETERIORO, SEGUN
APLIQUE?

S|

.......... 22.1.LOS CALCULOS DE
DEPRECIACION SE REALIZAN
CON BASE EN LO ESTABLECIDO
EN LA POLITICA?

sl

.......... 22.2. LAVIDA UTIL DE LA
PROPIEDAD, PLANTAY EQUIPO,

Y LA DEPRECIACION SON sl
OBJETO DE REVISION

PERIODICA?

.......... 22.3. SE VERIFICAN LOS
INDICIOS DE DETERIORO DE

LOS ACTIVOS POR LO MENOS Sl
AL FINAL DEL PERIODO

CONTABLE?

PROMEDIO POR
CRITERIO(Unidad
)

OBSERVACIONES

el 2024 esta circularizacion inicio el 24 de julio 2024 con el nimero 40002024E4000084 y alcance del
21 de noviembre de 024 40002024E4000131, la cual remitié el Secretario General, para: Ministra,
Viceministra (0), Directoras (es), Subdirectoras (es, Jefas (es) de Oficina y Coordinadore(es) y
supervisoras(es), con el asunto: Cronograma de cierre financiero y contractual 2024 e instrucciones
generales.

Se socilizd con las subunidades a través de las actas de seguimiento de cierre contable, se allegoé
como soporte el acta del 17 de octubre de 2024.

Las subunidades del Fonam atienden la aplicabilidad de los tiempos establecidos y las actividades
relacionadas en los procedimientos. La Subdireccién Administrativa y Financiera vela por el
cumplimiento de lo establecido en el Manual, por parte de cada subunidad.

Para subunidad del Ministerio de Ambiente y Desarrollo Sostenible se tiene dentro del sistema de

gestion de calidad el Manual para el manejo de bienes codigo M-A-GSA-01 version No. 02,

procedimientos y formatos generanando lineamientos, de igual manera, dentro de estas politicas se

tiene establecido llevar a cabo el Inventario anual de todos los bienes existentes fisicamente en el

Ministerio. En la evaluacion a la Propiedad Planta y Equipo e Inventarios del Ministerio de Ambiente y 1.00
Desarrollo Sostenible 2024 comunicado el 21_octubre_2024 con el radicado 16002024E3016659, se )
realiz6 prueba de recorrido a los procedimientos P-A-GSA-02 Registro de movimientos en el inventario,

P-A-GSA-03 Inventario seguimiento y control, P-A-GSA-04 Seguimiento y control a Software de manejo

de inventarios, P-A-GSA-05 Baja y enajenacion de bienes del inventario. El tltimo inventario realizado

por area de almacén fue el 20 de diciembre de 2024.

Las subunidades socializan los procedimientos con el personal involucrado. Para la subunidad
Ministerio, el Grupo de Servicios Administrativos realiza la respectiva socializacion de las directrices,
por los canales establecidos en la Ministerio, como es la herramienta ambiente informa a través de
correo masivo del dia 4 de octubre de 2024. Dentro de la evaluacion de PPE e inventarios, se realizé
prueba de recorrido donde se evidencio la apropiacion sobre los procedimientos por parte del equipo
de Servicios Adminsitrativos. Y para las subunidades de ANLA'Y PARQUES, el 4rea Financiera realizé
socializacion, aportando como soporte listas de asistencia del 6/2/2024 y 31/10/2024.

Las subunidades cumplen con los procedimeintos y lineamientos.

Se tienen establecidas directrices de depuracion y seguimiento en el Manual de Politicas Contables y el

Grupo de Contabilidad es el &rea encargada de recopilar la informacién enviada por las subunidades 1.00
de lo establecido en el Manual, de igual forma se realizan conciliaciones. Se evidencié acta del Comite :
de Cartera de FONAM del 12 de junio de 2024.

El personal involucrado en el proceso conoce y sigue las directrices y lineamientos establecidos de la
depuracién y seguimiento de las cuentas para el mejoramiento y sostenibilidad de la calidad de la
informacién; con la Resolucion No. 1888 del 31 de diciembre de 2024 se depuro una cartera del Fondo
Nacional Ambiental FONAM, de la subunidad ANLA por ser de imposible recaudo.

El Ministerio tiene mecanismos de verificacion como son los comités y reuniones para llevar a cabo
verificaciones de la gestion realizada dentro del periodo por medio de los comités de sostenibilidad
contable y cartera y sus soportes. Se evidencié acta del Comite de Cartera de FONAM del 12 de junio
de 2024, acta del comite de sostenibilidad contable del 26 de diciembre de 2024.

Mensualmente en las areas de contabilidad de las respectivas subunidades se realiza la gestién de
analisis, depuracion, y ajuste. Cuando se presentan casos especificos que lo ameriten, se llevan al
Comité de Sostenibilidad y Saneamiento Contable; con la Resolucién No. 1888 del 31 de diciembre de
2024 se depuro una cartera del Fondo Nacional Ambiental FONAM, de la subunidad ANLA por ser de
imposible recaudo.

Aplican los calculos realizados por cada subunidad y establecidos de acuerdo a la normatividad. 1.00

Si, los célculos los realiza el sistema SALYN de acuerdo con lo establecido en el manual de politicas
contables. Asi mismo, en la evaluacion de Propiedad, planta y equipo e inventarios, se realizé cruce
manual sobre el célculo de linea recta de la depreciacion, el cual se encuentra en los papeles de
trabajo de la OCI, donde se evideciaron diferencias con lo reportado por el aplicativo. Se aclara, que
para el calculo de la depreciacion de las subunidades ANLA y PARQUES fué realizado bajo la
responsabilidad de cada una de ellas directamente en el aplicativo SIIF.

Esta labor se realiza con base en los linemaientos establecidos en el Manual de Politicas contables.

Al cierre de cada periodo contable el responsable del proceso de gestion de bienes determina si existe
evidencia objetiva de deterioro de cada uno de los elementos que componen las propiedades, planta y
equipo del Fonam.

CALIFICACION
TOTAL(Unidad
)



CODIGO

1.2.25

1.2.26

1.2.27

1.2.2.8

1.2.29

1.2.2.10

1.3.2

1.3.3

1.4.1

1.4.2

1.4.3

1.4.4

1.4.5

1.4.6

NOMBRE

.......... 23. SE ENCUENTRAN
PLENAMENTE ESTABLECIDOS
LOS CRITERIOS DE MEDICION
POSTERIOR PARA CADA UNO DE
LOS ELEMENTOS DE LOS
ESTADOS FINANCIEROS?

.......... 23.1. LOS CRITERIOS SE
ESTABLECEN CON BASE EN EL
MARCO NORMATIVO APLICABLE
ALAENTIDAD?

.......... 23.2. SE IDENTIFICAN LOS
HECHOS ECONOMICOS QUE
DEBEN SER OBJETO DE
ACTUALIZACION POSTERIOR?

.......... 23.3. SE VERIFICA QUE LA
MEDICION POSTERIOR SE
EFECTUA CON BASE EN LOS
CRITERIOS ESTABLECIDOS EN
EL MARCO NORMATIVO
APLICABLE A LAENTIDAD?

.......... 23.4. LAACTUALIZACION
DE LOS HECHOS ECONOMICOS
SE REALIZA DE MANERA
OPORTUNA?

.......... 23.5. SE SOPORTAN LAS
MEDICIONES FUNDAMENTADAS
EN ESTIMACIONES O JUICIOS
DE PROFESIONALES EXPERTOS
AJENOS AL PROCESO
CONTABLE?

.......... 28. PARA LAS ENTIDADES
OBLIGADAS A REALIZAR
RENDICION DE CUENTAS SE
PRESENTAN LOS ESTADOS
FROS EN LA MISMA? SI NO ESTA
OBLIGADA A RENDICION DE
CUENTAS ;SE PREPARA
INFORMACION FRA CON
PROPOSITOS ESPECIFICOS
QUE PROPENDAN POR LA
TRANSPARENCIA?

.......... 28.1. SE VERIFICA LA
CONSISTENCIA DE LAS CIFRAS
PRESENTADAS EN LOS
ESTADOS FINANCIEROS CON
LAS PRESENTADAS EN LA
RENDICION DE CUENTAS O LA
PRESENTADA PARA
PROPOSITOS ESPECIFICOS?

.......... 28.2. SE PRESENTAN
EXPLICACIONES QUE FACILITEN
ALOS DIFERENTES USUARIOS
LA COMPRENSION DE LA
INFORMACION FINANCIERA
PRESENTADA?

.......... 29. EXISTEN MECANISMOS
DE IDENTIFICACION Y
MONITOREO DE LOS RIESGOS
DE INDOLE CONTABLE?

.......... 29.1. SE DEJA EVIDENCIA
DE LAAPLICACION DE ESTOS
MECANISMOS?

.......... 30. SE HA ESTABLECIDO
LA PROBABILIDAD DE
OCURRENCIAY EL IMPACTO
QUE PUEDE TENER, EN LA
ENTIDAD, LA MATERIALIZACION
DE LOS RIESGOS DE INDOLE
CONTABLE?

0.1. SE ANALIZAN Y SE DA
UN TRATAMIENTO ADECUADO A
LOS RIESGOS DE INDOLE
CONTABLE EN FORMA
PERMANENTE?

.......... 30.2. LOS RIESGOS
IDENTIFICADOS SE REVISAN Y
ACTUALIZAN
PERIODICAMENTE?

.......... 30.3. SE HAN
ESTABLECIDO CONTROLES QUE
PERMITAN MITIGAR O
NEUTRALIZAR LA OCURRENCIA
DE CADA RIESGO
IDENTIFICADO?

CALIFICACION

SI

SI

S|

S|

S|

S|

SI

Sl

PARCIALMENTE

Sl

S|

PARCIALMENTE

PROMEDIO POR
CRITERIO(Unidad
)

OBSERVACIONES

FONAM tiene establecido plenamente los criterios de Medicion Posterior para cada uno de los

elementos de los estados financieros en el Manual de Politicas Contables M-A-GFI-02-V6. 1.00

La actualizacion del manual de politicas contables se encuentra establecidos los criterios de medicion
posterior en concordancia con las normativas y directrices dadas por la Contaduria General de la
Nacién M-A-GF1-02-V6..

Los hechos economicos objeto de actualizacion posterior estan identificados en el manual de politicas
contables M-A-GFI-02-V6.

Se verifica que los criterios de medicién posterior en concordancia con las normativas y directrices
dadas por la Contaduria General de la Nacion, los cuales se encuentran establecidos en el manual de
politicas contables M-A-GFI-02-V6.

Se actualizan los hechos econémicos acorde con lo establecido en el Manual de Politicas Contables M-
A-GFI-02-V6., de manera oportuna por las subunidades.

Se da cumpliento al soporte de las mediciones de acuerdo a lo establecido.

Se presentan los Estados Financieros dentro del proceso de rendicién de cuentas. 1.00

Existe consistencia de las cifras reportadas en los estados financieros con las presentadas en el
informe de rendicion de cuentas y los Estados Financieros.

Si, se presentan las aclaraciones necesarias, para facilitar la comprensién de los temas requeridos.

Se asocia mediante la matriz de riesgos del Ministerio, el mecanismos para la identificacién de los

posibles riesgos relacionados con el area contable, en dicha matriz no se especifica FONAM 088

Se deja la evidencia de la ejecucion de los controles aplicados y se les hace seguimiento por parte de
la SAF (cada grupo que la compone) y la Oficina Asesora de Planeacion.

Se evidencia en la matriz institucional de riesgos de gestion, publicada en el sitio web del Ministerio

https://www.minambiente.gov.co/planeacion-y-seguimiento/administracion-del-riesgo/ 093

El Grupo responsable de esta labor en la Oficina Asesora de Planeacion y la Oficina de Control Interno
realizan auditoria a los riesgos institucionales, de gestion, corrupcion y seguridad digital en cada
vigencia, estableciendo las debilidades y recomendaciones. Igualmente a nivel de grupos de la
subdireccion se analizan los riesgos y se les da el respectivo tratamiento.

Se hace periodicamente en coordinacién con la Oficina Asesora de Planeacién, de acuerdo a la politica
de gestion del riesgo de la entidad.

Los controles establecidos no fueron eficiente para mitigar la ocurrencia de los riesgos, dado que se
materializaron riesgos en la vigencia 2024; relacionados con dos de pagos inadecuados y uno por el no
fenecimiento

CALIFICACION
TOTAL(Unidad
)



CODIGO

1.4.7

1.4.8

1.4.9

1.4.10

1.4.11

1.4.12

2.1

22

23

24

NOMBRE

.......... 30.4. SE REALIZAN
AUTOEVALUACIONES
PERIODICAS PARA DETERMINAR
LAEFICACIADE LOS
CONTROLES IMPLEMENTADOS
EN CADA UNA DE LAS
ACTIVIDADES DEL PROCESO
CONTABLE?

. 1. LOS FUNCIONARIOS
INVOLUCRADOS EN EL
PROCESO CONTABLE POSEEN
LAS HABILIDADES Y
COMPETENCIAS NECESARIAS
PARA SU EJECUCION?

. 1.1. LAS PERSONAS
INVOLUCRADAS EN EL
PROCESO CONTABLE ESTAN
CAPACITADAS PARA
IDENTIFICAR LOS HECHOS
ECONOMICOS PROPIOS DE LA
ENTIDAD QUE TIENEN IMPACTO
CONTABLE?

.......... 32. DENTRO DEL PLAN
INSTITUCIONAL DE
CAPACITACION SE CONSIDERA
EL DESARROLLO DE
COMPETENCIAS Y
ACTUALIZACION PERMANENTE
DEL PERSONAL INVOLUCRADO
EN EL PROCESO CONTABLE?

. 2.1. SE VERIFICA LA
EJECUCION DEL PLAN DE
CAPACITACION?

.......... 32.2. SE VERIFICA QUE
LOS PROGRAMAS DE
CAPACITACION
DESARROLLADOS APUNTAN AL
MEJORAMIENTO DE
COMPETENCIAS Y
HABILIDADES?

FORTALEZAS

DEBILIDADES

AVANCES Y MEJORAS DEL
PROCESO DE CONTROL
INTERNO CONTABLE

RECOMENDACIONES

CALIFICACION

SI

Sl

SI

SI

Sl

Sl

Sl

Sl

Sl

PROMEDIO POR
OBSERVACIONES CRITERIO(Unidad
)

El 4rea financiera realiza periodicamente reuniones o comités mediante los cuales revisan y actualizan
la eficacia de los controles existentes para el proceso contable.

Los funcionarios poseen las habilidades y competencias necesarias para desarrollar sus actividades

diarias en la ejecucion del drea contable, soportado en el Manual de Funciones. 1.00

El Grupo de Talendo Humano a través del Plan Institucional de Capacitacion plantea capacitaciones
para el drea Financiera, adicionalmente los Contratistas cumplen con el perfil necesario para ejecutar
las actividades del rea finaciera estipuladas en las obligaciones. El grupo de copntabilidad brinda
capacitaciones y acompafiamiento a las subunidades.

Dentro del Plan de Capacitacion se encuentran identificados temas de desarrollo de las competencias
del personal, adicionalmente para la construccion del Plan se solicitas a las areas indicar las 1.00
necesidades de formacién que se requieran.

Por parte del Grupo de Talento Humano se realiza seguimiento.

Dentro del Plan de Capacitacion se encuentran identificados temas de desarrollo de las competencias
del personal, con la finalidad de mejorar los niveles de conocimiento de los colaboradores.

- Los registros del FONAM se realizan en el Sistema Integrado de Informacién Financiera (SIIF)
Nacion, el cual maneja unas politicas de seguridad y roles especificos que garantizan la segregacion
de funciones para los registros contables. - Por otra parte una Fortaleza que caracteriza al Ministerio
(que son los que recopilan la informacién del FONAM) es su talento humano altamente calificados y
con sentido de pertenencia hacia el Ministerio. - Durante la vigencia 2024 se actualizé el Manual de
Politicas Contables y algunos procedimientos del proceso de Gestion Financiera. - Es importante
destacar las capacitaciones ofrecidas por el Ministerio (FONAM) a los colaboradores las cuales buscan
mejorar los conocimientos.

- En la matriz institucional del Ministerio se asocian los riesgos con los del proceso de Gestion
Financiera, sin que se especifique FONAM. - Debilidades en la publicacién oportuna de los Estados
Financieros.

-El area Financiera presento en la vigencia de 2024 un avance en el cumplimiento del Plan de
mejoramiento en un 84% de la Oficina de Control Interno, frente a las actividades propuestas. -Se
generaron actualizaciones de procedimientos y del Manual de Politicas Contables.

- Revisar y aplicar los lineamientose accesibilidad, atendiendo los Criterios generales de publicacién de
informacién publica citados en el numeral 2.4.1 del Anexo No. 2 de la Resolucién 1519 de 2020. -
Mayor interaccién entre las subunidades, con la finalidad de conciliar la cuenta Unica nacional. -
Establecer los riesgos y andlisis de los puntos control con la finalidad que sean efectivos, para FONAM.
- De acuerdo a lo establecido en esta evaluacion, se recomienda generar un sistema de indicadores
que analizar e interpretar la realidad de la cadena financiera en su totalidad.

CALIFICACION
TOTAL(Unidad
)



