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SIGLAS y ABREVIATURAS
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INFORME DE SEGUIMIENTO AL PLAN DE ESTADISTICO
INSTITUCIONAL 2024-1

PRESENTACION

El Ministerio de Ambiente y Desarrollo Sostenible presenta el seguimiento al Plan
Estadistico Institucional (PEI) 2022-2026, instrumento estratégico formulado a
partir del diagndstico realizado en el 2022 sobre la oferta y demanda estadistica
de la entidad. En este plan se establecen los objetivos, estrategias y acciones
orientadas a aumentar la capacidad estadistica del ministerio en el corto,
mediano y largo plazo. Su propdsito es mejorar la produccién, uso y difusidon de
informacidén estadistica ambiental estratégica, oportuna y disponible para la
toma de decisiones a nivel institucional.

El documento proporciona un analisis detallado sobre el progreso alcanzado en
las actividades programadas durante el primer semestre del afio 2024. Ademas,
se identifican las areas que requieren ajustes o refuerzos para asegurar el
cumplimiento de las metas establecidas en el plan.

Este analisis es fundamental para asegurar que la informacidn producida sea de
alta calidad, util para la toma de decisiones y esté alineada con los principios de
transparencia y acceso a la informaciéon publica. El seguimiento de las
actividades programadas permite garantizar que las estadisticas ambientales
sigan siendo una herramienta util para la planificacion y ejecucidén de politicas
ambientales a nivel nacional.

Este informe no solo refleja el compromiso del Ministerio con la mejora continua
en la produccion estadistica y el cumplimiento de los lineamientos establecidos
por el Sistema Estadistico Nacional (SEN) y la politica de gestion de la
informacién estadistica liderada a nivel nacional por el DANE, sino que también
sea una herramienta clave para todas las dependencias y grupos de trabajo,
tanto productores como usuarios de la informacidon generada por la entidad.
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1. Introduccion

El Plan Estadistico Institucional (PEI) 2022-2026 del Ministerio de Ambiente y
Desarrollo Sostenible se ha consolidado como una estrategia de fortalecimiento
de la gestion de la informacion estadistica en el ambito ambiental. Este plan esta
alineado con la Politica de Gestion de Informacién Estadistica (PGIE) del Modelo
Integrado de Planeacion y Gestion (MIPG), y guia la planificacion estadistica del
Ministerio y se basa en mecanismos clave como el fortalecimiento de registros
administrativos y la mejora continua de la calidad estadistica.

El Plan Estadistico Institucional tiene como propdsito:

« Identificar a los actores estratégicos dentro del ecosistema de datos.

o Caracterizar la oferta y demanda de informacién estadistica y registros
administrativos.

e Consolidar un diagnodstico exhaustivo de la actividad estadistica.

o Establecer un plan de accién con objetivos, estrategias y acciones que
sirvan como hoja de ruta para el fortalecimiento de la actividad
estadistica.

Este informe de seguimiento, correspondiente al primer semestre de 2024 y
refleja el compromiso del Ministerio con la mejora de sus capacidades
estadisticas y la promocién de una cultura basada en datos. En este informe se
detallan los avances alcanzados, los desafios superados y las acciones
implementadas para cumplir con los objetivos del Plan Estadistico Institucional,
subrayando su importancia como herramienta clave para la toma de decisiones
informadas y el desarrollo sostenible del pais.

El Plan Estadistico Institucional no solo es un medio para la implementacion de
la Politica de Gestién de Informacion Estadistica, sino que también actia como
una guia estratégica para la planificacién y ejecucion de acciones dirigidas a
fortalecer los registros administrativos y mejorar la calidad de la gestidn
estadistica en el Ministerio de Ambiente y Desarrollo Sostenible.
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2. Alcance
El alcance de esta informe abarca los siguientes aspectos:

e Revisidn de Objetivos y Metas: Se analizaron en detalle cada uno de los
objetivos y metas establecidos en el PEI para el periodo en cuestion. Se
evalué el progreso realizado en la consecucidon de estos objetivos y se
identificaron posibles desviaciones o ajustes necesarios.

e Cumplimiento de Actividades: Se revisaron las actividades y acciones
especificas delineadas en el PEI, identificando aquellas que se han
completado satisfactoriamente, las que estan en curso y aquellas que
experimentaron retrasos o dificultades.

e Propuestas y Recomendaciones: Se formularon propuestas vy
recomendaciones especificas para fortalecer la implementacién del PEI,
corregir desviaciones identificadas y mejorar la calidad de la informacién
estadistica.

3. Finalidad

La finalidad de este informe de seguimiento es proporcionar una vision detallada
del progreso y los resultados alcanzados en la implementacién del Plan
Estadistico Institucional (PEI) 2022-2026. Este documento esta disefiado para
evaluar el avance del plan, detectar posibles desviaciones y retrasos, optimizar
el uso de recursos, medir el impacto de las acciones realizadas, fomentar la
transparencia, y facilitar la mejora continua en la gestion estadistica del
Ministerio. Ademas, busca fortalecer la rendicidon de cuentas, asegurando que el
PEI contribuya de manera efectiva a los objetivos estratégicos del Ministerio de
Ambiente y Desarrollo Sostenible, en beneficio del desarrollo sostenible del pais.
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4. Objetivos

a. General

Evaluar el grado de cumplimiento en la implementacién del Plan Estadistico
Institucional (PEI) durante el primer semestre de 2024, identificando logros,
desafios, impactos y areas de mejora. Este andlisis tiene como propdsito
fortalecer la capacidad estadistica del Ministerio de Ambiente y Desarrollo
Sostenible, optimizando la toma de decisiones basadas en datos en el ambito
ambiental y de desarrollo sostenible a nivel institucional.

b. Especificos

Los objetivos especificos del informe de seguimiento al Plan Estadistico
Institucional son los siguientes:

e Implementar una herramienta de seguimiento que permita monitorear y
registrar el avance de las acciones del PEI durante el periodo a evaluar.

e Realizar una evaluacion del grado de cumplimiento de las metas y
actividades programadas, identificando logros y desafios.

e Proponer acciones de mejora basadas en los resultados obtenidos, con el
fin de optimizar la ejecucién del PEI en los siguientes periodos.

e Difundir los resultados del seguimiento y evaluacidn, asegurando que las
dependencias y grupos de trabajo involucrados estén informados vy
alineados con las estrategias futuras.

5. Metodologia

La metodologia utilizada para el seguimiento al Plan Estadistico Institucional se
centrd en el calculo de la eficacia en el cumplimiento de las actividades del plan
durante el primer semestre de 2024. A continuacion, se detalla el proceso
seguido:

Establecimiento de los ponderadores:

Para determinar los ponderadores, se llevd a cabo un proceso destinado a
reflejar la relevancia relativa de cada objetivo dentro del plan.
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Calculo de la Eficacia en el Cumplimiento de Actividades:

Para evaluar la eficacia en el cumplimiento de las actividades establecidas en el
plan, se aplicé un enfoque cuantitativo que se basa en la siguiente férmula:

Eficacia = (Ponderador objetivo 1* Cumplimiento del objetivo 1) +
(Ponderador objetivo 2* Cumplimiento del objetivo 2) +
(Ponderador objetivo 3* Cumplimiento del objetivo 3)

Donde,

Ponderador: Representa el peso o importancia relativa del objetivo especifico
dentro del plan. Se expresa como un porcentaje.

Cumplimiento: Es el cociente entre el avance con la meta establecida para cada
objetivo. Se expresa como un porcentaje.

Cumplimiento = (Avance / Meta) * 100
Donde,

Avance: Numero de actividades que presentaron un cumplimiento igual o
superior al 75% de la meta establecida para cada objetivo.

Meta: Numero de actividades programadas para cada objetivo.

Para evaluar cualitativamente la eficacia, se establecieron rangos de
cumplimiento que permiten clasificar el desempefio de cada objetivo de manera
mas comprensible. Estos rangos se definieron de la siguiente manera:

e Bajo: Cumplimiento por debajo del 50% de la meta establecida. (Rojo)

e Maedio: Cumplimiento entre el 50% y el 75% de la meta establecida.
(Amarillo)

e Satisfactorio: Cumplimiento superior al 75% de la meta establecida.
(Verde)

Con base en esta clasificacion, se ha llevado a cabo un analisis detallado de cada
objetivo, identificando el nivel de cumplimiento y evaluando su impacto en el
avance general del plan para 2024. Los resultados obtenidos, aunque parciales,
reflejan el progreso alcanzado durante el primer semestre de 2024, asegurando
gue estén alineados con los objetivos establecidos. El avance se ha calculado en
términos porcentuales, representando asi el progreso general del Plan
Estadistico Institucional en el primer semestre del afo.
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6. Evaluacion del Avance y los Logros

De acuerdo con la informacion de avance de la gestion reportada por el equipo
coordinador de la Politica de gestion de Informacidén Estadistica, se presenta el
informe consolidado de cumplimiento del Plan Estadistico Institucional en el
primer semestre de 2024 por parte de Minambiente para el afio. El avance y los
logros alcanzados se han evaluado a través de una herramienta de control que
muestra los resultados obtenidos para cada uno de los objetivos considerando
los porcentajes de avance proyectados por actividad e indicador.

A partir de la informacion recopilada, se han identificado los puntos fuertes y las
areas de mejora, lo que permite tomar decisiones informadas y realizar ajustes
en la implementacion del plan para el proximo afio. Ademas, se han identificado
desafios y recomendaciones que contribuirdn a fortalecer la gestion y mejorar
los resultados en el futuro.

La evaluacién del avance y los logros es un elemento clave para garantizar la
efectividad y el cumplimiento de los objetivos establecidos en el Plan Estadistico
Institucional 2022-2026. A partir de este andlisis, se podran establecer
estrategias y acciones especificas para alcanzar los resultados esperados y
avanzar hacia el logro de los objetivos institucionales en el ambito estadistico
ambiental.

Informe de seguimiento al Plan Estadistico Institucional 1 semestre 2024 Pagina 10 | 36



Amb{iente

Tabla 1
Calculo de la eficacia I semestre de 2024

(o
OBJETIVOS A B Avance
ESPECIFICOS Ponderador Meta 2024 I Sem
2024

D Avance
Cumplimiento ponderado
((o74:)) D*A

OBJETIVO DEL PLAN

Fortalecer los procesos de

Fortalecer la capacidad generacion, uso y difusion
. de informacidn estadistica

estadistica del Ministerio | 4 biental del Ministerio 40% 8 6 75% 30%
de Ambiente y

de Ambiente y Desarrollo
Desarrollo Sostenible Y

- Sostenible
para la produccion, uso
y difusion de informacidn
estadistica ambiental
estratégica, oportuna y

Establecer un modelo de
gobernanza en materia de

i i 0, o) o)
imdllzpnz'?grlmlzlaer;do produccion, uso y difusién 28% 6 > 83% 23%
Jmp g de informacion estadistica

estandares estadisticos

que contribuyan a la
toma de decisiones y al .

cumplimiento de los Fomentar Iadc'all_dad dei-l
objetivos institucionales. procesc_),esta Istico cnia 32% 6 3 50% 16%

produccion de estadisticas
ambientales
TOTAL 100% 20 14 69%

Informe de seguimiento al Plan Estadistico Institucional 1 semestre 2024 Pagina 11 | 36



Con los datos presentados en la Tabla 1 se realiz6é un analisis con el fin de evaluar
el desempefio del Plan Estadistico Institucional durante el primer semestre de
2024, con base en los indicadores de cumplimiento de metas establecidas.

Cumplimiento de Metas por Objetivo Especifico

Al evaluar el grado de cumplimiento de las metas establecidas para cada objetivo
especifico del Plan, se observa un panorama mixto. Si bien dos de los tres
objetivos han mostrado avances significativos, el tercer objetivo, enfocado en
fortalecer la capacidad estadistica del Ministerio, ha presentado un avance
menor al esperado. Este resultado sugiere que, aunque se han logrado avances
importantes en la generacion y uso de informacidén estadistica, es necesario
intensificar los esfuerzos para fortalecer las capacidades técnicas de la entidad.

Eficacia General del Plan

La eficacia general del plan al cierre del primer semestre se sitla en un 69%.
Este resultado, aunque positivo, indica que aln queda un camino por recorrer
para alcanzar las metas propuestas para todo el afo. Es importante destacar
gue el primer semestre suele ser un periodo de ajuste y consolidacion de las
actividades planificadas, por lo que se espera una aceleracién en el cumplimiento
de metas durante el segundo semestre.

Avances Significativos y Desafios

Entre los avances mas destacados se encuentra el progreso en el
establecimiento de un procedimiento para la gestién de informacién estadistica,
lo cual representa un paso fundamental para garantizar la calidad y la
sostenibilidad de los procesos. Sin embargo, se ha identificado la necesidad de
fortalecer la calidad del proceso estadistico en la produccion de estadisticas
ambientales como un area de oportunidad.

Factores de Exito y Desafios

El éxito alcanzado hasta el momento se atribuye a factores como la asignacién
de recursos adecuados, la definicion clara de responsabilidades y la colaboracién
entre actores claves como lo es la Oficina de Tecnologias y las Comunicaciones
(OTIC) y la Oficina Asesora de Planeacion (OAP). No obstante, se han
identificado desafios relacionados con la disponibilidad de datos de alta calidad,
la actualizacion de metodologias y la capacitacidon continua del personal.

Recomendaciones y Acciones Correctivas

Para optimizar el desempefo del plan en el segundo semestre, se proponen las
siguientes acciones:

o Fortalecer las capacidades técnicas del equipo: Implementar
programas de capacitacion especializados en las areas donde se han
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identificado brechas, con énfasis en el manejo de herramientas
estadisticas y la interpretacion de resultados.

« Mejorar la calidad de los datos: Establecer protocolos mas rigurosos
para la recoleccién, validaciéon y almacenamiento de datos, garantizando
su confiabilidad y coherencia.

« Optimizar la asignacion de recursos: Promover la coordinacion
interinstitucional para una asignacién eficiente de recursos humanos,
técnicos y financieros, asegurando la sinergia entre las diferentes areas.

En conclusién, el Plan Estadistico Institucional ha mostrado avances
significativos durante el primer semestre de 2024, pero aun existen areas de
oportunidad para mejorar su desempefio. Al implementar las recomendaciones
propuestas, se espera alcanzar los objetivos planteados y consolidar la posicion
del Ministerio como referente en la produccién y uso de informacion estadistica
ambiental.

En la tabla 2 se muestra el avance de las actividades del Objetivo 1 durante el
primer semestre del afio 2024.
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Tabla 2

Avance Actividades Objetivo 1: Fortalecer los procesos de generacion, uso y difusion de informacion

estadistica, Semestre I 2024.

ACTIVIDADES INDICADOR

Meta
2026

1.1.1. Incorporar dentro del Sistema

g . . Numero de procesos
Integrado de Gestion del Ministerio de P Y

procedimientos asociados

META Avance Avance
2024 2024-1 2024

enfoque diferencial

Ambiente y Desarrollo Sostenible procesos y 1 1 1 100%
. . . elaborados y adoptados en el
procedimientos estandarizados para el manejo .,
. . . s MADSIGestion
y gestion de la informacion estadistica
1.1.2. Disefar, adoptar y difundir; manuales,
, , L Numero de documentos
metodologias y guias para la produccion de 5 1 1 100%
. iy - elaborados y adoptados
informacion estadistica
1.1.3. Socializar con las partes interesadas la Numero de lineamientos con
norma NTC PE 1000 y la importancia de su 8 ) . . 2 1 50%
., enfoque diferencial definidos
aplicacion
NUmero de operaciones
1.2.2. Identificar y Priorizar las operaciones . ) P s
' . estadisticas identificadas 100%
estadisticas que deben incorporar el enfoque 1 o . 1 1
. : priorizadas que incorporan
diferencial

Porcentaje de estadisticas
que incluyen en su
produccion el enfoque
diferencial

1.2.3. Incorporar el enfoque diferencial en la
produccion de estadisticas del Ministerio de 30%
Ambiente y Desarrollo Sostenible

10% 10% 100%

1.3.1. Sistematizar la informacion estadistica
generada por el Ministerio de Ambiente y 100% Porcentaje de informacién
Desarrollo Sostenible tales como OOEE, RRAA estadistica sistematizada
e Indicadores

30%
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1.3.2. Contar con un inventario de sistemas Inventario con la

de informacidén caracterizados contemplando 1 caracterizacion de sistemas 1 1 100%
sus componentes tematicas y tecnoldgicos de informacién

1.3.3. Socializar las técnicas de

anonimizacién de microdatos, establecidas por 4 Taller realizado 1 1

el Sistema Estadistico Nacional 100%

Porcentaje de operaciones

estadisticas que visualizan

sus resultados a través de
mapas

1.3.4. Promover la visualizacion en mapas de
los resultados de las operaciones estadisticas 50%
gue georreferencien su informacion.

10%
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Al analizar los datos de la Tabla 2, se observa que el Objetivo 1 del Plan
Estadistico Institucional, enfocado en fortalecer los procesos de generacion, uso
y difusion de informacién estadistica, ha registrado avances significativos en la
mayoria de las actividades. Este progreso refleja un enfoque sodlido de
planificacion y representa un aspecto positivo en el cumplimiento de las metas
establecidas. A continuacidon, se detallan las acciones realizadas por cada
actividad:

1.1.1 Incorporar dentro del Sistema Integrado de Gestion del Ministerio de
Ambiente y Desarrollo Sostenible procesos y procedimientos estandarizados
para el manejo y gestién de la informacion estadistica

En el marco del proceso de Gestidn Estratégica de Tecnologias de la Informacion
liderado por la Oficina de Tecnologias de la Informacién y Comunicacion, se
diseid un nuevo procedimiento denominado "P-E-GET-17 Gestionar la
Arquitectura de Informacion", el cual se formuld en esta vigencia y se encuentra
en su version No. 2 e incluye actividades formuladas con la participacion de la
Oficina Asesora de Planeacion para la gestion de informacion estadistica. Estas
actividades son:

. 5.10.1 Flujograma "Identificar las Necesidades de Informacion
Estadistica"
. 5.11.1 Flujograma "Disefar la Operacién Estadistica"

5.12.1 Flujograma "Publicar Documentos de la Operacion Estadistica"

1.1.2 Disefar, adoptar y difundir; manuales, metodologias y guias para la
producciéon de informacién estadistica

A continuacidon, se presentan las guias, formatos e instructivos adoptados
durante el primer semestre de 2024 como parte de las actividades para la
gestion de informacion estadistica. Cabe destacar que el inventario de
indicadores estadisticos fue actualizado en el marco del proceso de
Administracion del Sistema Integrado de Gestion, mientras que los demas
documentos se actualizaron dentro del proceso de Gestion Estratégica de
Tecnologias de la Informacion.
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Tabla 3
Listado Maestro de Documentos Oficializados para la gestion de
informacion estadistica, Minambiente, 2024.

o Tipo de Fechade -
Cédigo Documento T vigencia Version

Guia para la documentaciéon de .

G-E-GET-43 operaciones estadisticas Guia 25-04-2024 1

F-E-SIG-43 Inventario de indicadores estadisticos Formato 14-03-2024 2

F-E-GET-19 Demandas de informacion estadistica Formato 25-04-2024 1
no satisfecha

F-E-GET-21 |- mato de validacién requisitos NTC Formato 25-04-2024 1
PE

F-BE-GET-22 |\ entario de operaciones estadisticas Formato 22-05-2024 3

F-E-GET-23 Formato 25-04-2024 1

Plan de trabajo documentacion
operaciones estadisticas

F-E-GET-25 Inventario de Registros Administrativos Formato 23-04-2024 1

I-E-GET-04 Instructivo 25-06-2024 1

Ficha metodoldgica operaciones
estadisticas

I-E-GET-05 Metadato registro administrativo Instructivo 25-06-2024 1

1.1.3 Socializar con las partes interesadas la norma NTC PE 1000 y la
importancia de su aplicacion

El objetivo de esta gestion fue socializar la norma NTC PE 1000 y resaltar su
importancia para el Ministerio de Ambiente y Desarrollo Sostenible. Para ello, se
planificé y disefié una presentacion en PowerPoint que destacara los puntos clave
de la norma. Se trabajo en colaboracién con el equipo de Uso y Apropiacién de
la Oficina de TIC para maximizar el impacto del taller, el cual se desarrolld en
modalidad virtual mediante Microsoft Teams. Previo a la sesién, se distribuyo el
enlace de acceso y se habilitd un formulario en Microsoft Forms para el registro
de asistencia y retroalimentacién. Asimismo, el Grupo de Talento Humano
reforzo la difusion mediante una pieza grafica enviada a todos los funcionarios.
El taller, realizado el 18 de abril, contd con la participacion de 12 asistentes de
diversas 4areas, quienes interactuaron activamente a través del chat,
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https://somosig.minambiente.gov.co/portal/document_tab.php?id_doc=1372&version=1&opcion_regreso=1
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https://somosig.minambiente.gov.co/portal/document_tab.php?id_doc=1373&version=1&opcion_regreso=1

Amb“i‘ente

contribuyendo a una comprensidon colectiva sobre la aplicacion de la norma en
las operaciones del ministerio. Ver figura 1

Figura 1
Indicadores jornada de socializacion NTCPE 1000:2020, Minambiente,
2024.
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La segunda jornada de socializacion de la NTCPE 1000:2020 se tiene prevista
realizar en el segundo semestre.

1.2.2 Identificar y Priorizar las operaciones estadisticas que deben incorporar
el enfoque diferencial
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La identificacion y priorizacién de las operaciones estadististicas que deben
incorporar el enfoque diferencial cumpli6 el 100%, esto signific6 en la
articulacion con la Unidad Coordinadora de Gobierno Abierto - UCGA para que
conociera la Guia Técnica Para Captacién de Variables Para la Inclusién de
Enfoque Diferencial e Interseccional G-E-SIG-07 adoptada por el Ministerio de
acuerdo a los lineamientos del DANE (2018), para generar informacion
estadistica con enfoque diferencial desde el proceso de caracterizacién de
ciudadania y grupos de valor. Ver figura 2

Figura 2
Memorando lineamientos variables enfoque diferencial e intersectorial
a la Unidad Coordinadora de Gobierno Abierto, Minambiente, 2024

COLOMBIA

POTENCIA DE LA

VIDA

MEMORANDO

Radicado: 15002024E3009014
Bogotd, D.C.,24 de mayo 2024.

PARA: UNIDAD COORDINADORA DE GOBIERNO ABIERTO

DE: LILIANA MORALES
Jefe Oficina de Tecnologias de la Informacion y la Comunicacion

ASUNTO: Incorporar la captacion de datos y desagregacion de resultados con
enfoque diferencial en la informacion estadistica del Ministerio de Ambiente y
Desarrollo Sostenible.

Lo informes elaborados por la UCGA que incorporan el enfoque diferencial

e Informe de Gestion UCGA tercer Bimestre 2024: Informe De Gestion
Unidad Coordinadora para el Gobierno Abierto y Servicio A La Ciudadania
(1 de mayo al 30 de junio de 2024).

o 2.1. Caracteristicas de los usuarios que accedieron a los canales de
atencion

« CARACTERIZACION DE CIUDADANIA Y GRUPOS DE VALOR,
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Proceso: Servicio Ciudadano, DS-A-SCD-16 Version: 2, 23/08/2024

o 5. Caracterizacién de usuarios, ciudadanias y grupos de valor

1.2.3 Incorporar el enfoque diferencial en la produccidon de estadisticas del
Ministerio de Ambiente y Desarrollo Sostenible

La incorporacion del enfoque diferencial en la produccion estadistica cumplié el
100% de sus actividades, esto significd la emision de lineamientos a todas las
dependencias del Ministerio de Ambiente y Desarrollo Sostenible, como se
presenta en la circular No. 12042024E4000077 del 27 de junio de 2024. Ver
figura 3

Figura 3
Memorando a las Dependencias sobre lineamientos variables enfoque
diferencial e intersectorial, Minambiente, 2024,

COLOMBIA

POTENCIA DE LA

VIDA

CIRCULAR
12042024E4000077

Bogotd, D.C., 27 de junio de 2024

PARA: VICEMISTRA, VICEMINISTRO, DIRECTORAS,
DIRECTORES, SUBDIRECTOR, JEFAS Y JEFES DE OFICINA

DE: OFICINA ASESORA DE PLANEACION
ASUNTO: Lineamientos para la inclusion y visibilizacion de grupos con

enfoque diferencial en la produccion estadistica y los registros
administrativos del Ministerio de Ambiente y Desarrollo Sostenible

1.3.1. Sistematizar la informacién estadistica generada por el Ministerio de
Ambiente y Desarrollo Sostenible tales como OOEE, RRAA e Indicadores
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Se avanzdé en un 33% en la sistematizacion de los inventarios de informacién
estadistica (OOEE, RRAA, indicadores y demandas) con el objetivo de optimizar
la consolidacién y el procesamiento de estos datos en el Lago de Datos de la
entidad.

Este proceso incluyd el registro inicial de los inventarios en el Sistema de Gestion
de Datos y Metadatos de la entidad, seguido de su depuracién, estandarizacién
y posterior ingesta en el Lago de Datos. Estas acciones facilitaron una mayor
precision y accesibilidad de la informacion, promoviendo una integracién
eficiente que respalda la toma de decisiones informadas y el seguimiento
efectivo de los indicadores. Ver figura 4

Figura 4
Flujo de almacenamiento inventarios de informacion estadistica en el
lago de datos, Minambiente, 2024

Usuario
Minambiente
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|

|

|
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1) django | Storage DL

_____ s3-aws

« Gestor de metadatos.

https:/imetadata. minambiente.gov.co/ https:/idl-ingest minambiente gov.col
Frontend Lago de Datos

« El lago tiene tres secciones

Permite ingresar archivos al (folders) por fuente-

storage S3.
= Permite ver los metadatos del ° r?w -
los conjuntos de datos que o stage

. 2 ]
estan documentados en o analytics I —
apache atlas. -

» Poder ver, descargar , eliminar
los archivos fisicos cargados
en el sotage de 53

» Permite ver API de
visualizacion de resultados de
implementacion de modelos de
analitica

1.3.2. Contar con un inventario de sistemas de informacidén caracterizados
contemplando sus componentes tematicas y tecnoldgicos

Actualmente, se dispone de un inventario de sistemas de informacidn elaborado
bajo una metodologia propia de la OTIC. No obstante, se espera que el DANE
proporcione lineamientos estandarizados para el levantamiento de esta
informacién, de modo que pueda tener un propdsito claro y un uso definido.
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1.3.3. Socializar las técnicas de anonimizacion de microdatos, establecidas por
el Sistema Estadistico Nacional

El objetivo de esta gestién fue socializar las técnicas de anonimizacién de
microdatos establecidas por el Sistema Estadistico Nacional destacando su
relevancia para el Ministerio de Ambiente y Desarrollo Sostenible. Para ello, se
disend y presentd una sesién informativa en PowerPoint desarrollada de manera
virtual a través de Microsoft Teams. Se habilité un formulario en Microsoft Forms
para el registro de asistencia. Ademas, el Grupo de Talento Humano reforzo la
difusion mediante una pieza grafica enviada a todos los funcionarios. El taller,
realizado el 13 de junio, contd con la participacién de 15 asistentes de diversas
areas, quienes interactuaron activamente a través del chat, contribuyeron a una
comprension compartida sobre la aplicacion de estas técnicas en la entidad. Ver
figura 5

Figura 5
Indicadores de jornada de socializacion Técnicas de Anonimizacion de
Microdatos, Minambiente, 2024
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1.3.4. Promover la visualizacién en mapas de los resultados de las operaciones
estadisticas que georreferencien su informacion.

Su programacién estd prevista para realizar en el sequndo semestre.

A continuacion, en la tabla 3 se muestra el avance de las actividades del Objetivo
2 durante el primer semestre de 2024.
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Tabla 4

Avance Actividades Objetivo 2: Establecer un modelo de gobernanza en materia de produccion, uso y

difusion de informacion estadistica, Semestre I 2024.

Avance Actividades Objetivo 2

ACTIVIDADES

2026

INDICADOR

META Avance
2024 2024-1 Avance

Meta

ecosistema de datos

2.1.1. Actualizar el listado de funcionarios que de
acuerdo con el manual de funciones contemplan 1 Listado de funcionarios 1 1 100%
. . . . (0]
funciones relacionadas con el procesamiento actualizado
reporte o difusidon de informacién
2.1.2. Actualizar directorio de delegados de las .
. . Listado de delegados o
dependencias que haran parte del grupo de 1 . 1 1 100%
. . g . actualizado
gestion de informacion estadistica
. e Plan institucional de
2.2.1. Incluir en el plan institucional de s
s . L7 capacitacion con temas
capacitacion temas relacionados con la produccion . o
. ., ‘e , 1 relacionados con la 1 1 100%
y uso de informacion estadistica generando asi .,
‘o produccion y uso de
cultura estadistica . ., i
informacion estadistica
Plan de accién con
2.2.3. Incluir en el plan de accidn institucional de acciones relacionadas con
cada una de las dependencias acciones 1 la generacién, 1 1 100%
. .z . . (0]
relacionadas con la generacion, procesamiento, procesamiento, reporte o
reporte o difusidon de informacién estadistica. difusion de informacion
estadistica.
2.3.1. Difusién del PEI a los actores del 4 Numero de socializaciones

realizadas

1 -
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Amb‘iente

Avance Actividades Objetivo 2

Meta
2026

INDICADOR

META Avance
2024 2024-1 Avance

ACTIVIDADES

2.3.2. Generar mecanismos de articulacién y
cooperacion entre las direcciones y entidades

Numero de Mesas de
trabajo entre los

productoras y usuarias, para promover el 24 . . 6 5 83%
A . . . s integrantes del ecosistema
mejoramiento de la informacion estadistica de .
. ) de datos realizadas
Minambiente
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Ambiente

Al analizar los datos de la Tabla 3, se puede observar que el segundo objetivo
del Plan Estadistico Institucional, enfocado en establecer un modelo de
gobernanza para la informacion estadistica, ha mostrado avances significativos
en la consolidacion de un modelo de gobernanza en materia de produccion, uso
y difusién de informacién estadistica.

2.1.1. Actualizar el listado de funcionarios que de acuerdo con el manual de
funciones contemplan funciones relacionadas con el procesamiento reporte o
difusiéon de informacion

Se cumplié con la actividad establecida ya que durante el primer semestre el
grupo de Talento Humano remitié en respuesta a un memorando enviado por la
OAP el listado de los funcionarios que de acuerdo con el manual de funciones
cuentan con funciones relacionadas con el procesamiento reporte o difusion de
informacién estadistica, en este sentido se identificaron 39 funcionarios en
diferentes niveles los cuales se desagregan por dependencia en la figura 6.

Figura 6
Distribucion del nimero de fFcionarios que tienen funciones de Gestion
de Informacion por Dependencia, Minambiente, 2024
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2.1.2. Actualizar directorio de delegados de las dependencias que haran parte
del grupo de gestidn de informacion estadistica

La actualizacion del directorio de delegados facilita una permanente
comunicacién y una mejor coordinacién entre las distintas dependencias y
entidades involucradas en la gestidon de informacidn estadistica (coordinadores
y ejecutores), en este sentido para el primer semestre de 2024 se actualizaron
los nombres de los delegados con el fin de contar con una comunicacion
permanente con las dependencias.

2.2.1. Incluir en el plan institucional de capacitacidon temas relacionados con la
produccion y uso de informacion estadistica generando asi cultura estadistica.

Se logro que en Plan Institucional de Capacitaciones del 2024 se incluyeran las
siguientes capacitaciones: Andlisis de datos estadisticos, Excel, Power Bi,
Herramientas de inteligencia artificial para aumentar la eficiencia en el trabajo,
Arquitectura empresarial y Seguridad de la informacion entre otros, el PIC 2024
se puede consultar en el siguiente enlace Plan-Institucional-de-Capacitacion-

2024.pdf

2.2.3. Incluir en el plan de accidn institucional de cada una de las dependencias
acciones relacionadas con la generacidon, procesamiento, reporte o difusion de
informacidén estadistica.

En el 2024 se logro que la Oficina de Tecnologias de Informacion y Comunicacion
y Oficina Asesora de Planeacidon contaran con actividades relacionadas con
generacion, procesamiento y reporte de informacion estadistica dentro de sus
planes de accién promoviendo la integracidon de la gestidon estadistica en las
estrategias y operaciones diarias, asi mismo en el segundo semestre se trabajara
para que las dependencias misionales incluyan dentro de sus actividades de plan
de accion acciones relacionadas con la gestion de informacion estadistica.

El plan de accidn institucional del Ministerio de Ambiente y Desarrollo Sostenible
puede ser consultado en el siguiente enlace:
https://www.minambiente.gov.co/wp-content/uploads/2024/01/PAI-2024-

Web.pdf
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2.3.1. Difusion del PEI a los actores del ecosistema de datos

La difusidon del PEI a los actores del ecosistema de datos se tiene prevista realizar
en el segundo semestre.

2.3.2. Generar mecanismos de articulacion y cooperaciéon entre las direcciones
y entidades productoras y usuarias, para promover el mejoramiento de la
informacidn estadistica de Minambiente

La implementacion de mecanismos de articulacién y cooperacion entre las
distintas dependencias ha mostrado avances significativos, lo que facilita la
coordinacion y colaboracion en la produccidén y uso de informacidon estadistica.
En este contexto, durante el primer semestre de 2024 se llevaron a cabo cinco
sesiones con los delegados de cada dependencia. En estas reuniones iniciales,
se presentd a los asistentes el contexto de formulacién e implementacion del
Plan Estadistico Institucional, asi como los logros alcanzados en afios anteriores.
Posteriormente, se introdujeron los formatos actualizados para el levantamiento
de inventarios de demanda y oferta de informacion estadistica. Finalmente, se
realizaron sesiones de retroalimentacion para revisar la informacién consolidada.

En la tabla 4 se muestra el avance de las actividades del Objetivo 3 durante el
primer semestre del afo 2024.
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Tabla

5

Avance Actividades Objetivo 3: Fomentar la calidad del proceso estadistico en la produccion de

estadisticas ambientales, Semestre I 2024.

Avance Actividades Objetivo 3

ACTIVIDADES

Meta
2026

INDICADOR

META Avance Avance
2024 2024-1 2024

deben suplirse en la vigencia de este plan de
accion

3.1.2. Establecer una hoja de ruta para el _ ) .
fortalecimiento de RRAA y potenciar su uso 1 Hoja de ruta establecida 1 1 100%
estadistico
3.1.3. Priorizar las OOEE, RRAA e Indicadores Plan c!e trabajo
a ser documentados en cada vigencia junto con 4 establecido por cada 1 1 100%
. gencial OOEE, RRAA e Indicador °
su plan de trabajo .
priorizado
3.1.4. Incorporar los requisitos de la norma Porcentaje de Operaciones
NTC PE 1000 en las estadisticas estructurales 80% | estadisticas que cumplen 20% 20% 100%
de Minambiente con los requisitos
3.2.1. Actualizar el inventario de informacion . i Ly
. . . Inventario de informacion
insatisfecha de acuerdo con los requerimientos 1 ) . . 1
. i . insatisfecha actualizado
del nuevo gobierno y acuerdos internacionales
3.2.2. Priorizar las demandas de informacion .
e . . Listado de demandas de
estadistica insatisfechas que se consideren . -
1 informacion 1

priorizadas actualizado
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3.3.1. Elaborar una estrategia de uso y
apropiacién de nomenclaturas, clasificaciones y
conceptos estandarizados por el DANE y por
Ministerio

Estrategia de uso y
apropiacién elaborada
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Al analizar los datos de la tabla 4, se puede observar que el objetivo 3 del Plan
Estadistico Institucional, enfocado en fomentar la calidad del proceso estadistico
en la produccién de estadisticas ambientales, ha mostrado avances significativos
en algunos aspectos, pero también presenta desafios que requieren atencién
inmediata.

3.1.2. Establecer una hoja de ruta para el fortalecimiento de RRAA y potenciar
su uso estadistico

Se ha desarrollado una hoja de ruta denominada "Plan de Trabajo 2024 de
Diagnéstico de Registros Administrativos del Ministerio de Ambiente y Desarrollo
Sostenible". Este plan incluye las siguientes etapas y actividades:

ETAPA 1: Identificacion de necesidades y acceso a la informacion
1.1. Establecer las necesidades especificas de informacion.

1.2. Identificar el registro administrativo relevante para satisfacer la
solicitud.

1.3. Contactar al responsable del registro administrativo.
1.4. Elaborar el plan de trabajo para el diagndstico.
1.5. Solicitar la documentacion de soporte del registro administrativo.
ETAPA 2: Caracterizacion del registro administrativo
2.1. Recopilar toda la informacion relevante.
2.2. Identificar las caracteristicas técnicas del registro administrativo.
2.3. Revisar la consistencia de la base de datos.
2.4. Redactar el informe de diagndstico.
ETAPA 3: Conclusiones y recomendaciones
3.1. Socializar los resultados del diagndstico del registro administrativo.
3.2. Definir el plan de fortalecimiento del registro administrativo.

3.3. Realizar seguimiento al plan de mejoramiento.
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Este plan de trabajo busca optimizar el uso estadistico de los registros
administrativos a través de un diagnodstico integral y recomendaciones precisas
para su fortalecimiento.

3.1.3. Priorizar las OOEE, RRAA e Indicadores a ser documentados en cada
vigencia junto con su plan de trabajo

Para la vigencia 2024, se priorizé documentar el diseno de dos (2) operaciones
estadisticas: Permisos CITES vy Areas en Procesos de Restauracion bajo
responsabilidad de la Direccion de Bosques, Biodiversidad y Servicios
Ecosistémicos. La priorizacion se dio teniendo en cuenta los acuerdos alcanzados
y la voluntad expresada por parte de los delegados de estadistica de la
Direccion de Bosques, Biodiversidad y Servicios Ecosistémicos (DBBSE),
quienes mostraron disposicidon para llevar a cabo el proceso de documentacién
de estas operaciones. Este compromiso facilitd la coordinacion de tiempos, y la
planificacion del acompafamiento técnico necesario, asegurando que se
cumplan los estandares de calidad establecidos en la Guia para la
documentacion de operaciones estadisticas G-E-GET-43. El producto
consistié en elaborar un plan de trabajo especifico para cada operacion estadistica

en el formato Plan de trabajo documentacion operaciones estadisticas F-
E-GET-23.

3.1.4. Incorporar los requisitos de la norma NTC PE 1000 en las estadisticas
estructurales de Minambiente

La incorporacion de los requisitos de la norma NTC PE 1000:2020 (DANE, 2020c)
se llevd a cabo mediante la elaboracion del Formato de validacidn requisitos
NTC PE F-E-GET-21. Este documento fue disenado en funcién de los criterios
establecidos en la norma técnica, permitiendo a cada dependencia responsable
de una operacion estadistica realice un control sistematico de los requisitos
aplicables a sus fuentes de informacién, ya sean primarias, secundarias o
alternativas. El formato, desarrollado en Excel, facilita la gestion y el
seguimiento de estos requisitos, asegurando asi una mayor calidad vy
conformidad en los procesos estadisticos del Ministerio.

3.2.1. Actualizar el inventario de informacion insatisfecha de acuerdo con los
requerimientos del nuevo gobierno y acuerdos internacionales

Su programacion esta prevista para realizar en el sequndo semestre.
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3.2.2. Priorizar las demandas de informacién estadistica insatisfechas que se
consideren deben suplirse en la vigencia de este plan de accion

Su programacion esta prevista para realizar en el segundo semestre.

3.3.1. Elaborar una estrategia de uso y apropiacién de nomenclaturas,
clasificaciones y conceptos estandarizados por el DANE y por Ministerio

Su programacion esta prevista para realizar en el segundo semestre.
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Recomendaciones

En primer lugar, es fundamental establecer una cultura de datos en toda la
entidad. Esto implica promover el uso de la informacién estadistica en la toma
de decisiones a todos los niveles, incentivando la curiosidad por los datos y
reconociendo los logros en el uso de la informacion. Ademas, es necesario
invertir en la capacitacion del personal en temas relacionados con la gestion de
datos, la calidad estadistica y el uso de herramientas analiticas para garantizar
que los funcionarios y contratistas cuenten con las habilidades necesarias para
trabajar con la informacion de manera efectiva.

En segundo lugar, se debe fortalecer la coordinacion y colaboracion entre
las diferentes areas y entidades involucradas. Esto implica establecer
mecanismos de coordinacion formales, como comités o grupos de trabajo, para
garantizar que los esfuerzos se alineen y complementen. Asimismo, es
importante desarrollar una vision compartida de la informacidn estadistica y sus
usos potenciales, lo que facilitara la colaboracién y el intercambio de
conocimientos.

Por ultimo, es necesario Aumentar la Inversion en recursos: Se recomienda
destinar mas recursos financieros y humanos para la implementaciéon del Plan
Estadistico Institucional, especialmente, la asignacidon de recursos adicionales a
aquellas dependencias que estén a cargo de generar mas operaciones
estadisticas y registros administrativos que suplan vacios de informacién
estadistica requeridos a nivel nacional e internacional, como lo son, la Direccién
de Bosques Biodiversidad y Servicios Ecosistémicos, la Direccién de Asuntos
Ambientales Sectorial y Urbana y la Direccidn de Gestion integral de Recurso
Hidrico. Ademas, es fundamental garantizar la interoperabilidad de los sistemas
existentes para facilitar el intercambio de informacién y la integracion de datos
provenientes de diferentes fuentes.
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8. Conclusiones

El seguimiento a la implementacién del Plan Estadistico Institucional (PEI)
2022-2026 durante el primer semestre de 2024 ha evidenciado importantes
avances en la consolidacion de una cultura de datos en el Ministerio de
Ambiente y Desarrollo Sostenible. La adopciéon de nuevas herramientas y
metodologias ha mejorado la produccién y andlisis de la informacién
estadistica, lo que ha permitido una mayor alineacién con los objetivos del PEI
y ha facilitado la toma de decisiones estratégicas basadas en evidencia. Estos
logros han fortalecido las capacidades estadisticas del Ministerio y han
contribuido a mejorar la calidad de las estadisticas ambientales.

A pesar de los avances, se identifican desafios significativos relacionados con
la coordinacién interinstitucional y la necesidad de vincular de manera mas
efectiva la produccién estadistica con las demandas de los usuarios. Asimismo,
es esencial aumentar la inversidn en recursos financieros y humanos
destinados a la implementacion del PEI, con un enfoque particular en aquellas
dependencias que generan el mayor numero de operaciones estadisticas y
registros administrativos, como la Direccion de Bosques, Biodiversidad vy
Servicios Ecosistémicos, la Direccidn de Asuntos Ambientales Sectorial y
Urbana, y la Direccion de Gestién Integral de Recurso Hidrico. Esta inversién
adicional permitird que dichas areas puedan cumplir de manera mas eficiente
con sus responsabilidades y aportar datos importantes para el cumplimiento de
los objetivos del PEI.

Para consolidar los avances y superar los desafios pendientes, se recomienda
asegurar la interoperabilidad de los sistemas existentes, facilitando el
intercambio de informacién y la integracién de datos provenientes de diversas
fuentes. También es necesario seguir fomentando la gobernanza de datos y la
cultura estadistica en toda la institucion, promoviendo una mayor coordinacion
entre las areas responsables de la produccién y el uso de informacion
estadistica. Estos esfuerzos contribuiran a fortalecer el sistema estadistico del
Ministerio y su capacidad para apoyar el desarrollo sostenible del pais.
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