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Proceso: Administracién del Sistema Integrado de Gestion Sistema Integrado de Gestion
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COMPONENTE SUBCOMPONENTE ACTIVIDADES META O PRODUCTO RESPONSABLES FECHA CUMPLIMIENTO = CAMPO A AJUSTAR JUSTIFICACION

Actualizar el Mapa de Riesgos de Corrupcién de
Minambiente, segun la Guia para la
PREVENCION, GESTION Y Estrategia Gestion de Riesgos |administracion del riesgo y el disefio de Mapa de Riesgos de Corrupcion de
ADMINISTRACION DE RIESGO de Corrupcién controles en entidades publicas - incluyendo los |Minambiente actualizado.
contextos necesarios para determinar factores
externos e internos.

Se ajusta fecha de cumplimiento, debido a la
reprogramacion de esta actividad de acuerdo al
cronograma de certificacion ICONTEC I1SO 9001:2015
e 1SO 14001:2015

Lidera:
Lideres de proceso 31/07/2023 Fecha cumplimiento
Apoya: Grupo SIG

Acta de reunion y listado de asistencia de Se ajusta fecha de cumplimiento, debido a la

PREVENGION, GESTION Y Estrategia Gesfion de Riesgos a?r:(:r)r?t:igr?tleM:npgg;iEi:ggtstlggrz?rt;:pé:;igi gce)rsT:tme lzzztl:iz?zzlsd: aG?ilg; gl Mapa I(-Jlgriri?é Institucional de Gestion y Desempefio 30/09/2023 Fecha cumplimiento reprogramacion de esta actividad de actierdo al
ADMINISTRACION DE RIESGO de Corrupcion N np P P . y P P cronograma de certificacion ICONTEC 1SO 9001:2015
y Desempefio. de Riesgos de Corrupcién de Apoya: Lideres de procesos ¢ 1SO 14001:2015
Minambiente. '

Realizar actividades de socializacién del Mapa Se ajusta fecha de cumplimiento, debido a la

PREVENCION, GESTION Y Estrategia Gestion de Riesgos |de Riesgos de Corrupcion de Minambiente Evidencias de socializacion realizada del I;?jrz:8| G 31102023 Fecha cumplimiento reprogramacion de esta actividad de acuerdo al
ADMINISTRACION DE RIESGO de Corrupcion actualizado a los servidores publicos de la Mapa de Riesgos de Corrupcion. P o P cronograma de certificacion ICONTEC ISO 9001:2015
. Apoya: Facilitadores del SIG .
Entidad. e 1SO 14001:2015
- . idera: Se realiza ajuste teniend t | d
PREVENCION, GESTION Y Estrategia Gestion de Riesgos |Divulgar el Mapa de Riesgos de Corrupcion de  [Link de Mapa de Riesgos de Corrupcion Ié;i;rg SIG 30/09/2023 Responsables C:n:iiils:c%ﬁ::eznqlz?enor:;iczl;elr; ae\(?:wieniest?a:g%% dee
ADMINISTRACION DE RIESGO de Corrupcién Minambiente a través de la pagina Web del Minambiente publicado en la Web. P Fecha de cumplimiento

Apoya: Grupo de Comunicaciones la pagina web, intranet y micrositios

ESTRATEGIAS DE TRANSPARENCIA, Adicional se ajusta campo de fecha.

Documento diagndstico de nivel de

ESTADO ABIERTO, ACCESO A LA Fortalecimiento de los canales |Diagnosticar el nivel de accesibilidad A y AA en accesibiidad A v AA del portal web Unidad Coordinadora para el Gobierno Abierto. 30/08/2023 Responsables Se realiza ajuste teniendo en cuenta que el grupo de

INFORMACION PUBLICA CULTURA DE  [de comunicacién el portal web de la entidad S y P Grupo de Comunicaciones Fecha de cumplimiento [comunicaciones es quien realiza la administracion de
institucional . ) L

LEGALIDAD la pagina web, intranet y micrositios

ESTRATEGIAS DE TRANSPARENCIA, Realizar actividades que permitan fortalecer la Se realiza ajuste teniendo en cuenta que el grupo de

ESTADO ABIERTO, ACCESO A LA Fortalecimiento de los canales accesibilidad nivel Aq AApen el portal web de Ia Pagina web de la entidad con Unidad Coordinadora para el Gobierno Abierto. 31122023 Responsables comunicaci énes es quien realiza Ia a(;]minist?aci‘()') nde

INFORMACION PUBLICA CULTURA DE  |de comunicacion y P accesibilidad A y AA Grupo de Comunicaciones P d

entidad la pagina web, intranet y micrositios

LEGALIDAD
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COMPONENTE

ESTRATEGIAS DE TRANSPARENCIA,
ESTADO ABIERTO, ACCESO A LA

SUBCOMPONENTE

Fortalecimiento de los canales

ACTIVIDADES

Mantener disponible el link del centro de relevo

META O PRODUCTO

RESPONSABLES

Lider: Grupo de Comunicaciones

FECHA CUMPLIMIENTO = CAMPO A AJUSTAR

JUSTIFICACION

Se realiza ajuste teniendo en cuenta que el grupo de

INFORMACION PUBLICA CULTURA DE  |de comunicacién enla pagina web Link disponible y funcional Apoya: Oﬁclngrde Tecnologias de la Informacion y Permanente Responsables comumcauone§ es quien rga 'Z?. a administracion de
la Comunicacion la pagina web, intranet y micrositios
LEGALIDAD
ESTRATEGIAS DE TRANSPARENCIA, Evidencias de actividades de Lidera: Oficina de Tecnoloaias de la Informacién
ESTADO ABIERTO, ACCESO A LA Talento Humano Socializar el documento soporte DS-E-GET-01 |socializaciones realizadas, listas de la Con.lunicacién 9 y 30/06/2023 Fecha cumplimiento _|Adicional se ajusta campo de fecha
INFORMACION PUBLICA CULTURA DE Politica de Proteccion de Datos Personales. asistencia, fotografias o comunicaciones ) ) P J '
- Apoya: Todas las Dependencias
LEGALIDAD oficiales
Analizar visitas y consultas en pagina web,
ESTRATEGIAS DE TRANSPARENCIA, redes sociales y canales de primer contacto Elaborar y socializar documento con Lidera: Unidad Coordinadora para el Gobiemo Adicional se ajusta campo de fecha.
ESTADO ABIERTO, ACCESO A LA L para conocer necesidades de informacion e analisis de visitas que identifique temas . P Responsables Se realiza ajuste teniendo en cuenta que el grupo de
Rendicion de cuentas Abierto 30/11/2023

INFORMACION PUBLICA CULTURA DE
LEGALIDAD

incluir informacién priorizada en temas minimos
para el desarrollo de los espacios de la
rendicion de cuentas.

consultados para el desarrollo de los
espacios de rendicién de cuentas.

Apoya: Grupo de Comunicaciones

Fecha de cumplimiento

comunicaciones es quien realiza la administracion de
la pagina web, intranet y micrositios

ESTRATEGIAS DE TRANSPARENCIA,
ESTADO ABIERTO, ACCESO A LA

Transparencia, participacion y

Actualizar informacion y publicar nuevos datos

Link de publicacidn de informacion

Lidera: Unidad Coordinadora para el Gobierno
Abierto

Se realiza ajuste teniendo en cuenta que el grupo de

INFORMACION PUBLICA CULTURA DE  |acceso a la informacién Zzir:::s Sﬁu;ig;r;tleggn\::lor alagestionyel actualizada. Apoya: Grupo de Comunicaciones Cuando aplique Responsables lt;omaurzlnc:;llc;r;eisntta; g::en r;?;l(ljzs?t iI;\Sadmmlstramon de
LEGALIDAD P ' Oficina Asesora Juridica pag ' y

ESTRATEGIAS DE TRANSPARENCIA, Documento actualizado y adoptado Lidera: Grupo de Gestion Documental Se realiza ajuste teniendo en cuenta que el grupo de
ESTADO ABIERTO, ACCESO A LA Transparencia, partcipacion y - |Actualizar el indice de informacion dlasificada y actualizado en la pa inayweb Ze la Apoyo: 31/12/2023 Responsables comunicacicj)nes es quien realiza la ac(!‘minist?acirc)')n de
INFORMACION PUBLICA CULTURA DE  [acceso a la informacién reservada entidad pag Oficina Asesora Juridica P la bagina web intrar?et micrositios

LEGALIDAD ’ Grupo de Comunicaciones bag ' y

ESTRATEGIAS DE TRANSPARENCIA, Inventario de activos de la informacion Lidera: Oficina de Tecnologias de la Informacion Adicional se ajusta campo de fecha.

ESTADO ABIERTO, ACCESO A LA Transparencia, participacion y - [Actualizar el inventario de activos de la ) . e 9 y Responsables Se realiza ajuste teniendo en cuenta que el grupo de

actualizado en la pagina web de la la Comunicacién 15/12/2023

INFORMACION PUBLICA CULTURA DE
LEGALIDAD

acceso a la informacion

informacion.

entidad.

Apoyo: Grupo de Comunicaciones

Fecha de cumplimiento

comunicaciones es quien realiza la administracion de
la pagina web, intranet y micrositios
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COMPONENTE SUBCOMPONENTE ACTIVIDADES META O PRODUCTO RESPONSABLES FECHA CUMPLIMIENTO = CAMPO A AJUSTAR JUSTIFICACION
ESTRATEGIAS DE TRANSPARENCIA, Inventario de base de datos personales
ESTADO AB[ERTQ, ACCESOALA Transparencia, participacion y [Actualizar el inventario de base de datos actualizado en la pagina de la Oficina de Tecnologias de la Informacién y la 31/05/2023 Fecha cumplimiento _|Adicional se ajusta campo de fecha.
INFORMACION PUBLICA CULTURA DE  [acceso a la informacién personales tratada en el ministerio. . ) . . [Comunicacion
Superintendencia de Industria y Comercio.

LEGALIDAD

Reporte de informacién publicada en la pagina

web (del inventario efectuado por el Grupo de
ESTRATEGIAS DE TRANSPARENCIA, Comunicaciones) de los siguientes aspectos: Memorando remitido al Grupo de
ESTADO AB[ERTQ, ACCESOALA Transparencia, participacion y [*Fecha de generacion Comunicaciones con informacion Todas las dependencias 30/06/2023 Actividades Se ajusta actividad aclarando el rol del Grupo de
INFORMACION PUBLICA CULTURA DE  [acceso a la informacién «Frecuencia de actualizacion solicitada comunicaciones. Adicional, se ajusta campo de fecha.
LEGALIDAD *Nombre del responsable de la produccién de la '

informacion

*Nombre del responsable de la informacién.

Actualizar el inventario de la informacién
ESTRATEGIAS DE TRANSPARENCIA, gi‘;tl’]'i'ﬁf:,s:lis;i'"a web indicando los Adicional se ajusta campo de fecha.
ESTADO AB[ERTQ, ACCESOALA Transparencia, participacion y 1 Dependencia responsable Inventario de informacién publicada en Grupo de Comunicaciones 15/12/2023 Responsables Se realiza ajuste teniendo en cuenta que el grupo de
INFORMACION PUBLICA CULTURA DE  [acceso a la informacion . - pagina web comunicaciones es quien realiza la administracion de
LEGALIDAD ILugar de congulta (Link de la paqlna) la pagina web, intranet y micrositios

Formato (Identifica la forma, tamafio o modo en

el que se presenta la informacién).
ESTRATEGIAS DE TRANSPARENCIA, Garantizar el cumplimiento del Anexo técnico 1. Lider: Grupo de Comunicaciones Adiciongl se. ajusta gampo de fecha.
ESTADO AB[ERTQ, ACCESO A LA Transparencia, participacion y [Accesibilidad web de la Resolucion 1519 de Certificado de Cumplimiento Apoy;r Unidad Coordinadora para el Gobiemo 15122023 Responsables Se realiza ajuste teniendo en cuenta que el grupo de
INFORMACION PUBLICA CULTURA DE  [acceso a la informacion 2020 en la totalidad de la pagina web del Abie rtc; Fecha de cumplimiento [comunicaciones es quien realiza la administracion de
LEGALIDAD Ministerio la pagina web, intranet y micrositios
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COMPONENTE
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META O PRODUCTO

RESPONSABLES

FECHA CUMPLIMIENTO

CAMPO A AJUSTAR

JUSTIFICACION

ESTRATEGIAS DE TRANSPARENCIA,
ESTADO ABIERTO, ACCESO A LA

Transparencia, participacion y

Actualizar el organigrama del Ministerio el cual
debera incluir de manera legible, la descripcién
de la estructura organica, y la informacion de las
divisiones o dependencias, extensiones y al

Lider: Grupo de Talento Humano

Se realiza ajuste teniendo en cuenta que el grupo de

INFORMACION PUBLICA CULTURA DE  |acceso a la informacion menos un correo electronico de los mismos, Organigrama actualizado y publicado Apoyo: Grupo de comunicaciones Permanente Responsables Icomumcauor;efs 88 quien r?ahzé.la administracion de
LEGALIDAD informando los nombres, apellido y cargo de la Unidad Coordinadora para el Gobierno Abierto a pagina web, intranet y micrositios

persona que sea responsable de la respectiva

area.
ESTRATEGIAS DE TRANSPARENCIA, Adtualizar el directorio insitucional de Lider: Grupo de Talento Humano Se realiza ajuste teniendo en cuenta que el grupo de
ESTADO AB[ERTQ, ACCESOALA Transparencia, participacién y ~ [funcionarios y contratistas en formato F-A-SCD- [Directorio Institucional actualizado y ApoyIO' Contratos Permanente Responsables comunicaciones es quien realiza la administracion de
INFORMACION PUBLICA CULTURA DE  [acceso a la informacién 24 “Directorio Institucional”, publicacién enla  [publicado Grupo. de comunicaciones la pagina web, intranet y micrositios
LEGALIDAD pagina WEB '
ESTRATEGIAS DE TRANSPARENCIA, Publicar en el menu participa, los formularios de Se realiza ajuste teniendo en cuenta que el grupo de
ESTADO ABI.ERTQ’ ACCESOALA Transparencia, participacion y inscripcion a espacios de pariicipaci()n Formulario Publicado Lider: Todas las areas misionales Permanente Responsables comunicaciones es quien realiza la administracion de
INFORMACION PUBLICA CULTURA DE  |acceso a la informacion . Apoyo: Grupo de comunicaciones . . I

ciudadana la pagina web, intranet y micrositios
LEGALIDAD
ESTRATEGIAS DE TRANSPARENCIA, Se realiza ajuste teniendo en cuenta que el grupo de
ESTADO ABIERTO, ACCESO A LA Transparencia, participacion y - |Publicar el Seguimiento a Espacios de Informe de seguimiento Lider: SEP 30/07/2023 Responsables  |comunicaciones es quien realiza la administracion de
INFORMACION PUBLICA CULTURA DE

LEGALIDAD

acceso a la informacion

Participacién Abiertos al Ciudadano.

Apoyo: Grupo de comunicaciones

la pagina web, intranet y micrositios
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Publicar los registros de activos de informacion
que contengan como minimo:
ESTRATEGIAS DE TRANSPARENCIA, m'f“o"rmzrc‘?o‘; titulo de la categoria de la Adicional se ajusta campo de fecha.
ESTADO ABIERTO, ACCESO A LA Transparencia, participaciony |- Descrincién del contenido Ia catedoria de Informacion publicada o disponible Enlace [Lider: OTIC 15/12/2023 Responsables Se realiza ajuste teniendo en cuenta que el grupo de
INFORMACION PUBLICA CULTURA DE  [acceso a la informacion informasién 9 a www.datos.gov.co. Apoyo: UCGA Fecha de cumplimiento [comunicaciones es quien realiza la administracion de
LEGALIDAD ) la pagina web, intranet y micrositios
-ldioma
-Medio de conservacion y/o soporte
- Formato.
ESTRATEGIAS DE TRANSPARENCIA, Actividad fedcf:’”a' se ajusta Actividades, meta o producto y
ESTADO ABIERTO, ACCESO A LA Transparencia, participacion y  [Publicar el esquema de publicacién de Informacién publicada en el portal web de |, ., L Producto o .
INFORMACION PUBLICA CULTURA DE  |acceso a la informacion informacion en el portal web de la entidad la entidad Lider. Grupo de Comunicaciones 1511212023 Responsable Se rea!lza .ajuste temepdo en F:uenta qug ?I gru.p’o de
. comunicaciones es quien realiza la administracion de
LEGALIDAD Fecha de cumplimiento . . o
la pagina web, intranet y micrositios
ESTRATEGIAS DE TRANSPARENCIA, Adicional se ajusta Actividades y meta o producto.
ESTADO ABIERTO, ACCESO A LA Transparencia, participacion y - [Publicar el programa de gestion documental en |Informacion publicada en el portal web de |Lider: Grupo de Gestién Documental 30/07/2023 Responsables Se realiza ajuste teniendo en cuenta que el grupo de
INFORMACION PUBLICA CULTURA DE  [acceso a la informacion el portal web de la entidad la entidad Apoyo: Grupo de Comunicaciones spons comunicaciones es quien realiza la administracion de
LEGALIDAD la pagina web, intranet y micrositios
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COMPONENTE

SUBCOMPONENTE
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META O PRODUCTO

RESPONSABLES

FECHA CUMPLIMIENTO  CAMPO A AJUSTAR

JUSTIFICACION

ESTRATEGIAS DE TRANSPARENCIA,
ESTADO ABIERTO, ACCESO A LA
INFORMACION PUBLICA CULTURA DE
LEGALIDAD

Transparencia, participacion y
acceso a la informacion

Publicar en el portal web de la entidad las tablas
de retencion documental contemplando lo
siguiente:

- Listado de series, con sus correspondientes
tipos documentales, a las cuales se asigna el
tiempo de permanencia en cada etapa del ciclo
vital de los documentos

- Adoptadas y actualizadas por medio de acto
administrativo o documento equivalente de
acuerdo con el régimen legal al sujeto obligado,
de conformidad con lo establecido por el
acuerdo No. 004 de 2013 del Archivo General
de la Nacion.

Informacion publicada en el portal web de
la entidad

Lider: GGD
Apoyo: Grupo de Comunicaciones

Adicional se ajusta Actividades y meta o producto.
Se realiza ajuste teniendo en cuenta que el grupo de
comunicaciones es quien realiza la administracion de
la pagina web, intranet y micrositios

ESTRATEGIAS DE TRANSPARENCIA,
ESTADO ABIERTO, ACCESO A LA
INFORMACION PUBLICA CULTURA DE
LEGALIDAD

Transparencia, participacion y
acceso a la informacion

Publicar las tablas de gestion documental en el
portal web de la entidad

Informacion publicada en el portal web de
la entidad

Lider: Grupo de Gestion Documental
Apoyo: Grupo de Comunicaciones

Adicional se ajusta Actividades y meta o producto.
Se realiza ajuste teniendo en cuenta que el grupo de
comunicaciones es quien realiza la administracion de
la pagina web, intranet y micrositios

ESTRATEGIAS DE TRANSPARENCIA,
ESTADO ABIERTO, ACCESO A LA
INFORMACION PUBLICA CULTURA DE
LEGALIDAD

Transparencia, participacion y
acceso a la informacion

Publicar informacion el portal de nifios, nifias y
adolescentes en lenguaje claro, accesible y
usable. De igual forma, mantener actualizada la
informacion

Informacion publicada en el portal web de
la entidad.

Lider: Grupo de Comunicaciones
Apoyo : Areas misionales

Actividad

30/07/2023 Producto
Responsable
30/07/2023 Responsables
Permanente Responsables

Adicional se ajusta meta o producto.
Se realiza ajuste teniendo en cuenta que el grupo de
comunicaciones es quien realiza la administracion de
la pagina web, intranet y micrositios
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COMPONENTE
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META O PRODUCTO
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FECHA CUMPLIMIENTO = CAMPO A AJUSTAR

JUSTIFICACION

ESTRATEGIAS DE TRANSPARENCIA,
ESTADO ABIERTO, ACCESO A LA
INFORMACION PUBLICA CULTURA DE
LEGALIDAD

Rendicion de cuentas

Implementar los lineamientos de la Circular
Conjunta No. 100-001-2019, Circular Conjunta
100-001-2021 y la Circular Conjunta No. 100-
002-2023 de la rendicion de cuentas del
Acuerdo de Paz, o las que las modifiquen

Evidencias de lineamientos
implementados

Secretaria General

Direccién de Ordenamiento Territorial
Oficina de Negocios Verdes

Oficina Asesora de Planeacion
Subdireccién de Educacion y Participacion -
Dialogo social

Viceministerios

Grupo de Comunicaciones

Unidad Coordinadora de Gobierno Abierto
Oficina de Control Interno

Delegado Despacho ministra

Y las demas areas responsables y o que aporten
a la implementacion del Acuerdo de Paz

31/12/2023

Actividades

Se agrupan 4 actividades que estaban relacionadas
con la implementacion de los lineamientos de
rendicion de cuentas del acuerdo de paz y se define
una sola actividad que establece el cumplimiento de lo
relacionado en la Circular 100-002-2023.

Se ajusta meta o producto y cambian los
responsables, teniendo en cuenta todas las areas que
aportan a la implementacion del Acuerdo de Paz.

Adicional, se ajusta campo de fecha.




