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COMPONENTE CUNBEDES

Se realiza actualizacion de los Mapas de Riesgo de Corrupcién de Minambiente y se
aprueba por parte de la DAMCRA (Anexo 1).

ONVS: A través de 2 jornadas de trabajo, se logré con la participacion de todas las
dependencias del Ministerio, la actualizacion del mapa de riesgos de los procesos de
"Gestion de Desarrollo sostenible" y proceso de "Seguimiento de Politicas Publicas
Ambientales", cuyos soportes del ejercicio y resultados, se encuentran adjuntos. El jefe de
la ONVS envi¢ la aprobacion de estos resultados a través de correo electronico.

La DCCGR participé en las mesas de trabajo lideradas por la OAP en el mes de julio de
2023 para actualizar riesgos de gestion y corrupcion de los procesos misionales de la
entidad.

Lo anterior se evidencia en actas de reunion.

Desde la DBBSE se adelant¢ la participacion en las mesas de trabajo asociadas a la
actualizacion del mapa de riesgos institucional en el cual se contemplan riesgos de
corrupcion para el caso de los procesos PPA, INA'y GDS. Ver Carpeta 1.

DASSU: Se actualizo junto con las demas direcciones tecnicas el mapa de riesgos
institucional .Se adjunta listados de asistencias y correo con la aprobacion por parte de la
directora. Se adjunta correo de soporte.

DGIRH: Se aprueban los mapas de riesgo Institucional de los procesos de Formulacién y
Seguimiento de Politicas Publicas Ambientales y de Gestién del Desarrollo Sostenible por
parte del Director de la Direccion y se remite a la OAP mediante correo el 18.08.2023.
(Ver Soportes Anexo 1).

Desde la Subdireccion de Educacion y Participacion - Enlaces SIG- se acompafi6 la mesa
de Actualizar el Mapa de Riesgos de Corrupcion de Minambiente, segtn la Guia para la
administracion del riesgo y el disefio de controles en entidades publicas - incluyendo los
contextos necesarios para determinar factores externos e internos. (ver anexo 1.1)

Lidera:
Lideres de procesos.

Apoya: Grupo SIG

La actualizacién del mapa de riesgos institucional para la vigencia 2023, se informa que
se encuentra para aprobacion en la proxima sesion del Comité Institucional de Gestion y
Desempefio, para lo cual se realizaron desde el mes de junio mesas de trabajo para la
identificacion de los riesgos de gestion y corrupcion de los procesos del Ministerio, con la
participacion de los facilitadores, colaboradores, lideres de proceso y la Oficina de Control
Interno con el fin de acoger las recomendaciones y observaciones resultados de las
evaluaciones y seguimientos adelantados por la OCI, informacién que puede ser
consultada en el link: https:/fticminambiente-
my.sharepoint.com/:f:/g/personal/dperalta_minambiente_gov_co/EqMT-
VVWpkAdBslJqB5XUE_0BLvweM7XjW375szUc5omk5A?e=jx8XGF

Oficina Asesora de Planeacion

La actividad se ejecutd conforme lo programado por OAP y se encuentra consolidado y

Oficina de Tecnologias de la publicado en la pagina web del Ministerio.
Informacion y la Comunicacion https://www.minambiente.gov.co/documento-entidad/mapa-de-riesgos-institucional-2022-
v2/

Actualizar el Mapa de Riesgos de Corrupcion de
Minambiente, segin la Guia para la

Cumplida

Los grupos y la Subdireccion que conforman la Secretaria General, han disefiado cada . L .
La Oficina Asesora de Planeacion cité a mesas de trabajo con los enlaces de cada

dministracion del ri | disefio d troles| Secretaria General uno su mapa de riesgos, por lo tanto cada grupo tiene su lider en el proceso. Los equipos L d o 5 actualivacion del Mana de Institeional do Ri
aaministracion del riesgo y el diseno ae controles 31/07/2023 de Talento Humano, UCGA ySAF participaron en la actualizacion. Se entregé proceso, con el Tin de realizar la actualizacion del Viapa de Institucional de Riesgos,|

en entldgdes publicas - Fncluyendo los contextos oportunamente la matriz de riesgos a Planeacion. |nc|uyen.d'o los de corrupcpn. A'I corte de este segmmlept'o se (.encyentra pendleljfe la
necesarios para determinar factores externos e aprobacion la cual se realizara en el marco del Comité Institucional de Gestion y|

internos. o o L X Desempefio.
- El Grupo de Comunicaciones realizé el 15 de marzo de 2023 la revision de su respectivo
Grupo de comunicaciones

Mapa de Riesgos. Enviado el documento actualizado al Grupo SIG.
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COMPONENTE CUHBEDES

Se realizé la actualizacion del Mapa de Riesgos de Corrupcion de Minambiente, segin la

Oficina de Asuntos Guia para la administracion del riesgo y el disefio de controles en entidades publicas -
Internacionales incluyendo los contextos necesarios para determinar factores externos e internos.
Anexo1.
Evidencia 1:

Unidad Coordinadora para. el Se realiz6 actualizacion del mapa de riesgos el 28 de junio, se adjuntan evidencias de la

Gobierno Abierto. s . .
reunion y mapa riesgos actualizado.
La Subdireccion Administrativa y Financiera para el mes de julio realizd el
acompafiamiento a la actualizacion del mapa de riesgos de los procesos que son
liderados por el Subdirector Administrativo y Financiero.

. " . GSA: Los dias 10 y 18 de julio se desarrollaron mesas de trabajo lideradas por el Grupo
Estrategia Gestion de Riesgos de " - i o .
" o T de Gestion y Desempefio Institucional, en las cuales participé el Grupo de Servicios 7 3 43
Corrupcion Subdireccion  Administrativa y S L -
Financiera Administrativos, el Grupo de Comisiones y Apoyo Logistico y un representante de la

Oficina de Control Interno; en las cuales se realizo la actualizacion del contexto
estratégico y la actualizacion del mapa de riesgos del proceso de Gestion Administrativa,
Comisiones y Apoyo Logistico.

El Grupo de Presupuesto asistio al espacio convocado por la Oficina Asesorra de
Planeacion para la actualizacién del mapa de riesgos que se realizé el dia 18 de julio.

ESTRATEGIA GESTION DEL RIESGO DE CORRUPCION

El Grupo de Gestion Documental entrega evidencia de la aprobacion del mapa de riesgos

Grupo de Gestion Documental actualizado a 31 de julio de 2023

El Grupo de Talento Humano, participaron en las mesas de trabajo lideradas por la Oficina

Grupo de Talento Humano "
s Asesora de Planeacion.

Los dias 04 y 25 de julio de 2023 se realizaron las mesas de trabajo con la OAP-grupo
Oficina Asesora Juridica SIG en las mismas quedd actualizado el mapa de riesgos de la OAJ, el cual fue aprobado
por parte de la lider del proceso el dia 10 de agosto de 2023. Se anexan soportes.

Grupo de Contratos Aprobacion del mapa de riesgos actualizado para la vigencia 2023.

Estando en término de cumplimiento, el 11 de julio de 2023 se llevd a cabo mesa de
trabajo con el Grupo de Gestion y Desempefio Institucional de la Oficina Asesora de

Grupo de  Control  Interno! Planeacion, en orden a dar cumplimiento a la actividad, quedando el actualizado el Mapa

Disciplinario de Riesgos institucional. Como evidencias se aportan los formatos “F-E-SIG-05 Listado de
Asistentes” del 11 de julio de 2023 y el “F-E-SIG-25 Formato Acta de Reunion” de la
misma fecha.

La Oficina de Control Interno participd de las mesas que la Oficina Asesora de Planeacion

Oficina de Control Interno A A . e
convoco para la actualizacion del mapa de riesgos de corrupcion.

Se encuentra para aprobacion en la proxima sesion del Comité Institucional de Gestion y
Desempefio, para lo cual se realizaron desde el mes de junio mesas de trabajo para la

Lidera: e . " " A
Comité Insttucional de Gestion y identificacion de los riesgos de gestion y corrupcion de los procesos del Ministerio, con la . 3
Aprobar del Mapa de Riesgos de Corrupcion de| Desemperio participacion de los facilitadores, colaboradores, lideres de proceso y la Oficina de Control En ejecucion.
Minambiente en Comité Institucional de Gestion y Aoo a,p 30/09/2023 Interno con el fin de acoger las recomendaciones y observaciones resultados de las Al corte de este seguimiento se encuentra pendiente la aprobacion la cual se|
Desempefio. poya: evaluaciones y seguimientos adelantados por la OCI, informacion que puede ser realizara en el marco del Comité Institucional de Gestion y Desempefio.
Lideres de procesos _ s )
consultada en el link: https:/fticminambiente-

my.sharepoint.com/:f:/g/personal/dperalta_minambiente_gov_co/EqMT-
VVWpkAdBslJgB5XUE_0BLvweM7XjW375szUc50mk5A?e=jx8XGF

Realizar actividades de socializacién del Mapa de|Lidera:

Riesgos de Corrupcion de  Minambiente|Grupo SIG Se realizaran una vez se apruebe el mapa de riesgos institucional en Comité Institucional
) ) . 31/10/2023 " -

actualizado a los servidores publicos de la|Apoya: de Gestion y Desempefio

Entidad. Facilitadores del SIG

En ejecucion.
Se realizaran actividades de socializacion del mapa de riesgos de corrupcion, una
vez esté aprobado por el Comité Institucional de Gestion y Desempefio.

Se realizaran una vez se apruebe el mapa de riesgos institucional en Comité Institucional

Lidera: Grupo SIG de Gestion y Desempefio.
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Divulgar el Mapa de Riesgos de Corrupcion de

) : X > 30/092023 El Grupo de Comunicaciones con su estrategia de Divulgacion de comunicacion interna
Minambiente a traves de la pagina Web. Apoya: realiza la divulgacion permanente del Sistema Integrado de Gestion, en este caso
Grupo de comunicaciones especialmente con el Mapa de Riesgos a través de la pagina web:
https://www.minambiente.gov.co/documento-entidad/plan-de-tratamiento-de-riesgos-2023/
Se realizaran una vez se apruebe el mapa de riesgos institucional en Comité Institucional
Monitorear y revisar el Mapa de Riesgos de|Lidera: Grupo SIG d.e Gestion y Deserr)peno. Sin embargo, se precisa que el Ultimo monitoreo se realizé aklos
" . X " riesgos de corrupcion 2022 con corte a diciembre de 2022 puede ser consultado en el link:
Corrupcion de Minambiente, en caso de realizar|Apoya: 15/12/2023 . !
cambios, deben ser publicados. Lideres de procesos hitos//fcminambiente-
! P ) P my.sharepoint.com/f:/r/personal/dperalta_minambiente_gov_co/Documents/Monitoreo%2
Oriesgos%2020227csf=1&web=18e=268vJ!
La Oficina de Control Interno realizé el informe de seguimiento a los riesgos de
- ! 30/05/2023 e . " - - "
Hacer seguimiento al Mapa de Riesgos de . corrupcién, basado en la informacién suministrada por la Oficina de Planeacion en su rol
" ) ; Oficina Control Interno 30/09/2023 . . . R .
Corrupcion de Minambiente. 31/01/2024 de monitoreo a las acciones correspondientes a los riesgos establecidos por proceso para

el periodo de reporte mayo a agosto de 2023.

Incluir seguimiento al Mapa de Riesgos de
Corrupcion en procesos de auditoria interna.

Oficina Control Interno

Segun el plan anual de
auditorias aprobado en la

En las auditorias programadas por la Oficina de Control Interno se identifican los riesgos
asociados al proceso a auditar.

En ejecucion.
Se divulgara el mapa de riesgos de corrupcion, una vez esté aprobado por el Comité|
Institucional de Gestion y Desempefio.

Cumplida.

La Oficina Asesora de Planeacion realizé el monitoreo a los riesgos de corrupcion
establecidos en el Mapa de Riesgos Institucional en el periodo comprendido del
informe de seguimiento al Programa de Transparencia.

Cumplida.

La Oficina de Control Interno realizé el informe de seguimiento a los riesgos de
corrupcion, basado en la informacion suministrada por la Oficina de Planeacion en
su rol de monitoreo a las acciones correspondientes a los riesgos establecidos por|
proceso.

|En ejecucién.
En las auditorias programadas por la Oficina de Control Interno se identifican los|

entidad

Grupo de Comunicaciones

El Grupo de Comunicaciones se encuentra realizando las mejoras para la accesibilidad A
y AA del portal web.

vigencia. riesgos asociados al proceso a auditar.
Evidencia 2: Diagnosticar el estado de los canales de atencion al ciudadano de primer
contacto y elaborar un plan de trabajo para su fortalecimiento: Durante el mes de agosto,
. " " se realizé una presentacion interna sobre atencion al ciudadano de primer contacto y un
Diagnosticar el estado de los canales de atencion|, , . ) N ) L . Cumplid
al ciudadano de primer contacto y elaborar un Unidad Coordinadora para el 3010812023 diagnostico sobre el mismo. Por ofro lado, se realizd contacto con Artesanias de ump_l_ a. ) o
) . Gobierno Abierto. Colombia, Superintendencia, Uniagraria Corantioquia, SENA, Agencia de Renovacion del La actividad se desarrollé de acuerdo a la fecha limite y su alcance.
plan de trabajo para su fortalecimiento e . L . L
territorio, Ministerio de Comercio, entre otras con el fin de invitarlos a la Feria de Servicios
BIOEXPO, que se realizara en el mes de octubre y que tendra un componente especial de
servicio a la ciudadania, que busca fortalecer canales de atencion de primer contacto.
Evidencia 3:
Sequiminto 2 a implemenacién de la Pl 0042023 |repot el cadore dt rocee de Senicio s e e st En fecucin.
Sectorial de Servicio al Ciudadano a través del|Unidad Coordinadora para el 1000712023 ;0"23 o : dII P proce o F E“gl 'G e u i pr('j ‘ ’C” ] " ) La actividad se desarrolla de acuerdo a la fecha limite. Se evidencia el reporte del
reporte de los indicadores del proceso de Servicio|Gobierno Abierto. a ravgs ‘el formato con coaigo: F-E-515-59, cop €l indica or”e. umplimiento avance de los indicadores en lo correspondiente a la implementacion de la political
. 10/01/2024 legal en los términos de respuesta a PQRSD, Satisfaccion en la atencion de canales de .
al Ciudadano. . . o . . sectorial.
primer contacto, Medicién de la Apropiacién del Protocolo de Servicio al Ciudadano y
L Ejecucion de actividades de Gobierno Abierto en proceso.
Estructura administrativa y
direccionamiento estratégico
Se realiza seguimiento de la Politica Sectorial de Servicio al Ciudadano a través del
Hacer seguimiento a la implementacion de la reporte de los indicadores del proceso de Servicio al Ciudadano en el primer trimestre del En ejecucion
Pollt]ca Sectorl.al .de Servicio al (?ludadano a Umdgd Cogrdlnadora para el 30/06/2023 2023 a travgs qel formato con cddigo: F»E-SIG-.SS, cop el indicador .c'ie: Cumplimiento! Se realiza el diigenciamiento de los indicadores en cuanto a la implementacion de la
través de los indicadores establecidos para el{Gobierno Abierto. 31/12/2023 legal en los términos de respuesta a PQRSD, Satisfaccion en la atencion de canales de Politica Sectorial de Servicio al Ciudadano.
proceso de servicio al ciudadano. primer contacto, Medicién de la Apropiacién del Protocolo de Servicio al Ciudadano y ’
Ejecucion de actividades de Gobierno Abierto, esta en proceso.
Evidencia 5: .
Unidad Coordinadora para el Se realiza autodiagndstico de accesibilidad. Se encuentra en proceso de revision por Cumplllqa. ) -
Gobierno Abierto. parte del equipo. Adicionalmente, se realizé un diagnéstico basico de links rotos dentro de La actividad se desarrollo de acuerdo a la fecha limite y su alcance. )
Diagnosticar el nivel de accesibilidad A y AA en el a pagi La Oficina de Control Interno revisa el nivel de cumplimiento e implementacion dell
y 30/08/2023 a pagina. . . . N - .
portal web de la entidad — ————— — articulo 3 (...los sujetos obligados deberan dar cumplimiento a los estandares AA de|
El Grupo de Comunicaciones realizé el diagndstico de accesibilidad A y AA del portal web la Guia de Accesibiidad de Contenidos Web...) de la Resolucién 1519 de 2020 de
Grupo de Comunicaciones verificando la accesibilidad y demés terminos para su buen funcionamiento e MinTic y su anexo técnico 1.
implementacion. https://bit.ly/44CMgzs
Realizar actividades que cumplan con todos los En ejecucion.
criterios de accesibilidad y usabilidad web de] Unidad Coordinadora para el La actividad se desarrolla de acuerdo a la fecha limite. Es importante que la actividad
acuerdo del anexo 1 de la Resolucion 1519 de| Gobierno Abierto P Permanente En proceso para dar cumplimiento antes de la fecha proyectada. se realice de manera permanente.
2020, para todos los tramites de la entidad ’ La Oficina de Control Interno realiza seguimiento al cumplimiento de lo normado en|
disponibles en linea y parcialmente en linea. la Resolucion 1519 de 2020 de MinTic y sus cuatro anexos.
Unidad Coordinadora para el - En ej ion.
Realizar aclividades que permitan fortalecer a| gbigmo Apierto. ° En proceso para dar cumplimiento antes de la fecha proyeciada. L: :lc:;:;zgr;e desarrolla de acuerdo a la fecha limite. Es importante continuar con
accesibilidad nivel A y AA en el portal web de la 31/12/2023 A o

las actividades enfocadas a fortalecer la accesibilidad nivelA y AA de acuerdo con lo}
establecido en la Resolucion 1519 de 2020 de MinTic y sus anexos.
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COMPONENTE
El Grupo de Comunicaciones tiene de manera permanente publicado en el sitio web el link
. - de centro de relevo ubicado en la parte lateral derecha junto con los botones de
Lider: Grupo de Comunicaciones L L . . N -
accesibilidad para personas en situacion de discapacidad visual y auditiva. . =
i f i https:/www.minambiente.gov.co/ En ejecucion.
Man}eperdlsponlble el link def ceniro de relevo en Permanente La actividad se desarrolla de acuerdo a la fecha limite. En la portal web de]
la pagina web . . " . .
. . . o Minambiente se encuentra disponible el link del centro de relevo.
Apoya: Oficina de Tecnologias El responsable de dicha actividad es "Grupo de Comunicaciones".
de la Informacion 'y la Por otra parte la OTIC, se encuentra a la espera de lo que requiera desde lo tecnoldgico el
Comunicacion responsable de la actividad. A la fecha no se han realizado solicitudes.
Evidencia 8:
Lidera: Unidad Coordinadora Se realiza "tercer informe de acciones realizadas para el cumplimiento de los criterios de
para el Gobierno Abierto. accesibilidad NTC 6047 de 2013 - vigencia primer semestre 2023"; el cual es enviado al
Grupo de Servicios Administrativos mediante el memorando no. 40042023E3007881.
En ejecucion.
. . . . ) . . La actividad se desarrolla de acuerdo a la fecha limite. Es importante tener en cuenta
) . L Se realizo recorrido conjunto entre La Unidad Coordinadora para el Gobierno Abierto y las recomendaciones en referencia al cumplimiento de la normatividad en la materia.
Monitorear el cumplimiento de los criterios de la Servicio al Ciudadano - UGCA y el Grupo de Servicios Administrativos como apoyo de
T.Tt(; 2047 t.ireﬁnl.dlosdel dzcu.mer:o FASEIli)d2§ g?;?ggg;z in'fr‘aestructura fisica, en el cual s'e verifico el Fgmplimiento de los criterios de Accesibilidaq La Oficina de Control Interno de acuerdo a lo programado en su Plan Anual de
Fortalecimiento de los canales de |-/t d€ Verificacion de criterios de accesibilida Fisica NTC 6047 de 2013 en el area de servicio al ciudadano. Desde la UGCA se genero Auditoria 2023 adelanto evaluacion al cumplimiento de condiciones de accesibilidad|
comunicacion NTC 6047 de 2013. informe denominado "Tercer Informe de Acciones Realizadas para el Cumplimiento de los en el marco de la politica de atencién al ciudadano para las personas con
Apoya:  Grupo de Servicios Criterios de Accesibilidad NTC 6047 de 2013 - Vigencia primer semestre de 2023". discapacidad. Es importante tener en cuenta las recomendaciones y observaciones
Administrativos Se realiz6 reunion del personal técnico de apoyo de cada uno de los Grupos en donde se resultado de esta evaluacion.
verifico el tercer informe, se socializé la posibilidad de trasladar la UGCA a la zona actual
del punto de radicacion de Gestion Documental y desde la UGCA se encuentra pendiente
de remitir informe de cumplimiento de la zona de radicacion conforme a la NTC 6047 de
2013.
Ewden?a 9: o Sabos o ' s PORSD eitudes d \ En ejecucion.
Realizar campafias de socializacion para la Unidad Coordinad | 30/06/2023 . ? rea 'Z.? fﬁmpfna ¢ |af ej comq gis fonar 1as daci y soleil res el ac;eos;SaDa La actividad se desarrolla de acuerdo a la fecha limite. La Unidad Coordinadoral
gestion oportuna y de calidad de PQRSD y| Gnlb_a A(:_)r nlna ora para e 3111212023 n ?rTadcmn d esto con T .|nf © S“r?‘,'”'s rgr rezomen alcmnfs Zara ges |ona; as. ARC, Ay realiza seguimiento a la gestion de PQRSD.Se evidencia el desarrollo de actividades|
solicitud de acceso a la informacion publica. oplemo Aplerto. EO:CI uces ? afc 0639 al a ljn o(;mamon amgng as 9;” de g:as ofr e. corrgspon entcrj a5 d | enfocadas a la socializacion de la gestion oportuna y de calidad de PQRSD mediante
?? campana ue. uigada de manera m.a siva a fodos fos funcionarios y coniralistas de los canales de comunicacion internos en el Ministerio.
Ministerio de Ambiente y Desarrollo sostenible.
Unidad Coordinadora para el Evn‘jenala 0: .
. . . Se identifican los responsables frente a los canales de primer contacto hasta la fecha del .
Identificar responsables frente a los canales de|Gobierno Abierto Cumplida
AU 31/12/2023 mes de mayo. . .
atencion al ciudadano. Se ha identificado los responsables frente a los canales de primer contacto.
Apoyo: Grupo  de  Talento Reportado como cumplido en el informe con corte a 30 de abril .
Humano
Documentar y aplicar encuesta de satisfaccion de|Unidad Coordinadora para el Permanente E:“::ng:aglfnforme encuesta de satisfaccion con periodo de (01 de marzo al 30 de abri Ejecucion.
canales de atencion de primer contacto. Gobierno Abierto. de 2023) ! u ! ! pert ( & & Se aplico la encuesta en los canales de atencion de primer contacto.
l’on;ar ot dde o o Zlos resT“adgs Unidad ' Coordinadora para el 3112/2023 E d fimiento antes de la fech fad En ejecucion.
e la encuesta de satisfaccion de canales def . oo n proceso para dar cumplimiento antes de la fecha proyectada. La actividad se desarrolla de acuerdo a la fecha limite.
atencion de primer contacto.
Evidencia 13:
Actualizar Protocolo de Servicio al Ciudadano En el mes de julio, se actualizé el Protocolo de Servicio al Ciudadano para garantizar la
tizar | lidad dialidad | Unidad Coordinadora para el 30106/2023 calidad y cordialidad en la atencion al ciudadano. D-A-SCD-01_V12. Se encuentra Cumplida.
ptara .g';araln '.er da calidad y cordialidad en 18| & shierno Abierto. publicado en el siguiente link: https://www.minambiente.gov.co/wp- Se actualizo el protocolo y se realizé su publicacion en el el micrositio del Ministerio.
atencion al clucadano. content/uploads/2023/07/D-A-SCD-01_V12-Protocolo-servicio-a-la-
ciudadani%CC%81a.pdf
- . . Evidencia 14: Cumplida
Socializar Protocolo de Servicio al Ciudadano|,, . . X e L . s - )
" N - Unidad Coordinadora para el Se realiza socializacion del protocolo de servicio al ciudadano a lo agentes de los canales Se socializé el protocolo de servicio al ciudadano a los agentes de los canales de|
para garantizar la calidad y cordialidad en la . . 31/12/2023 Ny . | . . . . . - .
> . Gobierno Abierto. de primer contacto y a los profesionales de la Unidad Coordinadora para el Gobierno primer contacto y a los profesionales de la Unidad Coordinadora para el Gobierno|
atencion al ciudadano. . L . . . .
Abierto y Servicio al Ciudadano. Abierto y Servicio al Ciudadano.
Realizar seguimiento y evaluacion a los canales|, . . . . "
" . R N Lider: Unidad Coordinadora para - En ejecucion.
gg rztzjr:)cr:)n al ciudadano e implementar acciones el Gobiero Abierto 31/12/2023 En proceso para dar cumplimiento antes de la fecha proyectada. La actividad se desarrolla de acuerdo a la fecha limite.
i ivi Lider: Se realizaron cursos de capacitacion segun informe adjunto
Realizar vactlwdades Para fcfrtélecer la Grupo de Talento Humano : 9! ) En ejecucion.
competencia de los servidores publicos de la PR O oo rermssides o 1o mstirderd mrsissidddie, st fmrblnnmm Tn mermedbnrnin fAn lne




FECHA DE SEGUIMIENTO: mayo a agosto de 2023

COMPONENTE

ESTRATEGIA DE ATENCION AL CIUDADANO

SUBCOMPONENTE

ACTIVIDADES

entidad en temas relacionados al servicio al
ciudadano.

RESPONSABLES

Apoyo: Unidad Coordinadora
para el Gobierno Abierto.

FECHA CUMPLIMIENTO

SEGUIMIENTO AREA/DEPENDENCIA

En proceso para dar cumplimiento antes de la fecha proyectada.

Realizar actividades de socializacion de la cultura
de la legalidad con los colaboradores del
Ministerio relacionados al servicio al ciudadano.

Lider:
Grupo de Talento Humano

311212023

Ultimo trimestre informativas.

Analizar resultados de evaluacion de desempefio
en competencia comportamental de orientacion al
ciudadano a partir de lo evaluado en la vigencia
2022 para tomar decisiones y acciones de mejora
al respecto.

Grupo de Talento Humano

30/06/2023

El Grupo de Talento Humano informa que el documento se encuentra en avance y sera
aprobado y socializado el dlitmo trimestre del afio.

Socializar ~ competencias  comportamentales
orientadas al servicio incluidas en manual de|
funciones vigente.

Grupo de Talento Humano

31/12/2023

Se realiz6 en el marco de la induccion de los funcionarios  se adjunta evidencia induccion
durante el periodo.

Adelantar las investigaciones en caso de]
incumplimiento a la respuesta de PQRSD o
quejas en contra de los servidores.

Grupo de  Control  Interno!

Disciplinario

Cuando se requiera

El Grupo de Control Interno Disciplinario contintia adelantando los procesos disciplinarios
recibidos cuyo objeto sub judice sea el presunto incumplimiento a los términos de
respuesta a las diferentes PQRSD elevadas ante esta cartera ministerial, contando a la
fecha con el siguiente inventario de procesos:

1.*) 1588-19

2/1638-21

3.1682-22

4.1664-22

5.1702-23

(*) Mediante Resolucion 263 del 27 de marzo de 2023, se designé como Operadora
Disciplinaria Ad- Hoc a la Directora de Asuntos Ambientales, Sectorial y Urbana.

Evaluar el tratamiento de las PQRSD en el marco

- L - . . 31/01/2023 La Oficina de Control Interno ha hecho el seguimiento a las PQRSD correspondiente al
de la prestacion del servicio al ciudadano bajo la|Oficina de Control Interno N ¥ o NS

. . . 31/07/2023 primer semestre de 2023 y se encuentra publicado en la pagina web del Ministerio.
normatividad vigente aplicable.

Propuesta: Con los grupos o éreas del Ministerio se invitara al concurso de Buenas
Implementar plan de incentivos en lo relacionado Grupo de Talento Humano 311212023 Practicas de lecciones aprendidas e implementada con relacion a actividades realizadas
a oportunidad y calidad de respuesta de PQRSD. s en el Ultimo semestre de 2023. Solicitud expresa de Gobierno Abierto - Mejor servidor por|
atencion al ciudadano - Gltimo semestre.
Generar informe de PQRSD y solicitudes de Evidencia 17:
|nf9rma0|or_1 pa.ra |derl1t|ﬂcar_ oportunidades de| Unidad Coordinadora para el 30106/2023 Se refallzaron los prlmer(l)s‘3 informes b!mestrales (enero-lfebrero; marzo-abril; mayo-junio)
mejora, evidenciando si la entidad cumple con los Gobierno Abierto 311212023 del afio 2023, en cumplimiento de lo dispuesto en el articulo 54 de la Ley 190 de 1995,
términos legales para responder las PQRSD, ' reglamentado por el articulo 9 del Decreto 2232 de 1995 y la Resolucion No. 0639 de
publicar en pagina web y socializar en la entidad 2016 de MinAmbiente.
Evidencia 18:
Generar informe de calidad de PQRSD, publicar|Unidad Coordinadora para el 30/06/2023 Se generan informes de calidad de PQRSD del primer y segundo trimestre. Se publican
en péagina web y socializar en la entidad. Gobierno Abierto. 31/12/2023 en pagina web en el siguiente enlace: https:/www.minambiente.gov.co/categoria-
iglinformes-calidad-y-oportunidad-pqrsd/
Lidera: Oficina de Tecnologias
Socializar el documento soporte DS-E-GET-01|de la Informacion y la Se realiz la socializacion conforme la programacion. Se anexa evidencias de la
" o L 30/06/2023 . } o - o
Politica de Proteccion de Datos Personales. Comunicacion presentacion, asistencia y evaluacion de percepcion y conocimientos.
Apoya: Todas las Dependencias
Evidencia 19:

. . - . . Se realiza actualizacion de carta de trato digno, el cual fue enviado al Grupo de
Actualizar, publicar y socializar en canales de|Unidad Coordinadora para el L . - .
atencion al ciudadano “carta de trato diano” Gobierno Abierto 31/12/2023 Comunicaciones. Ya se encuentra publicada en el siguiente link:

gno-. ’ https:/www.minambiente.gov.co/wp-content/uploads/2023/07/CARTA-TRATO-DIGNO-v1-
1-1-2.pdf
Direccion de Asuntos Se reportaron las encuestas de percepcion realizadas por la direccion, a la oficina

Ambientales Sectorial y Urbana

asesora de planeacion, junto con los indicadores a través de correo electrénico. Se
anexan los soportes.

# ACTIVIDADES
PROGRAMADAS X
COMPONENTE

31

#ACTIVIDADES

CUMPLIDAS

% DE AVANCE

29

OBSERVACIONES OCI

servidores publicos.

En ejecucion.

La actividad se desarrolla de acuerdo a la fecha limite. EI Grupo de Talento Humano,|
socializaron mediante correo electronico el curso sobre Integridad ofertado por el
DAFP.

Cumplida parcialmente

Se ha avanzado en la actividad. El tiempo establecido para el cumplimiento de esta
se se fijo para el primer semestre del afio. Es importante realizar los ajustes en la
periodicidad de la actividad.

En ejecucion.
Se realiza en las inducciones a los servidores publicos.

En ejecucion.
Esta actividad se desarrolla de manera permanente.

Cumplida.
La Oficina de Control Interno ha hecho el seguimiento a las PQRSD correspondiente|
al primer semestre de 2023 y se encuentra publicado en la pagina web del Ministerio.

En ejecucion.
La actividad se desarrolla de acuerdo a la fecha limite.

En ejecucion.
La actividad se desarrolla de acuerdo a la fecha limite.

En ejecucion.
La actividad se desarrolla de acuerdo a la fecha limite. Se evidencia su publicacion
en el portal web de la entidad.

Cumplida.

La actividad se desarroll6 de acuerdo a la fecha limite.

La Oficina de Control Interno realizé seguimiento a la Actualizacion de la Informacion
Contenida en el Registro Nacional de Base de Datos — RNBD de la Superintendencia
de Industria y Comercio — SIC

Cumplida.
La actividad se desarrollé de acuerdo a la fecha limite.




FECHA DE SEGUIMIENTO: mayo a agosto de 2023

COMPONENTE

SUBCOMPONENTE

ACTIVIDADES

RESPONSABLES

FECHA CUMPLIMIENTO

SEGUIMIENTO AREA/DEPENDENCIA

#ACTIVIDADES
PROGRAMADAS X
COMPONENTE

#ACTIVIDADES
CUMPLIDAS

% DE AVANCE

OBSERVACIONES OCI

Talento Humano

Direccion ~ Asuntos ~ Marinos
Costeros y Recursos Acuaticos

Direccion de
Biodiversidad y
Ecosistémicos

Bosques,
Servicios

Direccion de Cambio Climatico y
Gestion del Riesgo

Aplicar encuestas de percepcion segun formato
implementado por medio de MADSIGestion con
codigo F-M-GDS-02: Encuesta de Percepcion del

Direccion Gestion Integral del
Recurso Hidrico

Se aplican encuestas de percepcion por medio de MADSIGestion con cddigo F-M-GDS-
02: Encuesta de Percepcion del acompafiamiento en el ejercicio misional (Anexo 2).

Desde la DBBSE se adelantd la aplicacion de encuestas de percepcion en el mes de julio.
Ver Carpeta 2.

La DCCGR ha aplicado encuestas de percepcion en los eventos realizados durante el
periodo comprendido entre el mes de mayo y agosto del 2023, lo anterior se evidencia en
resultados obtenidos.

Se reciben Tas encuestas de percepcion de eventos realizados por Direccion de Recurso
Hidrico en el periodo de reporte con las que se realiza la tabulacion de satisfaccion
obtenidas de los eventos llevados a cabo por la Direccion de Mayo-Agosto de 2023 en
Ins aue se han anlicadn las enciiestas

I — L Permanente
acompafiamiento en el ejercicio misional, en
actividades donde la entidad lidere o haga parte|pjreccién  de  Ordenamiento Se adjunta matriz donde se consolida la informacion de las Encuestas de Percepcion
del equipo lider. . . . contestadas por los asistentes a las actividades lideradas por la Direccion de
. Ambiental Territorial y Sistema . N . . . B}
. . Ordenamiento Ambiental Territorial y SINA para la vigencia de enero a abril de 2023.
Nacional Ambiental-SINA N .
Evidencia: Ver anexo 10.
Subdireccion de  Educacion Se aplicarén encuestas de percepcion segln formato implementado por medio de
o y MADSIGestion con cdigo F-M-GDS-02: Encuesta de Percepcion del acompafiamiento en
Participacion S - .
el ejercicio misional, en actividades donde la SEP lidero. (ver anexo 2.1)
Oficina de Negocios Verdes y Entre los periodos de mayo a agosto se han realizado 45 aplicaciones del formato de
Sostenibles encuesta de percepcion en los diferentes espacio y actividades realizadas por la ONVS
Unidad Coordinadora para el -
Gobierno Abierto. En proceso para dar cumplimiento antes de la fecha proyectada.
Se realizaron socializaciones de los resultados de las encuestas, junto con el reporte de
Direccion de Asuntos indicadores, en presentacion realizada como preparacion para auditoria, se anexa
Ambientales Sectorial y Urbana presentacion, y se anexa listado de asistencia del 11 de agosto. Se convocé a toda la
direccion.
Direccion ~ Asuntos ~ Marinos! Se reporta indicador “Percepcion de las actividades del acompafiamiento en el ejercicio
Costeros y Recursos Acuaticos misional de la entidad” del MADSIG para el primer semestre de 2023. (Anexo 3).
Direccién de Bosques, Durante el primer semestre de 2023 la DBBSE no adelanté actividades asociadas a la
Biodiversidad y  Servicios: aplicacién de encuestas de percepcion, sin embargo, se adelantard el reporte en el
Ecosistémicos seguimiento del mes de diciembre.
Direccién de Cambio Climatico y: La DCCGR reporta a la OAP y a la UCGA resultados de encuestas de percepcion del
Gestion del Riesgo primer semestre de 2023 a través de correos electronicos del 12 y 13 de julio de 2023
Reportar analisis y resultados obtenidos por|Direccién Gestion Integral del Se reali;fa el reporte del in<l1itl:ador de eneroaju~nio Qe 2023 pa_ra mgdir I; ‘percepcién de
medio de encuestas de satisfaccion segin Io|Recurso Hidrico 1510712023 I0§ partl_mpantes en las actividades de acompafiamiento en el ejercicio misional del
establecido por el indicador “Percepcion de las 301212023 Ministerio.

actividades del acompafiamiento en el ejercicio

misional de la entidad” del MADSIG.

Direccion  de  Ordenamiento
Ambiental Territorial y Sistema
Nacional Ambiental-SINA

Subdireccion de Educacion y!
Participacion

Oficina de Negocios Verdes y
Sostenibles

Unidad Coordinadora para el
Gobierno Abierto.

Sin reporte.

Se revisaron los indicadores y resultados obtenidos por medio de encuestas de
satisfaccion segun lo establecido por el indicador “Percepcion de las actividades del
acompafiamiento en el ejercicio misional de la entidad” del MADSIG (ver anexo 3.1)

El 08 de agosto de 2023 se realizo el reporte a la Oficina Asesora de Planeacion
relacionado con el andlisis y resultados obtenidos por medio de encuestas de satisfaccion
segun lo establecido por el indicador “Percepcion de las actividades del acompafiamiento
en el ejercicio misional de la entidad” aplicados en la ONVS.

En proceso para dar cumplimiento antes de la fecha proyectada.

En ejecucion.

La actividad se desarrolla de acuerdo a la fecha limite. Es importante continuar con|
la aplicacion de las encuestas de percepcion realizadas en los diferentes espacios|
de participacion.

En ejecucion.

Es importante continuar con el anlisis de las encuestas de satisfaccion aplicadas y|
revisar los comentarios u observaciones presentadas en estas, con el fin de
identificar oportunidades de mejora en la ejecucion de las actividades que lidera la|
entidad.

Es importante que las dependencias realicen el reporte con sus respectivas
evidencias.




FECHA DE SEGUIMIENTO: mayo a agosto de 2023

# ACTIVIDADES

COMPONENTE SUBCOMPONENTE ACTIVIDADES RESPONSABLES FECHA CUMPLIMIENTO SEGUIMIENTO AREA/DEPENDENCIA PROGRAMADAS X & QEE:L?SBSE £ % DE AVANCE OBSERVACIONES OCI
COMPONENTE
Recopilar informacion y generar informe de Evidencia 22: Enei "
ltados a partir de la implementacion del{Unidad Coordinadora para el Se esta trabajando en el Curso con los datos del curso de Control Social y Veedurias que " ejecucion.
;esu to F-M-GDS-02: E 2 de P i6n| Gobi Abiert 30/12/2023 final | de octubre v hasta i den dil ar | " La actividad sera desarrollada de acuerdo con la informacién suministrada a la|
ormato F-M-GDS-02: Encuesta de Percepcion| Gobiemo Abierto. inaliza en el mes de octubre y hasta ese momento se pueden diligenciar las encuentras Unidad Coordinadora, en o correspondiente a las encuestas de percepcion.
del acompafiamiento en el ejercicio misional. de percepcion.
. " Evidencia 23:
Fapac!tart a Grup? (.’e CZesuon Documenltjal ven Unidad Coordinadora para el 30/06/2023 Se realiza capacitacion "Lineamientos de veedurias ambientales ciudadanas" al Grupo de Cumplida.
g oo [ecionados @ VEsCTE] Gopiemo Apiert. Gestion Documental el 07-07-2023. La acfividad se desarroll6 de acuerdo a o programado.
iu .
Mantener el registro de las observaciones
presentadas por comunicaciones que ingresan " . - - En ejecucion.
por los canales habilitados para la recepcion del Grupo de Gestion Documental Permanente Se entrega reporte de las comunicaciones de veedurias ingresadas de mayo a julio. La actividad se desarrolla de acuerdo a la fecha limite.
comunicaciones oficiales
Lidera: Desde la Subdireccion de Educacion y Participacion - se apoyo6 la consolidacion del .
Subdireccion de Ed " C . PNUD I fin d los siericios d dicion d Cumplida.
Pun' |.recc.|€>n e ucacion -y ontvelnlo ?olnd | Mini fop Z ': b? avanzsr en TIS ;Jer:qul e ren 'C'°n4j cuentas y Se realiz la actividad de acuerdo a la fecha limite. Es importante que la difusion se
Difundir al interior del ministerio aspectos articipacion control social del Ministerio de Ambiente y Desarrollo Sostenible. (ver anexo 4.1) realice a las dependencias que desarrollan espacios de didlogo, participacion
generales que se deberan tener en cuenta en los 3010312023 ciudadana y rendicién de cuentas.
espacios de dialogo, participacion ciudadana y El Grupo de Comunicaciones en atencion al requerimiento de la Subdireccion de
rendicion de cuentas. Apoyo: Grupo de Educacion y Participacion realiza de manera permanente la publicacion sobre los Mediante circular 40002023E4000116 de fecha junio de 2023 se socializaron los|
Comunicaciones espacios de dialogo, participacion ciudadana y rendicion de cuentas: Lineamientos de la Estrategia permanente de Rendicion de Cuentas - Sector|
https://www.minambiente.gov.co/participa/rendicion-de-cuentas/ Ambiente y Desarrollo Sostenible 2023
Analizar visitas y consultas en pagina web, redes|Lidera: Unidad Coordinadora Evidencia24: - i B
sociales y canales de primer contacto para|para el Gobierno Abierto En gl mes de septiembre se .reallzara u.na mesa de trapajo para hacer las revisiones
conocer necesidades de informacion e incluir pertinentes y crear un formulario que permita hacer seguimiento permanente. En ejecucion.
) . . 30/11/2023 L -
informacion priorizada en temas minimos para el __ ) A _ A La actividad se desarrolla de acuerdo a la fecha limite.
desarrollo de los espacios de la rendicién de|Apoyo: La dependencia Umda.d.Coordmadora para el Goplerno Abierto se enguentra trabajando
o en el documento de visitas y consultas de la pagina web, redes sociales y canales de
cuentas. Grupo de Comunicaciones .
primer contacto.
Direceidn de Asunios La direccion no generé comentarios al documento.
Ambientales Sectorial y Urbana 9 '
Direccign _ Asuntos Mgnnos Dicho reporte no ha sido solicitado
Costeros y Recursos Acuaticos
Direccién de Bosques, Desde la DBBSE se adelantara el proceso de identificacion de los temas minimos de
Biodiversidad y  Servicios: participacion y rendicion de cuentas y se adelantara el envio a la Unidad Coordinadora
Ecosistémicos para el Gobierno Abierto una vez sea recibida la respectiva comunicacion.
Direccion de Cambio Climatico y La DCCGR atn no recibe solicitud de la UCGA en relacion a comentarios de temas
Gestion del Riesgo minimos de participacion y rendicion de cuentas del 2023.
Se remite a la Unidad Coordinadora para el Gobierno Abierto de Ambiente correo
N " (29.08.2023) el informe con los logros, asi como las estrategias, iniciativas, politicas,
Direccion Gestion Integral del o o .
o planes y programas de la Direccion de Recurso Hidrico que recomendamos a la unidad
Recurso Hidrico " A -
tener en cuenta como parte de la gestion que adelantan en participacion y rendicion de
cuentas (Ver Soportes Anexo 4)
La Direccion participd en los espacios programados por la Unidad Coordinadora del
Gobierno Abierto, que tenian como objetivo revisar y actualizar los datos que estan a
cargo de la Direccion y reposan en el portal (https:/www.datos.gov.co/). Como resultado
de la reunion se actualizaron algunos datos y se identificaron ofros que actualmente
A . maneja la direccion y que no reposan en este lugar. Para que sean incluidos, la direccion
Direccion  de  Ordenamiento " i . N - . ) ¥
. . . se comprometi¢ a realizar un inventario y remirtirlo a la Unidad Coordinadora de Gobierno
Ambiental Territorial y Sistema . . " o y
. . Abierto, con el fin de que sean utilizados, reutilizados y redistribuidos libremente a la
Nacional Ambiental-SINA . . . P y L L
ciudadania, bajo los prinicipios de transparencia, participacion, accesibilidad a la
informacion. Ver: https:/www.datos.gov.col. https:/fticminambiente-
. . my.sharepoint.com/:p:/g/personal/lkavendanoh_minambiente_gov_co/ESoHyyzgKg1Dm2
Reportar a la Unidad Coordinadora para el QQ3bdBSywB95hXa-0uNV3Rv-xpRGeDhQ?CID=4e85b844-4934-8ed7-305¢- Cumplida parcialmente
Gobierno  Abierto  aportes 'y  comentarios . . -
) . c05c3ae48591. Es importante ajustar la fecha de cumplimiento, en orden que durante toda la
relacionados a los temas minimos de 30/08/2023 ) . - ", .
L . vigencia se adelantan actividades de rendicion de cuentas y espacios de|
participacion v rendicion de cuentas de la . . . I e




FECHA DE SEGUIMIENTO: mayo a agosto de 2023

COMPONENTE

SUBCOMPONENTE

ACTIVIDADES

vigencia 2023.

RESPONSABLES

Subdireccion de Educacion y
Participacion

Oficina de Negocios Verdes y!
Sostenibles

Oficina Asesora Juridica

Oficina Asesora de Planeacion

Oficina Asuntos Internacionales

Oficina de Tecnologias de la:
Informacion y la Comunicacion

Oficina de Control Interno

Grupo de Comunicaciones

FECHA CUMPLIMIENTO

SEGUIMIENTO AREA/DEPENDENCIA

Se ha brindado reporte relacionados a los temas minimos de participacion y rendicion de
cuentas de la vigencia 2023. Por medio del apoyo al informe de gestion liderado por la
OAP y el informe al Congreso de la Republica.(Ver anexo 5.1)

No se han realizado avances en esta actividad.

A la fecha la UCGA no ha realizado la solicitud de informacion sobre los temas minimos
de participacion y rendicion de cuentas de la vigencia 2023; sin embargo la OAJ se
encuentra consolidando la informacion para presentarla antes de la fecha prevista.

Para este periodo de reporte la Oficina Asesora de Planeacién no ha identificado
necesidad de reporte.

Se reporto a la Unidad Coordinadora para el Gobierno Abierto aportes y comentarios
relacionados a los temas minimos de participacion y rendicion de cuentas de la vigencia
2023.

Anexo 2

De conformidad con la solicitud de la OAP de complementar el informe final de la
Rendicion de cuentas 2023, se diligencio y remitié via correo electrénico la informacion.
Se anexa el documento remitido.

La Oficina de Control Interno reportd en el informe de gestion para la Audiencia de
Rendicion de Cuentas 2022-2023 el avance y cumplimiento de las actividades
establecidas en el Plan Anual de Auditoria 2023.

A la fecha no se ha realizado la Rendicion de cuentas. No obstante el proceso para llevar
a cabo este requisito esta en marcha y desde el grupo de comunicaciones se apoy6 con
la publicacion tanto del banner en el home del sitio como en el desarrollo de un micrositio
para la rendicion https://www.minambiente.gov.co/participa/rendicion-de-cuentas/

Evidencia 25:
Elaborar caracterizacion de usuarios para ser|Unidad Coordinadora para el 30/05/2023 Se realiza acualizacion de caracterizacion de usuarios y se publica en la pagina web en el
socializado a las dependencias del Ministerio Gobierno Abierto. siguiente link: https://www.minambiente.gov.co/wp-content/uploads/2023/07/DS-A-SCD-
16_-caracterizacion-de-ciudadania-y-grupos-de-valor.pdf
Direccién de Asuntos La direccion no generé comentarios al documento. No obstante se socializé a través de
Ambientales Sectorial y Urbana las coordinaciones, para conocimiento de todos los funcionarios y contratistas para sus
y observaciones, se adjunta correos de soporte.
Direccién  Asuntos  Marinos Una vez revisado el documento de Caracterizacion de Usuarios, se identifica que en dicho
Costeros v Recursos Acusticos documento se encuentran incluidos los grupos de interés y de valor de la Direccion de
y Asuntos Marinos, Costeros y Recursos Acuéticos (Anexo 4).
Como fue reportado en el primer seguimiento, desde la DBBSE, se remitié a la UCGA el
Direccion de Bosques, 21 de febrero de 2023, el documento de caracterizacion de usuarios de los tramites
Biodiversidad y  Servicios: competencia de esta direccién para su consolidacion en el documento definitivo por parte
Ecosistémicos de la UCGA. Se recuerda que la caracterizacion de usuarios de 2023 se elabora en el afio
2024. Ver Carpeta 3.
Direccién de Cambio Climético Como se informé en seguimiento anterior, la DCCGR a traves del radicado No.
Gestion del Riesqo y 32002023E3002852 la dependencia responde a solicitud de la UCGA con asunto "Solitud
9 de Informacion Caracterizacion de Usuarios Minambiente".
Direccion Gestién Intearal del Se realizan comentarios (24.08.2023) por parte de la DGIRH al documento propuesta
Recurso Hidrico 9 actualizacion Caracterizacion de ciudadania y grupos de valor compartido por la unidad
(Ver Soportes Anexo 5)
. , Direccion  de  Ordenamiento
Rep(.mar a la_ Unidad - Coordinadora  para . el Ambiental Territorial y Sistema Sin reporte.
Gobierno  Abierto  aportes 'y  comentarios Nacional Ambiental-SINA 30/06/2023

relacionados a la caracterizacion de usuarios

2023, remitida por esta dependencia.

Subdireccion de Educacion y!
Participacion

Durante el primer semestre se realizé seguimiento a la actividad relacionada con reportar|
a la Unidad Coordinadora para el Gobierno Abierto aportes y comentarios relacionados a
la caracterizacion de usuarios 2023.(Ver anexo 6.1)

#ACTIVIDADES
PROGRAMADAS X
COMPONENTE

#ACTIVIDADES
CUMPLIDAS

% DE AVANCE

OBSERVACIONES OCI

Cumplida
La actividad se desarroll6 de acuerdo a la fecha limite.

Cumplida parcialmente

Es importante realizar el reporte de la solicitud de andlisis y revision de la|
caracterizacion de usuarios a la UCGA.

Es importante que las dependencias realicen el reporte con sus respectivas
evidencias.




FECHA DE SEGUIMIENTO: mayo a agosto de 2023

COMPONENTE

SUBCOMPONENTE

ACTIVIDADES

RESPONSABLES

FECHA CUMPLIMIENTO

SEGUIMIENTO AREA/DEPENDENCIA

#ACTIVIDADES
PROGRAMADAS X
COMPONENTE

#ACTIVIDADES
CUMPLIDAS

% DE AVANCE

OBSERVACIONES OCI

Oficina de Negocios Verdes y
Sostenibles

Oficina Asesora Juridica

Oficina Asesora de Planeacion

Oficina Asuntos Internacionales

Oficina de Tecnologias de la:
Informacion y la Comunicacion

Oficina de Control Interno

Grupo de Comunicaciones

No se han realizado avances en esta actividad.

A la fecha la UCGA no ha realizado la solicitud de informacién sobre la caracterizacion de
usuarios.

Para este periodo de reporte la Oficina Asesora de Planeacién no ha identificado
necesidad de reporte.

Se reportd a la Unidad Coordinadora para el Gobierno Abierto aportes y comentarios
relacionados a la caracterizacion de usuarios 2023, remitida por esta dependencia. Anexo
3.

A la fecha no se han recibido indicaciones o solicitudes por parte de la UCGA frente a la
presente actividad.

La Oficina de Control Interno adelanté la respectiva revision y comunicé a la UCGA los
comentarios de la caracterizacion de usuarios.

Se realizé una revision y no se encontraron comentarios por lo cual se realizara una mesa
de trabajo en el mes de septiembre con la dependencia para revision del mismo.

Publicar la version actualizada del documento DS-
A-ATC-03 Caracterizacion de Usuarios en
aplicativo MADSIGestion y pagina WEB

Unidad Coordinadora para el
Gobierno Abierto.

30/07/2023

Evidencia 26:

1. El documento se encuentra publicado en SOMOSIG con codigo DS-A-SCD-16, el 27 de
junio se realiz6 memorando y campafia de socializacion del documento y actualmente se
encuentra publicado en la péagina web del Ministerio en el siguiente enlace
https://www.minambiente.gov.co/wp-content/uploads/2023/07/DS-A-SCD-16_-
caracterizacion-de-ciudadania-y-grupos-de-valor.pdf

2. Se envia memorando No. 40042023E3007812, dirigidos a viceministros, directores,
subdirectores, jefes de oficina, coordinadores, asesores, funcionarios publicos, con el fin
de realizar la divulgacion propuesta de actualizacion documento caracterizacion de
ciudadania y grupos de valor.

Direccion de Asuntos
Ambientales Sectorial y Urbana

Direccion ~ Asuntos ~ Marinos
Costeros y Recursos Acuaticos

Direccion de
Biodiversidad y
Ecosistémicos

Bosques,
Servicios

Direccién de Cambio Climatico y:
Gestion del Riesgo

Se envié documento con los logros de la direccion del ultimo afio a la oficina asesora de
planeacion, en el marco de la rendicion de cuentas. Se anexa correo.

Para el periodo del reporte, de adelantaron los siguientes informes de gestion de la
DAMCRA:

- Reporte a la plataforma SISCONPES, para los CONPES 3990 "Colombia Potencia
Bioceanica Sostenible 2030" y 4058 "Politica publica para reducir las condiciones de
riesgo de desastres y adaptarse a los fenémenos de variabilidad climéatica"

- Remision de insumos por parte de la DAMCRA para la elaboracion del Informe al
Congreso del Sector Ambiente 2022 - 2023

- Reporte de informe de seguimiento 2023 a la Politica Nacional Ambiental para el
Desarrollo Sostenible de los Espacios Oceanicos y las Zonas Costeras € Insulares de
Colombia - PNAOCI

(Anexo 5)

La DBBSE adelantd la publicacion de informacion en el minisitio del proceso de
delimitacion paramo de Santurban. Adicionalmente, se adelant6 la publicacion de los
actos administrativos de los diferentes tramites de la dependencia en la pagina web
institucional.

Santurban avanza: https://santurban.minambiente.gov.co/index.php

normativa resoluciones: https://www.minambiente.gov.co/normativa/resoluciones/
normativa autos: https://www.minambiente.gov.co/normativa/autos/

La DCGGR ha realizado:

*28 de junio: Informe de Gestion de la Ministra al Congreso de la Republica.

*27 de julio: seguimiento a macrometas

*28 de julio: Informe de Rendicion de Cuentas

*28 de agosto: Apoyo estrategia juntos por el terrritorio SNARIV

De igual forma, se presentan evidencias de comunicaciones realizadas durante el periodo
sujeto de seguimiento.

Cumplida.
Se actualizd y publico el documento DS-A-ATC-03 caracterizacion de usuarios.




FECHA DE SEGUIMIENTO: mayo a agosto de 2023

COMPONENTE

SUBCOMPONENTE

ACTIVIDADES

RESPONSABLES

FECHA CUMPLIMIENTO

SEGUIMIENTO AREA/DEPENDENCIA

#ACTIVIDADES
PROGRAMADAS X
COMPONENTE

#ACTIVIDADES
CUMPLIDAS

% DE AVANCE

OBSERVACIONES OCI

1.Informacion

Generar datos, informes de gestion, publicaciones
o notas en relacion a los avances y logros|
alcanzados durante el periodo en relacion a la
funcion de la dependencia, resaltando la
informacion sobre los temas priorizados por parte
de la caracterizacion de usuarios.

Direccion Gestion Integral del
Recurso Hidrico

Direccion  de  Ordenamiento
Ambiental Territorial y Sistema
Nacional Ambiental-SINA

Subdireccion de Educacion y!
Participacion

Oficina de Negocios Verdes y!
Sostenibles

Permanente

A continuacion, se relaciona la informacion generada durante el periodo de reporte Mayo-
Agosto de 2023 (Ver Soportes Anexo 6):

1.Memorando 23022023E3005755 (02/05/23): avances compromisos para atender
sentencia ST 302 de 2017 (Nifios Wayuu ST)

2. Memorando 23022023E3006508 (17/05/2023): Respuesta Segundo requerimiento de
informacion CGR - Auditoria de Cumplimiento T-302-17 (Nifios Wayuu ST)

3. Insumos sobre ronda hidrica Gobierno de Proximidad: Guajira (14/06/23)
4.20230512_Poster dia del rio Bogota en redes socialeshttps:/es-la.facebook.com/
5.20230606 Remision respuesta al Incidentes Nro. 3 — Ministerio de Ambiente y
Desarrollo Sostenible y 31 — Consejo Estratégico de La Cuenca Hidrografica del Rio
Bogota D.C.

6. 20230801 Reporte de indicadores a cargo del Ministerio de Ambiente y Desarrollo
Sostenible en la Plataforma web de ORARBO. https://www.orarbo.gov.co/es/inicio

7. EI17 de mayo y el 1 de junio se informd a través de redes sociales la firma de la carta
de compromiso para la formulacion de los Programas Institucionales, Regionales de
Monitoreo del Agua-PIRMA de CORPOCALDAS y CORPOCHIVOR en el marco del
avance en la implementacion del Programa Nacional de Monitoreo del Recurso Hidrico.
8. Se proyecta informe al congreso y rendicion de cuentas de la Direccion de recurso
Hidrico

9. Se presentan reportes mensuales (mayo-agosto) de avance Macrometa sobre
programas de ordenamiento territorial y acuerdos alrededor del agua en las regiones de
Mojana y Pacifico para presidencia

10. Se presentan reportes de metas del PND al DNP para el cargue en SINERGIA sobre
los acuerdos alrededor del agua en las regiones de Mojana y Pacifico

Durante el periodo mayo- junio 2023 se desarrollaron los siguientes documentos de
acuerdo a la funcionalidad de la dependencia.

Informe de Gestion Vigencia 2022.

El Ministerio de Ambiente y Desarrollo Sostenible, en el mes de junio presenté el informe
de gestion para la vigencia 2022, donde se consolida un resumen de los resultados del
PND 2018 - 2022. En el documento se incluye un capitulo especifico de los resultados e
inversiones que realizd la entidad en las Comunidades Negras, Afrodescendientes y
Raizales y sus territorios.

Ver:  https://www.minambiente.gov.co/wp-content/uploads/2023/01/Informe-de-Gestion-
vigencia-2022-VERSION-1.-PUBLICABLE.pdf

Estrategia CoordinAR.

En el marco de la Estrategia para la estandarizacion y racionalizacion de tramites
ambientales-CoordinAR: Se avanzé en la elaboracion del informe semestral de la
implementacion de medidas de mejora de los tramites ambientales a cargo de las CARs,
en donde se integraron ademas los informes de avance remitidos por parte de algunas
CAR en retroalimentacion del seguimiento adelantado hasta el momento desde la DOAT-
SINA.

Ver: https:/fticminambiente-
my.sharepoint.com/:f:/r/personal/sina_minambiente_gov_co/Documents/3100_DOAT%20-
%20SINA/3104_SINA/PLAN%20DE%20ACCION/2023/Actividad%201.5?csf=18web=1&e
=HeXhM9

2. IEDI-PAC: Informe avance Planes de Accion Cuatrienal e |IEDI de las Corporaciones
Auténomas Regionales y de Desarrollo Sostenible.

3. Plan de Zonificacién Ambiental.Res 1608 de 2021

Ver: https:/Awww.minambiente.gov.co/ordenamiento-ambiental-territorial-y-sistema-
nacional-ambiental-sina/plan-de-zonificacion-ambiental/.

4. Proyecto de reforma al SINA.

El Ministerio de Ambiente y Desarrollo Sostenible, en cabeza de la Direccion formulé una
propuesta normativa "Por el cual se modifica el procedimiento de eleccion de los
representantes de las entidades sin &nimo de lucro ante el Consejo Directivo de las

Corporaciones Autdnomas Regionales y se adoptan otras disposiciones”. y en aras de |

Se remite relacion de informes de gestion, publicaciones o notas en relacion a los avances
y logros alcanzados durante el periodo en relacién a la funcién de la dependencia,
resaltando la informacion sobre los temas priorizados por parte de la caracterizacion de
usuarios. (ver anexo 7.1)

Se generaron datos, notas y publicaciones en relacion a las actividades y avances
durante en periodo de la ONVS.

En ejecucion.
Se realiza el reporte de informes en relacion a la gestion por dependencia. Es|
importante resaltar la gestion de acuerdo a los grupos de valor identificados en cada
dependencia.




FECHA DE SEGUIMIENTO: mayo a agosto de 2023

COMPONENTE

SUBCOMPONENTE

ACTIVIDADES

RESPONSABLES

FECHA CUMPLIMIENTO

SEGUIMIENTO AREA/DEPENDENCIA

#ACTIVIDADES
PROGRAMADAS X
COMPONENTE

#ACTIVIDADES
CUMPLIDAS

% DE AVANCE

OBSERVACIONES OCI

Oficina Asesora Juridica

Oficina Asesora de Planeacion

Oficina Asuntos Internacionales

Oficina de Tecnologias de la
Informacion y la Comunicacion

Oficina de Control Interno

Unidad Coordinadora para el

Se remiti6 a la OCI informe de gestion de procesos judiciales, conciliaciones
extrajudiciales y tramites arbitrales registrados en el Sistema Unico de Gestion e
Informacion Litigosa del Estado en relacion al primer semestre del afio 2023 (Se anexa
evidencia), se presentaron mensulamente informes de avance de cumplimiento al Plan de
accion de la OAJ (se anexa evidencia). Se remitio a la SAF mensualmente el informe de
novedades del pasivo estimado y cuentas de orden. (Se anexa evidencia). Se realizd
seguimiento al cumplimiento de las actividades del plan de accion de la PPDA 2022-2023.
Se remiti¢ informe de litigiosidad correspondiente al 2 trimestre del afio 2023 a la UCGA
para la publicacion respectiva en la pagina web de la entidad (se anexan soportes).

Para este periodo de reporte la Oficina Asesora de Planeacion consolidd y publicé los
siguientes informes:

Informe de Gestion Minambiente ante el Congreso de la Republica 2022- 2023 que puede
ser consultado en el link:
https:/www.minambiente.gov.co/planeacion-y-seguimiento/informe-de-gestion-al-
congreso-de-la-republica/

Informe de rendicion de cuentas 2022-2023 que puede ser consultado en el link:
https:/www.minambiente.gov.co/rendicion-de-cuentas/

Se generaron informes de gestion, publicaciones o notas en relacion a los avances y
logros alcanzados durante el periodo en relacion a la funcién de la dependencia,
resaltando la informacion sobre los temas priorizados por parte de la caracterizacion de
usuarios.

+Informe al congreso de la republica

+Logros y metas Informe de rendicion de cuentas

Anexo 4

A la fecha no se han recibido indicaciones o solicitudes frente a la presente actividad -
rendicion de cuentas 2023.

La Oficina de Control Interno publica en la seccion de "Transparencia y acceso a la
informacion" del portal web del Ministerio lo refente a su gestion. Para el periodo de mayo
a agosto publicé la siguiente informacion:

Informe de Seguimiento al Programa de Transparencia y Etica Pablica.

Informe de Evaluacion Independiente del SCI enero - junio 2023.

Informe Evaluacién PORSD Primer Semestre 2023,

Evidencia 27:
Se realizaron los primeros 3 informes bimestrales (enero-febrero; marzo-abril; mayo-junio)
del afio 2023, en cumplimiento de lo dispuesto en el articulo 54 de la Ley 190 de 1995,

Identificar cumplimiento a objetivos de Desarrollo
Sostenible y garantia de Derechos Humanos en
plan de accion institucional.

Gobierno Abierto. reglamentado por el articulo 9 del Decreto 2232 de 1995 y la Resolucion No. 0639 de
2016 de MinAmbiente
El Grupo de Comunicaciones en atencién a la divulgacion permanente de la informacion

Grupo de Comunicaciones generada sobre los avances y logros de cada una de las dependencias del Ministerio,
publica las noticias en el Home principal y sala de prensa :
https:/www.minambiente.gov.co/sala-de-prensa/

Direccion de Asuntos Se envio reporte desde la direccion con el avance de los ODS, en el periodo de reporte.

Ambientales Sectorial y Urbana

Direccion ~ Asuntos ~ Marinos
Costeros y Recursos Acuaticos

Direccion de
Biodiversidad y
Ecosistémicos

Bosques,
Servicios

Direccion de Cambio Climatico y
Gestion del Riesgo

Direccion Gestion Integral del
Recurso Hidrico

30/04/2023

Se anexa correo

Reporte realizado para el periodo Enero - Abril de 2023

La dependencia formula su plan de accion institucional a partir de los lineamientos dados
por la OAP. Ver Carpeta 4

enlace: https:/www.minambiente.gov.co/wp-content/uploads/2023/01/20230131-Plan-de-
Accion-Institucional-2023-para-publicar.pdf

Como se informd en seguimiento anterior, la DCCGR formula su plan de accion
institucional a partir de los lineamientos dados por la OAP.

La direccion continua reportando las actividades programadas en el plan de accion 2023
como fue soportado en el primer cuatrimestre en cumplimiento a Objetivos de Desarrollo
Sostenible y garantia de Derechos Humanos

Cumplida.
Se identificaron los objetivos de Desarrollo Sostenible y garantia de Derechos
Humanos dentro del plan de accion institucional, por lo que se da por cumplida la
actividad.

No obstante, se hace necesario que las dependencias reporte sus avances con las




FECHA DE SEGUIMIENTO: mayo a agosto de 2023

# ACTIVIDADES
#ACTIVIDADES OBSERVACIONES OCI

SEGUIMIENTO AREA/DEPENDENCIA PROGRAMADAS X % DE AVANCE

COMPONENTE SUBCOMPONENTE ACTIVIDADES RESPONSABLES FECHA CUMPLIMIENTO CUMPLIDAS
COMPONENTE

Direccion  de  Ordenamiento
Ambiental Territorial y Sistema
Nacional Ambiental-SINA

Subdireccion de Educacion y
Participacion

Oficina de Negocios Verdes y!
Sostenibles

Sin reporte

Desde la Subdireccion de Educacion y Participacion se identifico el cumplimiento a
Objetivos de Desarrollo Sostenible y garantia de Derechos Humanos en plan de accion
institucional. (ver anexo 8.1)

La accion se realizo y se reporto a control interno el 25 de abril de 2023

respectivas evidencias.

Adoptar un documento que contemple los
espacios de dialogo y participacion abiertos al
ciudadano por parte del Ministerio de Ambiente y
Desarrollo Sostenible, donde se especifiquen los
pasos para:

ANTES

- Forma en que se convocara a los grupos de

Se publicd en la pagina web documento de seguimiento a espacios de participacion
abiertos al ciudadano por parte del Ministerio de Ambiente y Desarrollo Sostenible, donde
se especifiquen los pasos para:

valor. AE TES 2al deval Cumplida parcialmente
DURANTE buoér:;?g que se convocara a los grupos de valor. El documento desarrollado para la vigencia 2023 se debe publicar en la herramienta|

- Paso a paso por cada tipo de espacio de didlogo

Subdireccion de Educacion y

SOMOSIG, de acuerdo con lo establecido en el Programa de Transparencia, en la|

4 ser desarrollado. Participacién 30/06/2023 -Pasoa pasp por cada t|po de espacio de dialogo a ser desarrollado. ] - casilla de "meta o producto”.
X . - Reglas de juego para dialogar con los grupos de valor y para que evallen la gestion y
- Reglas de juego para dialogar con los grupos de
. - los resultados presentados.
valor y para que evallien la gestion y los| . . - . "
- Forma como se documentaran los compromisos adquiridos en el espacio de dialogo.
resultados presentados. DESPUES
- Forma como se documentaran los compromisos - .
. . e - Actividades de seguimiento.
adquiridos en el espacio de dilogo. . . . .
DESPUES - Forma como se informaran los avances de los compromisos adquiridos. (ver anexo 9.1)
- Actividades de seguimiento.
- Forma como se informarén los avances de los|
compromisos adquiridos
Cumplida parcialmente
Socializar el documento para abordar los| —— ’ . El documento desarrollado para la vigencia 2023 se debe publicar en la herramienta|
. " P . s " Se realizara durante el segundo semestre mesa de trabajo para socializar el documento N .
espacios de didlogo y participacion abiertos al[Subdireccion de Educacion y . " A . SOMOSIG, de acuerdo con lo establecido en el Programa de Transparencia, en la|
. I . . 31/07/2023 para abordar los espacios de dilogo y participacion abiertos al ciudadano por parte del ¥ " "
ciudadano por parte del Ministerio de Ambiente y|Participacion L ) . casilla de "meta o producto".
Ministerio de Ambiente y Desarrollo Sostenible
Desarrollo Sostenible
Es importante revisar la fecha programada inicialmente para su cumplimiento.
R N Se daré actualizacion de acuerdo con el balance 2023 y se publicara en la pagina web de
Lidera: Subdireccion de! ) ) o PR ) ;
" L la entidad el informe de actividades de participacion ciudadana abiertas al ciudadano en el
Educacion y Participacion marco de la participacion ciudadana
Realizar y publicar en la pagina web de la entidad partelp .
el informe de actividades de participacion 3112/2023 o . . o En ejecucion.
ciudadana abiertas al ciudadano en el marco de la El Grupo de Comunicaciones en atencion a los espacios de participacion ciudadana La actividad se desarrolla de acuerdo a la fecha limite.
participacion ciudadana. Apoyo: Grupo de mantiene actualizados permanentemente los links referentes a esta temética los cuales se
Comunicaciones encuentran en el Home principal en la parte de Destacados:
https://www.minambiente.gov.co/
. Durante éste periodo se generaron los siguientes documentos que dan cuenta de los
Lidera: . " ) . .
A . avances de la implementacion de los compromisos del MinAmbiente en el Acuerdo de
Direccion  de  Ordenamiento " L . ¥
. . . Paz: Informe de Gestion del Ministerio de Ambiente y Desarrollo Sostenible 2022
Ambiental Territorial y Sistema . i
. . https://www.minambiente.gov.co/wp-content/uploads/2023/07/Informe-al-Congreso-Sector-
X . ., Nacional Ambiental SINA X
Producir y documentar informacién sobre los Ambiente-2022-2023.pdf. En eiecucién
avances de la geslién en 1a implementacion del La a::tividad s.e desarrolla de acuerdo a la fecha limite. Es importante tener en cuental
Acuerdo de Paz bajo los lineamientos del SIRCAP! Permanente - P

a cargo del Departamento Administrativo de la
Funcion Publica.

Oficina de Negocios Verdes y!
Sostenibles

Se realizo un informe ejecutivo sobre el apoyo en los Negocios Verdes para la generacion
de la paz relacionado con los lineamientos del Sistema de Rendicion de Cuentas para el
Acuerdo de Paz

lo establecido en la circular 100-002-2023 del DAFP, en lo correspondiente a los|
reportes de los compromisos en el marco del acuerdo de paz.




FECHA DE SEGUIMIENTO: mayo a agosto de 2023

# ACTIVIDADES # ACTIVIDADES

COMPONENTE SUBCOMPONENTE ACTIVIDADES RESPONSABLES FECHA CUMPLIMIENTO

SEGUIMIENTO AREA/DEPENDENCIA PROGRAMADAS X % DE AVANCE

OBSERVACIONES OCI
COMPONENTE CUHBEDES

RENDICION DE CUENTAS

Apoya:
Oficina Asesora de Planeacion

Esta actividad se modificard de acuerdo a los lineamientos establecidos en reunion
desarrollada el 05-09-2023 en conjunto con la DOAT, UCGA, OAP y OCI, teniendo en
cuenta los lineamientos de la Circular 100-002-2023 del DAFP

Elaborar un informe individual de rendicion de
cuentas con corte a 31 de diciembre de 2022 y
publicarlo en la pagina web en la seccion
“Transparencia y acceso a la informacién” bajo
los lineamientos del Sistema de Rendicion de
Cuentas para el Acuerdo de Paz (SIRCAP) a
cargo del Departamento Administrativo de la
Funcién Publica.

Lidera:

Direccion de  Ordenamiento
Ambiental Territorial y Sistema
Nacional Ambiental SINA

Oficina de Negocios Verdes y
Sostenibles

Apoya:
Oficina Asesora de Planeacion

Permanente

Sin reporte

Se realizo informe desde la ONVS con los insumos de rendicion de cuentas para el
acuerdo de paz, el cual se consolido desde el Minambiente y fue publicado.

Esta actividad se modificard de acuerdo a los lineamientos establecidos en reunion
desarrollada el 05-09-2023 en conjunto con la DOAT, UCGA, OAP y OClI, teniendo en
cuenta los lineamientos de la Circular 100-002-2023 del DAFP

Consolidar y publicar informacién relacionada a
metas SINERGIA.

Oficina Asesora de Planeacion

Mensualmente

Se actualizaron las metas que contaban con rezago del PND: Pacto por Colombia, Pacto
por la  Equidad, el cual puede ser consutado en el link:
https://sinergiapp.dnp.gov.co/#EntidadesSector/41/33

Adicionalmente, se cargaron las fichas técnicas de los 6 indicadores del PND "Colombia
Potencia de la Vida"

Por otro lado, la Oficina Asesora de Planeacion se encuentra en proceso de definir con el
Departamento Nacional de Planeacion (DNP) las fichas de los indicadores de las metas
en curso, al tiempo que se ha avanzado en solicitar y revisar los reportes de cumplimiento
a las dependencias responsables.

Convocar a través medios de comunicacion
ademéas de la pagina web los espacios de
rendicion de cuentas definidos.

Grupo de Comunicaciones

Cuando aplique

El Grupo de Comunicaciones realiza la convocatoria a medios de comunicacion para
ruedas de prensa sobre diferentes tematicas ambientales del pais.

Reportar informacion relacionada a cronograma
de actividades de participacion ciudadana |
rendicién de cuentas en formato F-M-GDS-15
Plan de actividades de acompafiamiento y

Direccion de Asuntos
Ambientales Sectorial y Urbana

Direccion ~ Asuntos ~ Marinos
Costeros y Recursos Acuaticos

Direccion de Bosques,
Biodiversidad y  Servicios:
Ecosistémicos

Direccién de Cambio Climatico y:
Gestion del Riesgo

Direccion Gestion Integral del

Se envi6 a la oficina asesora de planeacion, la carpeta compartida de informacion
relacionada a cronograma de actividades de participacion ciudadana y rendicion de
cuentas en formato F-M-GDS-15 Plan de actividades de acompafiamiento y espacios de
participacion en el ejercicio misional de la entidad; no obstante esta pendiente el envio a la
Subdireccion de educacion y participacion .Son los mismos anexos de la actividad 2.

Para el periodo del reporte, la Subdireccion de Educacion y Participacion aun no ha
solicitado la remision de los formatos F-M-GDS-15 Plan de actividades de
acompafiamiento y espacios de participacion en el ejercicio misional de la entidad, por lo
cual sera reportado para la fecha programada de cumplimiento.

Se anexan formatos F-M-GDS-15 que se tienen hasta la fecha (Anexo 6)

Desde la DBBSE se adelanto el reporte de la planeacion y seguimiento de espacios de
participacon. Ver Carpeta 5

La DCCGR ha realizado los reportes mensuales a la Subdireccion de Educacion y
Participacion, se adjuntan correos electrénicos enviados y formatos diligenciados.

Se reporta la programacion hasta Diembre de 2023 sobre las actividades de
acompafiamiento y espacios de participacion de la Direccion de Gestion Integral del

28

En ejecucion.

La actividad se desarrolla de acuerdo a la fecha limite. Es importante tener en cuenta
lo establecido en la circular 100-002-2023 del DAFP, en lo correspondiente a los
reportes de los compromisos en el marco del acuerdo de paz.

Es importante que las dependencias realicen el reporte con sus respectivas
evidencias.

En ejecucion.
La actividad se desarrolla de acuerdo a la fecha limite.

La Oficina de Control Interno realiza seguimiento periédico a las metas de gobierno|
en la plataforma SINERGIA.

En ejecucion.
La actividad se desarrolla de acuerdo a la fecha limite.

En ejecucion.

espacios de participacion en el ejercicio misional| Recurso Hidrico gg;gggggg Recurso Hidrico en el formato F-M-GDS-15 y se remite a través de correo electiénico a a La actividad se desarrolla de acuerdo a la fecha limite.
de la entidad a la Subdireccion de Educacion y Subdireccion de Educacion y Participacion. (Ver Soporte Anexo 7) . .
31/12/2023 No obstante, se hace necesario que las dependencias reporte sus avances con las|

Participacion.
Resaltar donde se encuentran las evidencias
solicitadas en el formato.

Direccion ~ de  Ordenamiento
Ambiental Territorial y Sistema
Nacional Ambiental-SINA

Sin reporte

respectivas evidencias.




FECHA DE SEGUIMIENTO: mayo a agosto de 2023

#ACTIVIDADES # ACTIVIDADES

COMPONENTE SUBCOMPONENTE ACTIVIDADES RESPONSABLES FECHA CUMPLIMIENTO SEGUIMIENTO AREA/DEPENDENCIA PROGRAMADAS X % DE AVANCE OBSERVACIONES OCI

COMPONENTE CUNBEDES

Se ha recibido y consolidado reporte de informacion relacionada a cronograma de
actividades de participacion ciudadana y rendicion de cuentas en formato F-M-GDS-15

Subdireccién de Educacion y Plan de actividades de acompafiamiento y espacios de participacion en el ejercicio

Partcipacién misional de la entidad a la Subdireccion de Educacion y Participacion.

Resaltar donde se encuentran las evidencias solicitadas en el formato. (ver anexo 10.1)

El 08 de agosto de 2023 se realizo el reporte a la Oficina Asesora de Planeacion
Oficina de Negocios Verdes y relacionado con el andlisis y resultados obtenidos por medio de encuestas de satisfaccion
Sostenibles segun lo establecido por el indicador “Percepcion de las actividades del acompafiamiento

en el ejercicio misional de la entidad” y el formato F-M-GDS-15 aplicados en la ONVS.

Evidencia 28:

Unidad Coordinadora para. el Se diligencia el formato F-M-GDS-15 con los datos del curso de Control Social y

Gobierno Abierto. Veedurias el cual finaliza el 28 de octubre de 2023.
Se envi6 a la oficina asesora de planeacion, la carpeta compartida de informacion
Reportar y evidenciar resultados obtenidos por servidores publicos en espacios de
Direccion de Asuntos participacion y rendicion de cuentas en formato F-M-GDS-18 Seguimiento a actividades
Ambientales Sectorial y Urbana de acompafiamiento y espacios de participacion en el ejercicio misional. Se anexa enlace

de acceso a la carpeta de encuestas. No obstante esta pendiente el envio a la
Subdireccion y de educacion y participacion. Son los mismos anexos de la actividad 2.

Para el periodo del reporte, la Subdireccion de Educacion y Participacion aun no ha
solicitado la remision de los formatos F-M-GDS-18 Seguimiento a actividades de
acompafiamiento y espacios de participacion en el ejercicio misional, por lo cual sera
reportado para la fecha programada de cumplimiento.

Se anexan formatos F-M-GDS-18 que se tienen hasta la fecha (Anexo 7).

Direccion ~ Asuntos  Marinos
Costeros y Recursos Acuéticos

Direccion de Bosques,

Biodiversidad y  Servicios Desde la DBBSE se adelant6 el reporte de la planeacion y seguimiento de espacios de

participacon. Ver Carpeta 5

Ecosistémicos
Direccién de Cambio Climatico y: La DCCGR ha realizado los reportes mensuales a la Subdireccion de Educacion y
Reportar y evidenciar resultados obtenidos por|Gestion del Riesgo Participacion, se adjuntan correos electronicos enviados y formatos diligenciados.

servidores publicos en espacios de participacion y

rendicion de cuentas en formato F-M-GDS-18 Se realiza el reporte de seguimiento en el formato F-M-GDS-18 regisrando las actividades En ejecucién. »
Segumento a agtl.wda.des de acompgpamlgpto Y|Direccion Gestion Integral del 30/09/2023 de acompafiamiento y espacios de participacion realizados por la Direccion de Gestion La actl\{ldad se desarrolla de apuerdo a la fecha limite. No obstante, se hace
espacios de participacion en el ejercicio misional Recurso Hidrico 31/12/2023 necesario que las dependencias reporte sus avances con las respectivas|

Integral de Recurso Hidrico al mes de agosto de 2023 en sus diferentes lineas

estratégicas (Ver Soporte Anexo 8) evidencias.

a la Subdireccién de Educacion y Participacion.
Resaltar donde se encuentran las evidencias

solicitadas en el formato.

Direccion de  Ordenamiento
Ambiental Territorial y Sistema Sin reporte
Nacional Ambiental-SINA

Se ha recibido y consolidado reporte de los resultados obtenidos por servidores publicos
en espacios de participacion y rendicion de cuentas en formato F-M-GDS-18 Seguimiento

Subdireccién de Educacion L PO - o [
y a actividades de acompafiamiento y espacios de participacion en el ejercicio misional a la

Partcipacién Subdireccion de Educacion y Participacion. Resaltar donde se encuentran las evidencias
solicitadas en el formato. (ver anexo 11.1)
El 08 de agosto de 2023 se realizo el reporte a la Oficina Asesora de Planeacion
Oficina de Negocios Verdes y! relacionado con el andlisis y resultados obtenidos por medio de encuestas de satisfaccion
Sostenibles segun lo establecido por el indicador “Percepcion de las actividades del acompafiamiento

en el ejercicio misional de la entidad” y el formato F-M-GDS-18 aplicados en la ONVS.

Evidencia 29:
Se diligencia el formato F-M-GDS-15 con los datos del curso de Control Social y
Veedurias el cual finaliza el 28 de octubre de 2023.

Unidad Coordinadora para el
Gobierno Abierto.




FECHA DE SEGUIMIENTO: mayo a agosto de 2023

# ACTIVIDADES
SEGUIMIENTO AREA/DEPENDENCIA PROGRAMADAS X RACIVIDADES % DE AVANCE

OBSERVACIONES OCI
COMPONENTE CUHBEDES

COMPONENTE SUBCOMPONENTE ACTIVIDADES RESPONSABLES

FECHA CUMPLIMIENTO

Dialogo

Consolidar y publicar en pagina web el
cronograma y seguimiento a actividades de
participacion ciudadana y rendicion de cuentas
institucional.

Lidera:
Subdireccion de Educacion y
Participacion

Se public en pagina web los dias de interes ambiental en la seccién de agenda. Se
espera consolidar con el reporte semestral el resultado de los 15 y 18 para segundo
semestre del afio 2023. (ver anexo 12.1)

El Grupo de Comunicaciones realizo la publicacion de los reportes enviados por la
dependencia, en los formatos F-M-GDS-15 Plan de actividades de acompariamiento y

En ejecucion.

Lo anterior, a parti de repories realizados en|, 8110712023 espacios de participacion en el ejercicio misional de la entidad y F-M-GDS-18 Seguimiento La actividad se desarrolla de acuerdo a la fecha limite. Se evidencia su publicacion
formatos F-M-GDS-15 Plan de actividades de| o 31/12/2023 S J . o P .
- . A Grupo de Comunicaciones a actividades de acompafiamiento y espacios de participacion en el ejercicio misional en el portal web de la entidad.
acompafiamiento y espacios de participacion en ; ; ' o :
L ) https://www.minambiente.gov.co/documento-entidad/seguimiento-a-espacios-de-
el ejercicio misional de la entidad y F-M-GDS-18 . . .
. - . participacion-abiertos-al-ciudadano-paac-e-mipg-2022/
Seguimiento a actividades de acompafiamiento y
espacios de participacion en el ejercicio misional.
Unidad Coordinadora para el Ewden(':la 3 A, " A A
. . Se envia correo a la Subdireccion de Eduacacion y Participacion, preguntando cuando se
Gobierno Abierto. . X L . . s s
podra realziar una reunion para la articulacion del cumplimiento de esta accion
Se desarrollaron mesas de trabajo del 2023 relacionadas con dar comentarios o
Lidera: sugerencias a partir de reporte de informacion por medio de formatos F-M-GDS- 15 Plan
Subdireccién de Educacion 'y de actividades de acompafiamiento y espacios de participacion en el ejercicio misional de
Participacion la entidad y F-M-GDS-18 Seguimiento a actividades de acompafiamiento y espacios de
Dar comentarios o sugerencias a partir de reporte participacion en el ejercicio misional de la entidad. (ver anexo 13.1)
de informacién por medio de formatos F-M-GDS-
cepaciosco patcipdon en o s misra stnn20zs En fecucin.
P partcip ! 31/12/2023 La actividad se desarrolla de acuerdo a la fecha limite.

de la entidad y F-M-GDS-18 Seguimiento a
actividades de acompafiamiento y espacios de|
participacion en el ejercicio misional de la entidad.

Apoyo:
Grupo de Comunicaciones

Unidad Coordinadora para el

El Grupo de Comunicaciones realizé la publicacion de los reportes enviados por la
dependencia, en los formatos F-M-GDS-15 Plan de actividades de acompafiamiento y
espacios de participacion en el ejercicio misional de la entidad y F-M-GDS-18 Seguimiento
a actividades de acompafiamiento y espacios de participacion en el ejercicio misional
https://www.minambiente.gov.co/participa/participacion-para-la-identificacion-de-
problemas-y-diagnostico-de-necesidades/

Evidencia 31:

Verificar si todos los grupos de valor identificados
en la caracterizacion de usuarios estan
contemplados en al menos una de las actividades

Gobierno Abierto. En proceso para dar cumplimiento
Se valido y estan los grupos de valor identificados en la caracterizacion de usuarios estan
contemplados en al menos una de las actividades e instancias ya identificadas a partir de
Direccion de Asuntos reporte de los formatos F-M-GDS-15 Plan de actividades de acompafiamiento y espacios

Ambientales Sectorial y Urbana

Direccion ~ Asuntos ~ Marinos
Costeros y Recursos Acuaticos

Direccion de Bosques,
Biodiversidad y  Servicios:
Ecosistémicos

Direccion de Cambio Climatico y
Gestion del Riesgo

de participacion en el ejercicio misional de la entidad y F-M-GDS-18 Seguimiento a
actividades de acompafiamiento y espacios de participacion en el ejercicio misional. Son
los mismos anexos de la actividad 2.

En las actividades reportadas en los formatos F-M-GDS-15 y F-M-GDS-18, se evidencia la
inclusion de los siguientes grupos de valor:

- Academia

- Gremios

- Organos de Control

- Organizaciones no Gubernamentales

- Comunidades Etnicas

- Entidades Estatales (Autoridades Ambientales)

- Entidades Adscritas y Vinculadas al Minambiente

(Anexo 8 F-M-GDS-15 y F-M-GDS-18)

A la fecha, los grupos de valor identificados en los espacios de participacion han sido
Entes de Control, Academia, Ciudadania, Autoridades Ambientales, ONG. Se espera que
en lo que resta del afio se contemplen grupos poblacionales adicionales en concordancia
con la caracterizacion de usuarios. Ver Carpeta 5.

La dependencia ha realizado los reportes mensuales a la Subdireccion de Educacion y
Participacion, se adjuntan correos electrénicos enviados y formatos diligenciados.




FECHA DE SEGUIMIENTO: mayo a agosto de 2023

# ACTIVIDADES
#ACTIVIDADES OBSERVACIONES OC|

SEGUIMIENTO AREA/DEPENDENCIA PROGRAMADAS X % DE AVANCE

COMPONENTE SUBCOMPONENTE ACTIVIDADES RESPONSABLES FECHA CUMPLIMIENTO CUMPLIDAS
COMPONENTE

e instancias ya identificadas a partir de reporte de|
los formatos F-M-GDS-15 Plan de actividades de
acompafiamiento y espacios de participacion en
el ejercicio misional de la entidad y F-M-GDS-18]
Seguimiento a actividades de acompariamiento y|
espacios de participacion en el ejercicio misional.
En caso de que no estén contemplados todos los
grupos de valor, determine otras actividades en
las cuales pueda involucrarlos.

Direccion Gestion Integral del
Recurso Hidrico

Direccion de  Ordenamiento
Ambiental Territorial y Sistema
Nacional Ambiental-SINA

Subdireccion de Educacion y
Participacion

Oficina de Negocios Verdes y
Sostenibles

Unidad Coordinadora para el
Gobierno Abierto.

Permanente

Todos los grupos de valor de la caracterizacion de usuarios hacen parte de las
actividades de acompafiamiento realizadas por la direccién como lo soportan los formatos
15y 18 soportados en los anexos 8 y 7 respectivamente.

La Direccién de Ordenamiento Ambiental Territorial y SINA, durante estre trimestre buscd
que los grupos de valor que se encuentran identificados y caracterizados por la Direccion,
participaran en los diferentes espacios de asistencia técnica y capacitacion programados
por la direccion.

Se desarrollaron mesas de trabajo del 2023 relacionadas verificar si todos los grupos de
valor identificados en la caracterizacion de usuarios estan contemplados en al menos una
de las actividades e instancias ya identificadas a partir de reporte de los formatos F-M-
GDS-15 Plan de actividades de acomparfiamiento y espacios de participacion en el
ejercicio misional de la entidad y F-M-GDS-18 Seguimiento a actividades de
acompafiamiento y espacios de participacion en el ejercicio misional. En caso de que no
estén contemplados todos los grupos de valor, determine otras actividades en las cuales
pueda involucrarlos. (ver anexo 14.1)

Se realiz6 la verificacion de los grupos de valor identificados en la caracterizacion de
usuarios estan contemplados en al menos una de las actividades e instancias ya
identificadas a partir de reporte de los formatos F-M-GDS-15 Plan de actividades de
acompafiamiento y espacios de participacion en el ejercicio misional de la entidad y F-M-
GDS-18 Seguimiento a actividades de acompafiamiento y espacios de participacion en el
ejercicio misional y se encuentran actualmente contemplados.

Evidencia 32:

La UDGA, se encuentra realizando el curso de Control Social y Veeduria Ambiental, el
cual finaliza en el mes de octubre. El formato F-M-GDS-15 se encuentra registrado con la
informacion de las personas que estan inscritas hasta el momento.

Direccion de Asuntos
Ambientales Sectorial y Urbana

Direccion ~ Asuntos ~ Marinos
Costeros y Recursos Acuaticos

Direccion de Bosques,
Biodiversidad y  Servicios:
Ecosistémicos

Direccion de Cambio Climatico y
Gestion del Riesgo

N.A para el periodo de reporte

En ejecucion.

La actividad se desarrolla de acuerdo a la fecha limite. Es importante que esta
actividad se realice de manera permanente, en el caso en que se identifiquen
nuevos grupos de valor; y que los mismos sean convocados a los distintos espacios
de participacion programados.

Para el periodo de reporte, se tienen desde la DAMCRA invitaciones a los siguientes
eventos:

- Invitacion a la mesa de articulacion y comunitaria para el desarrollo de actividades del
Plan de Accion anual del Plan Maestro de Restauracion Ecolégica para la Bahia de
Cartagena.

- Invitacion a la mesa técnica / reunion relacionada con la Resolucion 1424 de 1996,
mediante la cual se ordend la suspension de construcciones en el area del Parque
Nacional Natural Los Corales del Rosario, en las Islas del Rosario, en los demas cayos,
islas, islotes ubicados al interior del parque y en las islas y bajos coralinos que conforman
el Archipiélago de San Bernardo.

-Invitacién a la segunda sesion 2023 del Comité Ambiental Interinstitucional para el
seguimiento del Plan de Accién anual del Plan Maestro de Restauracion Ecoldgica para la
Bahia de Cartagena.

(Anexo 9).

Para el caso del proceso de delimitacion del paramo de Santurbdn se adelanta la
socializacion de las convocatorias y el cronograma de trabajo en la pagina web.
https://santurban.minambiente.gov.co/index.php/fase-de-concertacion/convocatoria

Segun el reporte mensual de planificacion y seguimiento a eventos realizados por la
DCCGR, se informa de manera previa a los asistentes. Las memorias de los eventos
pueden ser consultadas en el link
https:/fticminambientemy.sharepoint.com/:f:/r/personal/dmamayab_minambiente_gov_co/
Documents/MARCE/DCCGR-
%20INFORMACION%20COMPARTIDA/Evidencias%20eventos?csf=1&web=1&e=pSKXa
q




FECHA DE SEGUIMIENTO: mayo a agosto de 2023

COMPONENTE

SUBCOMPONENTE

ACTIVIDADES

RESPONSABLES

FECHA CUMPLIMIENTO

SEGUIMIENTO AREA/DEPENDENCIA

#ACTIVIDADES
PROGRAMADAS X
COMPONENTE

#ACTIVIDADES
CUMPLIDAS

% DE AVANCE

OBSERVACIONES OCI

Informar de manera previa a lideres de
organizaciones sociales y grupos de interés lo
necesario para el desarrollo de los espacios de
participacion y rendicion de cuentas.

Direccion Gestion Integral del
Recurso Hidrico

Direccion ~de  Ordenamiento
Ambiental Territorial y Sistema
Nacional Ambiental-SINA

Subdireccion de Educacion y
Participacion

Oficina de Negocios Verdes y
Sostenibles

Unidad Coordinadora para el
Gobierno Abierto.

Cuando aplique segun reporte
de espacios de participacion y
rendicion de cuentas por
dependencia.

Las actividades de socializacion realizadas previas a los espacios de dialogo, durante el
periodo de reporte Mayo-Agosto de 2023 se presentan a continuacion (Ver Soportes
Anexo 9):

1.20230502 Preparacion Comité de Verificacion 6rdenes a cargo de MinAmbiente
220230515 — Preparacion Comité de Verificacion convocado por el Dr. Medardo Galindo.
3.20230516_Preparacion visita y mesa técnica del CECH, en el marco de la respuesta al
Incidente No. 12 Villapinzén.

4.20230518_Preparar al sefior ministro de justicia (ministro de ambiente Ad Hoc) para la
audiencia publica incidente 139

5.20230607_ Sentencia del Rio Bogota — Mesa de Trabajo Incidente 139 Orden 4.18, 4.20
y Conexas

6.0Invitacion a Mesa de trabajo “Seguridad y proteccion del Cuerpo Colegiado de
Guardianes del Rio Cauca” - Sentencia 038-19. (15/05/2023)

7.Convocatoria Décima sesion de la Comision de Guardianes del rio Cauca. (16/05/2023)
8.E1 05 de mayo se realizd convocatoria para la Mesa Técnica Intersectorial para
preparacion Foro “Atrato, Territorio de Cultura y Vida” ordenado por el Tribunal
Administrativo de Cundinamarca, Auto 12 de 2022

9.El 17 de mayo se enviaron oficios para las diferentes entidades para la convocatoria
Preforo “Atrato, Territorio de Cultura y Vida en el marco de la ST-622 de 2016”.

Desde la direccion se han desarrollado diferentes didlogos con organizaciones sociales y
grupos de interés en el marco de los diferentes espacios de participacion, los cuales son
informados de manera previa mediante comunicacién oficial.

Se adjunta modelo de invitaciones en el cual se informa de manera previa a lideres de
organizaciones sociales y grupos de interés lo necesario para el desarrollo de los
espacios de participacion y rendicion de cuentas. (ver anexo 15.1)

No aplica

Evidencia 33:
La UDGA se encuentra revisando informacion y apoyando el proceso de rendicion de
cuentas a la Secretaria General.

Participar en las ferias de Atencion al Ciudadano

Unidad Coordinadora para el

Cuando aplique (de acuerdo
con el cronograma establecido

Evidencia 34:
Reporte 1: Se asiste a una Prejunta en Ataco - Tolima.
Reporte 2: Se asistid a la Comision el 17 y 18 de agosto en Tunja y Miraflores en

programadas por el DAFP. Gobierno Abierto. por DAFP) compaiiia del Ministerio del Interior con el objetivo de promocionar el control social, las
veedurias ambientales y la participacion ciudadana.
Lidera: Se avanza para la vigencia 2023 en la elaboracion de documento donde se analice los

Elaborar Documento donde se analice los

Subdireccion de Educacion y
Participacion

espacios de dialogo y los canales de publicacion y divulgacion de informacion que empled
la entidad para ejecutar las actividades de rendicion de cuentas, responden a las
caracteristicas de los ciudadanos, usuarios y grupos de interés.

En ejecucion.

La actividad se desarrolla de acuerdo a la fecha limite.

Es importante continuar con el desarrollo de esta actividad, como requisito en el
proceso de participacion ciudadana.

En ejecucion.
Se adelantaron acciones en cumplimiento de la actividad.




FECHA DE SEGUIMIENTO: mayo a agosto de 2023

COMPONENTE

SUBCOMPONENTE

ACTIVIDADES

RESPONSABLES

FECHA CUMPLIMIENTO

SEGUIMIENTO AREA/DEPENDENCIA

#ACTIVIDADES
PROGRAMADAS X
COMPONENTE

#ACTIVIDADES
CUMPLIDAS

% DE AVANCE

OBSERVACIONES OCI

espacios de didlogo y los canales de publicacion
y divulgacion de informacion que empled la

Se realizara una mesa de trabajo en la que se va a elaborar el respectivo documento

Responsabilidad

entidad para ejecutar las actividades de rendicion|Apoyo: 311212023 donde se analizaran los espacios de dialogo y los canales de publicacion y divulgacion de
de cuentas, responden a las caracteristicas de los|Grupo de Comunicaciones informacion que emple¢ la entidad para ejecutar las actividades de rendicion de cuentas,
ciudadanos, usuarios y grupos de interés. responden a las caracteristicas de los ciudadanos, usuarios y grupos de interés.
Unidad Coordinadora para el Evidencia 35:
Gobierno Abierto. Actividad en proceso de realizacion
R Desde la Direccion, se viene brindando informacion de los avances que corresponde al
Lidera: P, . .
o ’ Plan de Zonificacion Ambiental, de acuerdo con lo establecido en el Plan Marco de
Direccion ~ de  Ordenamiento " X N . "
. - . Implementacion del Acuerdo de Paz, insumo que constribuye con los informes de gestion
o ) . Ambiental Territorial y Sistema del Ministeri tros h ientas de divulaacio a redicion d tas del
Disefiar e implementar una estrategia de|Nacional Ambiental SINA el Ministerio y ofros herramientas de divulgacion como la redicion de cuentas del
divulgacien de los avances de la entidad respecto Mln!steno. h.ttps:l/w.ww.m|namb|entg.gov..co/orde.nam|ento-amb|ental-terr|tor|al-y-5|stema-
de Ia implementacion del Acuerdo de Paz bajo los nacional-ambiental-sina/plan-de-zonificacion-ambiental/.
lineamientos del Departamento Administrativo de 31/12/2023
la Presidencia de la Republica en cabeza de la
Consejeria para la Estabilizacion y Consolidacion.| APOY: ) ) ) B
Circular 100-006 / 2019 Oﬁcma. de Negocios Verdes ! En este periodo no se realizo avances de esta accion
Sostenibles
Esta actividad se modificard de acuerdo a los lineamientos establecidos en reunion
Oficina Asesora de Planeacion desarrollada el 05-09-2023 en conjunto con la DOAT, UCGA, OAP y OClI, teniendo en
cuenta los lineamientos de la Circular 100-002-2023 del DAFP.
Lidera:
Direccion ~de  Ordenamiento Sin reporte
Ambiental Territorial y Sistema
Disefio del plan para espacios de dialogo nacional|Nacional Ambiental SINA
y territorial con base en los lineamientos del
Manual Unico de Rendicion de Cuentas (MURC)|Apoya: 3112/2023
de acuerdo con el cronograma establecido por el|Oficina de Negocios Verdes y En este periodo no se realizo avances de esta accion
Sistema de Rendicion de Cuentas. Circular 100-|Sostenibles
006 /2019.
Esta actividad se modificard de acuerdo a los lineamientos establecidos en reunion
Oficina Asesora de Planeacion desarrollada el 05-09-2023 en conjunto con la DOAT, UCGA, OAP y OCI, teniendo en
cuenta los lineamientos de la Circular 100-002-2023 del DAFP
Evaluar y verificar, el cumplimiento de la
z;tcr:;eglay dze::il:g: (:jz cll:) e;nt?nselcr;cnlzjsyr:;\godlz Oficina de Control Intermo 311212023 La actividad se encuentra programada dentro del Plan Anual de Auditoria aprobado para

participacion  ciudadana establecidos en el
cronograma.

la vigencia 2023.

Tramitar requerimientos de entes de control
relacionados a rendicién de cuentas y Programa
de transparencia y ética publica

Oficina de Control Interno

Cuando aplique

Durante el periodo de reporte no se han identificado requerimientos de entes de control
relacionados a rendicion de cuentas.

Direccion de Asuntos
Ambientales Sectorial y Urbana

Direccion ~ Asuntos ~ Marinos
Costeros y Recursos Acuaticos

Direccion de
Biodiversidad y
Ecosistémicos

Bosques,
Servicios

Direccién de Cambio Climatico y:
Gestion del Riesgo

Se anexa listado de asistencia con la socializacion realizada con los facilitadores de
calidad, quienes son multiplicadores en los grupos internos de trabajo de la direccion

En el marco de la actividad, se realizo socializacion de resultados de encuestas de
percepcion diligenciadas por los participantes a espacios de participacion y rendicion de
cuentas. (Anexo 10)

Desde la DBBSE se adelanto la socializacion del analisis de las encuestas de percepcion
aplicadas hasta la fecha. Ver Carpeta 2

El 21 de julio de 2023 se socializan resultados de encuestas de percepcion del 2°
trimestre a través de correo electronico.

En ejecucion.
Se adelantaron acciones en cumplimiento de la actividad.

En ejecucion.
Se adelantaron acciones en cumplimiento de la actividad.. Es importante que se|
realicen los ajustes pertinentes en cuanto a la responsabilidad de la actividad. Se|
recomienda revisar y ajustar la normatividad vigente en la materia en la descripcion
de la actividad.

En ejecucion.

Se adelantaron acciones en cumplimiento de la actividad.. Es importante que se
realicen los ajustes pertinentes en cuanto a la responsabilidad de la actividad. Se|
recomienda revisar y ajustar la normatividad vigente en la materia en la descripcion|
de la actividad y se realizar el reporte con sus respectivas evidencias.

En ejecucion.
Se adelantaron acciones en cumplimiento de la actividad.

En ejecucion.
Se adelantaron acciones en cumplimiento de la actividad.




FECHA DE SEGUIMIENTO: mayo a agosto de 2023

#ACTIVIDADES
SEGUIMIENTO AREA/DEPENDENCIA PROGRAMADAS X EACTIVIDADES % DE AVANCE

OBSERVACIONES OC
COMPONENTE CUNBEDES

COMPONENTE SUBCOMPONENTE ACTIVIDADES RESPONSABLES FECHA CUMPLIMIENTO

Socializar al interior de cada dependencia, el
andlisis de las encuestas de percepcion

Direccion Gestion Integral del
Recurso Hidrico

Se socializa a la Direccion a través de correo electronico, el andlisis de las encuestas
realizadas de en el periodo de reporte enviado el 22 de agosto de 2023 , presentando
comentarios para que se tomen las respectivas medidas al interor de los grupos (Ver
Soporte Anexo 10)

Desde la direccion se viene llevando a cabo la presenteacion y reporte de los formatos F-
M-GDS-15 y F-M-GDS- 18) a la Oficina Asesora de Planeacion, y los resultados de las
Encuestas de Percepcion en el Ejercicio Misional de la Direccion.

En ejecucion.
Se adelantaron acciones en cumplimiento de la actividad.
Es importante realizar la socializacion de los resultados de las encuestas de

pagina web y ftransparencia y acceso a la
informacion.

Apoyo: O. Comunicacién

El Grupo de Comunicaciones a traves de memorando 10012023E3009967 solicité a todas
las dependencias informaran acerca del delegado o enlace autorizado para solicitar las
publicaciones en el sitio web  https://bit.ly/3Pf6ESR.

diligenciadas por los participantes a espacios de Permanente Durante el semestre se realizaron dos socializaciones al equipo de trabajo sobre los percepcion al interior de las depencias.
participacion y rendicion de cuentas, asi mismo,|Direccion  de  Ordenamiento resultados obtenidos.
las observaciones y comentarios recibidos. Ambiental Territorial y Sistema Ver: No obstante, se hace necesario que las dependencias reporte sus avances con las
Nacional Ambiental-SINA https:/ticminambiente- respectivas evidencias.
my.sharepoint.com/:x:/r/personal/sina_minambiente_gov_co/_layouts/15/Doc.aspx?source
doc=%7BCB80679E-B096-410D-8B1A-9BA91FD8DD53%7D&file=F-M-GDS-
02_V7_ENCUESTAS%20TABULADAS%20PRIMER%20SEMESTRE%202023 xIsx&actio
n=defaultémobileredirect=true
Subdireccion de Educacion y "
L Sin reporte.
Participacion
La ONVS a través de correos electronicos e instrucciones, ha venido fomentando el
Oficina de Negocios Verdes y proceso participacion en espacios con comunidades; ademas, para el dia 17 de mayo, se
Sostenibles tiene programada una socializacion del uso de la herramienta de encuesta de percepcion
para toda la oficina a fin de continuar con estos procesos y resultados de la aplicacion.
Evidencia 36:
Unidad Coordinadora para el A la fecha no se han realizado eventos o actividades en el ejercicio misional que requieran
Gobierno Abierto. la entrega de la encuesta de percepcion a los participantes o ciudadanos. Por lo tanto, no
se ha realizado una socializacion de los resultados de la encuesta de percepcion.
Unidad Coordinadora para el Ewdenqa 37 . N . .
y . Se realizan 11 memorandos enviados a las diferentes dependencias y areas con el fin de
. : Gobierno Abierto. . o . "
Solicitar delegado a todas las dependencias de que asignen un delegados de pagina web y transparencia y acceso a la informacion. Cumplida
Minambiente de uno o varios delegados de 31/03/2023 La Unidad Coordinadora para el Gobierno Abierto realizo la gestion para la|

asignacion de los delegados de pagina web por cada dependencia.

Secretaria General

Oficina Asesora Juridica

Oficina de Tecnologias de la
Informacion y la Comunicacion

Oficina Asesora de Planeacion

Oficina de Control Interno

Si bien desde Secretaria General se habian delegado a Tania Patifio y Carolina Franco
como enlaces para temas de transparencia del éarea (Evidencias de Reuniones
transparencia SecGral UCGA 28 de marzo y 24 de abril), formalmente el secretario
General, modifico la delegacion e informé via correo el 30 de mayo que el enlace de
pagina web; transparencia y acceso a la informacion ahora es Pilar Torres. Se anexan

Actividad cumplida se envi6 memorando No. 13012023E3005933 por medio del cual se
designé Al enlace de transparencia de la OAJ. (se anexa evidencia).

Mediante memorando radicado # 15002023E3002745 del 24 de febrero de 2023, se
informé a la UCGA que el delegado de la OTIC para la actividad es el profesional
especializado, Rafael Fernando Castafieda Diaz - rfcastaneda@minambiente.gov.co.

Se remitié al grupo de comunicaciones el delegado de la pagina WEB mediante correo
institucional del 01-08-2023 delegando a la contratista Maria Fernanda Escobar

Se informo a la Unidad Coordinadora la asignacion del delegado para la pagina web y
acceso a la informacion de acuerdo con el requerimiento de la UCGA.




FECHA DE SEGUIMIENTO: mayo a agosto de 2023

COMPONENTE

SUBCOMPONENTE

ACTIVIDADES

RESPONSABLES

FECHA CUMPLIMIENTO

SEGUIMIENTO AREA/DEPENDENCIA

#ACTIVIDADES
PROGRAMADAS X
COMPONENTE

#ACTIVIDADES
CUMPLIDAS

% DE AVANCE

OBSERVACIONES OCI

Asignar responsabilidades a servidores publicos
como delegado de pagina web y transparencia y
acceso a la informacion.

Comunicar responsable de cada dependencia a la
Unidad Coordinadora para el Gobierno Abierto.

Subdireccion de Educacion y!
Participacion

Subdireccion  Administrativa y'
Financiera

Grupo de Comunicaciones

Grupo de Talento Humano

Grupo de Contratos

Grupo de Gestion Documental

15/04/2023

Se remite por oficio asignacion de responsabilidades a servidores publicos como
delegado de pagina web y transparencia y acceso a la informacion.

Comunicar responsable de cada dependencia a la Unidad Coordinadora para el Gobierno
Abierto. (ver anexo 15.1)

La Subdireccion Administrativa y Financiera dio respuesta a la Unidad Coordinadora de
Gobierno Abierto a traves del memorando 40012023E3002408, en el cual se delegaron a
los enlaces de los grupos internos que conforman la Subdireccion.

El Grupo de Presupuesto dio respuesta a la Unidad Coordinadora de Gobierno Abierto a
traves del memorando 40012023E3002408, en el cual se delegardn a los enlaces de los
grupos internos que conforman la Subdireccion.

El Grupo de Comunicaciones a traves de memorando 10012023E3009967 solicité a todas
las dependencias informaran acerca del delegado o enlace autorizado para solicitar las
publicaciones en el sitio web https://bit.ly/3PfBESR

Reportado como cumplido en el informe con corte a 30 de abril

Se envia evidencia de la designacion de delegado de la pagina web y transparencia y
acceso a la informacion publica

La Subdireccion Administrativa y Financiera dio respuesta a la Unidad Coordinadora de
Gobierno Abierto a través del memorando 40012023E3002408, en el cual se delegaron a
los enlaces de los grupos internos que conforman la Subdireccion.

Consolidar respuestas de dependencias en
relacion a los delegados de transparencia y
acceso a la informacion y comunicar a la
dependencia los responsables de la pagina web

Unidad Coordinadora para el
Gobierno Abierto.

30/04/2023

Evidencia 38:

Se aplicd la matriz de autodiagnéstico de transparencia y acceso a la informacion con
codigo F-A-SCD-23, para los meses de enero a abril de la vigencia 2023, la cual tiene
como propdsito verificar el cumplimento del Menu de transparencia y acceso a la
informacion de la pagina web institucional. Por otra parte, de aplicé el formato F-A-SCD-27
enero a abril la matriz del indice de transparencia - ITA la cual permite verificar los
estandares de publicacion de informacion en el link de transparencia, atencion y servicio a
la ciudadania y participa de la pagina web.

Publicar y actualizar informacién en el ment de
transparencia segun las funciones y alcance de
cada dependencia, segin los documentos F-A-
SCD-23 Matriz de Autodiagnéstico Transparencia
y Acceso a la Informacion.M-E-GET-02 Manual de

Oficina Asesora Juridica

Oficina de Tecnologias de la:
Informacion y la Comunicacion

Oficina Asesora de Planeacion

Oficina de Control Interno

Subdireccion de Educacion y
Participacion

Permanente

Se remitié a la UCGA solicitud de publicacion de informes de litigiosidad de la entidad
correspondientes al primer y segundo trimestre del afio 2023. (se anexa evidencia).

OTIC: De conformidad con las actividades a cargo de la OTIC, indicadas en el formato F-A
SCD-23 Matriz de Autodiagnéstico Transparencia y Acceso a la Informacion:

1.2 Estructura organica - Organigrama. A la fecha no se han recibido solicitudes de apoyo
para dicha actividad. El responsable de la misma es "Comunicaciones".
https:/www.minambiente.gov.co/organigrama-minambiente/

7.1 Instrumentos de gestion de la informacion

Mediante respuesta a memorando de la UCGA con radicado # 15002023E3004140 del 24
de marzo de 2023, se remitid el registro de activos de informacion. De igual forma se
encuentra publicado en la siguiente URL: https:/www.minambiente.gov.co/wp-
content/uploads/2022/11/F-A-GTI-04_Activos-informa-Consolidado-GIP-01-FINAL xIsx.

Para este periodo de reporte la Oficina Asesora de Planeacion no ha identificado
necesidad de reporte

La Oficina de Control Interno publica en la seccién de "Transparencia y acceso a la
informacion" del portal web del Ministerio lo referente a su gestion. Para el periodo de
enero a abril publico la siguiente informacion: - Informe PQRSD, Informe Sistema Control
Interno, Seguimiento PAAC 2022, Informe Contable, entre otros.

Se realiza propuesta de actualizacion de informacion en el ment de transparencia segun
las funciones de la SEP, segun los documentos F-A-SCD-23 Matriz de Autodiagndstico
Transparencia y Acceso a la Informacion.M-E-GET-02 Manual de Publicacion de
Contenidos. (ver anexo 16.1)

Cumplida.
La Unidad Coordinadora para el Gobierno Abierto realizo la gestion para la|
asignacion de los delegados de pagina web por cada dependencia.

Cumplida.
La Unidad Coordinadora para el Gobierno Abierto realizo la gestion para la
asignacion de los delegados de pagina web por cada dependencia.

En ejecucion.

Se adelantan acciones en cumplimiento a la actividad. No obstante, se hace]
necesario que las dependencias reporte sus avances con las respectivas
evidencias.




FECHA DE SEGUIMIENTO: mayo a agosto de 2023

# ACTIVIDADES
#ACTIVIDADES OBSERVACIONES OCI

SEGUIMIENTO AREA/DEPENDENCIA PROGRAMADAS X % DE AVANCE

COMPONENTE SUBCOMPONENTE ACTIVIDADES RESPONSABLES FECHA CUMPLIMIENTO CUMPLIDAS
COMPONENTE

Publicacion de Contenidos.

Grupo de Presupuesto

La Subdireccion Administrativa y Financiera respondié a la Unidad Coordinadora de
Gobierno Abierto a través del memorando 40012023E3002408, en el cual se delegaron a
los enlaces de los grupos internos que conforman la Subdireccion para publicar el
contenido asociado al menu de transparencia.

El Grupo de Comunicaciones realiza la actualizacion permanente del link de transparencia

Grupo de Comunicaciones en a pagina web. https://www.minambiente.gov.co/transparencia-y-acceso-informacion-
publica/

Grupo de Talento Humano Sin reporte

Grupo de Contratos Sin reporte

Grupo de Gestién Documental

La oficina de OTIC para vigencia 2023 tiene a cargo la actualizacion del indice de
Informacion clasificada y Reservada y el Registro de Activos de Informacion mediante
procedimiento  Cédigo: |-A-GTI-01 METODOLOGIA PARA LA IDENTIFICACION,
GESTION Y CLASIFICACION DE ACTIVOS DE INFORMACION- Vigencia: 31/03/2023
V1.

El cuadro de clasificacion documental , las tablas de retencion documental y el Programa
de Gestion Documental se encuentran publicadas en el micrositio de transparencia y
acceso a la informacion

Monitorear la publicacion y actualizacion de
informacion solicitada por la Procuraduria General

de Ia Nacion en el ink de transparencia. atencién Unidad Coordinadora para el Permanente Evidencia 39: En ejecucion.
L . . pa ', .~ |Gobierno Abierto. En proceso para dar cumplimiento antes de la fecha proyectada Se adelantan acciones en cumplimiento a la actividad.
y servicio a la ciudadania y participa de la pagina
web.
Realizar seguimiento a la actualizacion de . .
informacién en |a pagina web seg(in los requisitos Oficina de Control Interno 30/06/2023 ;a ::1?:;022 C?gtrgnigte?é ZTmetlesm ;erc'ﬁn(ij: l Pllflllr; :In:: l J::wi:;ﬁltglrfuz)rl?nt:?ed;opg;algz En ejecucion.
minimos de la Ley 1712 de 2014 y Resolucién 31/12/2023 .g . » Prog . P J Yl 9 - P Se adelantan acciones en cumplimiento a la actividad.
lineamientos establecidos en la Resolucion 1519 de 2020 de MinTiC
1519 de 2020 de MINTIC
Evidencia 40:
1. Se proyectd el plan de apertura y uso de datos abiertos del Ministerio, el cual se
o ) o et s Coiirs s o gy | oS o ol s s ol e
i i . La actividad se desarroll6 de acuerdo a la fecha limite.
datos Abiertos Gobierno Abierto. 2. Se document¢ el plan de apertura y uso de los datos abiertos adoptado en el sistema ! i u m
integrado de gestion con cédigo G-A-SCD-11, se socializo el plan el 13 de julio de 2023
en los boletines del grupo de comunicaciones.
Evidencia 42:
Con el fin de publicar los datos abiertos, se solicitd a MINTIC por medio de oficio No.
40042023E2010502, el restablecimiento del usuario del portal GOV.CO a fin de tener
acceso para modificar y actualizar la informacion.
La DCCGR participa en mesa de trabajo liderada por la UCGA para identificar los datos
abiertos de la dependencia, lo anterior se evidencia en listado de asistencia del 7 de junio
de 2023.
Identificar los datos abiertos en las dependencias|Lidera: UCGA ) o " ! . . "
E X
del miisterio, para publicar en Ia pagina web y en|Apoyo: Todas las dependencias 30/09/2023 El dia 31 de marzo de 2023 se envié informacion a la UCGA asociada a los datos abiertos n ejecucion.

el portal GOV.CO

del Ministerio

a cargo de la DBBSE.

Es comunicaciones quien realiza la actividad por que es quien administra la pag. Web,
intranet y micrositios.

DGIRH: De acuerdo a la actividad durante el periodo de reporte la Unidad coordinadora
no a remitido solicitud al respecto

Del mismo modo, la Secretaria General, con el apoyo del Programa de las Naciones
Unidas para el Desarrollo (PNUD) esta en proceso de formulacion co-creativa de la
estrategia de Gobierno Abierto del Ministerio, para fortalecerlo como entidad abierta.

La actividad se desarrolla de acuerdo a la fecha limite.




FECHA DE SEGUIMIENTO: mayo a agosto de 2023

# ACTIVIDADES #ACTIVIDADES
COMPONENTE SUBCOMPONENTE ACTIVIDADES RESPONSABLES FECHA CUMPLIMIENTO SEGUIMIENTO AREA/DEPENDENCIA PROGRAMADAS X % DE AVANCE OBSERVACIONES OCI
CUMPLIDAS
COMPONENTE
Evidencia 42:
Lidera: UCGA Con el fin de publicar los datos abiertos, se solicitd a MINTIC por medio de oficio No.
Actualizar informacién y publicar nuevos datos 40042023E2010§02, el restat?lecimignto dellysuario del portal GOV.CO a fin de tener En eiecucion
abiertos que generen valor a la gestion y el Cuando aplique acceso para modificar y actualizar la informacion. ) . - .
PN Se adelantan acciones en cumplimiento a la actividad.
desempefio institucional.
El Grupo de Comunicaciones mantiene actualizada en su totalidad la pagina web del
Apoyo: Grupo de AN
comunicaciones Ministerio.
https:/www.minambiente.gov.co/
Socializar datos abiertos  actualizados |, ., Evidencia 43: En ejecucion.
publicados a los servidores de la entidad. Lidera: UCGA 811212023 En proceso para dar cumplimiento antes de la fecha proyectada Se adelantan acciones en cumplimiento a la actividad.
. i ) . Cumplida.
;llg?:)l s;r'gs :;n:;.lrllz.:{e rfin :IOJSaISGEie Vida  de Grupo de Talento Humano g?;?ggggg Las hojas de vida del SIGEP se han actualizado se adjunta informe Se realiz6 la gestion en cumplimiento de la actividad.
unclonart nister ’ La Oficina de Control Interno realizé seguimiento al SIGEP Il.
Vincular las Hojas de Vida de los contrafistas del Se envia Base de Datos 2023, con la acfivacion de los contratistas en el SIGEP y SECOP En ejecucion.
Mmcutar as TJSISGEeIZ’ 0a de fos coniralistas de Grupo de Contratos Permanente ¢ envia :rse .e, @ o‘s L con ba aclivacion de los confralistas en & y Se adelantan las acciones en cumplimiento de la actividad.
inisterio en e ’ para su publicacion en fa pagina web. La Oficina de Control Interno realizé seguimiento al SIGEP Il.
:?U:(;Ical' 1?"51 cher: dsuscrltfr:ﬂs I?r:i enlt SECOP ly Grupo de Contrat Permanent Se envia Base de Datos 2023, con la activacion de los contratistas en el SIGEP y SECOP En ejecucion.
enda virua' dando - cumplmienio - la)Grupo de Lontralos ermanente para su publicacién en la pagina web. Se adelantan las acciones en cumplimiento de la actividad.
normatividad asociada.
Realizar informe de evaluacion de calidad y Evidencia 44:
oportunidad de respuestas. Unidad Coordinadora para el 311212023 Se realizan informes de evaluacion de calidad y oportunidad de respuestas. En ejecucion.
Gobierno Abierto. . Se publican en pagina web en el siguiente enlace: La actividad se desarrolla de acuerdo a la fecha limite.
Publicar en la pagina web de la entidad. https://www.minambiente.gov.co/categoria-ig/informes-calidad-y-oportunidad-pqrsd/
La oficina de OTIC para vigencia 2023 tiene a cargo la actualizacion del indice de
Lidera: Grupo de  Gestion Informacion clasificada y Reservada y el Registro de Activos de Informacion mediante
Docuﬁental s procedimiento  Codigo: |-A-GTI-01 METODOLOGIA PARA LA IDENTIFICACION,
GESTION Y CLASIFICACION DE ACTIVOS DE INFORMACION- Vigencia: 31/03/2023
V1.
Ala fecha no se ha requerido por parte de la OTICS asistencia a mesas de trabajo para la
: o . . . actualizacion del indice de informacion clasificada y reservada; sin embargo se deja
Actualizar el Indice de informacion clasificada y|Apoyo: 311212023 constancia que en reuniones sostenidas el 25 de mayo, 02 de junio, 09 de junio y 15 de En ejecucién. ‘
reservada Oficina Asesora Juridica junio de 2023, se actualizé el registro de activos de informacion, el cual fue aprobado La actividad se desarrolla de acuerdo a la fecha limite.
finalmente por la lider del proceso mediante arca 13012023E3008243. Se anexas
soportes.
El Grupo de Comunicaciones mantiene actualizado el indice de informacién de acuerdo
Apoyo: con la informacién que suministra la dependencia OTIC. Actualmente se encuentra en:
Grupo de comunicaciones https:/www.minambiente.gov.co/wp-content/uploads/2022/09/indice-informacion-
clasificada-reservada-IICR.pdf
R . . Desde la OTIC se esta apoyando la actualizacion del inventario de activos de informacion,
Lidera: Oficina de Tecnologias ] A "
" a la fecha se tienen identificados y aprobados los activos de 15 de los 18 procesos del
de la Informacion 'y la - A ) . ) "
Comunicacién ministerio. Se anexa evidencia de los inventarios de activos radicados en ARCA, en el
_ . . . expediente 20231500900100026E. L
Actualizar el inventario de activos de la En ejecucion.
. " 15/12/2023 ! . .
informacion. Se adelantan las acciones en cumplimiento de la actividad.
El Grupo de Comunicaciones mantiene actualizado el inventario de informacion de
Apoyo: acuerdo con lo suministrada desde las dependencias. En el inventario de informacion las
Grupo de comunicaciones dependencias indicaron cuales seran los items que se van a estar actualizando.
https://bit.ly/45xQGJn
La actividad se cumplié a 31 de marzo de 2023. De igual forma mediante respuesta a
Actualizar el inventario de base de datos|Oficina de Tecnologias de lal Memorando de Control Interno con radicado # 15002023E3005343 del 24 de abril de Cumplida.
- o B 31/05/2023 ) i o I S - " - .
personales tratada en el ministerio. Informacion y la Comunicacion 2023, se informé de su ejecucion y culminacion. Se anexan nuevamente las evidencias de Se realizé la gestion en cumplimiento de la actividad.
cumplimiento.




FECHA DE SEGUIMIENTO: mayo a agosto de 2023

# ACTIVIDADES
#ACTIVIDADES OBSERVACIONES OCI

SEGUIMIENTO AREA/DEPENDENCIA PROGRAMADAS X % DE AVANCE

COMPONENTE SUBCOMPONENTE ACTIVIDADES RESPONSABLES FECHA CUMPLIMIENTO CUMPLIDAS
COMPONENTE

Reporte de informacion publicada en la pagina
web (del inventario efectuado por el Grupo de
Comunicaciones) de los siguientes aspectos:

+ Fecha de generacion

+ Frecuencia de actualizacion

+ Nombre del responsable de la produccion de la
informacion

+ Nombre del responsable de la informacion

Direccion de Asuntos
Ambientales Sectorial y Urbana

Direccion ~ Asuntos ~ Marinos
Costeros y Recursos Acuaticos

Direccion de Bosques,
Biodiversidad y  Servicios:
Ecosistémicos

Direccion de Cambio Climatico y:
Gestion del Riesgo

Direccion Gestion Integral del
Recurso Hidrico

Direccion  de  Ordenamiento
Ambiental Territorial y Sistema
Nacional Ambiental-SINA

Subdireccion de Educacion y
Participacion

Oficina de Negocios Verdes y
Sostenibles

Unidad Coordinadora para el
Gobierno Abierto.

Oficina Asesora Juridica

Oficina de Tecnologias de la
Informacion y la Comunicacion

Oficina Asesora de Planeacion

Oficina de Control Interno

Oficina de Asuntos
Internacionales

30/04/2023

Es comunicaciones quien realiza la actividad por que es quien administra la pag. Web,
intranet y micrositios

Para el periodo de reporte, Oficina de Tecnologias de la Informacion y la Comunicacion no
ha solicitado el Reporte de informacién publicada en la pagina web (del inventario
efectuado por el Grupo de Comunicaciones)

En atencion a los requerimientos de la Oficina de Comunicaciones se adelanto el reporte
del inventario de la informacion publicada en pagina web el dia 25 de agosto a través del
link :  https:/forms.office.com/rfiwrfemnEqE

La DCCGR reporta informacion al Grupo de Comunicaciones a través de radicado no.
32002023E3011727.

A mediados de agosto se dieron las directrices por parte de OTIC para la publicacion y
actualizacion de contenidos en la web del Ministerio. Para el siguiente periodo se
presentaran los contenidos para luego realizar el respectivo proceso de publicacion.

Sin reporte

Se adjunta informe de reporte de informacion publicada en la pagina web (del inventario
efectuado por el Grupo de Comunicaciones) de los siguientes aspectos. (ver anexo 17.1)

La accion se realizé y se reportd a control interno el 25 de abril de 2023.

Evidencia 45:

A la fecha el grupo de comunicaciones no ha solicitado dicha informacion para reportar,
sin embargo, el 22 de junio de 2023 se solicitd al grupo de comunicaciones la generacion
del esquema de publicaciéon de la pagina web por medio del memorando No.
40042023E3008040, sin que a la fecha hallan dado respuesta a la solicitud.

Mediante memorando con radicado 10012023E301104, emanado de la Coordinacion de
comunicaciones

fue solicitado llenar formato para dar cuenta del reporte de la informacién publicada en la
pagina web. Se diligencio el 24/08/2023 (se anexa soporte)

Mediante respuesta a memorando de la UCGA con radicado # 15002023E3004140 del 24
de marzo de 2023, se remiti el registro de activos de informacion. De igual forma se
encuentra publicado en la siguiente URL:
https://www.minambiente.gov.co/wp-content/uploads/2023/05/Activos-inform-
Consolidado.xlsx

Se remitié al grupo de comunicaciones el delegado de la pagina WEB mediante correo
institucional del 01-08-2023 delegando a la contratista Maria Fernanda Escobar

Se revisd y actualizé el micrositio del Modelo Integrado de Planeacion y Gestion y todos
sus componentes, el cual puede ser consultado a través del enlace
https:/www.minambiente.gov.co/planeacion-y-seguimiento/modelo-integrado-de-
planeacion-y-gestion/

Para este periodo de reporte la Oficina no ha identificado necesidad de reporte, debido a
que no se ha recibido la solicitud por parte del Grupo de Comunicaciones.

La Oficina de Asunto internacionales a la fecha

Cumplida.

El Grupo de Comunicaciones mediante memorando 10012023E3011041 de agosto
2023 solicitd a todas las dependencias el diligenciamiento del formulario "Inventario}
de Informacion de Sitio Web".

Es importante que las dependencias reporte sus avances con las respectivas
evidencias.




FECHA DE SEGUIMIENTO: mayo a agosto de 2023

COMPONENTE

TRANSPARENCIA, PARTICIPACION Y ACCESO A LA INFORMACION

SUBCOMPONENTE

Transparencia, participacion y
acceso a la informacion

ACTIVIDADES

RESPONSABLES

Subdireccion
Financiera

Administrativa y

Grupo de Presupuesto

Grupo de Comunicaciones

Grupo de Talento Humano

Grupo de Contratos

Grupo de Gestién Documental

FECHA CUMPLIMIENTO

SEGUIMIENTO AREA/DEPENDENCIA

Los grupos internos de la Subdireccion Administrativa y Financiera diligenciaron el
formulario de inventario de informacion de sitio web solicitado por el Grupo de
Comunicaciones

Los grupos internos de la Subdireccion Administrativa y Financiera diligenciaron el
formulario de inventario de informacion de siio web solicitado por el Grupo de
Comunicaciones

El Grupo de Comunicaciones a través de memorando 10012023E3011041 solicité a todas
las dependencias el diligenciamiento del inventario del portal web del cual se obtuvieron
las siguientes respuestas: https://bit.ly/45xQGJn y el consolidado de informacion
https://bit.ly/3Pk9wxZ

Sin reporte

Sin reporte

Los grupos internos de la Subdireccion Administrativa y Financiera diligenciaron el
formulario de inventario de informacion de sitio web solicitado por el Grupo de
Comunicaciones

Se realiz6 solicitud de actualizacion informacion en la pagina WEB con las Tablas de
Valoracion Documental convalidadas durante esta vigencia por el Archivo General de la

Actualizar el inventario de la informacion
publicada en la pagina web indicando los
siguientes aspectos

El Grupo de Comunicaciones de acuerdo con la informacion entregada por las

+ Dependencia responsable Grupo de Comunicaciones 15/12/2023 dependencias estara realizando las respectivas actualizaciones para asi presentar el

+ Lugar de consulta (Link de la pagina) reporte del inventario el 15/12/2023

Formato (Identifica la forma, tamafio 0 modo en el

que se presenta la informacion).
El cuadro de clasificacion documental esta cargado desde el 2021 este se encuentra

Actualizar y publicar cuadro de clasificacion Grupo de Gestién Documental 3010912023 lpublicadtl)'en la pagina well? del ministerio en los micrositios de transparencia y accesp ala

documental informacion y grupo gestion documental, a la fecha es el que se encuentra convalidado
por el Archivo General de la Nacién

Socializar documento G-A-SCD- 01 Guia para la Lidera: “F"dad (;oordmadora Evidencia 46:

- - para el Gobierno Abierto. 31/12/2023 - o

traduccion de documentos a lenguas indigenas Actividad en proceso de realizacion

Generar informe de solicitudes de acceso a

informacion que contenga los siguientes datos:

- El nimero de solicitudes recibidas.

- El nimero de solicitudes que fueron trasladadas Evidencia 47:

a ofra institucion. Unidad Coordinadora para el Permanente Se realizd informe del primer, segundo y tercer bimestre del afio 2023, en cumplimiento de

- El tiempo de respuesta a cada solicitud. Gobierno Abierto. lo dispuesto en el articulo 54 de la Ley 190 de 1995, reglamentado por el articulo 9 del

- El nimero de solicitudes en las que se nego el Decreto 2232 de 1995 y la Resolucion No. 0639 de 2016 de MinAmbiente

acceso a la informacion.

Publicar en pagina web y socializar a servidores

de la entidad.

Lider: Grupo de Comunicaciones El Grupo de Comunicaciones se encuentra trabajando en el los items dispuestos por el
. Anexo técnico 1. Accesibilidad web de la Resolucion 1519 de 2020
Garantizar el cumplimiento del Anexo técnico 1.
Accesibilidad web de la Resolucion 1519 de 2020 15/12/2023

en la totalidad de la pagina web del Ministerio

Apoyo: Unidad Coordinadora
para el Gobierno Abierto

Evidencia 48:

Se realiza el: informe verificacion pautas de accesibilidad web wcag 2.1, -pagina web
ministerio de ambiente, - unidad coordinadora para el gobierno abierto y servicio al
ciudadano primer semestre 2023.

#ACTIVIDADES
PROGRAMADAS X
COMPONENTE

45

#ACTIVIDADES
CUMPLIDAS

% DE AVANCE

33

OBSERVACIONES OCI

En ejecucion.
La actividad se desarrolla de acuerdo a la fecha limite.

Cumplida.
Se adelantaron las acciones en cumplimiento de la actividad.

En ejecucion.
Se adelantan las acciones en cumplimiento de la actividad.

En ejecucion.
Se adelantan las acciones en cumplimiento de la actividad.

En ejecucion.
La actividad se desarrolla de acuerdo a la fecha limite.




FECHA DE SEGUIMIENTO: mayo a agosto de 2023

# ACTIVIDADES # ACTIVIDADES

COMPONENTE SUBCOMPONENTE ACTIVIDADES RESPONSABLES FECHA CUMPLIMIENTO SEGUIMIENTO AREA/DEPENDENCIA PROGRAMADAS X % DE AVANCE OBSERVACIONES OCI

COMPONENTE CUHBEDES

El organigrama se encuentra actualizado y publicado

Lider: Grupo de Talento Humano https:/www.minambiente.gov.co/organigrama-minambiente/

El Grupo de Comunicaciones mantiene actualizado permanentemente el Organigrama del
Ministerio, de acuerdo a los cambios que se registren a nivel directivo en la Entidad.
https:/www.minambiente.gov.co/organigrama-minambiente/

Apoyo: Grupo de
comunicaciones

Actualizar el organigrama del Ministerio el cual
deberd incluir de manera legible, la descripcion de

la estructura organica, y la informacion de las F\Cdeﬂzaeig' lizo | ualizacib disefio de a i del X | |
divisiones o dependencias, extensiones y al Permanente a N resl'lzoda ac ual'zac'o,n,y |senE © ?t'mager N orgianlgramata c”T se En ejecucion.
menos un correo electronico de los mismos, encuentra publicada en la pagina web Instilucional en €l siguiente - eniace: La actividad se desarrolla de acuerdo a la fecha limite.

https:/www.minambiente.gov.co/organigrama-minambiente/

Con el propésito de cumplir con las caracteristicas de legibilidad y completitud de
informacion, se remito memorando No. 40042023E3005134 al grupo de comunicaciones,
para ajustar la forma de presentacion del organigrama de la entidad.

* La UCGA realizo la actualizacion y disefio de la imagen del organigrama la cual se
encuentra publicada en la pagina web institucional en el siguiente enlace:
https://www.minambiente.gov.co/organigrama-minambiente/

Con el propésito de cumplir con las caracteristicas de legibilidad y completitud de
informacion, se remito memorando No.40042023E3009098 al grupo de comunicaciones,
para ajustar la forma de presentacion del organigrama de la entidad

informando los nombres, apellido y cargo de la
persona que sea responsable de la respectiva
area. Unidad Coordinadora para el
Gobierno Abierto

Lider: Grupo de Talento Humano Se solicito la actualizacion del directorio mediante el oficio Radicado: 40012023E3009172

Actualizar el  directorio institucional  de]
funcionarios y contratistas en formato F-A-SCD-
24 “Directorio Institucional”, publicacién en la
pagina WEB

Apoyo: Contratos Sin reporte En ejecucion.
Permanente La actividad se desarrolla de acuerdo a la fecha limite. Es importante que las
dependencias realicen el reporte con sus respectivas evidencias.

El Grupo de Comunicaciones mantiene actualizado permanentemente el Directorio
Grupo de comunicaciones Institucional, de acuerdo a los cambios que se registren a nivel directivo en la Entidad.
https:/www.minambiente.gov.co/directorio-de-funcionarios/

El  Grupo de Comunicaciones  tiene dispuesto el  siguiente link:
Lider: Grupo de Comunicaciones https://www.minambiente.gov.co/agenda/ para consulta de la agenda o calendario de
eventos con las fechas clave relacionadas con los procesos misionales del Ministerio

Actualizar el calendario de eventos y fechas clave En ejecucion.

relacionadas con los procesos misionales del Permanente Se adelantan las acciones en cumplimiento de la actividad. Es importante que las|

Ministerio dependencias realicen el reporte con sus respectivas evidencias.
Apoyo: SEP suministra Sin reporte
informacion del formato 15 '

Publicar el presupuesto general de ingresos, El presupuesto general de ingresos, gastos e inversion de Minambiente y FONAM para

gastos e inversion de cada afio fiscal defLider: Subdireccion 30/07/2023 vigencia 2023 fue publicado en la pagina web de la entidad en el micrositio de Cumplida.

Minambiente 'y FONAM en el meni de|Administrativa y Financiera transparencia y acceso a la informacion publica en el mes de marzo de la presente Se adelantaron las acciones en cumplimiento de la actividad.

transparencia vigencia.

Publicar la ejecucion de gastos e ingresos Se realizo la publicacion en la pagina web de la ejecucion de gastos e ingresos del .

mensuales en archivo Excel de Minambiente y)Lider: Subdireccion 30/07/2023 Minambiente y FONAM en formato Excel, correspondientes a lo transcurrido en la Cumplida. . - -

FONAM para publicar en el meni de|Administrativa y Financiera . ! Se adelantaron las acciones en cumplimiento de la actividad.

) presente vigencia.

transparencia.

Publicar la ejecucion presupuestal mensual de|Lider: Subdireccion 30/07/2023 Se realizo la publicacion en la pagina web de la ejecucion presupuestal del Minambiente y Cumplida.

Minambiente y FONAM . Administrativa y Financiera FONAM, correspondientes a lo transcurrido en la presente vigencia. La accion se cumplio.

Publicar el listado anual de los proyectos de
inversion, junto con avance de ejecucion de|Lider: Oficina de Planeacion 30/07/2023
estos.

Se publico en el link de transparencia y acceso a la informacion publica numeral 4.4 Cumplida.
Proyectos de Inversion, 4.4.5 Listado proyectos de inversion y avances de ejecucion 2023 La accion se cumplio.




FECHA DE SEGUIMIENTO: mayo a agosto de 2023

COMPONENTE

SUBCOMPONENTE

ACTIVIDADES

Publicar trimestraimente el informe de litigiosidad

RESPONSABLES

FECHA CUMPLIMIENTO

SEGUIMIENTO AREA/DEPENDENCIA

Se remitié a la UCGA solicitud de publicacion de informes de litigiosidad de la entidad

i ( ider: Juridi 30/07/2023 ) : ; - S
EKOGUI para publicar en el - mend de|Lider: Juridica correspondientes al primer y segundo trimestre del afio 2023. (se anexa evidencia).
transparencia
Lider:  Todas las  4reas
misionales Es comunicaciones quien realiza la actividad por que es quien administra la pag. Web,
Direccion de Asuntos intranet y micrositios
Ambientales Sectorial y Urbana
Direccion ~ Asuntos ~ Marinos! Para el periodo del reporte, no se ha publicado convocatorias de participacion ciudadana,
Costeros y Recursos Acuaticos ya que la DAMCRA no ha liderado dichos espacios para el periodo de reporte
Direccién de Bosques,
Biodiversidad y  Servicios La actividad no ha sido requerida durante el presente periodo.
Ecosistémicos
La DCCGR ha reportado espacios de participacion de manera mensual a la SEP a través
de los formatos F-M-GDS-15 Plan de actividades de acompafiamiento y espacios de
Direccion de Cambio Climético participacion en el ejercicio misional de la entidad y F-M-GDS-18 Seguimiento a
Gestion del Riesgo Y actividades de acompafiamiento y espacios de participacion en el ejercicio misional.

9 Lo anterior, teniendo en cuenta que segin la responsabilidad de la SEP, esta
dependencia sera la encargada de consolidar la informacién y realizar la respectiva
publicacion en la pagina web institucional.

Publicar las convocatorias de los espacios de Permanente
participacion ciudadana en el menu participa.

Direccion Gestion Integral del Se brinda informacion permanente al enlace del grupo de Comunicaciones que para la

Recurso Hidrico 9 DGIRH es Holmans Camilo Morales Ramirez. Sin embargo se solicito al apoyo para
obtener soportes al respecto y no fueron facilitados.
Durante el mes de agosto la direccion en cumpliendo con procedimientos de SIG y el
marco normativo vigente, colocé a disposicion de la ciudadania y para comentarios el

Direccion de  Ordenamiento! proyecto de resolucion "Por el cual se modifica el procedimiento de eleccion de los

Ambiental Territorial y Sistema representantes de las entidades sin &nimo de lucro ante el Consejo Directivo de las

Nacional Ambiental-SINA Corporaciones Auténomas Regionales y se adoptan otras disposiciones”.
https:/www.minambiente.gov.co/comunicado-de-prensa/se-amplia-plazo-para-
comentarios-a-proyecto-de-eleccion-de-representantes-en-las-car/"

Subdireccién de Educacion 'y Sin renorte

Participacion P

Oficina de Negocios Verdes El 15 de junio se envi¢ informacion al grupo de comunicaciones sobre la consulta piblica

Sostenibles 9 y proyecto de decreto PSA para la Paz e incentivo para la conservacion en areas de
dominio publico e iniciar el proceso de divulgacion en la pagina web.

Lider:  Todas las  4reas

misionales Es comunicaciones quien realiza la actividad por que es quien administra la pag. Web,

Direccion de Asuntos intranet y micrositios

Ambientales Sectorial y Urbana

Direccion ~ Asuntos  Marinos! Para el periodo del reporte, no se ha publicado convocatorias de participacion ciudadana,

Costeros y Recursos Acuaticos ya que la DAMCRA no ha liderado dichos espacios para el periodo de reporte

Direccion de Bosques,

Biodiversidad y  Servicios: La actividad no ha sido requerida durante el presente periodo.

Ecosistémicos
La DCCGR ha reportado espacios de participacion de manera mensual a la SEP a través
de los formatos F-M-GDS-15 Plan de actividades de acompafiamiento y espacios de

A e participacion en el ejercicio misional de la entidad y F-M-GDS-18 Seguimiento a

ggzgz:z;;g:rlblo Climético y actividades de acompafiamiento y espacios de participacion en el ejercicio misional.

g Lo anterior, teniendo en cuenta que segin la responsabilidad de la SEP, esta
dependencia seré la encargada de consolidar la informacion y realizar la respectiva

Publicar en el menu participa, los formularios de Permanente publicacién en Ia pagina web institucional.

#ACTIVIDADES
PROGRAMADAS X
COMPONENTE

#ACTIVIDADES
CUMPLIDAS

% DE AVANCE

OBSERVACIONES OCI

Cumplida.
La accion se cumplio.

En ejecucion.
Se adelantan las acciones en cumplimiento de la actividad.

En ejecucion.




FECHA DE SEGUIMIENTO: mayo a agosto de 2023

#ACTIVIDADES
SEGUIMIENTO AREA/DEPENDENCIA PROGRAMADAS X
COMPONENTE

#ACTIVIDADES
CUMPLIDAS

% DE AVANCE OBSERVACIONES OCI

COMPONENTE SUBCOMPONENTE ACTIVIDADES RESPONSABLES FECHA CUMPLIMIENTO

Direccion Gestion Integral del
Recurso Hidrico

Direccion  de  Ordenamiento
Ambiental Territorial y Sistema
Nacional Ambiental-SINA

Subdireccion de Educacion y
Participacion

Oficina de Negocios Verdes y
Sostenibles

Se brinda informacion permanente al enlace del grupo de Comunicaciones que para la
DGIRH es Holmans Camilo Morales Ramirez. Sin embargo se solicito al apoyo para
obtener soportes al respecto y no fueron facilitados.

Las actividades de participacion ciudadana lideradas por la Direccion se consolidan en los
formatos F-M-GDS-15 y F-M-GDS-18; teniendo en cuenta que estas actividades
involucran actores especificos y no requiere la publicacion de formularios de inscripcion
en la pagina Web del Minambiente.

httos:/fticminambiente-

La Subdireccion de Educacion y Participacion publica de manera anual con el reporte los
formularios de inscripcion a espacios de participacion ciudadana consolidados.

El 11 de julio se envid respuesta de los comentarios recibidos durante la consulta publica
del proyecto de decreto de PSA para la Paz e incentivo para la conservacion en éreas de
dominio publico , el cual fue publicado en la pagina web del Ministerio desde el 16 de junio
de 2023 hasta el 01 de julio de 2023, con el fin de solicitar al grupo de comunicaciones la
publicacion del informe en la pagina web.

Lider: SEP

Se publicd actualizacion del Seguimiento a Espacios de Participacion Abiertos al
Ciudadano en el primer semestre del 2023. (ver anexo 18.1)

Publicar el Seguimiento a Espacios de 30/07/2023 Cumplida.
Participacion Abiertos al Ciudadano. o , B Se ha realizado la actividad.
Apoyo: Grupo de El Grupo de Comunicaciones se encuentra desarrollando la respectiva seccion para la
comunicaciones publicacion del Seguimiento a Espacios de Participacion Abiertos al Ciudadano

Actualizar contenido a Publicar en el micrositio de|
rendicion de cuentas:
. Espamo para que la cudadania posiule e " Se actualizd la informacion de la rendicion de cuentas 2023 en el link:
tematicas. Lidera: Oficina de planeacion . . . . L

§ N _— https://www.minambiente.gov.co/participa/rendicion-de-cuentas/
- Estrategia de comunicacion para la rendicion de
cuentas
- Calendario eventos de dialogo. . "

) : o . En ejecucion.

- Articular a los informes de rendicion de cuentas Cuando se requiera . -

. ) La actividad se desarrolla de acuerdo a la fecha limite.
en el Menu transparencia.
- Habilitar un canal para eventos de didlogo
Articulacion con sistema nacional de rendicion de A Unidad dinad
cuentas. poyal. b'm @ bi coorcinadora En proceso para dar cumplimiento antes de la fecha proyectada.
- Preguntas y respuestas de eventos de didlogo. |Para el gobiemno abierto
- Memorias de cada evento.
- Acciones de mejora incorporadas
Publicar los registros de activos de informacion Lider: OTIC La actividad se encuentra en tiempo de ejecucion, no se ha cumplido el plazo final.
que contengan como minimo:
- Nombre o titulo de la categoria de la informacion
- Descripcion del contenido la categoria de En ejecucion.
informacion La actividad se desarrolla de acuerdo a la fecha limite.
-Idioma Apoya: Unidad coordinadora 15/12/2023 En proceso para dar cumplimiento antes de la fecha proyectada.

-Medio de conservacion y/o soporte
- Formato.

para el gobierno abierto




FECHA DE SEGUIMIENTO: mayo a agosto de 2023

COMPONENTE

SUBCOMPONENTE

ACTIVIDADES

Publicar el indice de informacién clasificada y
reservada que contenga como minimo:

- Nombre o titulo de la categoria de informacion.
-Nombre o titulo de la informacién.

- ldioma.

-Medio de conservacion y/o soporte

-Fecha de generacion de la informacion

RESPONSABLES

FECHA CUMPLIMIENTO

SEGUIMIENTO AREA/DEPENDENCIA

La oficina de OTIC para vigencia 2023 tiene a cargo la actualizacion del indice de
Informacion clasificada y Reservada y el Registro de Activos de Informacion mediante
procedimiento  Cédigo: |-A-GTI-01 METODOLOGIA PARA LA IDENTIFICACION,

-Nombre del responsable de la produccién de laLider:  Grupo  de  Gestion 300712023 GESTION Y CLASIFICACION DE ACTIVOS DE INFORMACION- Vigencia: 31/03/2023
informacion Documental VA
-Nompre delvr.esponsable de Ia.llnformamon Igualmente se encuentra publicado en la pagina WEB y Datos abiertos el actualizado
-Objetivo legitimo de la excepcion " .
oo vigencia 2022
-Fundamento constitucional o legal
- Fundamento juridico de la excepcion.
- Excepcion total o parcial.
- Plazo de la clasificacion o reserva
-Enlace a www.datos.gov.co.
La oficina de OTIC para vigencia 2023 tiene a cargo la actualizacion del indice de
Informacion clasificada y Reservada y el Registro de Activos de Informacion mediante
Lider: Grupo de Gestion procedimiento  Codigo: |-A-GTI-01 METODOLOGIA PARA LA IDENTIFICACION,
| GESTION Y CLASIFICACION DE ACTIVOS DE INFORMACION- Vigencia: 31/03/2023
Documental VA
Publicar el indice de informacion clasificada y Igualmente se encuentra publicado en la pagina WEB y Datos abiertos el actualizado
: 30/07/2023 vigencia 2022
reservada en el portal de datos abiertos GOV.CO.
Evidencia 52:
Apoyo: Unidad Coordinadora Se solicitd al grupo de comunicaciones la generacion del esquema de publicacion de la
para el Gobierno Abierto. pagina web por medio del memorando No. 40042023E3008040, sin que a la fecha hallan
dado respuesta a la solicitud
El Grupo de Comunicaciones de acuerdo con el Memorando 10012023E3009967 del 31
Eublicar” el esquema de pub!icacién de Lider: Grupo de comunicaciones 1512/2023 de julio dg 2923 - Asig?acio'rlm de enIafes para las publlicaciones er‘1‘la pagina web reali;é
informacion en el portal web de la entidad la capacitacion de envio de informacion para ser publicada en el sitio web, esta fue el dia
04 de Agosto de 2023. Presentacion con indicaciones de solicitud https://bit.ly/3R648Qo
El PDG se encuentra publicado en la pagina WEB del Ministerio, en el portal de datos
Lider:  Grupo de  Gestion abiertos y revisado con la Unidad Coordinadora de de Gobierno abierto, se reviso y por|
Documental ahora no se publica por ser un documento WORD y no cumple para ser llevado a las
. " extensiones de archivo permitida en el portal de datos GOV.CO
Publicar el programa de gestion documental en el 3000712023
portal de datos abiertos GOV.CO
El Grupo de Comunicaciones realiza el apoyo en la publicacion de documentos
Apoyo: Grupo de solicitados, en el momento se encuentra publicado en el siguiente enlace:
Comunicaciones https:/www.minambiente.gov.co/documento-gd/programa-de-gestion-documental-
ministerio-de-ambiente-y-desarrollo-sostenible/
Lider: ~ Grupo  de  Gestion El Grupo de Gestion Documental se encuentra gestionando el cumplimiento
Documental
Publicar en el portal web de la entidad las tablas
de retencion documental contemplando o]
siguiente:
- Listado de series, con sus correspondientes
tipos documentales, a las cuales se asigna el
tiempo de permanencia en cada etapa del ciclo 30/07/2023 o . » !
vital de los documentos El Grupo de Comunicaciones en atencién al requerimiento publica los documentos
- Adoptadas y actualizadas por medio de acto|ApOyo: Grupo de enviados por la dependencia correspondiente
Comunicaciones https:/www.minambiente.gov.co/gestion-documental/

administrativo o documento equivalente de
acuerdo con el régimen legal al sujeto obligado,
de conformidad con lo establecido por el acuerdo|
No. 004 de 2013 del Archivo General de la Nacion

#ACTIVIDADES
PROGRAMADAS X
COMPONENTE

#ACTIVIDADES
CUMPLIDAS

% DE AVANCE

OBSERVACIONES OCI

Cumplida parcialmente

Es importante que se realicen los ajustes pertinentes frente a la responsabilidad de|

la actividad, de acuerdo a lo establecido para tal fin

Cumplida parcialmente

Es importante que se realicen los ajustes pertinentes frente a la responsabilidad de|

la actividad, de acuerdo a lo establecido para tal fin

En ejecucion.
Al corte de seguimiento, se gestiona la actividad.

Cumplida.

Al corte de seguimiento, se gestiond el cumplimiento de la actividad.

Cumplida parcialmente

Es importante dar cumplimiento a la actividad programada inicialmente para el mes|

de julio de 2023.




FECHA DE SEGUIMIENTO: mayo a agosto de 2023

# ACTIVIDADES

COMPONENTE SUBCOMPONENTE ACTIVIDADES RESPONSABLES FECHA CUMPLIMIENTO SEGUIMIENTO AREA/DEPENDENCIA PROGRAMADAS X & 233::_[:3:5 £ % DE AVANCE OBSERVACIONES OCI
COMPONENTE
Lider: ~ Grupo  de  Gesién El Grupo de Gestién Documental se encuentra gestionando el cumplimiento
Documental
El Grupo de Comunicaciones en atencion al requerimiento publica los documentos
Publicar las tablas d ién d ol | enviados por la dependencia correspondiente acerca de: Cumplida parcialmente
u - 'far baz T ast_ . e dges on documental en & 30/07/2023 - Tablas de retencion documental Es importante dar cumplimiento a la actividad programada inicialmente para el mes|
portal web de la entidal Apoyo: Grupo de - Tablas de Valoracion Documental de julio de 2023.
Comunicaciones - Tablas de Valoracion Documental INDERENA
Tablas de Valoracion Documental INDERENA en Liquidacion
Los cuales se encuentran en el men( lateral de la seccion:
https://www.minambiente.gov.co/gestion-documental/
El Grupo de Comunicaciones en atencion al portal infantil se encuentra realizando las
- - respectivas validaciones para su actualizacion tanto en contenido como en imagen de
Lider: Grupo de Comunicaciones ) o ) o Lo
4 L Gobierno actual, para poder proceder con la publicacion y vinculacion con el principal sitio
Apoyo: Areas misionales A oo . X
web del Ministerio. Este portal puede visualizarte en el siguiente enlace:
https://infantil.ninambiente.gov.co/
Es comunicaciones quien realiza la actividad por que es quien administra la pag. Web,
—— intranet y micrositios. No obstante, la DAASU maneja material especifico con temas
Direccion de Asuntos o - - . X
. . técnicos pero especializado para nifios, en eventos especiales, por ejemplo en fima, la
Ambientales Sectorial y Urbana . - . . X
Unidad Técnica de Ozono trabajo con los nifios en un stan de la feria. Se Anexan los
soportes.
Direccion ~ Asuntos  Marinos! Para el periodo del reporte, no se ha publicado informacion en el portal de nifios, nifias y
Costeros y Recursos Acuéticos adolescentes
En ejecucion.
Direccion de Bosques, Al corte de seguimiento, las dependencias se encuentran revisando la informacion a
Biodiversidad y  Servicios La actividad no ha sido requerida durante el presente periodo. publicar.
N " . . Ecosistémicos
Publicar informacién el portal de nifios, nifias y . o, - .
adolescentes en lenguaie claro. accesible La Oficina de Control Interno, realizé seguimiento al cumplimiento de lo normado en|
N 9ual ' i Y Direccion de Cambio Climatico y Permanente La DCCGR no ha requerido publicar informacion el portal de nifios, nifias y adolescentes la Resolucion 1519 de 2020 de MinTic, en el cual se observo en el portal web en el
usable. De igual forma, mantener actualizada la . . . . B " - - N . "
informacion Gestion del Riesgo en lenguaje claro, accesible y usable micrositio "8.1 Informacion para nifios, nifias y adolescentes" que la informacion no|
se encuentra actualizada.
N " Se brinda informacion permanente al enlace del grupo de Comunicaciones que para la Es importante que las dependencias realicen el reporte con sus respectivas
Direccion Gestion Integral del . . ’ . videnci
oy DGIRH es Holmans Camilo Morales Ramirez. Sin embargo se solicito al apoyo para evidencias.
Recurso Hidrico "
obtener soportes al respecto y no fueron facilitados.
N ! Desde la Direccion se adelanta el desarrollo de contenido relacionado con la
Direccion de  Ordenamiento " L N, ) "
X . . conformacion del SINA en el territorio para la publicacion de una infografia y mapa
Ambiental Territorial y Sistema . . ) o P ’
. . orientado para nifios, este contenido esta siendo desarrollado para remitir a la Oficina
Nacional Ambiental-SINA . . R, .
Asesora de Comunicaciones y solicitar la publicacion en el portal de nifios.
Subdireccion de Educacion y "
L Sin reporte
Participacion
Oficina de Negocios Verdes y ) . "
. En este periodo no se realizo avances de esta accion
Sostenibles
Publicar informaciéon para mujeres, lideres|Lider: Subdireccion de Se adjunta relacion de publicaciones sobre informacion para mujeres, lideres ambientales En ejecucion.
. - . ” L Permanente - . - . .
ambientales e indigenas y demas grupos de valor |Educacion y Participacion e indigenas y demas grupos de valor (ver anexo 19.1) Al corte de seguimiento, se gestiona la actividad.
’ - L ) El Grupo de Comunicaciones en atencion a la divulgacion permanente de la informacion
Publicar las noticias en la pagina web teniendo en . A Enei "
cuenta que sean escrtas en lenguaje claro,|Lider: Comunicaciones Permanente generada sobre los avances y logros de cada una de las dependencias del Ministerio, n ejecucion. B ) B
. ’ : publica las noticias en el Home principal y sala de prensa : Al corte de seguimiento, se gestiona la actividad.
accesibles y usables X X !
https://www.minambiente.gov.co/sala-de-prensa/
Difundir el cédigo de integridad de Minambiente. ~|Grupo de Talento H P t Se realizo en el marco de la induccidn de los funcionarios se adjunta evidencia induccio Cumplida.
ifundir el codigo de integridad de Minambiente. ~ [Grupo de Talento Humano ermanente e realizo en el marco de la induccion de los funcionarios se adjunta evidencia induccion. Al corte de seguimiento, se gestions el cumplimiento de la actividad.




FECHA DE SEGUIMIENTO: mayo a agosto de 2023

COMPONENTE

INICIATIVAS ADICIONALES

SUBCOMPONENTE

Conflicto de Intereses

ACTIVIDADES

RESPONSABLES

FECHA CUMPLIMIENTO

SEGUIMIENTO AREA/DEPENDENCIA

Identificar 'y notificar a funcionarios en Se encuentran identificados y se notifican de acuerdo con la normativa vigente- Durante el
Minambiente que requieren cargue y publicacion|Grupo de Talento Humano Permanente periodo no se reporto ninguna novedad de vinculacion para verificar el cargue de la
de declaracion de conflictos de interés informacion
Realizar jornadas de induccion, resaltando temas
como cddigo de integridad y gestion de conflictos|Grupo de Talento Humano Permanente Se realizo en el marco de la induccion de los funcionarios se adjunta evidencia.
de interés.
Se realizo en el marco de la induccion de los funcionarios en el mes de junio se realizd
Grupo de Talento Humano - - o ) -
actividad ludica de socializacion del los valores se adjunta evidencia.
El dia 22 de junio de 2023 se realizd capacitacion con apoyo de la ANDJE sobre la
Socializar y divulgar Ia informacién relacionada al| Oficina Asesora Juridica g?;?ggggg prevencion de riesgos de corrupcion, Fonﬂlctg de intereses, transparencia y ética publica-
codigo de integridad y conflicto de intereses. Los soportes de asistencia los anexara la oficina de Talento Humano.
Se envia evidencias de la actividad Conflicto de Intereses: Socializar y divulgar la
informacion relacionada al codigo de integridad y conflicto de intereses. Esta actividad se
Grupo de Contratos ) . X .
realizo el reporte de posibles conflictos de interés al  correo
impedimentosyrecusaciones@minambiente.gov.co
Incluir ~ dentro del Plan Institucional de
capacltaqon femas e acionados con a gest!gn Se continuo con la estrategia de promover la realizacion del curso de integridad y lucha
de conflictos de intereses, su declaracion Lo ) ” . o i
: - Grupo de Talento Humano Permanente contra la corrupcion e igualmente en la induccion. Se adjunta evidencia induccion durante
proactiva, el cumplimiento de la Ley 2013 de 2019 ’
o . ) . el periodo.
y el trémite de los impedimentos y recusaciones
de acuerdo al articulo 12 de la Ley 1437 de 2011.
Hacer seguimiento a la estrategia conflictos de . 30/06/2023 Se realizé en el mes de abril el informe de seguimiento a la estrategia de Conflicto de
L Oficina de Control Interno -
interés. 31/12/2023 interés.

# ACTIVIDADES
PROGRAMADAS X
COMPONENTE

# ACTIVIDADES
CUMPLIDAS

% DE AVANCE

83

OBSERVACIONES OCI

Cumplida.
Al corte de seguimiento, se gestioné el cumplimiento de la actividad.

Cumplida.
Al corte de seguimiento, se gestiond el cumplimiento de la actividad.

Cumplida.
Al corte de seguimiento, se gestiond el cumplimiento de la actividad.

Cumplida.
Al corte de seguimiento, se gestiond el cumplimiento de la actividad.

En ejecucion
Al corte de seguimiento, se gestiond el cumplimiento de la actividad.

JEFE OFICINA-BE CONTROL INTERNO (E)

Responsable de Seguimiento




SEGUIMIENTO A RIESGOS DE CORRUPCION

MADHS[d

MINISTERIO DE AMBIENTE
Y DESARROLLO SOSTENIBLE
Proceso: Evaluacién Independiente grado de Gestion
Version: 3 Vigencia: 17/11/2022 Cadigo: F-C-EIN-09
ENTIDAD: MINISTERIO DE AMBIENTE Y DESARROLLO SOSTENIBLE
RESPONSABLE OFICINA DE CONTROL INTERNO

Causa

Riesgo

SEGUIMIENTO OFICINA DE CONTROL INTERNO

Control

Elaboracion

Publicacion

Efectividad de los Controles

Acciones Adelantadas

Observaciones

1. Debilidad en la capacidad de respuesta operativa para cumplir las
funciones inherentes a la secretaria técnica de los fondos y (el) Sistema
General de Regalias - SGR

2. Conflicto de intereses, dadivas o sobornos en procesos.

3. Debilidad en aplicacion de controles en la revision de las propuestas
de distribucion.

4. Incumplimiento de la reglamentacion y lineamientos de operacion que
regula de los fondos y (el) Sistema General de Regalias - SGR

5. Incumplimiento de las funciones del comité del FCA o de la Secretaria
Técnica del Comité del FCA.

6. Informacion incompleta en los insumos remitidos por parte de las
Corporaciones Auténomas Regionales y de Desarrollo Sostenible

Distribucion de los recursos de
los fondos y (el) Sistema
General de Regalias - SGR de
manera ineficiente o inoportuna,
incumpliendo  la  normativa
vigente aplicable para beneficio
propio o de un tercero

1. Comunicar las funciones de los Comités
de los Fondos y Mesa de Coordinacion
SGR.

2. Actualizar y socializar el Reglamento
Operativo del Fondo de Compensacion
Ambiental - FCA

Mapa de Riesgos Vigencia 2022,
aprobado el 20/12/2022, publicado
en la pagina web el 9/12/2022

https://www.minambiente.gov.co/plane
acion-y-sequimiento/administracion-
del-riesgo/

A la fecha no se ha presentado
la materializacion de dicho
riesgo.

Las acciones descritas para este riesgo su
cumplimiento se evidenci6 en el monitoreo
realizado en el mes de noviembre de 2022.

Se evidencié avance en la implementacion de
las acciones y controles establecidos.

1 Débil articulacion entre las Dependencias
2. Informacion incompleta e inoportuna

3. Conflicto de intereses

4. Manipulacion de la informacion

Reportes  asociados a las
politicas del MIPG  con
informacion  inexacta  para

beneficio propio o de un tercero

1. Realizar el seguimiento a los Planes de
accion del MIPG aprobados en el Comité
Institucional de Gestion y Desempefio,
verificando las evidencias de su ejecucion y
socializarlo con el fin de fortalecer su
implementacion.

2. Realizar la socializacion del indice de
Desempefio Institucional (FURAG) ante el
Comité Institucional de Gestion 'y

Mapa de Riesgos Vigencia 2022,
aprobado el 20/12/2022, publicado
en la pagina web el 9/12/2022

https://www.minambiente.gov.co/plane
acion-y-sequimiento/administracion-
del-riesgo/

A la fecha no se ha presentado
la materializacion de dicho
riesgo.

Las acciones descritas para este riesgo su
cumplimiento se evidencid en el monitoreo
realizado en el mes de noviembre de 2022.

Se evidencié la implementacion de las
acciones, mitigando asi el riesgo.

1. Conflicto de intereses

2. Presiones indebidas

3. Manipulacion de la informacion

4. Sobornos en procesos

5. Andlisis deficiente de las necesidades de bienes o servicios en
tecnologias de informacion.

Toma de decisiones de la
adquisicion o contratacion de
bienes o servicios en tecnologias
de la informacion para beneficio
propio o de un tercero

Desempefio .
1. Realizar  seguimiento estado

precontractual de los procesos.

2. Elaborar las liquidaciones de los
procesos de adquisicion o contratacion de
bienes o servicios en tecnologias de la
informacion a que haya lugar, verificando el
cumplimiento  de las  obligaciones
contractuales.

al

Mapa de Riesgos Vigencia 2022,
aprobado el 20/12/2022, publicado
en la pagina web el 9/12/2022

https://www.minambiente.gov.co/plane
acion-y-seguimiento/administracion-
del-riesgo/

A la fecha no se ha presentado
la materializacion de dicho
riesgo.

Accién 2: Se evidencia las actas de liquidacion;
cumpliendo el alcance de la accion establecida.

Se evidencié la implementacion de las
acciones, mitigando asi el riesgo.

1. Conflicto de intereses

2. Debilidades en el control de entrega de la informacion

3. Presiones indebidas

4. Manipulacion de la informacion

5. Falta de proteccion digital de la informacion confidencial o sensible de
la entidad

Filtrar informacion confidencial o
parcial a un medio de
comunicacién, para beneficio
propio o de un tercero.

1. Socializar la G-A-GRJ-01 Guia para
gestionar el conflicto de interés donde se
establecen lineamientos para la deteccion,
prevencion y administracion de potenciales

conflictos de interés derivados del
desarrollo de todas las actividades del
Ministerio.

2. Realizar socializacion sobre informacion
confidencial o sensible de la entidad, que
defina su manejo, responsabilidad y
consecuencias de su uso indebido.

Mapa de Riesgos Vigencia 2022,
aprobado el 20/12/2022, publicado
en la pagina web el 9/12/2022

https://www.minambiente.gov.co/plane
acion-y-sequimiento/administracion-
del-riesgo/

A la fecha no se ha presentado
la materializacion de dicho
riesgo.

Se cumplieron las acciones establecidas en el
plan para el manejo del riesgo.

Se evidencié la implementacion de las
acciones, mitigando asi el riesgo.




Causa

Riesgo

SEGUIMIENTO OFICINA DE CONTROL INTERNO

Control

Elaboracion

Publicacion

Efectividad de los Controles

Acciones Adelantadas

Observaciones

1. Conflicto de intereses

2. Omision o errores en el manejo de la informacion del proceso
3. Presiones indebidas por parte de grupo o persona especifica
4, Ausencia de principios institucionales y éticos

Uso indebido de informacién
oficial privilegiada en beneficio
propio o de un tercero

1. Divulgar o publicar los documentos con
lineamientos o parametros para procesos
de seleccion o convocatorias que se
financien con recursos de cooperacion
internacional cuando aplique.

2. Socializar con los servidores publicos de
la OAI lineamientos frente a manejo de la
informacion  sensible, flujo de revision,
responsabilidades y autoridades frente a
las actividades desarrolladas por el
proceso.

Mapa de Riesgos Vigencia 2022,
aprobado el 20/12/2022, publicado
en la pagina web el 9/12/2022

https://www.minambiente.gov.co/plane
acion-y-sequimiento/administracion-
del-riesgo/

Ala fecha no se ha presentado
la materializacion de dicho
riesgo.

Frente al seguimiento de las acciones se
evidencia su cumplimiento.

Se adelanto la gestion por parte del proceso
enfocado al cumplimiento de las acciones
descritas.

1. Conflicto de intereses
2. Clientelismo

1. Socializar Ta  G-A-GRJ-0T Guia para
gestionar el conflicto de interés donde se
establecen lineamientos para la deteccion,
prevencion y administracion de potenciales

Se evidencié avance en la implementacion de
las acciones y controles establecidos. Es

. ) . Politicas ambientales formuladas|conflictos de interés derivados del|Mapa de Riesgos Vigencia 2022, |https://www.minambiente.gov.co/plane [A la fecha no se ha presentado " - ... |importante que las area misionales que
3. Presiones indebidas ) : - ) ; P~ — - e . |La accion 1y 2 fue finalizada con la socializacion| ™. " .
. ” X " con intereses particulares para|desarrollo de todas las actividades del|aprobado el 20/12/2022, publicado|acion-y-sequimiento/administracion- [la materializacion de dicho ) realizaron formulacion de las diferentes
4. Manipulacién de la informacion . : o . . ) de las Guias G-A-GRJ-01 y G-M-PPA-01. - ) )
5. Cohecho beneficio propio o de un tercero. [Ministerio. en la pagina web el 9/12/2022 del-riesgo/ riesgo. etapas de politica para la vigencia 2022,
’ o 2. Socializar la guia G-M-PPA-01 reporten las evidencias para la respectiva
6. Ausencia principios institucionales : ; " A,
Lineamientos para la formulacion y verificacion de los controles.
seguimiento  de  politcas  publicas
ambientales
1. Actualizar y socializar el procedimiento P
M-INA-09 Elaborar instrumentos
normativos
1. Ausencia en la aplicacion de los principios institucionales 2. Consolidar la agenda regulatoria para
gl ﬁrtoef:::? Iea'::ic:::::rzl;al :ﬁér?glri:r:gon. Instrumentos normafivos ;Igsegz::ﬁzzgfsel codigo de integridad y la G- Mapa de Riesgos Vigencia 2022, llps:/www.minambiente.qov.co/plane A la fecha no se ha presentado Se cumplieron las acciones establecidas en el| Se evidencia la adecuada implementacion de
' p y ' formulados  para  beneficio|,’ 9 9 Y aprobado el 20/12/2022, publicado |acion-y-sequimiento/administracion- fla materializacion de dicho P P

4. Incumplimiento de los procedimientos internos.

5. Manipulacion de la informacion
6. Conflictos de intereses

particular o de un tercero

A-GRJ-01 Guia para gestionar el conflicto
de interés donde se establecen
lineamientos para la deteccion, prevencion
y administracion de potenciales conflictos
de interés derivados del desarrollo de todas
las actividades del Ministerio.

en la pagina web el 9/12/2022

del-riesgo/

riesgo.

plan para el manejo del riesgo.

las acciones.

1. Ausencia en la aplicacion de los principios institucionales
2. Procesamiento manual de informacion.

3. Intereses particulares y clientelismo.

4. Incumplimiento de los procedimientos internos.

5. Sobornos en procesos
6. Conflictos de intereses
7. Manipulacion de la informacion

Otorgamiento de tramites para
beneficio propio o de un tercero

1. Reglamentar la Resolucién 110 de 2022
asociada al tramite de sustraccion de areas
de reserva forestal de orden nacional

2. Actualizar la informacion del SUIT
asociada a tramites y OPAS del Ministerio

de acuerdo a la estrategia de
racionalizacion de tramites 2022
3. Actualizar 'y  socializar  los

procedimientos: P-M-INA-13  Aprobacion
Nacional de Proyectos MDL y Programas
de Actividades POA, P-M-INA-14 Tramite
de autorizacion de entidad coordinadora de
programas de actividades.

P-M-INA-15 Carta de no objecion de
proyectos del mecanismo de desarrollo
limpio-MDL y programas de actividades
POA.

Mapa de Riesgos Vigencia 2022,
aprobado el 20/12/2022, publicado
en la pagina web el 9/12/2022

https://www.minambiente.gov.co/plane
acion-y-sequimiento/administracion-
del-riesgo/

A la fecha no se ha presentado
la materializacion de dicho
riesgo.

Accién 1: El monitoreo realizado por la Oficina
Asesora de Planeacion indica que la Resolucion
110 de 2022 no se ha generado. Se adelanta la
gestion para su revision y ajustes.

Es importante que se continue con la gestion
pertinente para la actualizacién o ajuste de lo
relacionado con la Resolucién 110 de 2022.




Causa

Riesgo

SEGUIMIENTO OFICINA DE CONTROL INTERNO

Control

Elaboracion

Publicacion

Efectividad de los Controles

Acciones Adelantadas

Observaciones

1. Debilidad en la divulgacion del codigo de integridad por parte de los
servidores publicos, vinculados al proceso.

2. Controles insuficientes para hacer seguimiento al desarrollo de las
actividades de capacitacion y asistencia técnica por parte de los
supervisores o jefes de area.

3. Manipulacién de la informacion, que se le presenta al usuario al
momento de hacer la solicitud de acompafiamiento o asistencia técnica.
4. Conflicto de intereses

Suministro  de  informacién
incompleta o inexacta que
genera desviacion o afectacion
en la implementacion de
politicas e instrumentos emitidos
por el Ministerio, con beneficio a
terceros e intereses particulares.

. Revisar, actualizar y socializar el
procedimiento P-M-GDS-06
Acompafiamiento en la implementacion de
politicas e instrumentos normativos,
incluyendo  politicas  de  operacion
asociadas a conflicto de intereses y al
codigo de integridad

2. Socializar la G-A-GRJ-01 Guia para
gestionar el conflicto de interés

3. Socializar el G-A-ATH-10 Codigo de

Mapa de Riesgos Vigencia 2022,
aprobado el 20/12/2022, publicado
en la pagina web el 9/12/2022

https://www.minambiente.gov.co/plane
acion-y-sequimiento/administracion-
del-riesgo/

Ala fecha no se ha presentado
la materializacion de dicho
riesgo.

Se adelantaron las acciones establecidas para el
manejo del riesgo.

Con la evidencia aportada se observa la
apropiada implementacion de las acciones.

3. Manipulacion de la informacion
4. Ausencia de los principios institucionales

particular o de un tercero en las
ferias de servicio al ciudadano

2. Socializar la estrategia RITA- Red

aprobado el 20/12/2022, publicado
en la pagina web el 9/12/2022

acion-y-sequimiento/administracion-
del-riesgo/

la materializaciéon de dicho
riesgo.

Con relacion a la implementacion de los

intearidad N

1. Realizar una socializacion a los

servidores publicos responsables en la Ley Las acciones descritas para este riesgo fueron

de ftransparencia  lineamientos  de realizadas en la vigencia 2022, se evidenciaron ) .
1. Conflicto de intereses Difundir o suministrar|respuesta a las PQRSD y protocolo de soportes del cumplimiento de las actividades, Con la evidencia aportada se observa la
' ) N . " . . - Mapa de Riesgos Vigencia 2022, [https:/www.minambiente.gov.co/plane|A la fecha no se ha presentado ' apropiada implementacion de las acciones.
2. Presiones indebidas informacién  para  beneficio|servicio al ciudadano.

Se recomienda que en la descripcion del
riesgo se amplie a otros espacios de

1. Fallas en la revision de la documentacion financiera

2. Debilidades en la aplicacion de los procedimientos establecidos
3. Pérdida de documentacion de cuentas por pagar.

4. Informacion incompleta e inoportuna

5. Conflicto de intereses

Inconsistencias en pagos para
beneficio de un tercero

Interinstitucional  de transparencia 'y controles, se pudo evidenciar la ejecucion de S o
" - participacion y canales de comunicacion.

anticorrupcion  de  acuerdo a los estos de acuerdo a lo documentado por el

lineamientos de la  Secretaria de proceso.

Transbarencia. B

1. Realizar una socializacion de los

procedimientos financieros asociados a la
cadena presupuestal

2. Socializar mediante circular los
lineamientos financieros para el cierre de
vigencia.

3. Documentar y socializar los lineamientos
de apertura y cierre presupuestal para la
vigencia.

Mapa de Riesgos Vigencia 2022,
aprobado el 20/12/2022, publicado
en la pagina web el 9/12/2022

https://www.minambiente.gov.co/plane
acion-y-seguimiento/administracion-
del-riesgo/

A la fecha no se ha presentado
la materializacion de dicho
riesgo.

Se adelantaron las acciones establecidas para el
manejo del riesgo.

Con la evidencia aportada se observa la
apropiada implementacion de las acciones.

1. Conflicto de intereses

2. Presiones indebidas

3. Manipulacion de la informacion

4. Sobornos en procesos contractuales

5. Andlisis deficiente de las necesidades de bienes o servicios
administrativos, tiquetes y operador logistico

Toma de decisiones de la
adquisicion o contratacion de
bienes 0 servicios
administrativos, ~ tiquetes y
operador logistico para beneficio
propio o de un tercero

1. Validar que la adquisicion de bienes o
servicios  administrativos, tiquetes vy
operador logistico se realice de acuerdo a
lo establecido en el plan de accién y plan
de adquisiciones

Mapa de Riesgos Vigencia 2022,
aprobado el 20/12/2022, publicado
en la pagina web el 9/12/2022

https://www.minambiente.gov.co/plane
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A la fecha no se ha presentado
la materializacion de dicho
riesgo.

Las acciones descritas para este riesgos fueron
finalizadas en la vigencia 2022, se evidenciaron
los respectivos soportes.

Con relacion a la acciones establecidas y de
acuerdo a los soportes revisados, se puede
comprobar el cumplimiento de las mismas las
cuales se encuentran mitigando el riesgo.

1. Conflicto de intereses

2. Ausencia de aplicacion de los principios institucionales
3. Presiones indebidas

4. Manipulacion de la informacion

5. Sobornos en procesos

Pérdida u ocultamiento de
informacién de los archivos de
gestion de la Entidad para
beneficio particular o de un
tercero

T Realizar una socializacion a 10s
servidores  publicos responsables en

conflicto de intereses.

2. Revisar y actualizar la informacién de
gestion documental de acuerdo a lo
establecido Ley 1712 de 2014
Transparencia y acceso a la informacion
publica.

3. Actualizar y socializar el M-A-DOC-01
Manual de Gestion Documental, frente a la
organizacion, administracion y
conservacion de los archivos la
proteccion de la informacion

4. Reallizar socializaciones periddicas a los

funcionarios y contratistas en materia de
aestién dacumental

y
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A la fecha no se ha presentado
la materializacion de dicho
riesgo.

Las acciones descritas para este riesgos fueron
finalizadas en la vigencia 2022, se evidenciaron
los respectivos soportes.

Analizadas las acciones establecidas frente a
las evidencias aportadas para cada una de
ellas, se puede comprobar el cumplimiento de
las acciones propuestas.




Causa

Riesgo

SEGUIMIENTO OFICINA DE CONTROL INTERNO

Control

Elaboracion

Publicacion

Efectividad de los Controles

Acciones Adelantadas

Observaciones

1. Conflicto de intereses (ver art. 40 del codigo tnico disciplinario)

2. Incumplir deliberadamente alguno de los pasos en el proceso de
verificacion de requisitos para el nombramiento del servidor publico.

3. Manipulacion de la informacion (documentacion para la vinculacion)

4. Ausencia del principios institucionales

5. Errores humanos involuntarios

6. Presentacion de documentos apdcrifos

Nombrar el personal del
Ministerio de Ambiente sin el
cumplimiento de los requisitos
exigidos para el cargo para
beneficio propio o de un tercero.

1. Socializar la G-A-GRJ-01 Guia para
gestionar el conflicto de interés donde se
establezcan lineamientos para la deteccion,
prevencion y administracion de potenciales
conflictos de interés derivados del
desarrollo de todas las actividades del
Ministerio

2. Socializar y actualizar el procedimiento
de P-A-ATH-08 Provision de empleos
(Vinculacion) incluyendo puntos de control
por la materializacion del riesgo.

3. Socializar las implicaciones de aportar:
documentos no idéneos para la posesion
del cargo.

4. Socializar los valores del G-A-ATH-10
Codigo de integridad a los colaboradores

dal Minictarin
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A la fecha no se ha presentado
la materializaciéon de dicho
riesgo.

Se da cumplimiento al plan de las accién para el
control del riesgo

Con relacién a la acciones establecidas y de
acuerdo a los soportes revisados, se puede
comprobar el cumplimiento de las mismas las
cuales se encuentran mitigando el riesgo.

1. Conflicto de intereses

2. Tréfico de influencias

3. Debilidad en la socializacion de los procedimientos
4. Manipulacion de la informacion

5. Sobornos

6. Ausencia de los principios institucionales

Favorecimiento para a
obtencion de un beneficio
particular o de terceros con
ocasion de la Gestion Juridica
del Ministerio

1. Realizar revision y seguimiento continuo
al buzén de impedimentos y recusaciones
para los tramites pertinentes.

2. Realizar socializacion de los principios
de actuacion en la funcion puablica.

3. Socializar la G-A-GRJ-01 Guia para
gestionar el conflicto de interés donde se
establezcan lineamientos para la deteccion,
prevencion y administracion de potenciales
conflictos de interés derivados del
desarrollo de todas las actividades del
Ministerio.
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A la fecha no se ha presentado
la materializacion de dicho
riesgo.

Las acciones descritas para este riesgos fueron
finalizadas en la vigencia 2022, se evidenciaron
los respectivos soportes.

Con la evidencia aportada se observa la
apropiada implementacion de las acciones.

1. Conflicto de intereses

2. Incumplimiento de los lineamientos definidos en los procedimientos
contractuales

3. Presiones indebidas

4. Manipulacion de la informacion

5. Sobornos o dadivas en procesos

Adjudicacion  indebida  de
procesos  contractuales para
beneficio particular o de un
tercero por accion u omision

1. Socializar los lineamientos frente al
conflicto de intereses para la deteccion,
prevencion y administracion de potenciales
conflictos de interés derivados del
desarrollo de todas las actividades del
Ministerio (incluida la actividad contractual).
2. Socializar los riesgos de la adjudicacion
indebida de procesos contractuales.
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A la fecha no se ha presentado
la materializacion de dicho
riesgo.

Las acciones descritas para este riesgos fueron
finalizadas en 2022, se evidenciaron los
respectivos soportes.

Con relacion a la implementacion de los
controles, se pudo evidenciar la ejecucion de
estos de acuerdo a lo documentado por el
proceso.

Frente a la acciones establecidas, y de
acuerdo a los soportes verificados, se puede
determinar el cumplimiento de las acciones.
Se evidencid la implementacién de estas,
mitigando asi el riesgo.




Causa

Riesgo

SEGUIMIENTO OFICINA DE CONTROL INTERNO

Control

Elaboracion

Publicacion

Efectividad de los Controles

Acciones Adelantadas

Observaciones

1. Conflicto de intereses

2. Ausencia del principio de Honestidad

3. Presiones indebidas

4. Manipulacion de la informacion

5. Desconocimiento de los lineamientos de Tl
6. Sobornos en procesos

Pérdida intencionada [}
manipulacion de informacion
digital para beneficio particular o
de un tercero

1. Actualizar, publicar y monitorear los
activos de informacion en el formato F-A-
GTI-04_Activos de informacion-mapa de
riesgos de seguridad de la informacion, de
acuerdo a lo establecido en la guia G-A-
GTI-03 Identificacion Clasificacion Activos
de Informacién, la definicion del alcance
para la vigencia y la guia G-E-SIG-05_Guia
de administracion del riesgo.

2. Realizar actualizaciones de software y:
hardware e infraestructura

3. Socializar lineamientos de buenas
practicas en seguridad de la informacion.

Mapa de Riesgos Vigencia 2022,
aprobado el 20/12/2022, publicado
en la pagina web el 9/12/2022

https://www.minambiente.gov.co/plane
acion-y-sequimiento/administracion-
del-riesgo/

Ala fecha no se ha presentado
la materializacion de dicho
riesgo.

Se da cumplimiento al plan de las acciones para

el control del riesgo

Es importante revisar y analizar las
recomendaciones y observaciones
presentadas por parte de la Oficina de Control
Interno en el Informe sobre cumplimiento de
normas en materia de Derecho de Autor
sobre Hardware y Software a 31 de diciembre
de 2022; remitido mediante memorando No
16002023E3005592 de fecha 28 de abril de
2023, dirigido a la  Subdireccion
Administrativa y Financiera y a la Oficina TIC.
En dicho informe se indica, que la situacién
acontecida, podria generar un incidente de
seguridad y materializacion del riesgo
“Pérdida intencionada o manipulacion de
informacion digital para beneficio particular o
de un tercero”, con todas las implicaciones
que esto le pudiera traer al Ministerio.

rigen el Ministerio y el derecho disciplinario

intereses.
3. Recibir prebendas u ofrecimientos.

1. Ausencia de la implementacion de los principios institucionales que

2. Continuar con el conocimiento de un expediente pese a que se
presenten inhabilidades, incompatibilidades, impedimentos y conflicto de

4. Indebida manipulacién y/o alteracion de la documentacion

Adopcion de decisiones
administrativas ~ contrarias  a
derecho para beneficio propio o
de un tercero

1. Divulgar por los canales de
comunicacion interna, alertas disciplinarias
preventivas que fomenten la conducta ética
de los servidores, prevencion y represion
de las faltas disciplinarias

2. Realizar periddicamente el anélisis de
los tramites de los procesos disciplinarios
para la adopcion de las decisiones que en
derecho correspondan
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A la fecha no se ha presentado
la materializacion de dicho
riesgo.

Con relacion a la implementacion de los
controles, se pudo evidenciar la ejecucion de
estos de acuerdo a lo documentado por el

proceso.

Verificadas las evidencias aportadas se
evidencia el cumplimiento de las acciones
establecidas, adicionalmente se puede
determinar que la implementacion de estas,
mitigan el riesgo.

1. Conflicto de intereses

3. Presiones indebidas
4. Manipulacion de la informacion
5. Sobornos en procesos

2. Debilidad en el control y seguridad de la informacion

6. Ausencia de los principios institucionales y de auditoria

Uso de informacion para
beneficio particular o de un
tercero

1. Realizar seguimiento a la gestion en
general realizada por la Oficina de Control
Interno realizando seguimiento periédico a
las situaciones que se puedan presentar en
los procesos de auditoria asociados a la
confidencialidad, uso e integridad de la
informacion,  posibles  eventos  de
corrupcion y buenas practicas de control
interno.
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A la fecha no se ha presentado
la materializacion de dicho
riesgo.

Con relacion a la implementacion de los
controles, se pudo evidenciar la ejecucion de
estos de acuerdo a lo documentado por el

proceso.

Se evidencié la implementacion de las
acciones, mitigando asi el riesgo.

Observaciones Generales:

* Se actualizé la G-E-SIG-05 Guia de administracion del riesgo version 7 del 15-06-2023, incluyendo la gestion del riesgo fiscal, acogiendo los lineamientos dados por el Departamento Administrativo de la Funcion Publica en la Guia para la administracion del riesgo y el disefio de controles en entidades publicas.

* Es importante continuar con las jornadas de monitoreo e implementacion de los planes de manejo, por cada uno de los procesos identificados en la entidad, teniendo en cuenta que se cumpla con los tiempos establecidos para el mismo.

cada proceso.

* La aprobacion de Mapa de Riesgos Institucional se realizara en el marco del Il Comité Institucional de Gestion y Desempefio para la vigencia 2023.

FECHA:13 de septiembre de 2023




FUNCION PUBLICA

SUI

Nombre de la entidad:

Sector administrativo:

Departamento:

Municipio:

MINISTERIO DE AMBIENTE Y DESARROLLO SOSTENIBLE

Ambiente y Desarrollo Sostenible

Bogota D.C

BOGOTA

Orden:

Ao vigencia:

Consolidado del plan de estrategia de racionalizacion de tramites

Nacional

2023

Fecha generacion : 2023-08-24

DATOS TRAMITES A RACIONALIZAR

ACCIONES DE RACIONALIZACION A DESARROLLAR

PLAN DE EJECUCION

MONITOREO

SEGUIMIENTO Y EVALUACION

. . . . Mejora a implementar| Beneficio al ciudadano y/o Tipo Acciones I ' . o Fecha final implementacion e Monitoreo jefe planeacion |Valor ejecutado (%) . . e S_eguimiento . .
Tipo Numero Nombre Estado Situacion actual . . . . . Fecha inicio Fecha final racionalizacion Responsable Justificacion Observaciones/Recomendaciones Justificacion jefe control Observaciones/Recomendaciones
entidad racionalizacion racionalizacion interno
En la vigencia 2022, Respondio Pregunta Observacion
fue expedida la : " : _ _
Resolucion No. 110 En la agenda normativa 2023 del Ministerio, liderada por el Viceministerio de Politicas y
del 28/01/2022, "por Normalizacion, se identifica el plan de trabajo para el acto administrativo de derogatoria
la cual se establecen . 1. ¢, Cuenta con el plan de trabajo para implementar la propuesta de mejora del tramite? de .Ia. Resolucion .1.10 del 28 de enero de 2022 *Por la C!J,al s€ e,stablecen las
las actividades, Si actividades, requisitos y procedimiento para la sustraccion de area de las reservas
requisitos y forestales nacionales y regionales para el desarrollo de actividades consideradas de
procedimiento para la utilidad publica e interés social y se dictan otras disposiciones”.
sustraccion de area _ _ __ _ _
de las reservas De acuerdo con la informacién suministrada por la DBBSE, asi como con el monitoreo
forestales nacionales realizado por la Oficina Asesora de planeacion, se evidencio que el borrador del acto
y regionales para el Adelantar.la Si b. 2 Se implementd la mejora del tramite en la entidad? admlnlstrfatlvo de derogatoria de.lg Resolucion 110 de 2022, ha presentadq .
desarrollo de dero_gatona_ del acto observaciones por parte de la ministra y se encuentra en ajustes en cumplimiento con
actividades administrativo en o establecido en el procedimiento de elaboracién de instrumentos normativos (P-M-
consideradas de mencion para ajustar INA-09).
utilidad publica e los requisitos y el Transparencia, atencion . Lo . o . . . -
- 3 interés social y se procedimiento, en el oportuna al ciudadano, Mejora u optimizacion Direccion de El acto administrativo de dgrogatorla de la Resolucion 110 de 2022, se No 3. ¢ Se actualizé el tramite en el SUIT incluyendo la mejora?
) Evaluacion de sustraccion en dictan ofras marco de los nuevos definicion de requisitos claros del proceso o Bosques, encuentra en borrador y estd avanzando de acuerdo a lo establecido en e
Unico 711 areas de reserva forestal de Inscrito disposiciones”. En el lineamientos del y términos de rgferencia Normativa procedimiento 01/01/2023 31/12/2023 Biodiversidad y Si 20 procedimiento de elaboracién de instrumentos normativos (P-M-INA-09), la Si
orden nacional marco de oS NUevos gobprno nacional confianza al Usuario, ) asociado al tramite SeI’VI.CIO,S . cgal ha presentado observaciones por parte de la ministra y se encuentra en No 4. ¢ Se ha realizado la socializacién de la mejora tanto en la entidad como con los
- - relacionados con el Ecosistémicos ajustes. UsEites?
lineamientos del ; ’
obierno nacional Plan Nacional de
gobie Desarrollo 2022-
relacionados con el 2026 . L . . .
Plan Nacional de ' No 5. ¢ El usuario esta recibiendo los beneficios de la mejora del tramite?
Desarrollo 2022-
2026, se hace _ _ _ _ - o
necesario adelantar No 6. ¢La entidad ya cuenta con mecanismos para medir los beneficios que recibira el

la derogatoria del
acto administrativo er]
mencién para ajustar
los requisitos y el
procedimiento.

usuario por la mejora del trdmite?




