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DCCGR: Aln no se inicia proceso de actualizacion de mapa de riesgos de gestion y|
corrupcion liderado por la OAP.

Desde la DBBSE se espera participar en la actualizacion del mapa de riesgos de!
corrupcion de la entidad en el caso de los procesos misionales.

Se realiza actualizacion del mapa de riesgos de corrupcion frente a las acciones|
desarrolladas por la DOAT-SINA a corte 2022 de acuerdo a solitud realizada por el grupo!
de Gestion y Desempefio Institucional de la Oficina Asesora de Planeacion.

SG: Esta pendiente que se hagan la citacion por parte de Planeacion.

DAMCRA: Se esta a la espera que el Sistema Integrado de Gestion del Minambiente,
remita la solicitud para actualizacion del Mapa de Riesgos y se pueda realizar el reporte!

Lidera: para la fecha de cumplimiento.

Lideres de procesos. ONV: El proceso de actualizacion del Mapa de Riesgos, se encuentra proceso y en
cabeza de la OAP, la cual, ain no ha convocado a reunion de las dependencias paral

Apoya: Grupo SIG actualizacion del mismo. No obstante, desde la ONVS ya emitimos reporte del Mapa a|

través de correo electronico del 24 de abril y memorando No 11022023E2011538.

SEP: Se remitio a la Oficina Asesora de Plenacion la Actualizar el Mapa de Riesgos de!
Corrupcion de Minambiente, segin la Guia para la administracion del riesgo y el disefio!
de controles en entidades publicas - incluy los contextos ios para i
factores externos e intemnos competentes a la SEP.

DAASU: Esta actividad aun no se ha dado, la actualizacion del mapa de riesgos se hace!
conjunta con todas las areas misionales y aun la OAP no han definido, fecha para la|
mesa de trabajo de este tema.

DGIRH: Se esta iniciando el trabajo de la actualizacion del mapa con la Oficina Asesoral
de Planeacion.

En relacién a la actualizacion del mapa de riesgos institucional, se programaran las
mesas de trabajo con los procesos durante los meses de junio y julio, como se establece!
en las actividades del grupo de gestion y desempefio insitucional del plan de accion|
institucional,

Actividad principal 4. Coordinar el Sistema Integrado de Gestion y la implementacion del
Modelo Integrado de Planeacion y Gestion.

Actividad desagregada: 4.2 Mantener el indice de desempefio institucional de acuerdo a
lo establecido en el modelo integrado de planeacion y gestion, asi como, las
certificaciones 1SO 9001:2015 e ISO 14001:2015 entre otros modelos de gestion.
Entregable mes de Junio: izacion Mapa de riesgo instituci

Oficina Asesora de Planeacién

Oficina de Tecnologias de la

. SR La actividad se encuentra en tiempo de ejecucion, no se ha cumplido el plazo final.
Informacion y la Comunicacién

Actualizar el Mapa de Riesgos de Corrupcion| En relacion a la actuliazacion del Mapa de Riesgos, el Grupo de Comunicaciones esté a

de Minambiente, segin la Guia para la Grupo de comunicaciones la espera de la pro_grarpap\on por parte del Grupo SIG, para las mesas de trabajo ) y
administracién del riesgo y el disefio de| proyectadas para junio y julio de 2023. En ejecucion.

ntroles en entidades publi incluyend 31/07/2023 La Oficina Asesora de Planeacion citara a las mesas de trabajo para realizar la
controles en entidades publicas - indluyendo La Oficina de Asuntos Internacionales estara atento a la solicitud de la Oficina Asesora izacion del Mapa de icional de Riesgos, los de i

los contextos necesarios para determinar|Oficina de Asuntos Intemacionales
factores externos e internos.

de Planeacion.

Unidad Coordinadora para el

Gobiemo Abierto. En proceso para dar cumplimiento antes de la fecha proyectada.

La Subdireccion Administrativa y Financiera se encuentra a la espera de la ion

de mesas de trabajo por parte de la Oficina Asesora de Planeacion para la actualizacion|

del mapa de riesgos de la proxima vigencia.

G_SERV_ADTIVOS: El pasado 21 de abril de 2023, se realizo reporte de riesgos con|

cierre a diciembre 2022.

Ser_Adm: Se encuentra pendiente de programacion por parte de la Oficina Asesora de|
. . " Planeacion las mesas de trabajo las cuales se encuentran planificadas para los meses de

. . ) Subdireccion  Administrativa y| N . "

Estrategia Gestion de Riesgos de Financiera mayo - Jun\o, en ‘?S cugles se desarrollara el levantamiento de riesgos de gestion y|
Corrupcion corrupcion para la vigencia 2023.

El Grupo de Presupuesto se encuentra a la espera de la programacion de mesas de

trabajo por parte de la Oficina Asesora de Planeacion para la actualizacion del mapa de

riesgos de la préxima vigencia.

El Grupo de Gestion Documental se encuentra a la espera de la programacion de mesas

de trabajo por parte de la Oficina Asesora de Planeacion para la actualizacion del mapal

de riesgos de la proxima vigencia.

ESTRATEGIA GESTION DEL RIESGO DE CORRUPCION

El Grupo de Gestion Documental se encuentra a la espera de la programacion de mesas
Grupo de Gestion Documental de trabajo por parte de la Oficina Asesora de Planeacion para la actualizacion del mapa!
de riesgos de la proxima vigencia.
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Grupo de Talento Humano

Oficina Asesora Juridica

Grupo de Contratos

Grupo de  Control  Interno|

Disciplinario

Oficina de Control Interno

En el mes de abril se hizo el seguimiento al mapa de riesgos con cierre a dic 2022.
Estamos pendientes de la realizacion de las mesas de trabajo que la oficina asesora de
planeacion convoque para los meses de mayo y junio para la actualizacion de dicho!
mapa.

En espera de la que OAP-grupo SIG inicie las mesas de trabajo para su actualizacion.

Se procedera a la actualizacion de la matriz de riesgos conforme a la programacion que|
realice para el efecto la Oficina Asesora de Planeacion.

Estando en término de cumplimiento, con correo electronico del 2 de mayo de 2023, se
solicité al Grupo de Gestion y Desempefio Institucional de la Oficina Asesora de|
Planeacion, se prioricen mesas de trabajo con este grupo en orden a dar cumplimiento a
la actividad.

La Oficina de Control Interno particpara de las mesas que cite la Oficina Asesora de|
Planeacion para la actualizacion del mapa de riesgos de corrupcion.

Aprobar del Mapa de Riesgos de Corrupcion|

Comité Institucional de Gestion y|

En ejecucion.

de Minambiente en Comité Institucional de| Izesempeﬁo 30/09/2023 Unal\]/e; se aomla(\llce t?l\'n:!a;atgtln§ mulc l;)nzl d? R ‘ESgDOS para I_a vigencia 2023 se remitia a Una vez se actualice el mapa de riesgos se remitir4 a aprobacion en el Comité
Gestion y Desempefio. poya: aprobacion en el Comité Institucional de Gestion y Desempefio. Institucional de Gestion y Desempefo.
Lideres de procesos
Realizar actividades de socializacion del|Lidera: En ejecucié
Mapa de Riesgos de Corrupcion de|Grupo MADSIG Se realizaran actividades de socializacion del mapa de riesgos de corrupcion, una vez| " ejeguclf)n. . I . "
Minambiente actualizad | idores| Avova: 31/10/2023 1 aprobad | Comité Institucional de Gestién y D - ! Se realizaran actividades de socializacion del mapa de riesgos de corrupcion, unal
linambiente actualizado a los servidores|Apoya: esté aprobado por el Comité Institucional de Gestion y Desempefio. vez esté aprobado por el Comité Institucional de Gestién y Desempefio.
pblicos de la Entidad. Facilitadores del SIG
Lidera: Grupo SIG Se .d\VL.J\gara el mapfn de riesgos d~e corrupcion, una vez esté aprobado por el Comité]
Institucional de Gestion y Desempefio. En ejecucion
Divulgar el Mapa de Riesgos de Corrupcio . . it . "
h . . - 30/092023 . . . Se divulgara el mapa de riesgos de corrupcion, una vez esté aprobado por el Comité
de Minambiente a través de la pagina Web. . El Grupo de Comunicaciones esta a la espera de la programacion por parte del Grupo - " N
Apoya: A - . . o Institucional de Gestion y Desempefio.
. SIG, para la actualizacion del Mapa de Riesgos y asi proceder a la respectiva divulgacion!
Grupo de comunicaciones .
en la pagina Web.
Durante el mes de abril de 2023, se realizo seguimiento al mapa de riesgos con corte a| Cumplida.
gom(or??r)é re’\\/d\sar eL‘Matpa de R\esgdus de /Lxldera:» Grupo SIG 51212028 3‘1 de diciembre de 2022, las ev‘\d(le:mas del monitoreo realizado ssnpujt/iten consubltar ten La Oficina Asesora de Planeacion realizo el monitoreo a los riesgos de corrupcion
orrupcion de Minambiente, en caso de poya: el ink: ! ps:/fticminambiente- establecidos en el Mapa de Riesgos en el periodo comprendido del]
realizar cambios, deben ser publicados. Lideres de procesos my.shar .com/f p | _gov_co/Dy o2 informe de seguimiento al PAAC
Oriesgos%202022?csf=1&web=18e=F4n4X9 :
Cumplida.
Hacer seguimiento al Mapa de Riesqos de 30/05/2023 La Oficina de Control Intemo realizo el informe de seguimiento a los riesgos de! La Oficina de Control Intemo realizé el informe de seguimiento a los riesgos de|
Comu ci()?| de Mmambient: g Oficina Control Interno 0/09/20: basado en la i io i por la Oficina de Planeacion en su rol| on, basado en la io ini por la Oficina de Planeacion en|
s : 31/01/2024 de itoreo a las acciones i a los riesgos por proceso. su rol de monitoreo a las acciones a los riesgos idos porf
proceso.
Segun el plan anual de Cumplida.

Incluir seguimiento al Mapa de Riesgos de
Corrupcion en procesos de auditoria interna.

Oficina Control Intemo

auditorias aprobado en la

En las auditorias programadas por la Oficina de Control Interno se identifican los riesgos
asociados al proceso a auditar.

En las auditorias programadas por la Oficina de Control Interno se identifican los|

vigencia. riesgos asociados al proceso a auditar.

Diagnosticar el estado de los canales de
atencion al ciudadano de primer contacto y|Unidad  Coordinadora para el . En ejecucion.
elaborar un plan de trabajo para su|Gobiemo Abierto. 301082023 En proceso para dar cumplimiento antes de Ia fecha proyectada. La actividad se desarrolla de acuerdo a la fecha limite.
fortalecimiento
Seguimiento a la implementacion de Ial 1010412023 En ejecucion.
Politica Sectorial de Servicio al Ciudadano aUnidad ~Coordinadora para el 100712023 En proceso para dar cumplimiento antes de la fecha proyectada La actividad se desarrolla de acuerdo a la fecha limite. Se evidencia el reporte del
través del reporte de los indicadores del|Gobiemno Abierto. 1010112024 P P P proy ) avance de los indi enlo i ala ion de la political
proceso de Servicio al Ciudadano. sectorial.

Estructura administrativa yi

direccionamiento estratégico Se realiza seguimiento de la Politica Sectorial de Servicio al Ciudadano a través del
Hacer seguimiento a la implementacion de la reporte de los indicadores del proceso de Servicio al Ciudadano en el primer trimestre del En ejecucion
Politica Sectorial de Servicio al Ciudadano afUnidad Coordinadora para el 30/06/2023 2023 a través del formato con cddigo: F-E-SIG-35, con el indicador de: Cumplimiento! Se realiza el . de los en cuanto a la i on del
través de los indicadores establecidos para el| Gobierno Abierto. 31/12/2023 legal en los términos de respuesta a PQRSD, Satisfaccion en la atencién de canales de; o . o .

N ; ; . o . " la Politica Sectorial de Servicio al Ciudadano.
proceso de servicio al ciudadano. primer contacto, Medicién de la Apropiacion del Protocolo de Servicio al Ciudadano y|
Ejecucién de actividades de Gobierno Abierto, esté en proceso.
Unidad  Coordinadora para el -
! ) ) Gobiemo Abierto. En proceso para dar cumplimiento antes de la fecha proyectada. ' -
Di el nivel de Ay AA] En ejecucion.
" 30/08/2023 § ) o L
en el portal web de la entidad o El Grupo de Comunicaciones esta a la espera de que la UCGA adelante el proceso para La actividad se desarrolla de acuerdo a la fecha limite.
Grupo de Comunicaciones S . o
dar cumplimiento antes de la fecha proyectada y apoyar con la repectiva publicacion.
Realizar actividades que cumplan con todos|
\:s cmenc:js ds ?cceswbllld1addy ulsall)_\lhdat‘i wgb Unidad Coorinad | En ejecucion.
1§1gc:er2820e ane:(od ‘e ‘a' :so :C“Tn Gmb'a A;o:tma ora para €l Permanente En proceso para dar cumplimiento antes de la fecha proyectada. La actividad se desarrolla de acuerdo a la fecha limite. Es importante que la
N N ,_para o o,s 0s trami _es © lajGobiemo Ablerto. actividad se realice de manera permanente.
entidad disponibles en linea y parcialmente
en linea.
N - ’ Umqad Cgordmadora para el En proceso para dar cumplimiento antes de la fecha proyectada.
Realizar actividades que permitan fortalecer| Gobiemo Abierto. S
la accesibilidad nivel Ay AA en el portal web) 31/12/2023 - ; En ejecucién.
; y P El Grupo de Comunicaciones esta a la espera que la UCGA adelante el proceso para dar| La actividad se desarrolla de acuerdo a la fecha limite.

de la entidad Grupo de Comunicaciones cumplimiento antes de la fecha proyectada y apoyar en las actividades requeridas en la

actividad.

Lider: Grupo de Comunicaciones

Se mantiene disponible el link en el centro de relevo de manera continua.
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Mantener disponible el link del centro de

En ejecucion.
La actividad se desarrolla de acuerdo a la fecha limite. En la portal web de
Minambiente se encuentra disponible el link del centro de relevo.

En ejecucion.

La actividad se desarrolla de acuerdo a la fecha limite. Es importante tener en
cuenta las recomendaciones en referencia al cumplimiento de la normatividad en la
materia.

En ejecucion.
La actividad se desarrolla de acuerdo a la fecha limite. La Unidad Coordinadora
realiza seguimiento a la gestion de PQRSD.

En ejecucion.
Se ha identificado los responsables frente a los canales de primer contacto.

Ejecucion.
Se aplicd la encuesta en los canales de atencion de primer contacto.

En ejecucion.
La actividad se desarrolla de acuerdo a la fecha limite.

En ejecucion.
La actividad se desarrolla de acuerdo a la fecha limite.

En ejecucion.

Se socializd el protocolo de servicio al ciudadano a los agentes de los canales de
primer contacto y a los profesi de la Unidad Coordi para el Gobierno|
Abierto y Servicio al Ciudadano.

En ejecucion.
La actividad se desarrolla de acuerdo a la fecha limite.

ER
Se ha promovido en la entidad actividaes que fortalecen la competencia de los
ervidores piblico:

En ejecucion.
La actividad se desarrolla de acuerdo a la fecha limite.

En ejecucion.
La actividad se desarrolla de acuerdo a la fecha limite.

En ejecucion.
La actividad se desarrolla de acuerdo a la fecha limite.

funciones vigente.

. P ) Permanente El responsable de dicha actividad es "Grupo de Comunicaciones".
relevo en la pagina web Apoya: Oficina de Tecnologias de la . .
. - Por otra parte la OTIC, se encuentra a la espera de lo que requiera desde lo tecnologico
Informacién y la Comunicacién - X .
el responsable de la actividad. A la fecha no se han realizado solicitudes.
Lidera: Unidad Coordinadora para .
el Gobiemo Abierto. En proceso para dar cumplimiento antes de la fecha proyectada.
Monitorear el cumplimiento de los criterios de| Se realizd reunion con el 4rea que lidera la actividad Unidad Coordinadora para el
Fortalecimiento de los canales de la NTC 6047 definidos el documento F-A- 30/06/2023 Gob\grno ‘%‘\bieno v Sgryicwo al Ciudad‘ano yel G@pq de Sewio\O§ Aqmin\sFrgtivos, parala
comunicacion SCD-22 Lista de verificacion de criterios de| ) 31/12/2023 o de! ejercicio de_ ; c de los criterios de Acoeswb!hda_d_Flswca N:I'C 6047,
accesibilidad NTC 6047 de 2013. Apoya:  Grupo de  Servicios| de 2013 en el area de servicio al ciudadano; programando recorrido inicial el dia 08 de
Administrativos mayo de 2023. Se anexa acta de reunion.
Recorrido en el &rea de servicio al ciudadano de verificacién de los criterios de
accesibilidad fisica NTC 6047 de 2013.
Realizar campafias de socializacion para la
" N Unidad Coordinadora para el 30/06/2023 "
gestl.on oportuna y de t.;alldad d? PQR$D yi Gobiemo Abierto. 311212023 En proceso para dar cumplimiento antes de la fecha proyectada.
solicitud de acceso a la informacion publica.
Identlﬁcar. !'esponsa.b\es frente a los canales Unidad Coordinadora para el Se identifican los responsables frente a los canales de primer contacto hasta la fecha del
de atencion al ciudadano. Responsables Gobiemo Abierto mes de mayo.
identificados por medio Evaluacion de 31/12/2023 :
Desempefio  Laboral u  obligaciones,
contractuales. Apoyo: Grupo de Talento Humano Sin reporte
Documen?ar v aplicar encueste, de Unidad  Coordinadora para el Se reporta el INFORME ENCUESTA DE SATISFACCION con periodo de (01 de marzo al|
satisfaccion de canales de atencion de|. . . Permanente
Gobierno Abierto. 30 de abril de 2023)
primer contacto.
Tomar acciones de mejora frente a los| Unidad  Coordinadora para el
resultados de la encuesta de satisfaccion de N N P 31/12/2023 En proceso para dar cumplimiento antes de la fecha proyectada.
5 . Gobiemno Abierto.
canales de atencion de primer contacto.
Actualizar ~ Protocolo  de  Servicio  al Unidad  Coordinadora para el
Ciudadano para garantizar la calidad y|~ . . P 30/06/2023 En proceso para dar cumplimiento antes de la fecha proyectada.
. i Gobiemno Abierto.
cordialidad en la atencion al ciudadano.
Socializar  Protocolo  de  Servicio al Se realiza socializacion del protocolo de servicio al ciudadano a los agentes de los|
" N Unidad Coordinadora para el N N N .
Ciudadano para garantizar la calidad | N N 31/12/2023 canales de primer contacto y a los profesionales de la Unidad Coordinadora para el
N - Gobiemno Abierto. N " .
cordialidad en la atencion al ciudadano. Gobierno Abierto y Servicio al Ciudadano. En proceso para mejora.
Realizar seguimiento y evaluacion a los|, .
canales de atencion al ciudadano lee.r. Un\dafi Coordinadora para el 31/112/2023 En proceso para dar cumplimiento antes de la fecha proyectada.
N . Gobierno Abierto
implementar acciones de mejora
. X Ié'sjer; de Talento Humano Durante el primer trimestre se han realizado las siguientes actividades. Curso de;
Realizar  actividades para fqnglecer laf Grup lenguaje claro, y dos cursos atencion derecho de peticion.
competencia de los servidores pablicos de |
tidad en t Jacionados al senvicio al 31/12/2023
cdadang, T conados & SEICE &l poyo: Unidad Coordinadora para En proceso para dar cumplimiento antes de la fecha proyectada.
ciudadano. el Gobierno Abierto. P P o proy |
Realizar actividades de socializacion de la
cultura de la legalidad con los colaboradores|Lider:
del Ministerio relacionados al servicio al|Grupo de Talento Humano 311212023 Segundo semesre.
Analizar resultados de evaluacién de,
desempefio en competencia comportamental
de orientacion al ciudadano a partir de lo|Grupo de Talento Humano 30/06/2023 En término
evaluado en la vigencia 2022 para tomar|
decisiones y acciones de mejora al respecto.
Socializar competencias comportamentales|
orientadas al servicio incluidas en manual de|Grupo de Talento Humano 31/112/2023 Se realizé en el marco de la induccion de los funcionarios.

En ejecucion.
Se realiza en las inducciones a los servidores pblicos.
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ESTRATEGIA DE ATENCION AL CIUDADANO

Talento Humano

Al efecto, el Grupo de Control Interno Disciplinario continia adelantando los procesos
disciplinarios recibidos cuyo objeto sub judice sea el presunto incumplimiento a los|
términos de respuesta a las diferentes PQRSD elevadas ante esta cartera ministerial,
contando a la fecha con el siguiente inventario de procesos, resaltando que no se|
reportan los expedientes dentro de los cuales se profirid decision de fondo desde el
ultimo reporte (es decir, los expedientes disciplinarios 1673-22 y 1674-22):

1.1588-19

2.1638-21
3.1682-22
Adelantar las investigaciones en caso de Gupo de  Contol Intemol 4. 1664-22
incumplimiento a la respuesta de PQRSD o Disciplinario Cuando se requiera 5.1702-23
quejas en contra de los servidores. Respecto del Expediente No. 1588-19, es de precisar lo siguiente: Por medio de la
Resolucion 195 del 03 de marzo de 2023, el Sefior Secretario General, acepto la
manifestacion de impedimento elevada por el Subdirector Administrativo y Financiero,
quien detentaba la ia di en etapa de i Conforme lo
anterior, la sefiora Ministra de Ambiente y Desarrollo Sostenible, mediante Resolucion!
263 del 27 de marzo de 2023, designé como Operadora Disciplinaria Ad- Hoc a la|
Doctora ANDREA CORZO ALVAREZ, Directora de Asuntos Ambientales, Sectorial yi
Urbana. La Jefe de la Oficina Asesora Juridica, con memorando 130120E3004934 del 14
de abril de 2023, hizo entrega del mencionado proceso disciplinario a la Doctoral
ANDREA CORZO ALVAREZ.
Evaluar el tratamiento de las PQRSD en el
marco de la prestacion del servicio al Oficina de Control Intemo 31/01/2023 La Oficina de Control Interno ha hecho el seguimiento a las PQRSD correspondiente al
ciudadano bajo la normatividad vigente| 31/07/2023 Ultimo semestre de 2022 y se encuentra publicado en la pagina web del Ministerio.
aplicable.
Implementar plan de incentivos en lo
relacionado a oportunidad y calidad de|Grupo de Talento Humano 31/12/2023 Segundo semestre.
respuesta de PQRSD
Generar informe de PQRSD vy solicitudes de
mejora, ewdr;aﬂr;;izgtlf:a‘ra entidad cum:Iz Unidad  Coordinadora para el 3000612023 Se refahzo’ informe del primer bimestre del afio 2023, en cumphmiento de lo dispuesto en
con los términos legales para responder las| Gobiemo Abierto. 311212023 el articulo 54 de I.ar Ley 190 de 1995, reglam.emadg por el articulo 9 del Decreto 2232 de
PQRSD, publicar en pagina web y socializar 1995 y la Resolucion No. 0639 de 2016 de Minambiente.
en la entidad
nerar  inform li PQRSD,
S;bliec:r en opégeinam?/v;ba ;j a:oc?;\zaro er? Ié Unidad  Coordinadora  para el 3010612023 Actividad en proceso de realizacion y publicacion.
Gobiemno Abierto. 31/12/2023 :
entidad.
Socializar el documento soporte DS-E-GET-  Lidera: Oficina de Tecnologias de la
01 Politica de Proteccién de Datos on y la C 0/06/20: La actividad se encuentra en tiempo de ejecucion, no se ha cumplido el plazo final.
Personales. Apoya: Todas las Dependencias
Actualizar, publicar y socializar en canales de|Unidad ~ Coordinadora  para el Se realiza actualizacion de carta de trato digno, el cual fue enviado al Grupo de|
. N Py N 3 31/12/12023 : 4 s i
atencion al ciudadano “carta de trato digno”. |Gobierno Abierto. Comunicaciones. Este esta a la espera de revision y publicacion.
Direccion de Asuntos Ambientales Se han aplicado los formatos establecidos y su reporte se realizo a la OAP, su ultimo;
Sectorial y Urbana reporte el 21 del 04 de los presentes.
A Para el periodo de reporte no se han diligenciado encuestas de percepcion, mediante el
Direccién ~ Asuntos  Marinos " oo o
. formato F-M-GDS-02: Encuesta de Percepcion del acompafiamiento en el ejercicio
Costeros y Recursos Acuaticos . I
misional, ya que no se han llevado a cabo espacios liderados por la direccion.
Direccion de Bosques, A la fecha, no se han adelantado espacios de participacion que requieran la aplicacion de
Biodiversidad y Servicios| formatos de encuesta de percepcion para la posterior socializacion de los al
Ecosistémicos interior de la dependencia
La dependencia ha socializado la encuesta de percepcion en 3 eventos durante el primer|
A PP trimestre asi: 1. Taller 2. Mesa i de vari climatica. 3.
Direccion de Cambio Climético y " N L . N
Aplicar encuestas de percepcion ~segin| Gestién del Riesgo Se_leon chos Reglona\e_§ de Cambio Cllmatlco_‘ obteniendo 40 resultados. Lg anterior, se|
formato implementado  por medio de cia en de realizada el 13 de abril a través de correo
MADSIGestion con codigo F-M-GDS-02: electronico.
Encuesta de Percepcion del Permanente

acompafiamiento en el ejercicio misional, en
actividades donde la entidad lidere o hagal
parte del equipo lider.

Direccion ~ Gestion Integral  del
Recurso Hidrico

Direccién de Of

Ambiental  Territorial y Sistema
Nacional Ambiental-SINA

Subdireccion  de  Educacion |
Participacion

Oficina de Negocios Verdes y
Sostenibles

Unidad Coordinadora para el
Gobierno Abierto.

Se da a conocer al interior de la direccion los formatos de las encuestas de precepcion|
que deben usarse en los acompariamientos que realiza la Direccion (Ver Soporte Anexo!
4)

Se adjunta matriz donde se consolida la informacion de las Encuestas de Percepcion|
[ por los asi a las lideradas por la Direccion de
Ordenamiento Ambiental Territorial y SINA para la vigencia de enero a abril de 2023.

Durante el periodo de reporte no se ha aplicado encuestas de percecpcion toda vez que|
no se contaba con el operador logistico para el desarrollo de los espacios. Se programara;
a partir de mayo el desarrollo de espacios.

La ONVS a realizado la aplicacion de la encuesta de percepcion - F-M-GDS-02 en|
eventos que se han organizado y liderado desde la Oficina, se tiene planeado continuar|
con la aplicacion de las encuestas en los demas espacios que se vayan a organizar.

Actividades e informes en proceso para el primer semestre del 2023

COMPONENTE

31

En ejecucion.
Esta actividad se desarrolla de manera permanente.

En ejecucion.

La Oficina de Control Interno ha hecho el seguimiento a las PQRSD correspondiente
al tltimo semestre de 2022 y se encuentra publicado en la pagina web del
Ministerio.

En ejecucion.
La actividad se desarrolla de acuerdo a la fecha limite.

En ejecucion.
La actividad se desarrolla de acuerdo a la fecha limite.

En ejecucion.
La actividad se desarrolla de acuerdo a la fecha limite.

En ejecucion.
La actividad se desarrolla de acuerdo a la fecha limite.

En ejecucion.
Se realizo la actualizacion de la carta de trato digno, quedaria pendiente su
publicacion y socializacion.

En ejecucion.
La actividad se desarrolla de acuerdo a la fecha limite.




FECHA DE SEGUIMIENTO: enero a abril de 2023

#ACTIVIDADES
SEGUIMIENTO AREA/DEPENDENCIA PROGRAMADAS X
COMPONENTE

# ACTIVIDADES % DE
COMPONENTE SUBCOMPONENTE ACTIVIDADES RESPONSABLES FECHA CUMPLIMIENTO CUMPLIDAS AVANCE OBSERVACIONES OCI

Reportar andlisis y resultados obtenidos por}

Direccién de Asuntos Ambientales
Sectorial y Urbana

Direccién Asuntos Marinos|
Costeros y Recursos Acuaticos

Direccion de Bosques,
Biodiversidad y Servicios|
Ecosistémicos

Direccion de Cambio Climético y
Gestion del Riesgo

Direccion ~ Gestion  Integral ~ del
Recurso Hidrico

medio de de ion segun lo

Se realizo i i de

p y envio a la OAP; asi como
socializacion de los resultados, ver soportes en el drive

Para el periodo de reporte no se han diligenciado encuestas de percepcion, por lo tanto
se reportara el andlisis y resultados obtenidos mediante el indicador “Percepcion de las|
actividades del acompafiamiento en el ejercicio misional de la entidad” del MADSIG, en!
las fechas de cumplimiento establecidas.

La DBBSE se encuentra recopilando informacion con el fin de adelantar el reporte de los|
indicadores misionales en el los periodos establecidos (julio y diciembre de 2023)

Aln no se requiere reportar indicador del proceso misional de Gestion del Desarrollo
Sostenible.

El reporte del indicador por Sistema Integrado de Gestion se realiza semestral

establecido por el indicador “Percepcion de|Direccio d 0 15/07/2023 En ejecucion.
ireccion e . I’ f . v i
las actividades del acompafiamiento en el| Ambiontal Temtorial Y Sistema 30/12/2023 §e<envl;a ez\gggone del formato F-E-SIG-35 "Reporte indicadores de Gestion”, con corte a La actividad se desarrolla de acuerdo a la fecha limite.
ejercicio misional de la entidad” del MADSIG. | Nacional Ambiental-SINA iciembre 2022.
Durante el periodo de reporte no se ha aplicado encuestas de percecpcion toda vez que!
Subdireccion de  Educacién no se contaba con el operador logistico para el desarrollo de los espacios. Se reportar|
Particivacion Y andlisis y resultados obtenidos por medio de encuestas de satisfaccion segun lo|
P establecido por el indicador “Percepcion de las actividades del acompafiamiento en el
ejercicio misional de la entidad” del MADSIG.
La ONVS a través de correos 6 eir , ha venido fc el
Oficina de Negocios Verdes y proceso participacion en espacios con comuniddes; ademas, para el dia 17 de mayo, se|
Sostenibles tiene p una soci: ion del uso de la i de encuesta de percepcié
para toda la oficina a fin de continuar con estos procesos y resultados de la aplicacion.
Unidad Coordinadora para el " .
Gobiemo Abierto. Actividades e informes en proceso para el primer semestre del 2023
Recopilar \r;ﬂ;r;v:rmg; ‘3; generar \nfo@e :; A la fecha no han sido remitidas las encuestas a la UCGA, cuando estas sean En ejecucion
formato F-M-GDS-02  Encuesta  de Umd_ad Co_ordmadora para el 3011212023 r por la \; Unidad _C i para el Goblemq Abierto | La actividad sera desarrollada de acuerdo con la informacién suministrada a la
i P Gobierno Abierto. Servicio al Ciudadano, procedera a recopilar la informacion y generar informe de! . N .
Percepcion del acompafiamiento en el resultados Unidad C: enlo alas encu
ejercicio misional. )
C: Feomiaios ados 4 waatria|UNidadCoodnadoa para e 30/06/2023 Actividad en pr ra reportar antes del mes de Juni En efecucion.
© a Gobierno Abierto. cllvidad €n proceso para feportar antes del mes de Junio La actividad se desarrolla de acuerdo a la fecha limite.
Mantener el registro de las observaciones,
presentadas  por  comunicaciones  que . . - ) En ejecucion.
ingrasan por los canales habilitados para Ia Grupo de Gestion Documental Permanente Se adjunta el reporte de comunicaciones de veedurias que hayan ingresado. La actividad se desarrolla de acuerdo a la fecha limite.
recepcion de comunicaciones oficiales
Lidera: Se remitio a la Direccion de Ordenamiento Ambiental del Territorio aspectos
Subdireccion de  Educacién  y que se deberan tener en cuenta en los espacios de didlogo, participacion ciudadana y
Participacion rendicion de cuentas.
Difundir al interior del ministerio aspectos Cumplida.
generales que se deberén tener en cuenta en| 300372023 El Grupo de C iones trabajo y de manera permanente con la Se realizé la actividad de acuerdo a la fecha limite. Es importante que la difusion se
los espacios de didlogo, ipacio SEP en la divulgacion y comunicacion intema de todos los espacios de didlogo y realice a las dependencias que desarrollan espacios de didlogo, participacio
ciudadana y rendicién de cuentas. Apoyo: Grupo de Comunicaciones gaac\éC;P:;‘Enln?r:if:"ffg"g?e lidera la Ministra y/o directores de las depdendencias, a ciudadana y rendicion de cuentas.
(01 - Liink Intranet: http://intranet.minambiente.gov.co)
Seccion - Noticias
Analizar visitas y consultas en pagina web,|Lidera: Unidad Coordinadora para El andlisis de visitas y consultas de la pagina web, se realiza en el documento de
redes sociales  canales de primer contacto|el Gobiemo Abierto caraitenz_@mn de ciudadania y grupos de valor, el cual se encuentra en proceso de| En ciecucion
para conocer i de i ion ef 30/11/2023 construccion. ) .

incluir informacion priorizada en temas|
minimos para la rendicion de cuentas.

Apoyo:
Grupo de Comunicaciones

El Grupo de Comunicaciones apoyara a la UCGA dependencia que realizara el
documento de caracterizacion de ciudadania y grupos de valor.

La actividad se desarrolla de acuerdo a la fecha limite.

Direccién de Asuntos Ambientales
Sectorial y Urbana

Direccion ~ Asuntos  Marinos
Costeros y Recursos Acuaticos

La direccion a la fecha no ha presentado comentarios al respecto.

Dicho reporte sera realizado en la fecha programada de cumplimiento.

Direccién de Bosques, Desde la DBBSE se adelantara el proceso de identificacion de los temas minimos de
Biodiversidad y Servicios| participacion y rendicion de cuentas y se adelantara el envio a la Unidad Coordinadoral
Ecosistémicos para el Gobierno Abierto.

Direccion de Cambio Climético y
Gestion del Riesgo

Direccion ~ Gestion Integral ~ del
Recurso Hidrico

Direccién de O

Ambiental  Territorial y Sistema
Nacional Ambiental-SINA

DCCGR: Aun no se recibe solicitud de la UCGA en relacién a comentarios de temas|
minimos de participacion y rendicion de cuentas del 2023.

De acuerdo al producto a la fecha la Unidad coordinadora no a remitido solicitud al
respecto.

La Direccion actualimente se encuentra en proceso de validacion y revision sobre los|
aportes y comentarios relacionados a los temas minimos de participacion y rendicion de!
cuentas de la vigencia 2023




FECHA DE SEGUIMIENTO: enero a abril de 2023

EACTVIDADES # ACTIVIDADES % DE
COMPONENTE SUBCOMPONENTE ACTIVIDADES RESPONSABLES FECHA CUMPLIMIENTO SEGUIMIENTO AREA/DEPENDENCIA PROGRAMADAS X a OBSERVACIONES OCI
CUMPLIDAS AVANCE
COMPONENTE
. . Subdireccion de  Educacion | .
Reportar a la Unidad Coordinadora para el Participacion Sin reporte
Gobierno - Abierto  aportes y Dosdo T2 ONV " o ol — ' Unidad En ejecucién
relacionados a los temas minimos de . 30/08/2023 esde la estamos pendientes de la solicitud o requerimiento de la Unida cucion. ’
participacion y rendicion de cuentas de Ia| g:;:iib‘:: Negocios  Verdes Coordmaidora, para tramite en de estos reportes conforme a sus instrucciones en la fecha La actividad se desarrolla de acuerdo a la fecha limite.
vigencia 2023. establecida.
Oficina Asesora Juridica En espe@ de que. la UCGA rea\{\({:e la solicitud de mforrjacwon ; sin embargo la OAJ!
P a para remitirla antes de la fecha estipulada.
. » Para este periodo de reporte la Oficina Asesora de Planeacion no ha identificado
Oficina Asesora de Planeacion ]
necesidad de reporte.
Oficina Asuntos Internacionales Esta actividad depende de la solicitud de la Unidad Coordinadora para el Gobierno
Abierto, la cual la Oficina de Asuntos Internacionales estara atenta a solicitud.
. A la fecha no se han recibido indicaciones o solicitudes por parte de la UCGA frente a la
Oficina de Tecnologias de la - s - " R,
" SR presente actividad. De igual forma, la actividad se encuentra en tiempo de ejecucion, no
Informacion y la Comunicacion y
se ha cumplido el plazo final.
La Oficina de Control Interno realizara el reporte a la Unidad Coordinadora en lo referente!
Oficina de Control Intemo a temas minimos para los espacios de rendicion de cuentas, principalmente para lal
diencia de rendicion de cuentas.
El Grupo de Comunicaciones asiste a las mesas de trabajo, lideradas por la Secretaria
Gruno de Comunicaciones General, para dar los aportes en materia de comunicaciones sobre la Estrategial
s Permanente de Rendicion de Cuentas - 2023, con miras a alcazar un ejercicio regional,
participativo y vinculante, de acuerdo a la gestion, los retos y logros de la Entidad y el
Sector Ambiente.
Elaborar caracterizacion de usuarios para serfUnidad  Coordinadora para el 3000512023 Se esta el de izacion de ci ia y grupos de valor En ejecucion.
socializado a las dependencias del Ministerio | Gobierno Abierto. de la vigencia 2022. La actividad se desarrolla de acuerdo a la fecha limite.
Direccion de Asuntos Ambientales| Se reviso el documento pero por parte de la direccion no se presentaron comentarios a la|
Sectorial y Urbana caracterizacion
A Una vez revisado el documento de Caracterizacion de Usuarios, se identifica que en
Direccién Asuntos Marinos| [, [ o
. dicho documento se encuentran incluidos los grupos de interés y de valor de la Direccion|
Costeros y Recursos Acuaticos "
de Asuntos Marinos, Costeros y Recursos Acuaticos.
Direccion de Bosques, Desde la DBBSE, se remitio a la UCGA el 21 de febrero de 2023, el documento de!
Biodiversidad y Servicios caracterizacion de usuarios de los tramites competencia de esta direccion para sul
Ecosistémicos ion en el definitivo por parte de la UCGA.
Direccion de Cambio Climético y A través del radicado No. 32002023E3002852 la dependencia responde a solicitud de la
Gestion del Riesgo UCGA con asunto "Solitud de ion C izacion de Usuarios
Direccion  Gestion ~Integral ~ del De acuerdo al producto a la fecha la Unidad coordinadora no a remitido solicitud al|
Recurso Hidrico respecto.
Direccion de o] Desde la Direccion se estara atentos a la informacion solicitada por la Unidad!
Ambiental Territorial y Sistema Coordinadora para el Gobierno Abierto y asi dar respuesta frente a la caracterizacion de|
Nacional Ambiental-SINA usuarios 2023.
Reportar a la Unidad C para el - — — -
Gobiemo Abierto aportes y de Educacio L. de Ed y P: se tra atenta a reportar a la Unidad En ejecucion.
o e Y| 30/06/2023 Coordinad | Gobi Abiert " tari Jacionad | o .
relacionados a la caracterizacion de usuarios Participacion oordinadora para el (Goblemo Abierto aportes y comentarios refacionados a fa La actividad se desarrolla de acuerdo a la fecha limite.
2023, remitida por esta i caracterizacion de usuarios 2023.
" Desde la ONV estamos pendientes de la solicitud o requerimiento de la Unidad
Oficina de Negocios Verdes | . ;
" Coordinadora, para tramite en de estos reportes conforme a sus instrucciones en la fecha!
Sostenibles .
Oficina Asesora Juridica En espera de que la UCGA realice la solicitud de informacion
" Para este periodo de reporte la Oficina Asesora de Planeacion no ha identificado
Oficina Asesora de Planeacion
de reporte.
Oficina Asuntos Internacionales Se realizaran los aportes y comentarios relacionados a la caracterizacion de usuarios
2023 a la Unidad Coordinadora.
. . A la fecha no se han recibido indicaciones o solicitudes por parte de la UCGA frente a la
Oficina de Tecnologias de la A . . R,
N R presente actividad. De igual forma, la actividad se encuentra en tiempo de ejecucion, no|
Informacion y la Comunicacion .
se ha cumplido el plazo final.
! Una vez la Unidad Coordinadora remita el documento borrador de la caracterizacion de
Oficina de Control Interno . " e,
usuarios, la Oficina de Control Interno adelantara la respectiva revision y aportes.
Grupo de Comunicaciones El Grupo de Comunicaciones apoyara a la UGA en la divulgacion interna del documento
caracterizacion de usuarios 2023.
Publicar la  version  actualizada  del
DS-A-ATC-03 C: izacion de|Unidad  Coordinadora para el 000712023 Una vez se finalice el de zacion de ci ia y grupos de valor de| En ejecucién.
Usuarios en aplicativo MADSIGestion y|Gobiemo Abierto. la vigencia 2022 se realizara la publicacion y socializacion. La actividad se desarrolla de acuerdo a la fecha limite.
pagina WEB
Direccién de Asuntos Ambientales . . .
Sectorial y Urbana Para el periodo de reporte no hay informes. Reporte en elaboracion.




FECHA DE SEGUIMIENTO: enero a abril de 2023
# ACTIVIDADES
SEGUIMIENTO AREA/DEPENDENCIA PROGRAMADAS X
COMPONENTE

# ACTIVIDADES % DE OBSERVACIONES OCI

COMPONENTE SUBCOMPONENTE ACTIVIDADES RESPONSABLES FECHA CUMPLIMIENTO

CUMPLIDAS AVANCE

Generar datos, informes de gestion,
publicaciones o notas en relacién a los|
avances y logros alcanzados durante el
periodo en relacion a la funcion de la

i lai ion sobre
los temas priorizados por parte de la

6n de usuarios.

Direccion ~ Asuntos  Marinos
Costeros y Recursos Acuaticos

Direccion de Bosques,
Biodiversidad y Servicios|
Ecosistémicos

Direccion de Cambio Climético y
Gestion del Riesgo

Direccion ~ Gestion  Integral ~ del
Recurso Hidrico

Direccion ~ de  Ordenamiento
Ambiental Territorial y Sistema
Nacional Ambiental-SINA

Subdireccion de  Educacion y
Participacion

Permanente

Para el periodo del reporte, de adelantaron los siguientes informes de gestion de la
DAMCRA:

- Informe de seguimiento a la Politica Publica PNAOCI para el periodo 2018 - 2022, la|
cual fue publicada en la pagina WEB del Minambiente.

- Informe de Gestion "FORTALECIMIENTO DE LA GESTION AMBIENTAL DEL ESTADO
COLOMBIANO SOBRE LAS ZONAS MARINAS, COSTERAS Y LOS RECURSOS
AACUATICOS", publicado en la plataforma.

- Reporte a la plataforma SISCONPES, para los CONPES 3990 "Colombia Potencial
Bioceanica Sostenible 2030" y 4058 "Politica publica para reducir las condiciones de!
riesgo de desastres y adaptarse a los fenémenos de variabilidad climatica".

La DBBSE adelantd la publicacion de informacion en el minisitio del proceso de|

paramo de se adelanto la socializacion a los
integrantes de la dependencia y a los lideres de las diferentes areas técnicas de la
entidad del Mapa de vegetacion Natural de Colombia.

La dependencia ha realizado las siguientes publicaciones en medios de comunicacion en!

relacion a su gestion misional, se adjunta con de

realizadas. El 27 de enero se remite a la OAP informe de gestion de la vigencia 2022.

El 21 de marzo se remite a la OAP seguimiento a la Politica Nacional de Cambio
Climatico 2018-2022.

A E TEaCTOTTa T
Abril (Ver Soportes Anexo 1):
1. Informe que consolida enlaces en la pagina web del Ministerio y Twitter en relacion ¢
publicacién de la Direccion.

2. Publicacion Colombia, riqueza hidrica del Mundo (dia mundial del agua)

3. En el marco del cumplimiento de las macrometas del PND 2022-2026. Se cuenta con|
reportes para envio al DNP de marzo y abril en relacion con # de has ordenadas con!
POMCA.

4. Reporte de seguimiento a compromisos de agenda social en cumple de Enero-Abril
para presidencia en el marco de los del Paro de

5. Se estructura informe de gestion al cierre de 2022 presentado en enero de 2023 para|
la Oficina Asesora de Planeacion para publicacion en la pagina web del Ministerio.

6. 03/02/2023 se genero memorando 23022023E3001557 a la oficina de procesos|

JeTIeTaua UuTarTe €T Perouy Ue TEPUITE ETTeT0-

con asunto: Pl a 13012023E3001486 de fechal
02/02/20223 con asunto: URGENTE - Solicitud de ion Auditoria de Cumplimi

CGR al Seguimiento de las ordenes emitidas por la Corte Constitucional en la Sentencia!
T-302 de 2017.

7.06/02/23, se remite a la oficina de procesos judicales el soporte de reporte de!
DICIEMBRE DE 2022* SENTENCIA T 302 DE 2017

8. 28/03/23 se genero memorando 23022023E3004345 a la oficina de procesos judiciales!
con asunto: Respuesta a memorando 13012023E3004269 de fecha 27/03/2023 con!
asunto:  Solicitud  URGENTE de insumos para contestar el Radicado No.
20236010020151 - GDI, remitido por la Agencia Nacional de Defensa Juridica del
Estado. SOLICITUD DE INFORMACION S.I.D.H. Caso 14.867 Comunidad Indigena
Shipia Wayuu ante la C.I.D.H.

9. 19/04/23 se genero memorando 23022023E3005143 a la oficina de procesos judiciales!
con asunto: Respuesta a memorando 13012023E3005048 de fecha 18/04/2023 con!
asunto: “Solicitud URGENTE de respuesta informe de ENERO, FEBRERO y MARZO de
2023, sobre las acciones tendientes al cumplimiento de la Sentencia T-302 de 2017,
solicitada por la Consejeria Presidencial para las Regiones - C.P.R".

10. En cumplimiento de lo ordenado en la Sentencia 038 de 2019, se dio a conocer al

Durante el periodo enero- abril 2023 se on los sigui de
acuerdo a la funcionalidad de la dependencia
1. Estrategia Coordinar: Oficio con resultados alcanzados en el marco de la

dela” de C ion y A on para la
de los Tramites Ambientales a cargo de las Corporaciones Autonomas Regionales y de!
Desarrollo Sostenible — Coordinar” durante las vigencias 2021- 2022, asi como las|
acciones de fortalecimiento previstas para la vigencia 2023.
Oficio dirigido a las CARS con recomendaciones de audiencias publicas de abril y|
diciembre de 2023
2. IEDI-PAC: Informe avance Planes de Accion Cuatrienal e IEDI de las Corporaciones|

uténomas Regi y de Desarrollo Sostenible. (reportes

3. Plan de Zonificacion Ambiental. Res 1608 de 2021

https://www.mi iente.gov.cc i biental-territorial-y-sist jonal-
b |-sina/plan-de-zonificacion-ambiental

4. Proyecto de reforma al SINA

La Subdireccion de Educacion y Participacion ha generado las notas en relacion a los|
avances alcanzados y temas priorizados por los usuarios en el canal de Noticias por|
medio de la pagina web y Twitter del Ministerio de Ambiente.

En ejecucion.

Se realiza el reporte de informes en relacion a la gestion por dependencia. Es
importante resaltar la gestion de acuerdo a los grupos de valor identificados en cada
dependencia.




FECHA DE SEGUIMIENTO: enero a abril de 2023

# ACTIVIDADES
SEGUIMIENTO AREAIDEPENDENCIA PROGRAMADASX " ACTIVIDADES uDE OBSERVACIONES OCI

COMPONENTE SUBCOMPONENTE ACTIVIDADES RESPONSABLES FECHA CUMPLIMIENTO ooy CUMPLIDAS AVANCE

"No se ha realizado formalmente la solicitud por parte del grupo de
relacionada con el inventario de la ONVS, sin embargo, se realizo solicitud para la
ion de los siguiente 3

Actualizacion del Plan Nacional de Negocios Verdes 2022-20230 en la pagina web oficial
del Minambiente www.minambiente.gov.co

Tasa Compensatoria Por Caza de Fauna Silvestre:
https://www. i gov. fa-p de-f:
silvestre/
Tasa Retributiva por Vertimientos Puntuales: https://www.minambiente.gov.co/negocios-|
Oficina de Negocios Verdes | tributiva-p imi
Sostenibles La tasa por utilizacién de aguas: https://www. i gov. -verds
por-uso-del-agua/
Tasa C ia por A i Forestal en Bosque Natural:
https://www.minambiente.gov.co/negocic 8
aprovechamiento-forestal bosque-naturall

Tasa Compensatoria por la Utilizacion Permanente de la Reserva Forestal Protectoral
Bosque Oriental de Bogotéa: https://www.mi iente.gov.co/negocic
- S

Oficina Asesora Juridica

P de-| forestal-protectora-bosque-
oriental-de-bogota/"

Se remitio a la OCI informe de gestion de procesos judiciales, conciliaciones!
extrajudiciales y tramites arbitrales registrados en el Sistema Unico de Gestion e|
Informacion Litigiosa del Estado en relacion al segundo semestre del afio 2022 (Se anexa

Oficina Asesora de Planeacion

ia), se presentaron informes de avance de cumplimiento al Plan de
accion de la OAJ (se anexa evidencia)
Se remitio a la SAF el informe de novedades del pasivo estimado y cuentas de orden con|
corte a Dic de 2022.(Se anexa evidencia)
Se remitio a la SAF informe de novedades del pasivo estimado y cuentas de orden|
correspondiente a enero y febrero de 2023 (se anexa evidencia).
Se presentd ante la ANDJE informe de seguimiento a la PPDA (se anexa evidencia).
Se remitié informe de litigiosidad correspondiente al 4 trimestre del afio 2022 a la UCGA|
para la publicacion respectiva en la pagina web de la entidad (se anexan soportes)

Oficina Asuntos Internacionales

Para este periodo de reporte la Oficina Asesora de Planeacion no ha identificado
necesidad de reporte.

Oficina de Tecnologias de la
Informacion y la Comunicacion

Se incluyen logros y avances de Oficina de Asuntos Internacionales-OAl
« Insumos para la participacion del Presidente Petro en la Cumbre Iberoamérica que se!

realizd en Repiblica Domi hacia la apuesta
medioambiental del Gobierno y logros tempranos del gobiemo. (soporte cargado en el
siguiente link : https://ticminambiente-|
my.shar .com/:f i i i gov_co/Dx imi

%20al%20Programa%20de%20Transparencia%20y%20%C3%89tica%20P%C3%BAblica
[Abril%2020237csf=1&web=1&e=6Y6wyV)

* Presentacion e insumos para reunion con Embajadores en la que la Ministra presento el
estado de la ion y las priori i para la misma

+Presentacion e insumos para reunion con ejecutores de proyectos de cooperacion en lal
que la Jefe de la OAI present¢ el estado de la cooperacion, las prioridades para la misma;
y las lineas para hacer un seguimiento trimestral

Oficina de Control Intemo

A la fecha no se han recibido indicaciones o solicitudes frente a la presente actividad -
rendicion de cuentas 2023.

Unidad Coordinadora para el
Gobierno Abierto.

La Oficina de Control Intero publica en la seccion de "Transparencia y acceso a la|
informacion” del portal web del Ministerio o refente a su gestion. Para el periodo de enero
a abril publico la siguiente informacion: - Informe PQRSD, Informe Sistema Control
Interno, Seguimiento PAAC 2022, Informe Contable, entre otros.

Grupo de Comunicaciones

Se realizo informe del primer bimestre del afio 2023, en cumplimiento de lo dispuesto en!
el articulo 54 de la Ley 190 de 1995, reglamentado por el articulo 9 del Decreto 2232 de|
1995 y la Resolucion No. 0639 de 2016 de Minambiente.

El Grupo de Comunicaciones, a través de la publicacion de notas de prensa, boletines,
estrategias de redes sociales y productos audiovisuales, entre otros, genera la
informacion requerida por la ciudadania, teniendo como base que los usuarios|
caracterizados y priorizados son los medios masivos comunicacion.

(02 - Link Web: www.minambiente.gov.co)

Seccién - Noticias

Direccién de Asuntos Ambientales
Sectorial y Urbana

Direccién Asuntos Marinos|
Costeros y Recursos Acuaticos

Se dio imi en co ia con las
accion. Su ultimo reporte fue del 17 de abril.

en el plan de

Direccion de Bosques,
Biodiversidad y Servicios|
Ecosistémicos

Considerando que los ODS se traducen en garantizar el cumplimiento de los derechos|
humanos como compromiso de pais, a través de la integracion entre el Plan Estratégico!
Institucional y el Plan de Accion de la DAMCRA, se identifica el cumplimiento de los
mismos, de manera especial el del ODS 14 "Conservar y utilizar sosteniblemente los|
océanos, los mares y los recursos marinos". Evidencia: Reporte seguimiento PAI -|
DAMCRA.

La dependencia formula su plan de accion institucional a partir de los lineamientos dados|
por la OAP.




FECHA DE SEGUIMIENTO: enero a abril de 2023

COMPONENTE SUBCOMPONENTE

ACTIVIDADES

RESPONSABLES

FECHA CUMPLIMIENTO

SEGUIMIENTO AREA/DEPENDENCIA

# ACTIVIDADES
PROGRAMADAS X
COMPONENTE

# ACTIVIDADES
CUMPLIDAS

% DE
AVANCE

OBSERVACIONES OCI

RENDICION DE CUENTAS

Identificar cumplimiento a objetivos de

Direccion de Cambio Climético y
Gestion del Riesgo

La dependencia formula su plan de accion institucional a partir de los lineamientos dados!
por la OAP.

Desarrollo Sostenible y garantia de Derechos 30/04/2023
Humanos en plan de accién insfiucional. L " Se cuentan con reporte realizado al plan de accion de la Direccion de Enero-Abril 2023 en|
Direccion ~ Gestion Integral ~ del - L " )
Recurso Hidrico cumplimiento a Objetivos de Desarrollo Sostenible y garantia de Derechos Humanos (Ver|
Soporte Anexo 2)
Dlrec.cmn de Ordena!mento La Direccién de Ordenamiento Ambiental Territorial y SINA asocio a cada una de sus
Ambiental Teritorial y Sistema actividades desagregadas del Plan de Accion 2023 los ODS.
Nacional Ambiental-SINA )
Se adjunta el reporte del mes de enero, febrero, marzo y abril del Plan de Accion en el
Subdireccion  de  Educacion | cual se identifica el cumplimiento a Objetivos de Desarrollo Sostenible y garantia de!
Participacion Derechos Humanos en plan de accién institucional en el marco de las estrategias!
disefiadas para el 2023.
. : Se realizo reporte de i ion - indi oDsS » con el
stcx‘ziim:: Negocios  Verdes y Objetivo de Desarrollo Sostenible 12 que trata sobre "Garantizar modalidades de|
consumo y produccion sostenibles"
Adoptar un documento que contemple los
espacios de didlogo y participacion abiertos|
al ciudadano por parte del Ministerio de
Ambiente y Desarrollo Sostenible, donde se| El procedimiento creado por la Subdireccion se encuentra en consolidacion final, para
especifiquen los pasos para: abordar los espacios de didlogo y participacion abiertos al ciudadano por parte del
ANTES Ministerio de Ambiente y Desarrollo Sostenible, donde se especifiquen los pasos para:
- Forma en que se convocara a los grupos de ANTES
valor. - Forma en que se convocard a los grupos de valor.
DURANTE DURANTE
- f’aso a paso por cada tipo de espacio de Subdireccion de  Educacién y - Paso a paso por cada hgo de espacio de diélogo a ser desarrollado. ) B
dialogo a ser desarrollado. Partiipacion 30/06/2023 - Reglas de juego para dialogar con los grupos de valor y para que evallien la gestion y|
- Reglas de juego para dialogar con los los resultados presentados.
grupos de valor y para que evaltien la gestion - Forma como se an los en el espacio de dialogo.
y los resultados presentados. DESPUES
- Forma como se documentaran los| - Actividades de seguimiento.
compromisos adquiridos en el espacio de - Forma como se informaran los avances de los compromisos adquiridos. Dado que se!
dilogo. requiere expedir el mismo de manera oficial se solicita una ampliacion de plazo para el
DESPUES 12/23.
- Actividades de seguimiento.
- Forma como se informaran los avances de,
los N -
Ssoslaé::‘i‘;:r dj d\déolsgl;:?mo pa.ra avbor:; re rl‘zi de oy La Subdireccion elabord un documento para abordar los espacios de didlogo |
. . y o 31/07/2023 participacion abiertos al ciudadano por parte del Ministerio de Ambiente y Desarrollo|
al ciudadano por parte del Ministerio de|Participacion PO ! 5
3 . Sostenible, el cual sera socializado antes de la fecha de cumplimiento de la actividad.
Ambiente y Desarrollo Sostenible
Lidera: Subdireccion de Educacion Se.pijbﬂcara' de man.era 'semgstral en la pagina wep de la entidad el informe de
g, de abiertas al ciudadano en el marco de la
Realizar y publicar en la pagina web de la y Participacién participacion ciudadana.
entidad el informe de actividades de El Grupo de C apoya la de informes del
participacién  ciudadana  abiertas  al 31122023 actividades de participacion en la pagina web, desde el cubrimiento de las actividades
ciudadano en el marco de la participacion ) - con divulgacion en tiempo real a través de las redes sociales, la elaboracion de|
ciudadana. Apoyo: Grupo de Comunicaciones boletines de prensa para medios de comunicacion, hasta la creacién de espacios para su|
divulgacion y el sitio web entre otros.
(03 - Divulgacion Dialogos espacios de didlogo y
Durante éste periodo se generaron los siguientes documentos que dan cuenta de los|
avances de la implementacion de los compromisos del Minambiente en el Acuerdo de
Paz:
- 10 de Enero de 2023- Insumos para informe articulado por la Unidad Implementadora
del Acuerdo de Paz "Reporte Avances Implementacion - Acumulativo a Dic22.".
- Enero 2023- Se publico el Informe de Gestion Institucional del Minambiente, en donde
Lidera: se relacionaron en el capitulo de Implementacién el Acuerdo Final de Paz, los avances|
Direccion de  Ordenamiento de la implementacion del Plan Nacional Sectorial de Zonificacion Ambiental a cargo de la|
Ambiental Territorial y Sistema DOAT.
Producir y documentar informacion sobre los|Nacional Ambiental SINA Evidencia: https://www.minambiente. gov. i i -de-
avances de la gestion en la implementacion gestion-anual/
del Acuerdo de Paz bajo los lineamientos del Permanente

SIRCAP a cargo del Departamento
Administrativo de la Funcion Publica.

Oficina de Negocios Verdes y
Sostenibles

Apoya:
Oficina Asesora de Planeacion

- 22 de marzo de 2023- Insumos para informe articulado por la Unidad Implementadoral
del Acuerdo de Paz "Reporte Avances Implementacion - Acumulativo a Febrero 2023".

- 24 de abril de 2023: Se genero el informe de avance del Cuatro Trimestre del Plan de|
Accion del Plan Nacional Sectorial del Plan de Zonificacion Ambiental para su cargue en
el Sistema Integral de Informacion del Posconflicto.

Se realizo un informe ejecutivo sobre el apoyo en los Negocios Verdes para la generacion|
de la paz relacionado con los lineamientos del Sistema de Rendicion de Cuentas para el
Acuerdo de Paz

Para este periodo de reporte la Oficina Asesora de Planeacion no ha identificado
necesidad de reporte.

28

Cumplida.
Se identificaron los objetivos de Desarrollo Sostenible y garantia de Derechos
Humanos dentro del plan de accion institucional.

En ejecucion.

Es importante tener en cuenta la fecha limite de cumplimiento de la actividad. Si la
actividad requiere de algin ajuste se debe realizar el tramite ante la Oficina Asesora
de Planeacion, segunel procedimiento para tal fin.

En ejecucion.
La actividad se desarrolla de acuerdo a la fecha limite.

En ejecucion.
La actividad se desarrolla de acuerdo a la fecha limite.

En ejecucion.

La actividad se desarrolla de acuerdo a la fecha limite. Es importante tener en
cuenta lo establecido en la circular 100-002-2023 del DAFP, en lo correspondiente al
los reportes de los compromisos en el marco del acuerdo de paz.




FECHA DE SEGUIMIENTO: enero a abril de 2023
# ACTIVIDADES
SEGUIMIENTO AREA/DEPENDENCIA PROGRAMADAS X
COMPONENTE

# ACTIVIDADES % DE OBSERVACIONES OCI

COMPONENTE SUBCOMPONENTE ACTIVIDADES RESPONSABLES FECHA CUMPLIMIENTO

CUMPLIDAS AVANCE

Elaborar un informe individual de rendicion
de cuentas con corte a 31 de diciembre de|
2022 y publicarlo en la pagina web en lal
seccion “Transparencia y acceso a la
i o6n" bajo los i i del
Sistema de Rendicion de Cuentas para el

Lidera:

Direccion ~ de  Ordenamiento
Ambiental Territorial y Sistema
Nacional Ambiental SINA

Acuerdo de Paz (SIRCAP) a cargo del
Departamento Administrativo de la Funcion
Publica.

Oficina de Negocios Verdes y
Sostenibles

Apoya:
Oficina Asesora de Planeacion

Permanente

El informe se encuentra publicado en la seccion de Transparencia y Acceso a la
Informacion de la pagina institucional del Minambiente, en el apartado de Informes de
Construccion de Paz en la seccion de Rendicion de Cuentas de acuerdo a las
instrucciones del Departamento de Funcion Publica- DAFP.

No obstante, desde la Direccion se esta a la espera de la mesa de trabajo para lal
reasignacion de responsabilidad frente a la actividad toda vez que desde la DOAT-SINA|
sélo se maneja lo relacionado con el PZA lo cual es uno de los insumos para dicho|
documento. https://www.mi iente.gov. icion-d tas/

Se realizo informe desde la ONVS con los insumos de rendicion de cuentas para el
acuerdo de paz, el cual se consolido desde el Minambiente y fue publicado.

Se elabor6 el informe de paz de la vigencia 2022, y se publico en el siguiente link|
dicion-o tas/

https://www.mi iente.gov. icion-

1. Se reportaron las metas PND con corte a diciembre 2022, como cumplimiento al PND

En ejecucion.

La actividad se desarrolla de acuerdo a la fecha limite. Es importante tener en|
cuenta lo establecido en la circular 100-002-2023 del DAFP, en lo correspondiente al
los reportes de los compromisos en el marco del acuerdo de paz.

2018-20221, se pueden consultar a través del link:
https://www. iente.gov. ion-y i imiento-a-metas-de
Consolidar y publicar informacion relacionada gobierno/ En ejecucion.

ametas SINERGIA.

Oficina Asesora de Planeacion

Mensualmente

2. Teniendo en cuenta que el PND se aprobo el 4 de mayo del 2023. Hasta la fecha se|
viene trabajando en la construccion de las fichas técnicas, de los indicadores definidos en!
el marco del PND 2022-2026, con el objetivo que sean aprobado por el DNP y asociados|
en sinergia, para empezar los reportes en el marco del nuevo PND.

Convocar a través medios de

ademas de la pagina web los espacios de
rendicién de cuentas definidos.

Grupo de Comunicaciones

Cuando aplique

El Grupo de Comunicaciones esta a la espera de la programacion de la estrategia de
Rendicion de Cuentas Permanente, prevista para los tltimos 5 meses del afio.

La actividad se desarrolla de acuerdo a la fecha limite.

Reportar  informacion  relacionada  a
de i de ipacio

Direccion de Asuntos Ambientales
Sectorial y Urbana

Direccion Asuntos Marinos|
Costeros y Recursos Acuaticos

Direccién de Bosques,
Biodiversidad y Servicios|
Ecosistémicos

Direccion de Cambio Climético y
Gestion del Riesgo

ciudadana y rendicion de cuentas en formato|

Direccion ~ Gestion  Integral ~ del

En el drive de reposa la ir con acti de
participacion ciudadana formato F-M-GDS-15; Numeral C.

En ejecucion.
La actividad se desarrolla de acuerdo a la fecha limite.

Para el periodo del reporte, la Subdireccion de Educacion y Participacion aun no ha
solicitado la remision de los formatos F-M-GDS-15 Plan de actividades de;

i y espacios de participacion en el ejercicio misional de la entidad, por lo|
cual sera reportado para la fecha p de i

La DBBSE se encuentra compilando la informacién para adelantar el primer reporte a la|
SEP

La dependencia ha realizado los reportes mensuales a la Subdireccion de Educacion y|
Participacion, se adjuntan correos electronicos enviados y formatos diligenciados.

La direccion se encuentra en el ejericio de consolidacion de las actividades de
acompafamiento y espacios de participacion en el ejercicio misional de la entidad para la|

F»M-GD_S-1§ Plan de adiwdadgs ('19 Recurso Hidrico 3010612023 ( o
acompariamiento y espacios de 010912023 vigencia 2023. En ejecucion.
en el ejercicio misional de la entidad a la La actividad se desarrolla de acuerdo a la fecha limite.
6n de Ed 6 y Participacio Direccion de  Ordenamiento 3111212023 Desde la Direccion se ha realizado la consolidacion de las actividades de!
Resaltar donde se encuentran las evidencias, Amt?lenta\ Tfemtonal y Sistema y gspaclos de participacion en el ejercicio misional para los periodo
solicitadas en el formato. Nacional Ambiental-SINA Febrero, Marzo y Abril de 2023.
Se avanza en la consolidacion del reporte de informacion relacionada a cronograma de!
ividades de ipacion ci y rendicion de cuentas en formato F-M-GDS-15
Subdireccion de  Educacion | Plan de actividades de acompafiamiento y espacios de participacion en el ejercicio
Participacion misional de la entidad a la Subdireccion de Educacion y Participacio
Resaltar donde se encuentran las evidencias solicitadas en el formato. (Se adjunta
algunos reportes de las que han allegado el mismo).
. Desde la ONV nos encontramos haciendo las gestiones correspondientes y recopilacion!
Oficina de Negocios Verdes y . i i .
. de informacion para la generacion del reporte a través del formato F-M-GDS-15, con el fin
Sostenibles N .
de cumplir la accion en las fechas establecidas
Unidad Coordinadora para el " .
Gobiemo Abierto. Actividad en proceso para dar reporte en el mes de Junio
Direccion de Asuntos Ambientales| En el drive de reposa la ir con acti de
Sectorial y Urbana participacion ciudadana formato F-M-GDS-15; Numeral C.
Para el periodo del reporte, la Subdireccion de Educacion y Participacion aun no ha
Direccion Asuntos Marinos| solicitado la remision de los formatos F-M-GDS-18 Seguimiento a actividades de|
Costeros y Recursos Acuaticos acompafiamiento y espacios de participacion en el ejercicio misional, por lo cual sera
para la fecha de i
D.|re(.:cmn. de Eosqu.es, La DBBSE se encuentra compilando la informacion para adelantar el primer reporte a la|
Biodiversidad y Servicios|
Ecosistémi SEP.
Direccion de Cambio Climatico y| La dependencia ha realizado los reportes mensuales a la Subdireccion de Educacion y|
Gestion del Riesgo Participacion, se adjuntan correos electronicos enviados y formatos diligenciados.
Reportar y evidenf;ia.r resultados obtenidos Direccion  Gestién Integral  del La direccion se encuentra en el ejericio de consolidacion del seguimiento a las|
por. ‘servw.qores publlpf)'s en espacios da o g actividades de acompariamiento y espacios de participacion en el ejercicio misional de la|
participacion y rendicion de cuentas en|Recurso Hidrico entidad
formato ~ F-M-GDS-18 i a - - —— - — — .
actividades de acomparamiento y espacios|Dfeccion  de  Ordenamiento 30/09/2023 Desde la Direccion se ha realizado la consolidacion de las actividades de En ejecucion. o
Ambiental Territorial y Sistema 31112/2023 fi y espacios de participacion en el ejercicio misional para los periodo La actividad se desarrolla de acuerdo a la fecha limite.

de participacion en el ejercicio misional a la
Subdireccion de Educacion y Participacio

Nacional Ambiental-SINA

Resaltar donde se encuentran las evidencias
solicitadas en el formato.

Subdireccion de  Educacion |
Participacion

Febrero, Marzo y Abril de 2023.

Se reportara y obtenidos por publicos en espacios de:
participacion y rendicion de cuentas en formato F-M-GDS-18 Seguimiento a actividades!
de acompafiamiento y espacios de participacion en el ejercicio misional a la Subdireccion|
de Educacion y Participacion una vez se empiecen a ejecutar dichos espacios.




FECHA DE SEGUIMIENTO: enero a abril de 2023

# ACTIVIDADES
SEGUIMIENTO AREA/DEPENDENCIA PROGRAMADAS X
COMPONENTE

# ACTIVIDADES % DE
COMPONENTE SUBCOMPONENTE ACTIVIDADES RESPONSABLES FECHA CUMPLIMIENTO CUMPLIDAS AVANCE OBSERVACIONES OCI

Oficina de Negocios Verdes |
Sostenibles

Unidad Coordinadora para el
Gobierno Abierto.

La ONVS a través de correos electronicos e instrucciones, ha venido fomentando el
proceso participacion en espacios con comuniddes; ademas, para el dia 17 de mayo, se|

tiene una ion del uso de la i de encuesta de percep
para toda la oficina a fin de continuar con estos procesos. (Adjuntamos evidencias). Por|
otra parte se viene recopilando informacion para el reporte en las fechas establecidas

En proceso para dar cumplimiento antes de la fecha proyectada.

Consolidar y publicar en pagina web el
y imiento a activi de

participacion  ciudadana y rendicion de

cuentas institucional.

Lo anterior, a partir de reportes realizados en

Lidera:
Subdireccion de  Educacion y
Participacion

Se publicara en la pagina web el cronograma y i a activi de participacion
ciudadana y rendicion de cuentas institucional.

Lo anterior, a partir de reportes realizados en formatos F-M-GDS-15 Plan de actividades!
de i y espacios de participacion en

el ejercicio misional de la entidad y F-M-GDS-18 Seguimiento a actividades de|

entidad y F-M-GDS-18 Seguimiento a

de y espaci
de participacion en el ejercicio misional. En
caso de que no estén contemplados todos|
los grupos de valor, determine ofras
actividades en las cuales  puedal
involucrarlos.

Direccion ~ de  Ordenamiento
Ambiental Territorial y Sistema
Nacional Ambiental-SINA

Subdireccion de  Educacion y
Participacion

Oficina de Negocios Verdes y
Sostenibles

Unidad Coordinadora para el
Gobierno Abierto.

espacios de participacion en el ejercicio misional de la entidad y se vera reflejado en el
formato 18 de seguimiento.

Desde la Direccion de Ordenamiento Ambiental Territorial y SINA, no existe grupo de!

valor que no haya sido identif enla izacion de usuarios, los

cuales son identificados en los formato F-M-GDS-15 y F-M-GDS-18, para la realizacion

de los espacios de participacion.

Razén por la cual, la Direccion no considera necesario adelantar gestion alguna para
la izacion de usuarios, ni la identificacion de un nuevo grupo de

valor.

En el informe de seguimiento semestral se verificar si todos los grupos de valor|
identificados en la caracterizacion de usuarios estan contemplados en al menos una de|
las i eil ya i a partir de reporte de los formatos F-M-GDS-
15 Plan de actividades de acompafiamiento y espacios de participacion en el ejercicio
misional de la entidad y F-M-GDS-18 i a i de fi yi
espacios de participacion en el ejercicio misional. En caso de que no estén t

todos los grupos de valor, determine otras actividades en las cuales pueda involucrarlos.

Desde la ONV nos encontramos haciendo las gestiones correspondientes y recopilacion|
de informacion para la generacién del reporte a través del formato F-M-GDS-15, con el fin
de involucrar en el mismo, todos los grupos de valor identificados.

Se esta desarrollando el de izacion de cil ia y grupos de valor
de la vigencia 2022.

Direccién de Asuntos Ambientales
Sectorial y Urbana

No se han realizado el espacios de participacion y rendicion de cuentas por dependencial
para el periodo de reporte

formatos F-M-GDS-15 Plan de actividades 3110712023 ompara ¥ espacios de participacién en el ejercicio misional en las fechas En ejecucién.
de acompafiamiento y espacios de 31/112/2023 establecidas. La actividad se desarrolla de acuerdo a la fecha limite.
articipacion en
gl ejerz\cio misional de la entidad y F-M-GDS Apoyo: _ El Grupo de Comunica_ciones esta a la espera del documenl_o cgpsolidado 'p(_)r la SEP en
18 Seguimiento a actividades de Grupo de Comunicaciones los meses de julioy diciembre para realizar la respectiva publicacion en la pagina Web.
acompafiamiento y espacios de ipacio Urided  Coordiad !
en el ejercicio misional. nida oorcinadora  para € Actividad en proceso para dar reporte en el mes de Junio
Gobierno Abierto.
D tari . it d En el informe de seguimiento semestral se incorpora los comentarios o sugerencias a
ar ;om? a”“’i 0 sugerencias a pda_ " de Lidera: partir de reporte de informacion por medio de formatos F-M-GDS- 15 Plan de actividades
;epo ? FeM g[?gn a::gor;l poc; m? '.Z d ©|Subdireccion  de  Educacién y de acompariamiento y espacios de participacion en el ejercicio misional de la entidad y F-
dorma 05 FARSIS: " an de actvida :s Participacion M-GDS-18 iento a acti de fi y espacios de ipacion en|
en' acoy}panam\‘ent_) y e_spaclolsd Ie 31/07/2023 el gjercicio misional de la entidad. En ejecucion.
Zzngzacmn IS?M-BG;JSE- %c'oszliﬁ:;m: : 31/12/2023 La actividad se desarrolla de acuerdo a la fecha limite.
) y N ’ Apoyo: El Grupo de Comunicaciones esta a la espera del desarrollo de la actividad en los meses
actividades de acompafiamiento y espacios| . N N .
N i L s Grupo de Comunicaciones de julio y diciembre para apoyar con los ylo
de participacion en el ejercicio misional de la|
entidad. Unidad Coordinadora para el " .
Gobiemo Abierto. Actividad en proceso para dar reporte en el mes de Junio
A la fecha y de acuerdo con el periodo de reporte, revisada la informaicon, si estan
Direccion de Asuntos Ambientales| todos los grupos de valor en las actividades e instancias ya identificadas a|
Sectorial y Urbana partir de reporte de los formatos F-M-GDS-15 Plan de actividades de acompafiamiento y|
espacios de participacion en el ejercicio misional de la entidad y F-M-GDS-18
En las actividades reportadas en los formatos F-M-GDS-15 y F-M-GDS-18, se evidencia
la inclusion de los siguientes grupos de valor:
- Academia
Direccion ~ Asuntos  Marinos :g:ez:lgz de Control
Costeros y Recursos Acuaticos g N
- Organizaciones no Gubernamentales
- Comunidades Etnicas
- Entidades Estatales (Autoridades Ambientales)
- Entidades Adscritas y Vinculadas al Mil i
D.|re<.:c|on. de Eosqu_es, Se espera contar con la caracterizacion de usuarios del afio 2022 para adelantar la|
Biodiversidad y Servicios| e
- verificacion de los grupos de valor con respecto a los usuarios contemplados
Ecosistémicos
Verificar si todos los grupos de valor|
i en la 4| Direccion de Cambio Climtico y| La dependencia ha realizado los reportes ala 6n de Educacién y|
Didlogo usuarios estén contemplados en al menos| Gestien del Riesgo Participacion, se adjuntan correos electronicos enviados y formatos diligenciados.
9 una de las actividades e instancias ya
identiicadas a partir de reporte Qe los Como se menciono anteriormente la caracterizacion de usuarios no ha sido remitida por| . "
formatos F-M-GDS-15 Plan de actividades| " S En ejecucion.
- : L . la Unidad Coordinadora. Sin embargo, los grupos de valor con los que trabaja la direccion! " . .
de acompafiamiento y espacios de|Direccion Gestion Integral del estan siendo inluidos en el formato 15 plan de actividades de acompafiamiento La actividad se desarrolla de acuerdo a la fecha limite. Es importante que esta
participacion en el ejercicio misional de la|Recurso Hidrico Permanente 4 P Y actividad se realice de manera permanente, en el caso en que se identifiquen

nuevos grupos de valor; y que los mismos sean convocados a los distintos espacios
de participacion programados.
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JACINIDADES #ACTIVIDADES % DE
COMPONENTE SUBCOMPONENTE ACTIVIDADES RESPONSABLES FECHA CUMPLIMIENTO SEGUIMIENTO AREA/DEPENDENCIA PROGRAMADAS X ° OBSERVACIONES 0CI
CUMPLIDAS AVANCE
COMPONENTE
Para el periodo de reporte, se tienen desde la DAMCRA invitaci a los si
eventos:

- Invitacion a mesa técnica para la formulacion del Plan de Accion del Plan Maestro de!
Restauracion Ecolégica para la bahia de Cartagena, adoptado mediante Resolucion 0848
Direccion ~ Asuntos ~ Marinos del 2022.

Costeros y Recursos Acuaticos - Invitacion al Comité Ambiental Interinstitucional para la adopcion del Plan de Accion del
Plan Maestro de Restauracion Ecologica para la bahia de Cartagena, adoptado mediante
Resolucion 0848 del 2022.

- Socializacion del Plan de Accion 2023 del Plan Maestro de Restauracion Ecologica paral
la Bahia de Cartagena, adoptado mediante Resolucion 0848 del 2022.

Direccion de Bosques,
Biodiversidad y Servicios| Dicha actividad no aplicé durante el presente periodo.
Ecosistémicos

Direccion de Cambio Climético y

Gestion del Riesgo Sin reporte

Las actividades de socializacion realizadas previas a los espacios de dialogo, durante el
periodo de reporte Septiembre-Diciembre de 2022 se presentan a continuacion (Ver|
Soportes Anexo 3):

1. Reunion de Preparacion Comite de Verificacion (03-03-2023)

2. Reunion  Preparatoria Reserva Cuenca Alta Rio Bogota (1632023 )

3. Reunion para concertar los compromisos y actividades que se van a realizar en la
vigencia 2023 para el desarrollo de la plataforma SIRIOBOGOTA (16/03/2023)

4.Reunion para Formular iadas con la ion de
nacional(30/30/2023)
5. Reunion para Definir los aspectos dos con la ilacion de i

X i financiera con los municipios Mesa Financiaera ( 13-04-2023)

|"rf0f:;:f ‘di mageifa‘ previa a |‘;efi?: r‘?e Cuando aplique segin reporte |6 Reunion Preparacion de articulacion de acciones para la celebracion del dia del Rio En ciecucion
\Zganec:z:n:s psar(;a eeT de;gu?;sHo ede e\i: de espac.ios de paricpaciony (309012 priximo 2 reaizarsa ol dia 12 rde mayo do ?023' io " La :;ﬁ:idca:se desarrolla de acuerdo a la fecha limite.

" o - rendicion de cuentas por |7+ EI 27 de enero de 2023 se realiz convocatoria para la realizacion del "Foro Atrato,

espacios de participacion y rendicion de| . dependencia. Territorio de Cultura y Vida en el marco de la Sentencia T-622 de 2016 presentando los|
cuentas. Direccion ) Gestion Integral  del . temas a tratar previamente.

Recurso Hidrico 8. EI 10 de febrero se realiza mesa interministerial - "Foro Atrato, Teritorio de Cultura y|
Vida en el marco de la Sentencia T-622 de 2016" para el foro que se realizara a finales
de junio, donde se construyo colectivamente e la agenda y los componentes tematicos|
del Foro y resolver dudas en relacion con la elaboracion del 110 informe de avance al
Comité de Seguimiento de la ST -622 de 201.
9.El 20 de abril se realizo Convocatoria mesa técnica ST-622/16 para el 25 de abril paral
revisar diferentes aspectos i con los ir i que permitan;
medir la mejora o jora de las i de la cuenca del rio Atrato,
formulados con el liderazgo de Minambiene en cumplimiento de la orden 8.
10. EI 18 de abril se enviaron oficios para las diferentes entidades para la Convocatoria

Mesa de Trabajo Ir i( Técnica, on y entrega de avances
obtenidos en desarrollo del Contrato de Consultoria No. 199 de 2021: “Protocolo de;
on, rehabilitacion y/o ion de zonas por la actividad minera|

en los bosques de la cuenca de rio quito en el marco del cumplimiento de la sentencia t-
622 de 2016" y el Convenio No. 705 de 2021: Celebrado entre el Consorcio Fondo!

Direccion de o] Desde la direccion se han desarrollado diferentes dialogos con organizaciones sociales y|
Ambiental Territorial y Sistema grupos de interés en el marco de los diferentes espacios de participacion, los cuales son!
Nacional Ambiental-SINA informados de manera previa mediante comunicacion oficial.

De manera previa se informé la participacion de la Subdireccion de Educacion |
Subdireccién  de  Educacién y Participacién en la Filbo como estrategia de divulgacion de la informacion en asuntos
Participacion ambientales. Asimismo, se ha citado a las organizaciones de Pueblos Indigenas por|
medio de correos electronicos que dan cuenta de los espacios de dilogo e interlocusion

Oficina de Negocios Verdes y La ONVS por la naturaleza de sus acciones, atn no cuenta con evidencia o ejecucion de|
Sostenibles este tipo de acciones

Unidad  Coordinadora para el

Gobiemo Abierto. Se esta desarrollando el de n de y grupos de valor

de la vigencia 2022.

Cuando aplique (de acuerdo

En ejecucion.
con el cronograma establecido | Se asiste a una Pre-Juntémonos en Ataco - Tolima (Evidencia No. 34) ¢

Participar en las ferias de Atenciéon allUnidad Coordinadora para el

Ciudadano programadas por el DAFP. Gobierno Abierto. por DAFP) Se adelantaron acciones en cumplimiento de la actividad.
Una vez se publique el seguimiento a los espacios de participacion, se elaborara
Lidera: Documento donde se analice los espacios de didlogo y los canales de publicacion y|
Elaborar Documento donde se analice los| Subfiirecc_ién de  Educacion | divu\_gacién de informacion que empled la entida_d para ejecut_ar las actividade_s de|
3 o Participacion rendicion de cuentas, responden a las i de los usuarios Y|
espa.c|0§' de J‘dla\oggl y Igs cana.\gs de grupos de interés.
oo y de que 3 A A — En ejecucion.
empled la entidad para ejecutar las| poyo: 31/12/2023 El Grupo de Comunicaciones esta a la espera de la elaboracion desarrollo de la actividad Se adelantaron acciones en cumplimiento de la actividad
actividades de rendicion de cuentas, y —— en los meses de julio y diciembre para apoyar con los comentarios y/o sugerencias| ’
responden a las caracteristicas de los Grupo de Comunicaciones requeridos.

ciudadanos, usuarios y grupos de interés.

Unidad Coordinadora para el

Gobiemo Abierto. En proceso para dar cumplimiento antes de la fecha proyectada.
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#ACTIVIDADES
PROGRAMADAS X
COMPONENTE

# ACTIVIDADES % DE

CUMPLIDAS AVANCE OBSERVACIONES OCI

SEGUIMIENTO AREA/DEPENDENCIA

COMPONENTE SUBCOMPONENTE ACTIVIDADES RESPONSABLES FECHA CUMPLIMIENTO

Responsabilidad

Disefiar e implementar una estrategia de
divulgacion de los avances de la entidad|
respecto de la implementacion del Acuerdo
de Paz bajo los lineamientos del

Lidera:

Direccion ~ de  Ordenamiento
Ambiental Territorial y Sistema
Nacional Ambiental SINA

Desde la Direccion se remite correo el 14 de abril a la Oficina Asesora de Pl

solicitando la reasignacion de las responsabilidades frente a dicha actividad, toda vez que!
desde la DOAT-SINA no se lideran dichas actividades teniendo en cuenta que estas son|
de carécter estratégico de la entidad, y lo que corresponde a esta direccion se

solo al Plan de ion Ambiental, de acuerdo con lo establecido en el
Plan Marco de Implementacion del Acuerdo de Paz.

En ejecucion.
Se adelantaron acciones en cumplimiento de la actividad.. Es importante que se

Departamento i de la| 31/112/2023 realicen los ajustes pertinentes en cuanto a la responsabilidad de la actividad. Se
Presidencia de la Republica en cabeza de la Apoya: recomienda revisar y ajustar la normatividad vigente en la materia en la descripcion
Consejeria para la Estabilizacion y N . Desde la ONV nos encontramos haciendo las gestiones correspondientes y recopilacion! de la actividad.
e . Oficina de Negocios Verdes | N il N . e N
Consolidacion. ~ Circular ~ 100-006 /| Sostenibles de informacion con el fin de cumplir la accion en las fechas establecidas
2019.revisar circular
" Para este periodo de reporte la Oficina Asesora de Planeacion no ha identificado
Oficina Asesora de Planeacion
de reporte.
Lidera: Desde la Direccion se remite correo el 14 de abril a la Oficina Asesora de Planeacion|
Direccién de  Ordenamiento i la reasignacion de las respor frente a dicha actividad, toda vez que
Disefio del ol 05 de dialogo|Ambiental Territorial Sistema desde la DOAT-SINA no s lideran dichas actividades teniendo en cuenta que estas son|
|sgn0‘ e ptan tparé: GSpaCIES e da o‘go Nacional Ambiental SINAy de caracter estratégico de la entidad, y lo que corresponde a esta direccion se| En ei "
nacional y leritorial con base en oS solo al Plan de Zonificacion Ambiental, de acuerdo con lo establecido en el nejecucion. - L .
lineamientos del Manual Unico de Rendicion Plan Marco de Implementacion del Acuerdo de Paz. Se adelantaron acciones en cumplimiento de la actividad.. Es importante que se
de Cuentas (MURC) de acuerdo con el 31/112/2023 ) realicen los ajustes pertinentes en cuanto a la responsabilidad de la actividad. Se
cronograma establecido por el Sistema de Apoya: recomienda revisar y ajustar la normatividad vigente en la materia en la descripcion
Rendicion de Cuentas. Circular 100-006 / va: : Desde la ONV nos encontramos haciendo las gestiones correspondientes y recopilacion! de la actividad.
Oficina de Negocios Verdes | N ir N . " :
2019. " de informacion con el fin de cumplir la accion en las fechas establecidas
Sostenibles
Oficina Asesora de Planeacién Para este periodo de reporte la Oficina Asesora de Planeacion no ha identificado
necesidad de reporte.
Evaluar y verificar, el cumplimiento de la
estrategia de rendicion de cuentas| " N " "
. En ejecucion.
incluyendo la eficacia y pertinencia de los|Oficina de Control Infemo 311212023 La actividad se encuentra programada dentro del Plan Anual de Auditoria aprobado para! ]

de

establecidos en el cronograma.

la vigencia 2023.

Se adelantaron acciones en cumplimiento de la actividad.

Tramitar requerimientos de entes de control
relacionados a rendicion de cuentas |
Programa de transparencia y ética publica

Oficina de Control Intemno

Cuando aplique

Durante el periodo de reporte no se han identificado requerimientos de entes de control
relacionados a rendicion de cuentas.

En ejecucion.
Se adelantaron acciones en cumplimiento de la actividad.

Socializar al interior de cada dependencia, el

Direccién de Asuntos Ambientales
Sectorial y Urbana

Direccién ~ Asuntos  Marinos
Costeros y Recursos Acuaticos

Se realizaron socializacion de los resultados de las encuentas de satisfacion al interior de;
la direccion. Los listados de asistencia estan en el drive enel En
el drive numeral G Y A.

Para el periodo de reporte no se han diligenciado encuestas de percepcion, por lo cual no
se han llevado a cabo socializaci alinterior de la

Direccion de Bosques, A la fecha, no se han adelantado espacios de participacion que requieran la aplicacion de
Biodiversidad y Servicios| formatos de encuesta de percepcion para la posterior socializacion de los resultados al
Ecosistémicos interior de la dependencia

Direccion de Cambio Climético y
Gestion del Riesgo

Direccion ~ Gestion Integral ~ del
Recurso Hidrico

andlisis de las de
diligenciadas por los participantes a espacios|
de participacion y rendicion de cuentas, asi
mismo, las observaciones y comentarios
recibidos.

Direccién de O
Ambiental  Territorial y  Sistema
Nacional Ambiental-SINA

Subdireccion de  Educacion y
Participacion

EI 13 de abril de 2023 se socializan de las dep
trimestre del 2023 a través de correo electronico.

del primer

La Direccion se encuentra en procesos de recoleccion de los soportes de las

para el analisis teniendo en cuenta que ahora se realizan espacios de manera hibrida,
virutal o p ial lo cual a dificultado la ion por cuanto la mayoria del recurso
humano en la Direccion es nuevo y estan en procesos de reconocimiento de los formatos|
establecidos por MADSIG

Desde la direccion se realizo el 8 de marzo socializacion frente a los formatos F-M-GDS-|
15 y F-M-GDS- 18), y los resultados de las Encuestas de Percepcion en el Ejercicio
Misional de la Direccion.

Durante el afio se avanara en la Socializar al interior de cada dependencia, el analisis de|
las de percepcion diligenci por los ici a espacios de
participacion y rendicion de cuentas, asi mismo, las observaciones y comentarios|
recibidos, una vez se empiece a desarrollar los espacios de participacion, los cuales a|
falta de operador logistico no han sido posibles adelantar.

La ONVS a través de correos 0 e in , ha venido el
Oficina de Negocios Verdes y proceso participacion en espacios con comuniddes; ademas, para el dia 17 de mayo, se|
Sostenibles tiene p una soci: ion del uso de la i de encuesta de i

Unidad Coordinadora para el
Gobierno Abierto.

para toda la oficina a fin de continuar con estos procesos y resultados de la aplicacion.

En proceso para dar cumplimiento antes de la fecha proyectada.

En ejecucion.
Se adelantaron acciones en cumplimiento de la actividad.

Unidad Coordinadora para el
Gobierno Abierto.

Se realizan 11 memorandos enviados a las diferentes dependencias y reas con el fin de|
que asignen un delegados de pagina web y transparencia y acceso a la informacion.
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EACTIVIDADES # ACTIVIDADES % DE
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COMPONENTE CUMPLIDAS AVANCE

Solicitar delegado a todas las dependencias
de Minambiente de uno o varios delegados|
de pagina web y transparencia y acceso a la
informacion.

Cumplida.

31/03/2023 El Grupo de C i mediante del 10 de mayo, informé que el La Unidad Coordinadora para el Gobierno Abierto realizo la gestion para la
contratista John Henry Rondén, quien tiene como objeto contractual ser el web master de asignacion de los delegados de pagina web por cada dependencia.

la Entidad y con el apoyo de la contratista Monica Viviana Ceballos son los delegados del
Grupo para temas de pagina web y transparencia.

(04 - ARCA - Rta. Delegado Pag Web)

Apoyo: O. Comunicacion

Se adjunta matriz denominada Delegados Pagina Web y Datos Abiertos Secretarial
Secretaria General General" con la relacion de las personas delegadas para este propésito por cada grupo!
de Secretaria General, y que deben periédicamente estar publicando en la pagina Web.

Actividad cumplida se envi memorando No. 13012023E3005933 por medio del cual se

Oficina Asesora Juridica designé Al enlace de transparencia de la OAJ.

Mediante memorando radicado # 15002023E3002745 del 24 de febrero de 2023, se;
informé a la UCGA que el delegado de la OTIC para la actividad es el profesional
especializado, Rafael Femando Castafieda Diaz - rfcastaneda@minambiente.gov.co.

Oficina de Tecnologias de la
Informacion y la Comunicacion

EI 06 de marzo de 2023 se da respuesta mediante correo institucional a la solicitud de la
UCGA relacionada a delegacion de enlaces pagina WEB, de la siguiente manera:

"En atencion a su solicitud memorando con numero de radicado 40042023E3002559, se
informa que se ha delegado al Asesor Sebastian Pineda Caicedo con C.C. 19443595,
Oficina Asesora de Planeacion como enlace para la Gestion de la pagina WEP y acceso a la informacion".

El correo institucional se pude consultar a través del link: https:/ticminambiente-
my.shar .com/:b p | _gov_co/Dx porte%20
Programa%20de %20 1a%202023/pri i Delegado%200AP%
20p%C3%A1gina%20WEB%202023.pdf?csf=1&web=1&e=kgbYBY

Asignar  responsabilidades a servidores
plblicos como delegado de paglna web Cumplida.

p yacceso alai . . . ., . ) " . . .
N 15/04/2023 Se informo a la Unidad Coordinadora la asignacion del delegado para la pagina web y| La Unidad Coordinadora para el Gobierno Abierto realizo la gestion para la
Comumcar_ a Iraesgz‘r:js:db\i de (;aadr: Oficina de Control Intemo accesoalai ion de acuerdo con el i de la UCGA. asignacion de los delegados de pagina web por cada dependencia.

el Gobierno Abierto.
Se informo a la Unidad Coordinadora por medio del Memorando la asignacion del
delegado para la pagina web y acceso a la informacién de acuerdo con el requerimiento!
dela UCGA.

Subdireccién  de  Educacién y
Participacion

La Subdireccion Administrativa y Financiera dio respuesta a la Unidad Coordinadora de!
Gobiero Abierto a través del memorando 40012023E3002408, en el cual se delegaron a
los enlaces de los grupos intemos que conforman la Subdireccion.

Subdireccion ~ Administrativa y|
Financiera

El Grupo de Cc i mediante del 10 de mayo, informé que el
contratista John Henry Rondén, quien tiene como objeto contractual ser el web master de|
la Entidad y con el apoyo de la contratista Monica Viviana Ceballos son los delegados del
Grupo para temas de pagina web y transparencia.

Grupo de Comunicaciones

Grupo de Talento Humano Se envié comunicado con el nombre del delegado por parte del GTH.

Se reallzo la designacion del delegado de la pagina web del Grupo de Contratos|

Grupo de Contratos No. 40022023E3005363 de fecha 25 de abril de 2023.

La Subdireccion Administrativa y Financiera dio respuesta a la Unidad Coordinadora de|
Grupo de Gestion Documental Gobierno Abierto a través del memorando 40012023E3002408, en el cual se delegaron a
los enlaces de los grupos intemos que conforman la Subdireccion.

Consolidar respuestas de dependencias en|
relacion a los delegados de transparencia y|
acceso a la informacién y comunicar a la|
dependencia los responsables de la pagina
web

Se consolida las respuestas de las dependencias en relacion a los delegados de!
Unidad Coordinadora para el 3000412023 ia y acceso a la ir 6n y se comunica a la dependencia los responsable
Gobierno Abierto. de la pagina web, mediante el memorando 40042023E3005356, remitido al coordinador|

del Grupo de Comunicaciones.

Cumplida.
La Unidad Coordinadora para el Gobierno Abierto realizo la gestion para la
asignacion de los delegados de pagina web por cada dependencia.

Se remitié a la UCGA solicitud de publicacion de informes de litigiosidad de la entidad|

Oficina Asesora Juridica correspondientes al cuarto trimestre del afio 2022 y primer trimestre de 2023.

OTIC: De conformidad con las acthades a cargo de la OTIC, indicadas en eI formato F-|
A-SCD-23 Matriz de iagno Ti ia y Acceso a la

1.2 Estructura orgénica - Organigrama. A la fecha no se han recibido sollcwludes de apoyo!
para dicha actividad. EI de la misma es "C: i

Oficina de Tecnologias de la https:/www.mi iente.gov.c

Informacion y la Comunicacion 7.1 Instrumentos de gestion de la informacion

Mediante respuesta a memorando de la UCGA con radicado # 15002023E3004140 del
24 de marzo de 2023, se remitio el registro de activos de informacion. De igual forma se|
encuentra publicado en la siguiente URL: https://www.minambiente.gov.co/wp-
content/uploads/2022/11/F-A-GTI-04_Activos-inform-Consolidado-GIP-01-FINAL.xIsx.

Para este periodo de reporte la Oficina Asesora de Planeacion no ha identificado

Oficina Asesora de Planeacion
necesidad de reporte.
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La Oficina de Control Interno publica en la seccion de "Transparencia y acceso a la|
informacion” del portal web del Ministerio o refente a su gestion. Para el periodo de enero
a abril publico la siguiente informacion: - Informe PQRSD, Informe Sistema Control
Interno, Seguimiento PAAC 2022, Informe Contable, entre otros.

Oficina de Control Intemo

Publicar y actualizar it ion en el mend —— —
de transparencia segin las funciones y|Subdireccion de  Educacion | !
8 e Sin reporte

alcance de cada segin los| Participacion En ejecucion.
documentos  F-A-SCD-23  Matriz  de Permanente » . . . i . . -
Autodiagndstico Transparencia y Acceso a la Se realiza la publicacion en la pagina WEB del Ministerio de Ambiente y Desarrollo Se adelantan acciones en cumplimiento a la actividad.
Informacion M-E-GET-02  Manual  de, Sostenible, de la informacion en la categoria Planeacion, Presupuesto e Informes para
Publicacw()n.de Contenidos. Grupo de Presupuesto los items 4.1 Presupuesto general de ingresos, gastos e inversion y 4.2 Ejecucion|

. p de los meses de Enero, Febrero, Marzo y Abril de 2023, segun lo sefialado|

en la matriz de autodiagnostico, transparencia y acceso a la informacion publica.

El Grupo de Comunicaciones con su proceso de Gestion de Comunicacion Estratégica,
actualiza el link de D ia de la pagina web lo correspondiente
Grupo de Comunicaciones a Directorio Directivos y Calendario de eventos.

(05 - Link Web: www.minambiente.gov.co)

Seccion - Transparencia y Acceso a la Informacion Publica

Grupo de Talento Humano Sin reporte

Se ha enviado correos para la publicacion del Plan Anual de Adquisiciones, resolucion de!
Grupo de Contratos honorarios, manual de contratacién, manual de supervision, formatos y bases de datos en|
las siguientes fechas: 3/1/2023, 6/3/2023, 13/3/2023, 26/4/2023 y 04/05/2023.

De acuerdo al formato F-A-SCD-23 Matriz de autodiagndstico transparencia y acceso a la|
informacion, El Grupo de Gestion Documental informa que mediante p i
Codigo: -A-GTI-01 METODOLOGIA PARA LA IDENTIFICACION, GESTION Y]

Grupo de Gestion Documental CLASIFICACION DE ACTIVOS DE INFORMACION- Vigencia: 31/03/2023 VA1, (lal
responsabilidad esta a cargo de OTIC El cuadro de clasificacion documental , las tablas
de retencion documental y el Programa de Gestion D se encuentran i
en el micrositio de ia y accesoala i ion (datos abiertos).

Se aplico la matriz de autodiagnéstico de transparencia y acceso a la informacion con|
la ion y ion def cddigo F-A-SCD-23, para los meses de enero a abril de la vigencia 2023, la cual tiene|
informacion  solicitada por la Procuraduria como proposito verificar el cumplimento del Mend de transparencia y acceso a la|

2 N Unidad Coordinadora para el Permanente . o . N ) En ejecucion.

General de la Naglon en el .Ilnk de| Gobiermo Abierto. informacion de la pagina web |pst.\tucwonal. Por otra Fane, de aplico el formato FTA-SCD- Se adelantan acciones en cumplimiento a la actividad.

transparencia, atencion y servicio a la 27 enero a abril la matriz del Indice de transparencia — ITA la cual permite verificar los|

ciudadania y participa de la pagina web. estandares de publicacion de i on en el link de ia, atencion y servicio|
ala ciudadania y participa de la pagina web.

Realizar seguimiento a la actualizacion de La Oficina de Control Interno en el marco del Plan Anual de Auditoria aprobado para laj

informacién en a pégina web segin los Oficina de Control Interno 30106/2023 vigencia 2023, programé para el mes de junio y julio el seguimiento al cpum Iim\e‘:no de En ejecucion.

requisitos minimos de la Ley 1712 de 2014 y| 31/112/2023 < N A prog _p J . v g - P Se adelantan acciones en cumplimiento a la actividad.
los enlaR 1519 de 2020 de MinTiC

Resolucion 1519 de 2020 de MINTIC

Documentar y socializar la estructura y los| Unidad Coordinadora para el Se proyecto el plan de apertura y uso de datos abiertos del Ministerio, el cual se| En ejecucion.

lineamientos establecidos por MINTIC de los Gobiemo Abierto. 30/07/2023 enc_uentra gn proceso de ‘mejoras pg@ incorporarlo en el sistema de gestion de la La actividad se desarrolla de acuerdo a la fecha limite.
datos Abiertos entidad, asi como su posterior publicacion.
Identificar los datos abiertos en las Se realizo solicitud por medio de memorando No. 40042023E3003863, a las éreas| En ejecucion
dep(?ndenclas del ministerio, para publicar en [Lidera: UCGA 30/09/2023 responsables de actx{ahzar I»os datos 'ab\erlos actualmente pgbhca@os en portal GOV.CO, La actividad se desarrolla de acuerdo a la fecha limite.
la pagina web y en el portal GOV.CO con el fin de que remitan la informacién actualizada para la vigencia 2023.
Con el fin de publicar los datos abiertos, se solicito a MINTIC por medio de oficio No.
) . ) Lidera: UCGA 40042023E2010502, el restablecimiento del usuario del portal GOV.CO a fin de tener
Actuahza.r informacion y - publicar nuevos ) acceso para modificar y actualizar la informacion. En ejecucion.
datos abiertos que generen valor a la gestion Cuando aplique : o .
| desemperio institucional N N " Se adelantan acciones en cumplimiento a la actividad.
Y € desempel g El Grupo de Comunicaciones esté a la espera para actualizar la publicacion, que ya la
Apoyo: Grupo de comunicaciones UCGA solicito a MINTIC, el restablecimiento del usuario del portal GOV.CO a fin de
tener acceso para modificar y actualizar la informacion.
Socializar datos abiertos actualizados Y| Lidera: UCGA 311212023 A la espera de la actualizacion de los datos abiertos actualizados y publicados para hacer| En ejecucién.
publicados a los servidores de la entidad. ) su respectiva socializacion. Se adelantan acciones en cumplimiento a la actividad.
Vincular y actualizar las Hojas de Vida de 30/06/2023 . . N . . Cumplida.
funcionarios del Ministerio en el SIGEP. Grupo de Talento Humano 31/112/2023 Las hojas de vida del SIGEP se han actualizado se adjunta informe Se realiz6 la gestion en cumplimiento de la actividad.
Vincular las Hojas de Vida de los contratistas Grupo de Contrat Permanent Se enviaron correos para actualizacion de la informacion el 6/3/2023, 13/3/2023, En ejecucion.
del Ministerio en el SIGEP. upo de Contratos ermanente 261412023 y 04/05/2023 Se adelantan las acciones en cumplimiento de la actividad.
Pu:)\lel:fjram;;zzfraszf‘:ssz::s;::;(sg E(;OIZ Grupo de Contratos Permanente Se enviaron correos para actualizacion de la informacion el 6/3/2023, 13/3/2023, En ejecucion.
v P P 26/4/2023 y 04/05/2023 Se adelantan las acciones en cumplimiento de la actividad.

normatividad asociada.

Realizar informe de evaluacion de calidad y
oportunidad de respuestas. Unidad Coordinadora para el
Gobierno Abierto.

En ejecucion.

31/112/2023 Actividad en proceso de realizacion y publicacion. La actividad se desarrolla de acuerdo a la fecha limite.

Publicar en la pagina web de la entidad.

Lidera: Oficina de Tecnologias de la
Actualizar el indice de i i6 onyla C io 15/12/2023 En ejecucion.
clasificada y reservada La actividad se desarrolla de acuerdo a la fecha limite.

Apoyo: Grupo de comunicaciones La actividad se desarrolla de acuerdo a la fecha limite.

La actividad se encuentra en tiempo de ejecucion, no se ha cumplido el plazo final.




FECHA DE SEGUIMIENTO: enero a abril de 2023

#ACTIVIDADES

o
COMPONENTE SUBCOMPONENTE ACTIVIDADES RESPONSABLES FECHA CUMPLIMIENTO SEGUIMIENTO AREAIDEPENDENCIA PROGRAMADASX " ACTIVIDADES L3 OBSERVACIONES OCI
CUMPLIDAS AVANCE
COMPONENTE
:;:?:::agg:nal:z;ﬁ;?giggi dela La actividad se encuentra en tiempo de ejecucion, no se ha cumplido el plazo final.
Actualizar el inventario de activos de Ial y 15/12/2023 En ejecucion.
informacién. La actividad se desarrolla de acuerdo a la fecha limite.
Apoyo: Grupo de comunicaciones La actividad se desarrolla de acuerdo a la fecha limite.
La actividad se cumplio a 31 de marzo de 2023. De igual forma mediante respuesta a|
Actualizar el inventario de base de datos|Oficina de Tecnologias de la 3110512023 Memorando de Control Interno con radicado # 15002023E3005343 del 24 de abril de| Cumplida.
personales tratada en el ministerio. Informacion y la Comunicacion 2023, se informd y gener6 acceso a las respectivas evidencias en el siguiente link: Se realiz6 la gestion en cumplimiento de la actividad.
https://shorturl.at/etSY5
gg;zc;i:rytﬁrb/:::mos Ambientales| Este reporte no se ha pasado aun. En elaboracion.
Direccion  Asuntos  Marinos| Para el periodo de reporte, Oficina de Té ias de la Ir ion y la C icacion|
Costeros . no ha solicitado el Reporte de informacion publicada en la pagina web (del inventario
y Recursos Acuaticos PESTIN L
por el Grupo de Ci
g;;?f;gi dad de 22?3:;5' A la fecha no se han recibido indicaciones o solicitudes frente a la presente actividad por
Ecosistémicos y parte del Grupo de Comunicaciones
Direccion de Cambio Climatico La dependencia ha realizado consultas a la OTIC, UCGA y al Grupo de C:
Gestion del Riesgo Y en relacion al cumplimiento de esta actividad, sin embargo, a la fecha no se cuenta con laj
9 solicitud de reporte de informacién publicada en la pagina web.
Se da reporte de la informacion publicada en la web de la Direccion de Recurso Hidrico a|
Direccion  Gestion Integral ~ del través del memorando 23022023E3005732 del 2 de mayo de 2023 al Grupo de;
Recurso Hidrico Comunicaciones enviando el esquema de publicacion de informacion (Ver Soporte Anexo!
5)
Desde la direccion se remitio memorando el 31 de marzo de 2023, dirigido a la Oficina de|
Direccién de Ordenamiento Te ias de Ir 0 i claridad frente el reporte de informacion
Ambiental  Teritorial Sistema publicada en pagina web toda vez que a la fecha no se ha solicitado la misma.
Nacional Ambiental»SINA/ En este orden de ideas contemplando el cambio de roles entre la OTIC y la OAC desde la
Direccion se esta atentos a la solicitud realizada por la Oficina Asesora de!
Comunicaciones de acuerdo a la informacién solicitada.
Subdireccion de  Educacion A la fecha se trabaja en la consolidacion del inventario de los espacios para publicar en la
Participacion Y pégina web. Por atrazos en la contratacion del enlace de comunicaciones no fue posible
o avanzar en el proceso.
Oficina de Negocios Verdes Por parte del grupo de comunicaciones no se ha realizado la solicitud a la ONVS del
Sostenibles g Y inventario de reporte de informacion publicada en la pagina web, estamos atentos a la|
solicitud para el respectivo tramite y respuesta.
Unidad  Coordinadora para el A la fecha el administrador de la pagina Web no ha realizado la solicitud de reporte de
Gobiemo Abierto P i ion (esquema de ion), hasta tanto no se realice solicitud formal por esta
Reporte de informacion publicada en la : érea, la UCGA no reporta la informacién. Cumplida parcialmente.

4 pina web (del inventario pefe ctuado por el La actividad fue ajustada en referencia a la fecha limite de ejecucion y dependencial
grg o de Comuricaciones) de los si uwpenles Oficina Asesora Juridica De acuerdo a lo informado por el enlace de la OAJ con TICS, no se ha solicitado por| responsable; quedando programada para el mes de abril y bajo el liderazgo dell
2 2 clos: 9 parte de esta dependencia. Estamos a la espera de la solicitud de informacion. Grupo de Comunicaciones. A la fecha no se evidencia la solicitud de actualizacion y|
. FZcha d'e eneracion 3010412023 reporte por parte del Grupo de Comunicaciones.

. Frecuencig de actualizacion En el marco del | Comité de Gestion y Desempeiio adelantado en el mes de abril de|
.+ Nombre del responsable de I produccion 2023, por peticion de los participantes se aprob¢ el ajuste de la actividad en cuantol
do la inf B D P Mediante respuesta a memorando de la UCGA con radicado # 15002023E3004140 del a la fecha de cumplimiento; es importante que se realice el tramite de ajuste de|
€ la Informacion . Oficina de Tecnologias de Ia 24 de marzo de 2023, se remitio el registro de activos de informacion. De igual forma se acuerdo al procedimiento para tal fin.
+ Nombre del dela 6n y la Comunicacio encuentra publicado en la siguiente URL: https://www.minambiente.gov.co/wp-
[ 022/11/F-A-GTI-04_Activos-inform-Consolidado-GIP-01-FINAL xlsx.
Para este periodo de reporte la Oficina Asesora de Planeacién no ha identificado
Oficina Asesora de Planeacion necesidad de reporte, debido a que no se ha recibido la solicitud por parte del Grupo de
Comunicaciones.
Oficina de Control Intemo Para este periodo de reporte la Oficina no ha identificado necesidad de reporte, debido a
que no se ha recibido la solicitud por parte del Grupo de Comunicaciones.
Oficina de Asuntos Intemacionales La oficina de Asuntos Internacionales estard atento a la solicitud del Grupo de!
para el reporte del mismo.
Subdireccion  Administrativa La Subdireccion Administrativa y Financiera y sus grupos intemos de trabajo no han|
Financiera Y recibido la solicitud por parte del Grupo de Comunicaciones con el enlace para actualizar|
el inventario de publicacion en la pagina web.




FECHA DE SEGUIMIENTO: enero a abril de 2023
# ACTIVIDADES
PROGRAMADAS X
COMPONENTE

# ACTIVIDADES % DE

CUMPLIDAS AVANCE OBSERVACIONES OCI

SEGUIMIENTO AREA/DEPENDENCIA

COMPONENTE SUBCOMPONENTE ACTIVIDADES RESPONSABLES FECHA CUMPLIMIENTO

=
‘g El Grupo de Presupuesto no han recibido la solicitud por parte del Grupo de
; Grupo de Presupuesto Comunicaciones con el enlace para actualizar el inventario de publicacion en la paginal
@ web.
o
ES
< Grupo de Comunicaciones El Grupo de Comunicaciones, para este afio inici6 el proceso de actualizacion de la
;:' P pagina Web directamente a través del contratista Web Master.
o
g Grupo de Talento Humano Sin reporte
2
; Transparencia, participacion y acceso a Se envi¢ la relacion de la informacion que se publica en la pagina web y esta a cargo del
'g la informacién Grupo de Contratos Grupo de Contratos mediante memorando No. 40022023E3005376 de fecha 25 de abril 45 18
< de 2023.
o
Q
'n;c El Grupo de Gestion Documental no ha recibido la solicitud por parte del Grupo de
a Grupo de Gestion Documental Comunicaciones con el enlace para actualizar el inventario de publicacion en la paginal
s web.
=
&
b Actualizar el inventario de la informacion|
2 publicada en la pagina web indicando los
§ siguientes aspectos En ejecucion.
= + Dependencia responsable Grupo de Comunicaciones 15/12/2023 La actividad se encuentra en tiempo de ejecucion, no se ha cumplido el plazo final. La actividad s:e desarrolla de acuerdo a la fecha limite.
* Lugar de consulta (Link de la pagina) |
Formato (Identifica la forma, tamafio o modo
en el que se presenta la informacion).
- " o
Actualizar y publicar cuadro de clasificacion, Grupo de Gestion Documental 0/09/20: El cuadro dne‘ d s Dpul‘lhc.ado en ‘? pagina web (?,zl Cumplida.
documental upo de Gestion Locumental en los © yaccesoala ¥ grupo gestio Se adelantaron las acciones en cumplimiento de la actividad.
documental.
Socializar documento G-A-SCD- 01 Guia|Lidera: Unidad Coordinadora para En ejecucion.
para la ion de aleng | Gobierno Abierto. 31/12/2023 En proceso para dar cumplimiento antes de la fecha proyectada. Se adelantan \’as acciones en cumplimiento de la actividad
indigenas :
Generar informe de solicitudes de acceso a
informacion que contenga los siguientes
datos:
- El nimero de solicitudes recibidas.
s O Vs ot 9 S | S e T i e St
Ny i ierto. y Se adelantan las acciones en cumplimiento de la actividad.
- El tiempo de respuesta a cada solicitud. Gobiemo Abierto 1995 y la Resolucion No. 0639 de 2016 de Minambiente. o
- El nimero de solicitudes en las que se|
nego el acceso a la informacion.
Publicar en pagina web y socializar a
servidores de la entidad.
Garantizar el cumplimiento del Anexo técnico| iger: Grupo de Comunicaciones La actividad se desarrolla de acuerdo a la fecha limite.
1. i web de la R ion 1519] 3000712023 En ejecucion.
de 2020 en la totalidad de la pagina web delf Apoyo: Unidad Coordinadora para E p " o antes de Ia fech ctad La actividad se desarrolla de acuerdo a la fecha limite.
Ministerio el Gobiemo Abierto n proceso para dar cumplimiento antes de la fecha proyectada.
Lider: Grupo de Talento Humano E ] cronogramg se encuentra . a.ctuallzado y publicado
ttps://www. gov. X
Actualizar §I prganigrama del Mimsferio el El Grupo de C i actualiza con la i
cual .depera incluir de manera Ie.glb\e‘ lal | A i porel GTH el del Ministerio en la pagina Web.
descripcion de la estructura organica, y la|APOYO: Grupo de comunicaciones (06 - Link Web: www.minambiente.gov.co)
informacion ~ de  las  divisiones o b Seccion - O i i En ejecucion.
dependencias, extensiones y al menos un| ' La actividad se desarrolla de acuerdo a la fecha limite.
correo electrénico de los mismos, La UCGA realizo la actualizacion y disefio de la imagen del organigrama la cual se
los nombres, apellido y cargo de la persona encuentra publicada en la pagina web institucional en el siguiente enlace:
que sea responsable de la respectiva area.  [Unidad  Coordinadora  para el https:/fwww.mi iente.gov.c i i i
Gobierno Abierto Con el propésito de cumplir con las sti de ili y itud de
informacion, se remito memorando No. 40042023E3005134 al grupo de comunicaciones,
para ajustar la forma de presentacion del organigrama de la entidad.
Lider: Grupo de Talento Humano Actualizacion en la segunda semana de mayo.
Actualizar el directorio institucional de .Senenywo ngrmacnotn f?uahzfdz% e:j\ Gr;p‘o dde 2‘32I§ntg :umariol sobre el d_lregtcr:c
funcionarios y contratistas en formato F-A-| A . Contrat Permanente II‘;StI lfjCIona MZDCSOIr(‘Era N te'a . fe it g ed‘se;a ?r q'uenrev‘lsa |a a| En ejecucion.
SCD-24 “Directorio Institucional”, publicacion| poyo: Lontratos plataiorma " o se encontro un formato para_directorio. Inst ucwona”(e La actividad se desarrolla de acuerdo a la fecha limite.
en la pagina WEB identificado con el codigo que aparece en la actividad corresponde a otra informacion),
por lo cual, solo se envi la informacion en formato Excel.
Grupo de comunicaciones La actividad se desarrolla de acuerdo a la fecha limite
El Grupo de C i apoya en la di de la agenda y|
- - fechas ambientales en la pagina web y en las rees sociales de la Entidad.
X Lider: Grupo de Comunicaciones . N y
Actualizar el calendario de eventos y fechas (07 "L"”k Web: www.minambiente.gov.co) En ejecucion.
dave relacionadas con los  procesos Permanente Secdion - Agenda 2023 Se a:!elanlan \'as acciones en cumplimiento de la actividad.
misionales del Ministerio - — - - e :
. . . ” A la fecha se publico en la pagina web el calendario 2023 con el reporte de los dias
Apoyo: SEP suministra informacion " . i . )
del formato 15 emblematicos para el sector ambiental. Se avanza en la de
para atender la Agenda Web del Ministerio.




FECHA DE SEGUIMIENTO: enero a abril de 2023

#ACTIVIDADES
SEGUIMIENTO AREA/DEPENDENCIA PROGRAMADAS X
COMPONENTE

# ACTIVIDADES % DE
COMPONENTE SUBCOMPONENTE ACTIVIDADES RESPONSABLES FECHA CUMPLIMIENTO CUMPLIDAS AVANCE OBSERVACIONES OCI

Publicar el presupuesto general de ingresos, El presupuesto general de ingresos, gastos e inversion de Minambiente y FONAM para
gastos e inversion de cada afio fiscal de|Lider: Subdireccion Administrativa y| 30/07/2023 vigencia 2023 fue publicado en la pagina web de la entidad en el micrositio de| En ejecucion.
Minambiente y FONAM en el men( deFinanciera transparencia y acceso a la informacién piblica el dia 10 de marzo de la presente; Se adelantan las acciones en cumplimiento de la actividad.
transparencia vigencia.
Publicar la ejecucion de gasios e ingresos Se realizo la publicacion en la pagina web de la ejecucion de gastos e ingresos dell
mensuales en archivo Excel de Lider: ireccio inistrativa y 3000712023 Minambient P FONAM en f P ? Excel ) dient g‘ " gd } En ejecucion.
y FONAM para publicar en el menu de|Financiera inam \er‘| e y. en formato Excel, corespondientes a lo transcurrido en la Se adelantan las acciones en cumplimiento de la actividad.
. presente vigencia.
transparencia.
Publicar la ejecucion mensual|Lider: 0 i iva | 30/07/2023 Se realizo la publicacion en la pagina web de la ejecucion presupuestal del Minambiente! En ejecucion.
de Minambiente y FONAM . Financiera y FONAM, correspondientes a lo transcurrido en la presente vigencia. Se adelantan las acciones en cumplimiento de la actividad.
Publlc_gr el Ils:ado anual de I:s proyecnlus ge Lider: Oficina de PI i 30/07/2023 Para este periodo de reporte la Oficina Asesora de Planeacion no ha i En ejecucion.
‘eﬂs\/‘zf:m“v Junto con avance de ejecucion de|Lider: Oficina de Planeacion necesidad de reporte. La actividad se desarrolla de acuerdo a la fecha limite.
Publicar  trimestralmente el informe de Se remitié a la UCGA solicitud de publicacion de informes de litigiosidad de la entidad| En ejecucion.
litigiosidad EKOGUI para publicar en el menu|Lider: Juridica 30/07/2023 oorresm_)ndwntes al cuarto trimestre del afio 2022 y primer trimestre de 2023. (se anexaj Se adelantan las acciones en cumplimiento de la actividad.
de transparencia evidencia).
Lider: Todas las &reas misionales
Direccion de Asuntos Ambientales En ejecucion.
Sectorial y Urbana
Direccion Asuntos Marinos| Para el periodo del reporte, no se ha publicado cor ias de
Costeros y Recursos Acuaticos ya que la DAMCRA no ha liderado dichos espacios para el periodo de reporte.
Direccién de Bosques,
Biodiversidad y Servicios| La actividad no ha sido requerida durante el presente periodo.
Ecosistémicos
D"e(f(?'on de Cambio Clmético y DCCGR: A la fecha no se ha tenido avance en esta actividad.
Gestion del Riesgo
Direccion ~ Gestion Integral ~ del La Direccion no ha tenido espacios de ipacio que puedan
Publicar las convocatorias de los espacios de|Recurso Hidrico en la pagina En ejecucion.
A | X Permanente . - "
participacion ciudadana en el men participa. Se adelantan las acciones en cumplimiento de la actividad.
Las actividades de participacion ciudadana lideradas por la Direccion se consolidan en los|
Direccion de  Ordenamiento formatos F-M-GDS-15 y F-M-GDS-18; teniendo en cuenta que estas actividades|
Ambiental Territorial y Sistema involucran actores especificos y no requiere la publicacion de convocatorias abiertas en!
Nacional Ambiental-SINA la pagina Web del Minambiente, toda vez que las convocatorias son realizadas mediante|
oficios dirigidos a los actores.
Subdireccion de  Educacion y|
L Sin reporte
Participacién
Oficina de Negocios Verdes y La ONVS por la naturaleza de sus acciones, atn no cuenta con evidencia o ejecucion de
Sostenibles este tipo de acciones
. La Oficina de Asuntos Internacionales a la fecha no cuenta con publicaciones de;
Oficina de Asuntos Internacionales . A AN
convocatorias de los espacios de participacion ciudadana en el men( participa.
Lider: Todas las areas misionales
Direccion de Asuntos Ambientales En ejecucion.
Sectorial y Urbana
Direccion Asuntos Marinos| Para el periodo del reporte, no se ha publicado convocatorias de participacion ciudadana,
Costeros y Recursos Acuaticos ya que la DAMCRA no ha liderado dichos espacios para el periodo de reporte.
Direccion de Bosques,
Biodiversidad y Servicios| La actividad no ha sido requerida durante el presente periodo.
Ecosistémicos
Publicar en el ment participa, los formularios D"e“f(,;lon de‘ Cambo. Climatico y DCCGR: A la fecha no se ha tenido avance en esta actividad. o
SO e R T [ Gestion del Riesgo En ejecucion.
de inscripcicn a espacios de n Pemanente Se adelantan las acciones en cumplimiento de la actividad.
ciudadana Direccion ~ Gestion  Integral ~ del La Direccion no ha tenido espacios de participacio icos que puedan P i
Recurso Hidrico en la paaina
o . Las actividades de participacion ciudadana lideradas por la Direccion se consolidan en los
Direccion de  Ordenamiento R o
! " formatos F-M-GDS-15 y F-M-GDS-18; teniendo en cuenta que estas actividades|
Ambiental  Teritorial y Sistema : ’ . i : ISR
N N involucran actores especificos y no requiere la de de
Nacional Ambiental-SINA - " .
en la pagina Web del Minambiente.
Subdireccion  de  Educacion |
L Sin reporte
Participacién
Oficina de Negocios Verdes y La ONVS por la naturaleza de sus acciones, aun no cuenta con evidencia o ejecucion de;
Sostenibles este tipo de acciones
! . La Oficina de Asuntos Internacionales a la fecha no cuenta con publicaciones en el mend;
Oficina de Asuntos Internacionales .
participa.
En el mes de enero se remitio para publicacion el informe de seguimiento a los espacios
Publicar ¢l Seguimiento a Espacios de Lider: SEP de participacion ciudadana, una vez se consolida de manera semestral se dara la Cumplida,
tualizacion del rte. y
Participacion Abiertos al Ciudadano. 300712023 BCgizackon ce’ Teparte. Se ha realizado la actividad.
Apoyo: Grupo de comunicaciones La actividad se desarrolla de acuerdo a la fecha limite.




FECHA DE SEGUIMIENTO: enero a abril de 2023

EACTVIDADES # ACTIVIDADES % DE

CUMPLIDAS AVANCE OBSERVACIONES OCI

SEGUIMIENTO AREA/DEPENDENCIA PROGRAMADAS X
COMPONENTE

COMPONENTE SUBCOMPONENTE ACTIVIDADES RESPONSABLES FECHA CUMPLIMIENTO

Actualizar contenido a Publicar en el
micrositio de rendicion de cuentas: - Espacio
para que la ciudadania postule tematicas. -
Estrategia de comunicacion para la rendicion
de cuentas - Calendario eventos de dialogo. -|
Articular a los informes de rendicion de|
cuentas en el Men transparencia. - Habilitar|
un canal para eventos de dialogo Articulacion
con sistema nacional de rendicion de,
cuentas. - Preguntas y respuestas de
eventos de didlogo. - Memorias de cadal
evento. - Acciones de mejora incorporadas

Lidera: Oficina de planeacion

Apoya: Unidad coordinadora para el
gobiemo abierto

Cuando se requiera

Para este periodo de reporte la Oficina Asesora de Planeacion no ha identificado
necesidad de reporte.

En proceso para dar cumplimiento antes de la fecha proyectada.

Publicar los registros de activos de
informacién

que contengan como minimo: - Nombre of
titulo de la categoria de la informacion -|
Descripcion del contenido la categoria de

Lider: OTIC

La actividad se encuentra en tiempo de ejecucion, no se ha cumplido el plazo final.

En ejecucion.
La actividad se desarrolla de acuerdo a la fecha limite.

En ejecucion.
La actividad se desarrolla de acuerdo a la fecha limite.

! ¢ Apoya: Unidad coordinadora para el 15/12/2023 En proceso para dar cumplimiento antes de la fecha proyectada.
informacién -Idioma -Medio de conservacion gobiemo abierto
ylo soporte - Formato.
Publicar el Indice de informacion clasificada
y reservada que contenga como minimo: -|
Nombre o titulo de la categoria de
informacién. -Nombre o titulo de |la
informacién. - Idioma.  -Medio  de
consew.af:idn y/o. sopon.g Fecha - de El Grupo de Gestion Documental informa que mediante procedimiento Cédigo: I-A-GTI-| En ‘ejecucién. .
generacion de a informacion Nombre del) oo oo ge  Gestion 01 MEpTODOLOGiA PARA LA IDENTIFIgACION‘ GEspﬂc'w Y CLAS|F|chC|0N DE Es importante que los ajustes en lo diente a fecha de oy
responsable de la produccion de la Documental 30/07/2023 ACTIVOS DE INFORMACION- Vigencia: 31/03/2023 V1, Ia responsabildad esta a cargo responsable se reahcgn de acuerdo al procedimiento para tgl fin ante la Oficina
informacion -Nombre del responsable de la de OTIC . ' Asesora de Planeacion, antes de la fecha de corte de la actividad.
informacién  -Objetivo  legitimo  de  la
excepcion -Fundamento constitucional o lega
- Fundamento juridico de la excepcion. -|
Excepcion total o parcial. - Plazo de la
clasificacion o reserva  -Enlace  a
www.datos.gov.co.
El Grupo de Gestion Documental informa que mediante procedimiento Codigo: I-A-GTI-|
Lider  Grupo de  Gestion 01 METODOLOGIA PARA LA IDENTIFICACION, GESTION Y CLASIFICACION DE| L
o ) Documental ACTIVOS DE INFORMACION- Vigencia: 31/03/2023 V1, (la responsabilidad esta a cargo En ejecucién. !
Publicar el Indice de informacion clasificada de OTIC Es importante que los ajustes en lo afecha de y
y reservada en el portal de datos abiertos| 30/07/2023 responsable se realicen de acuerdo al procedimiento para tal fin ante la Oficina
GOV.CO. § Se solicité al grupo de gestion documental mediante memorado No 40042023E3003717, Asesora de Planeacion, antes de la fecha de corte de la actividad.
Apoyo: Unidad Coordinadora para N ‘ A " .
el Gobiemo Abierto. el envio del Ind\ce‘de |r_1formacmn clasificada y re_servada para actualizarlo en la pagina|
web institucional e incluirlo en el portal de datos abiertos GOV.CO.
ilfj:rl:rf:;\é? e:z{?;zrrnt:l wdeeb di”g‘g:ﬁ?: d de Lider: Grupo de comunicaciones 15/12/2023 La actividad no ha sido requerida durante el presente periodo. irc?:: I:jzl:'e‘c:;uwmiento, se gestiona la actividad.
Lider.  Grupo  de  Gestion .
Publicar el programa de gestion documental| Documental P 3000712023 El Grupo de Gestidn D se encuentra él En ejecucion.
en el portal de datos abiertos GOV.CO Al corte de seguimiento, se gestiona la actividad.
Apoyo: Grupo de Comunicaciones La actividad se desarrolla de acuerdo a la fecha limite.
Publicar en el portal web de la entidad las|
tablas  de retencion  documenallLider Grupo  de Gestion El Grupo de Gestion D se encuentra el
contemplando lo siguiente: - Listado de|Documental
series, con  sus i tipos
documentales, a las cuales se asigna el
tiempo de permanencia en cada etapa del En ejecucién
ciclo vital de los documentos - Adoptadas Y| 30/07/2023 S " -
. N Al corte de seguimiento, se gestiona la actividad.
actualizadas  por medio de actol
i ivo 0 i de|Apoyo: Grupo de Comunicaciones La actividad se desarrolla de acuerdo a la fecha limite.
acuerdo con el régimen legal al sujetol
obligado, de conformidad con lo establecido
por el acuerdo No. 004 de 2013 del Archivo
General de la Nacién
. " Lider: Gupo  de  Gestion El Grupo de Gestion D se encuentra el N ”
Publicar las tablas de gestion documental enf Documental 3000712023 En ejecucion.

el portal web de la entidad

Apoyo: Grupo de Comunicaciones

La actividad se desarrolla de acuerdo a la fecha limite.

Lider: Grupo de Comunicaciones
Apoyo: Areas misionales

Direccion de Asuntos Ambientales
Sectorial y Urbana

Direccion ~ Asuntos  Marinos
Costeros y Recursos Acuaticos

Direccion de Bosques,
Biodiversidad y Servicios|
Ecosistémicos

Direccion de Cambio Climético y
Gestion del Riesgo

La actividad se desarrolla de acuerdo a la fecha limite.

Al corte de seguimiento, se gestiona la actividad.

En ejecucion.

Para el periodo del reporte, no se ha publicado informacién en el portal de nifios, nifias y
adolescentes

A la fecha no se han recibido indicaciones o solicitudes frente a la presente actividad por
parte del Grupo de Comunicaciones.

DCCGR: A la fecha no se ha tenido avance en esta actividad.




FECHA DE SEGUIMIENTO: enero a abril de 2023
# ACTIVIDADES
PROGRAMADAS X
COMPONENTE

# ACTIVIDADES % DE
CUMPLIDAS AVANCE

OBSERVACIONES OCI

SEGUIMIENTO AREA/DEPENDENCIA

COMPONENTE SUBCOMPONENTE ACTIVIDADES RESPONSABLES FECHA CUMPLIMIENTO

Publicar informacion el portal de nifios, nifias

Una vez remitido el memornado 23022023E3005732 del 2 de mayo de 2023 al Grupo de
Comunicaciones con la informacion publicada de la Direccion mencionado anteriormente,

En ejecucion.

y adolescentes en lenguaje claro, accesible Y| pieccion  Gestion  Integral  del . ; 2
usable. De igual forma, mantener actualizada oo, Sooron - integral - cel Permanente se revisaran los encargados desde dicha oficina teniendo en cuenta que esto lo tenia a Al corte de las se revisando la a
9 h Recurso Hidrico : ) : - ublicar.
la informacién cargo la oficina de Tic's para fratar el tema de las publicaciones en la pagina sobre| P .
ambos portatales.
Direccién de O . o " -
Ambiental  Territorial Sistema Desde la Direccion se esta en la revision de contenidos y tematicas para solicitar a la|
Nacional AmbientaI-SINK Oficina Asesora de Comunicaciones la publicacion en el portal de nifios.
Subdireccion  de  Educacion | Sin reporte
Participacion P
Oficina de Negocios Verdes La ONVS no ha realizado hasta el momento publicaciones de informacion en el portal de!
Sostenibles 9 Y nifios, nifias y adolecentes, sin embargo, se tiene planeado realizar acciones durante el
afio.
Oficina de Asuntos Interacionales La Oficina de Asuntos Internacionales a la fecha no cuenta con publicaciones en el portal
de nifios, nifias y adolescentes en lenguaje claro, accesible y usable.
" g - ider: e y| e manera permanente se ha publicado boletines en la seccion de noticias de la pagina n ejecucion.
Pt et e e, W i oy 0 s sl ol i do e o ;
valor 9 y grp Participacién ' web relacionada con enfoque étnico y de género. Al corte de seguimiento, se gestiona la actividad.
Publicar las noticias en la pagina web El Grupo de Comunicaciones en el primer trimestre de 2023 elabor¢ y divulgé de manera En ejecucion
temend.o en cuenla. que sean escritas en|Lider: Comunicaciones Permanente clara yau:.eslb\e 47 Boletines de Prensa. Al corte de seguimiento, se gestiona la actividad.
lenguaje claro, accesibles y usables (08 - Seguimiento Plan de Accién)
Difundir el codigo de integridad de . . i En ejecucion.
Minambiente. Grupo de Talento Humano Permanente Se realizé en el marco de la induccién de los funcionarios. Al corte de seguimiento, se gestiona la actividad.
Identificar y nofificar a funcionarios en En ejecucion.
MJE;Z:Z:‘:Q %l;eclar;i?;y:e;? co::IEtl; es dg Grupo de Talento Humano Permanente Se encuentran identificados y se notifican de acuerdo con la normativa vigente Se han notificado a los funcionarios para que realicen la publicacion y declaracion
\pmerés de conflictos de interés.
Realizar jornadas de induccion, resaltando En ejecucion.
:1eemcaosr| ﬂcigtrgts) dc:?r:tg;éie integridad y gestion|Grupo de Talento Humano Permanente Se realizd jornada de induccion el 3 de febrero de 2023 Se han efectuado jomadas de induccion en el periodo de seguimiento.
@ Grupo de Talento Humano Se realizd en el marco de la induccién de los funcionarios.
4
g Socializar y divuigar la  informacion| oficina Asesora Juridica 30/06/2023 ;E\ dlad mqnes 9 de mayo ?f 2023 se realizard mesa de trabajo entre las tres En ejecucién
s . bdi inteari lependencias para organizar el tema. -
2 Conflicto de Intereses relaconada_al cbdigo de  ntegridad y S1122023 Al corte de seguimiento, se gestiona la actividad.
] conflicto de intereses.
< Grupo de Contratos Se ha enviado correo el 25/04/2023 a Talento Humano y la Oficina Asesora Juridica para|
g P establecer las actividades para cumplir con esta actividad.
=
=
Incluir dentro del Plan Institucional de
capacitacion temas relacionados con la
gestion de conflictos de intereses, sul S finus |a estrategia d | lizacion del de integridad v luch En ejecucion
ion proactiva, el i de la|Grupo de Talento Humano Permanente © ::on‘ inuo con‘ 'a esvra elg\a te prorlngvzr a.r'ea zacion def curso de ntegridad y lucha Se ha promovido en la entidad la realizacion del Curso de Integridad y Lucha contra
Ley 2013 de 2019 y el tramite de los contra fa corrupeion € iguaimente en fa induccion. la Corrupcion.
impedimentos y recusaciones de acuerdo al
articulo 12 de la Ley 1437 de 2011.
. : . - . . . En ejecucion
::?;ref;gulm\enlo a la estrategia conflictos| Oficina de Control Intemmo 2?;(1)%323 ?:ez:hzo en el mes de abril el informe de seguimiento a la estrategia de Conflicto de| En el periodo de seguimiento se realizo el informe de seguimiento a la estrategia de

Conflicto de interés.

Firmado digitalment
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SEGUIMIENTO A RIESGOS DE CORRUPCION MAD@E

MINISTERIO DE AMBIENTE
Y DESARROLLO SOSTENIBLE
Proceso: Evaluacién Independiente grado de Gestion
Version: 3 Vigencia: 17/11/2022 Cadigo: F-C-EIN-09
ENTIDAD: MINISTERIO DE AMBIENTE Y DESARROLLO SOSTENIBLE
RESPONSABLE OFICINA DE CONTROL INTERNO

Causa

Riesgo

SEGUIMIENTO OFICINA DE CONTROL INTERNO

Control

Elaboracion

Publicacion

Efectividad de los Controles

Acciones Adelantadas

Observaciones

1. Debilidad en la capacidad de respuesta operativa para cumplir las
funciones inherentes a la secretaria técnica de los fondos y (el) Sistema
General de Regalias - SGR

2. Conflicto de intereses, dadivas o sobornos en procesos.

3. Debilidad en aplicacion de controles en la revision de las propuestas
de distribucion.

4. Incumplimiento de la reglamentacion y lineamientos de operacion que
regula de los fondos y (el) Sistema General de Regalias - SGR

5. Incumplimiento de las funciones del comité del FCA o de la Secretaria
Técnica del Comité del FCA.

6. Informacion incompleta en los insumos remitidos por parte de las
Corporaciones Auténomas Regionales y de Desarrollo Sostenible

Distribucion de los recursos de
los fondos y (el) Sistema
General de Regalias - SGR de
manera ineficiente o inoportuna,
incumpliendo  la  normativa
vigente aplicable para beneficio
propio o de un tercero

1. Comunicar las funciones de los Comités
de los Fondos y Mesa de Coordinacion
SGR.

2. Actualizar y socializar el Reglamento
Operativo del Fondo de Compensacion
Ambiental - FCA

Mapa de Riesgos Vigencia 2022,
aprobado el 20/12/2022, publicado
en la pagina web el 9/12/2022

https://www.minambiente.gov.co/plane
acion-y-sequimiento/administracion-
del-riesgo/

A la fecha no se ha presentado
la materializacion de dicho
riesgo.

La accién 2:

2. se realizé
Reglamento  Operativo

del  Fondo

la adopcion del

de

Compensacion mediante Acuerdo 009 del 03 de
abril de 2023, el cual fue socializado mediante su

publicacion en la pagina WEB de Miambiente.

Se evidencié avance en la implementacion de
las acciones y controles establecidos.

4. Manipulacion de la informacion

beneficio propio o de un tercero

1. Realizar el seguimiento a los Planes de
accion del MIPG aprobados en el Comité
Institucional de Gestion y Desempefio,

2. Realizar la socializacion del indice de
Desempefio Institucional (FURAG) ante el
Comité Institucional de Gestion 'y

en la pagina web el 9/12/2022

del-riesgo/

riesgo.

realizado en el mes de noviembre de 2022.

1.Débil articulacion entre las Dependenci R i las|verificando las evidenci j ion . . . f ’ . . .
cb am?l,J af:o entre asl ependencias epgrtes asociados @ las|vel .C? dolas evidencias de su ejecucion y Mapa de Riesgos Vigencia 2022,|https:/www.minambiente.gov.co/plane|A la fecha no se ha presentado|Las acciones descritas para este riesgo su . " . "
2. Informacién incompleta e inoportuna politcas ~ del ~ MIPG  con|socializarlo con el fin de fortalecer su ) ] " - : e ) L . ) . Se evidencio la implementacion de las
. . ; " . ) " aprobado el 20/12/2022, publicado [acion-y-sequimiento/administracion- [la materializacion de dicho|cumplimiento se evidencié en el monitoreo|™ . " N
3. Conflicto de intereses informacion  inexacta  para|implementacion. acciones, mitigando asi el riesgo.

1. Conflicto de intereses

2. Presiones indebidas

3. Manipulacion de la informacion

4. Sobornos en procesos

5. Andlisis deficiente de las necesidades de bienes o servicios en
tecnologias de informacion.

Toma de decisiones de la
adquisicion o contratacion de
bienes o servicios en tecnologias
de la informacion para beneficio
propio o de un tercero

Desempefio .
1. Realizar  seguimiento estado

precontractual de los procesos.

2. Elaborar las liquidaciones de los
procesos de adquisicion o contratacion de
bienes o servicios en tecnologias de la
informacion a que haya lugar, verificando el
cumplimiento  de las  obligaciones
contractuales.

al

Mapa de Riesgos Vigencia 2022,
aprobado el 20/12/2022, publicado
en la pagina web el 9/12/2022

https://www.minambiente.gov.co/plane
acion-y-sequimiento/administracion-
del-riesgo/

A la fecha no se ha presentado
la materializacion de dicho
riesgo.

Accién 2: Se evidencia las actas de liquidacion;

cumpliendo el alcance de la accion establecida.

Se evidencié la implementacion de las
acciones, mitigando asi el riesgo.

1. Conflicto de intereses
2. Debilidades en el control de entrega de la informacion

5. Falta de proteccion digital de la informacion confidencial o sensible de
la entidad

Filtrar informacion confidencial o

propio o de un tercero.

1. Socializar la G-A-GRJ-01 Guia para
gestionar el conflicto de interés donde se
establecen lineamientos para la deteccion,
prevencion y administracion de potenciales

2. Realizar socializacion sobre informacion
confidencial o sensible de la entidad, que
defina su manejo, responsabilidad y
consecuencias de su uso indebido.

) s . ) conflictos de interés derivados del|Mapa de Riesgos Vigencia 2022, |https:/www.minambiente.gov.co/plane|A la fecha no se ha presentado . . . R . "
3. Presiones indebidas parcial a un medio de . . ] - e - e . Se cumplieron las acciones establecidas en el|Se evidenci¢ la implementacion de las
4. Manioulacién de la informacién comunicacién. para beneficio desarrollo de todas las actividades del|aprobado el 20/12/2022, publicado|acion-y-sequimiento/administracion- |la materializacion de dicho lan para el maneio del riesao. acciones. mitigando asi el riesao
- anip ' P Ministerio. en la pagina web el 9/12/2022 del-riesgo/ riesgo. planp 4 90. »mitg 9o




Causa

Riesgo

SEGUIMIENTO OFICINA DE CONTROL INTERNO

Control

Elaboracion

Publicacion

Efectividad de los Controles

Acciones Adelantadas

Observaciones

1. Conflicto de intereses

2. Omision o errores en el manejo de la informacion del proceso
3. Presiones indebidas por parte de grupo o persona especifica
4, Ausencia de principios institucionales y éticos

Uso indebido de informacién
oficial privilegiada en beneficio
propio o de un tercero

1. Divulgar o publicar los documentos con
lineamientos o parametros para procesos
de seleccion o convocatorias que se
financien con recursos de cooperacion
internacional cuando aplique.

2. Socializar con los servidores publicos de
la OAI lineamientos frente a manejo de la
informacion  sensible, flujo de revision,
responsabilidades y autoridades frente a
las actividades desarrolladas por el
proceso.

Mapa de Riesgos Vigencia 2022,
aprobado el 20/12/2022, publicado
en la pagina web el 9/12/2022

https://www.minambiente.gov.co/plane
acion-y-sequimiento/administracion-
del-riesgo/

Ala fecha no se ha presentado
la materializacion de dicho
riesgo.

Sin evidencias reportadas, por lo tanto no se
puede establecer el avance de las acciones.

Es importante realizar el reporte de avance y
cumplimiento de las acciones pertinentes
para el proceso de Negociacion Internacional,
Recursos de Cooperacion y Banca.

1. Conflicto de intereses
2. Clientelismo

1. Socializar Ta  G-A-GRJ-0T Guia para
gestionar el conflicto de interés donde se
establecen lineamientos para la deteccion,
prevencion y administracion de potenciales

Se evidencié avance en la implementacion de
las acciones y controles establecidos. Es

. ) . Politicas ambientales formuladas|conflictos de interés derivados del|Mapa de Riesgos Vigencia 2022, |https://www.minambiente.gov.co/plane [A la fecha no se ha presentado " - ... |importante que las area misionales que
3. Presiones indebidas ) : - ) ; P~ — - e . |La accion 1y 2 fue finalizada con la socializacion| ™. " .
. ” X " con intereses particulares para|desarrollo de todas las actividades del|aprobado el 20/12/2022, publicado|acion-y-sequimiento/administracion- [la materializacion de dicho ) realizaron formulacion de las diferentes
4. Manipulacién de la informacion . : o . . ) de las Guias G-A-GRJ-01 y G-M-PPA-01. - ) )
5. Cohecho beneficio propio o de un tercero. [Ministerio. en la pagina web el 9/12/2022 del-riesgo/ riesgo. etapas de politica para la vigencia 2022,
’ o 2. Socializar la guia G-M-PPA-01 reporten las evidencias para la respectiva
6. Ausencia principios institucionales : ; " A,
Lineamientos para la formulacion y verificacion de los controles.
seguimiento  de  politcas  publicas
ambientales
1. Actualizar y socializar el procedimiento P
M-INA-09 Elaborar instrumentos
normativos
1. Ausencia en la aplicacion de los principios institucionales 2. Consolidar la agenda regulatoria para
gl ﬁrtoef:::? Iea'::ic:::::rzl;al :ﬁér?glri:r:gon. Instrumentos normafivos ;Igsegz::ﬁzzgfsel codigo de integridad y la G- Mapa de Riesgos Vigencia 2022, llps:/www.minambiente.qov.co/plane A la fecha no se ha presentado Se cumplieron las acciones establecidas en el| Se evidencia la adecuada implementacion de
' p y ' formulados  para  beneficio|,’ 9 9 Y aprobado el 20/12/2022, publicado |acion-y-sequimiento/administracion- fla materializacion de dicho P P

4. Incumplimiento de los procedimientos internos.

5. Manipulacion de la informacion
6. Conflictos de intereses

particular o de un tercero

A-GRJ-01 Guia para gestionar el conflicto
de interés donde se establecen
lineamientos para la deteccion, prevencion
y administracion de potenciales conflictos
de interés derivados del desarrollo de todas
las actividades del Ministerio.

en la pagina web el 9/12/2022

del-riesgo/

riesgo.

plan para el manejo del riesgo.

las acciones.

1. Ausencia en la aplicacion de los principios institucionales
2. Procesamiento manual de informacion.

3. Intereses particulares y clientelismo.

4. Incumplimiento de los procedimientos internos.

5. Sobornos en procesos
6. Conflictos de intereses
7. Manipulacion de la informacion

Otorgamiento de tramites para
beneficio propio o de un tercero

1. Reglamentar la Resolucién 110 de 2022
asociada al tramite de sustraccion de areas
de reserva forestal de orden nacional

2. Actualizar la informacion del SUIT
asociada a tramites y OPAS del Ministerio

de acuerdo a la estrategia de
racionalizacion de tramites 2022
3. Actualizar 'y  socializar  los

procedimientos: P-M-INA-13  Aprobacion
Nacional de Proyectos MDL y Programas
de Actividades POA, P-M-INA-14 Tramite
de autorizacion de entidad coordinadora de
programas de actividades.

P-M-INA-15 Carta de no objecion de
proyectos del mecanismo de desarrollo
limpio-MDL y programas de actividades
POA.

Mapa de Riesgos Vigencia 2022,
aprobado el 20/12/2022, publicado
en la pagina web el 9/12/2022

https://www.minambiente.gov.co/plane
acion-y-sequimiento/administracion-
del-riesgo/

A la fecha no se ha presentado
la materializacion de dicho
riesgo.

Accién 1: El monitoreo realizado por la Oficina
Asesora de Planeacion indica que la Resolucion
110 de 2022 no se ha generado. Se adelanta la
gestion para su revision y ajustes.

Es importante que se continue con la gestion
pertinente para la actualizacién o ajuste de lo
relacionado con la Resolucién 110 de 2022.




Causa

Riesgo

SEGUIMIENTO OFICINA DE CONTROL INTERNO

Control

Elaboracion

Publicacion

Efectividad de los Controles

Acciones Adelantadas

Observaciones

1. Debilidad en la divulgacion del codigo de integridad por parte de los
servidores publicos, vinculados al proceso.

2. Controles insuficientes para hacer seguimiento al desarrollo de las
actividades de capacitacion y asistencia técnica por parte de los
supervisores o jefes de area.

3. Manipulacién de la informacion, que se le presenta al usuario al
momento de hacer la solicitud de acompafiamiento o asistencia técnica.
4. Conflicto de intereses

Suministro  de  informacién
incompleta o inexacta que
genera desviacion o afectacion
en la implementacion de
politicas e instrumentos emitidos
por el Ministerio, con beneficio a
terceros e intereses particulares.

. Revisar, actualizar y socializar el
procedimiento P-M-GDS-06
Acompafiamiento en la implementacion de
politicas e instrumentos normativos,
incluyendo  politicas  de  operacion
asociadas a conflicto de intereses y al
codigo de integridad

2. Socializar la G-A-GRJ-01 Guia para
gestionar el conflicto de interés

3. Socializar el G-A-ATH-10 Codigo de

Mapa de Riesgos Vigencia 2022,
aprobado el 20/12/2022, publicado
en la pagina web el 9/12/2022

https://www.minambiente.gov.co/plane
acion-y-sequimiento/administracion-
del-riesgo/

Ala fecha no se ha presentado
la materializacion de dicho
riesgo.

Se adelantaron las acciones establecidas para el
manejo del riesgo.

Con la evidencia aportada se observa la
apropiada implementacion de las acciones.

3. Manipulacion de la informacion
4. Ausencia de los principios institucionales

particular o de un tercero en las
ferias de servicio al ciudadano

2. Socializar la estrategia RITA- Red

aprobado el 20/12/2022, publicado
en la pagina web el 9/12/2022

acion-y-sequimiento/administracion-
del-riesgo/

la materializaciéon de dicho
riesgo.

Con relacion a la implementacion de los

intearidad N

1. Realizar una socializacion a los

servidores publicos responsables en la Ley Las acciones descritas para este riesgo fueron

de ftransparencia  lineamientos  de realizadas en la vigencia 2022, se evidenciaron|Con la evidencia aportada se observa la
1. Conﬂlcto dg lnte.reses plfundlr . 0 sumlnlsltrgr respygsta a las PQRSD y protocolo de Mapa de Riesgos Vigencia 2022,|https:/www.minambiente.gov.colplane A Ia fecha no se ha presentado soportes del cumplimiento de las actividades. apropiada implementacion de las acciones.
2. Presiones indebidas informacién  para  beneficio|servicio al ciudadano.

Se recomienda que en la descripcion del

1. Fallas en la revision de la documentacion financiera

2. Debilidades en la aplicacion de los procedimientos establecidos
3. Pérdida de documentacion de cuentas por pagar.

4. Informacion incompleta e inoportuna

5. Conflicto de intereses

Inconsistencias en pagos para
beneficio de un tercero

Interinstitucional  de transparencia 'y controles, se pudo evidenciar la ejecucion defriesgo se amplie a ofros espacios de
anticorrupcion  de  acuerdo a los estos de acuerdo a lo documentado por elfparticipacion y canales de comunicacion..
lineamientos de la  Secretaria de proceso.

Transpbarencia.

1. Realizar una socializacion de los

procedimientos financieros asociados a la
cadena presupuestal

2. Socializar mediante circular los
lineamientos financieros para el cierre de
vigencia.

3. Documentar y socializar los lineamientos
de apertura y cierre presupuestal para la
vigencia.

Mapa de Riesgos Vigencia 2022,
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https://www.minambiente.gov.co/plane
acion-y-seguimiento/administracion-
del-riesgo/

A la fecha no se ha presentado
la materializacion de dicho
riesgo.

Se adelantaron las acciones establecidas para el
manejo del riesgo.

Con la evidencia aportada se observa la
apropiada implementacion de las acciones.

1. Conflicto de intereses

2. Presiones indebidas

3. Manipulacion de la informacion

4. Sobornos en procesos contractuales

5. Andlisis deficiente de las necesidades de bienes o servicios
administrativos, tiquetes y operador logistico

Toma de decisiones de la
adquisicion o contratacion de
bienes 0 servicios
administrativos, ~ tiquetes y
operador logistico para beneficio
propio o de un tercero

1. Validar que la adquisicion de bienes o
servicios  administrativos, tiquetes vy
operador logistico se realice de acuerdo a
lo establecido en el plan de accién y plan
de adquisiciones
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A la fecha no se ha presentado
la materializacion de dicho
riesgo.

Las acciones descritas para este riesgos fueron
finalizadas en la vigencia 2022, se evidenciaron
los respectivos soportes.

Con relacion a la acciones establecidas y de
acuerdo a los soportes revisados, se puede
comprobar el cumplimiento de las mismas las
cuales se encuentran mitigando el riesgo.

1. Conflicto de intereses

2. Ausencia de aplicacion de los principios institucionales
3. Presiones indebidas

4. Manipulacion de la informacion

5. Sobornos en procesos

Pérdida u ocultamiento de
informacién de los archivos de
gestion de la Entidad para
beneficio particular o de un
tercero

T Realizar una socializacion a 10s
servidores  publicos responsables en

conflicto de intereses.

2. Revisar y actualizar la informacién de
gestion documental de acuerdo a lo
establecido Ley 1712 de 2014
Transparencia y acceso a la informacion
publica.

3. Actualizar y socializar el M-A-DOC-01
Manual de Gestion Documental, frente a la
organizacion, administracion y
conservacion de los archivos la
proteccion de la informacion

4. Reallizar socializaciones periddicas a los

funcionarios y contratistas en materia de
aestién dacumental

y
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A la fecha no se ha presentado
la materializacion de dicho
riesgo.

Las acciones descritas para este riesgos fueron
finalizadas en la vigencia 2022, se evidenciaron
los respectivos soportes.

Analizadas las acciones establecidas frente a
las evidencias aportadas para cada una de
ellas, se puede comprobar el cumplimiento de
las acciones propuestas.




Causa

Riesgo

SEGUIMIENTO OFICINA DE CONTROL INTERNO

Control

Elaboracion

Publicacion

Efectividad de los Controles

Acciones Adelantadas

Observaciones

1. Conflicto de intereses (ver art. 40 del codigo tnico disciplinario)

2. Incumplir deliberadamente alguno de los pasos en el proceso de
verificacion de requisitos para el nombramiento del servidor publico.

3. Manipulacion de la informacion (documentacion para la vinculacion)

4. Ausencia del principios institucionales

5. Errores humanos involuntarios

6. Presentacion de documentos apdcrifos

Nombrar el personal del
Ministerio de Ambiente sin el
cumplimiento de los requisitos
exigidos para el cargo para
beneficio propio o de un tercero.

1. Socializar la G-A-GRJ-01 Guia para
gestionar el conflicto de interés donde se
establezcan lineamientos para la deteccion,
prevencion y administracion de potenciales
conflictos de interés derivados del
desarrollo de todas las actividades del
Ministerio

2. Socializar y actualizar el procedimiento
de P-A-ATH-08 Provision de empleos
(Vinculacion) incluyendo puntos de control
por la materializacion del riesgo.

3. Socializar las implicaciones de aportar:
documentos no idéneos para la posesion
del cargo.

4. Socializar los valores del G-A-ATH-10
Codigo de integridad a los colaboradores

dal Minictarin
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A la fecha no se ha presentado
la materializaciéon de dicho
riesgo.

Se da cumplimiento al plan de las accién para el
control del riesgo

Con relacién a la acciones establecidas y de
acuerdo a los soportes revisados, se puede
comprobar el cumplimiento de las mismas las
cuales se encuentran mitigando el riesgo.

1. Conflicto de intereses

2. Tréfico de influencias

3. Debilidad en la socializacion de los procedimientos
4. Manipulacion de la informacion

5. Sobornos

6. Ausencia de los principios institucionales

Favorecimiento para a
obtencion de un beneficio
particular o de terceros con
ocasion de la Gestion Juridica
del Ministerio

1. Realizar revision y seguimiento continuo
al buzén de impedimentos y recusaciones
para los tramites pertinentes.

2. Realizar socializacion de los principios
de actuacion en la funcion puablica.

3. Socializar la G-A-GRJ-01 Guia para
gestionar el conflicto de interés donde se
establezcan lineamientos para la deteccion,
prevencion y administracion de potenciales
conflictos de interés derivados del
desarrollo de todas las actividades del
Ministerio.
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A la fecha no se ha presentado
la materializacion de dicho
riesgo.

Las acciones descritas para este riesgos fueron
finalizadas en la vigencia 2022, se evidenciaron
los respectivos soportes.

Con la evidencia aportada se observa la
apropiada implementacion de las acciones.

1. Conflicto de intereses

2. Incumplimiento de los lineamientos definidos en los procedimientos
contractuales

3. Presiones indebidas

4. Manipulacion de la informacion

5. Sobornos o dadivas en procesos

Adjudicacion  indebida  de
procesos  contractuales para
beneficio particular o de un
tercero por accion u omision

1. Socializar los lineamientos frente al
conflicto de intereses para la deteccion,
prevencion y administracion de potenciales
conflictos de interés derivados del
desarrollo de todas las actividades del
Ministerio (incluida la actividad contractual).
2. Socializar los riesgos de la adjudicacion
indebida de procesos contractuales.
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A la fecha no se ha presentado
la materializacion de dicho
riesgo.

Las acciones descritas para este riesgos fueron
finalizadas en 2022, se evidenciaron los
respectivos soportes.

Con relacion a la implementacion de los
controles, se pudo evidenciar la ejecucion de
estos de acuerdo a lo documentado por el
proceso.

Frente a la acciones establecidas, y de
acuerdo a los soportes verificados, se puede
determinar el cumplimiento de las acciones.
Se evidencid la implementacién de estas,
mitigando asi el riesgo.




Causa

Riesgo

SEGUIMIENTO OFICINA DE CONTROL INTERNO

Control

Elaboracion

Publicacion

Efectividad de los Controles

Acciones Adelantadas

Observaciones

1. Conflicto de intereses

2. Ausencia del principio de Honestidad

3. Presiones indebidas

4. Manipulacion de la informacion

5. Desconocimiento de los lineamientos de Tl
6. Sobornos en procesos

Pérdida intencionada ¢}
manipulacion de informacion
digital para beneficio particular o
de un tercero

1. Actualizar, publicar y monitorear los
activos de informacion en el formato F-A-
GTI-04_Activos de informacion-mapa de
riesgos de seguridad de la informacion, de
acuerdo a lo establecido en la guia G-A-
GTI-03 Identificacion Clasificacion Activos
de Informacion, la definicion del alcance
para la vigencia y la guia G-E-SIG-05_Guia
de administracion del riesgo.

2. Realizar actualizaciones de software y:
hardware e infraestructura

3. Socializar lineamientos de buenas
practicas en seguridad de la informacion.
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Ala fecha no se ha presentado
la materializacion de dicho
riesgo.

Se da cumplimiento al plan de las acciones para

el control del riesgo

Es importante revisar y analizar las
recomendaciones y observaciones
presentadas por parte de la Oficina de Control
Interno en el Informe sobre cumplimiento de
normas en materia de Derecho de Autor
sobre Hardware y Software a 31 de diciembre
de 2022; remitido mediante memorando No
16002023E3005592 de fecha 28 de abril de
2023, dirigido a la  Subdireccion
Administrativa y Financiera y a la Oficina TIC.
En dicho informe se indica, que la situacién
acontecida, podria generar un incidente de
seguridad y materializacion del riesgo
“Pérdida intencionada o manipulacion de
informacion digital para beneficio particular o
de un tercero”, con todas las implicaciones
que esto le pudiera traer al Ministerio.

rigen el Ministerio y el derecho disciplinario

intereses.
3. Recibir prebendas u ofrecimientos.

1. Ausencia de la implementacion de los principios institucionales que

2. Continuar con el conocimiento de un expediente pese a que se
presenten inhabilidades, incompatibilidades, impedimentos y conflicto de

4. Indebida manipulacién y/o alteracion de la documentacion

Adopcion de decisiones
administrativas  contrarias  a
derecho para beneficio propio o
de un tercero

1. Divulgar por los canales de
comunicacion interna, alertas disciplinarias
preventivas que fomenten la conducta ética
de los servidores, prevencion y represion
de las faltas disciplinarias

2. Realizar periddicamente el anélisis de
los tramites de los procesos disciplinarios
para la adopcion de las decisiones que en
derecho correspondan
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A la fecha no se ha presentado
la materializacion de dicho
riesgo.

Con relacion a la implementacion de los
controles, se pudo evidenciar la ejecucion de
estos de acuerdo a lo documentado por el

proceso.

Verificadas las evidencias aportadas se
evidencia el cumplimiento de las acciones
establecidas, adicionalmente se puede
determinar que la implementacion de estas,
mitigan el riesgo.

1. Conflicto de intereses

3. Presiones indebidas
4. Manipulacion de la informacion
5. Sobornos en procesos

2. Debilidad en el control y seguridad de la informacion

6. Ausencia de los principios institucionales y de auditoria

Uso de informacion para
beneficio particular o de un
tercero

1. Realizar seguimiento a la gestion en
general realizada por la Oficina de Control
Interno realizando seguimiento periédico a
las situaciones que se puedan presentar en
los procesos de auditoria asociados a la
confidencialidad, uso e integridad de la
informacion,  posibles  eventos  de
corrupcion y buenas practicas de control
interno.
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A la fecha no se ha presentado
la materializacion de dicho
riesgo.

Con relacion a la implementacion de los
controles, se pudo evidenciar la ejecucion de
estos de acuerdo a lo documentado por el

proceso.

Se evidencié la implementacion de las
acciones, mitigando asi el riesgo.

Observaciones Generales:

* Al corte de este seguimiento, se evidencia el monitoreo realizado por la segunda linea de defensa con corte a abril de 2023. De lo anterior, se validé el cumplimiento en las acciones y controles requeridos por cada proceso, con el fin de mitigar los riesgos establecidos para tal fin.

* Es importante continuar con las jornadas de monitoreo e implementacion de los planes de manejo, por cada uno de los procesos identificados en la entidad, teniendo en cuenta que se cumpla con los tiempos establecidos para esta labor.

* Se recomienda que las evidencias correspondan a las acciones establecidas, y que todos lo procesos adelanten las acciones y faciliten las evidencias para realizar los seguimientos respectivos.

FECHA:15 de mayo de 2023
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