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Durante el periodo del informe no se ha realizado la actualizacion de los riesgos de corrupcion. Para el mes de mayo se

Oficina de Control Interno
espera realizar la actividad con el apoyo del grupo SIG.

Oficina Asuntos i La Oficina de Asuntos i se permite remitir el mapa de riesgos con la respectiva evidencia.
Oficina de Negocios Verdes y Sostenibles Sin Reporte

Dimibn de Ordenamiento Ambiental Territorial y Sistema Nacional Sin Reporte

Ambiental-SINA

La DCCGR aun no ha iniciado la actualizacion del mapa de riesgos de los procesos en los cuales participa, teniendo en
cuenta la fecha de cumplimiento, se planea realizar durante el mes de mayo.

Para la actual vigencia se programo sesion de trabajo para actualizacion de los riesgos del proceso para el 12 de mayo
Unidad Coordinadora para el Gobierno Abierto del Sector Administrativo de 2022 con el Grupo de SIG.

de Ambiente y Desarrollo Sostenible

Direccion de Cambio Climatico y Gestion del Riesgo

La Oficina Asesora de Planeacion programo par el 12 de mayo de 2022 la reunién para actualizar la matriz de riestos del

Grupo de Contratos Grupo de Contratos. Anexo memorando que contiene el cronograma
La matriz de riesgo sera entregada por parte del Grupo de Gestion financiera con corte a 30 de noviembre 2021 en el
Grupo de Presupuesto presente mes de mayo 2022, con el fin de cumplir con dicha actividad se seguiré diligenciando la misma conforme sea
requerido.
La actualizacion del mapa de riesgos de corrupacion de Minambiente es liderada por el Grupo SIG de OAP, a la fecha no
Direccion de Asuntos Ambientales Sectorial y Urbana han citado a reuniones de trabajo. Cabe sefialar que aun no ha Finalizado la fecha de cumplimiento.
Grupo de C icaci El mapa de riesgos fue con el Grupo SIG, se esté trabajando en su a 31 de mayo.
6n de Educacion y Participacio Sin Reporte

Esta actividad se encuentra en desarrollo, se realiza a traves de una carpeta compartida en la cual cada grupo actualiza
la informacion y carga las evidencias de acuerdo a cada riesgo y cada item.

La carpeta se encuentra en el siguiente link: En ejecucion. La Oficina Asesora de Planeacion (Grupo SIG) encargada de

:/MticMi i harepoint. itezr ! iente_gov_co/_layouts/ aspx?id=%2Fpe liderar la actualizacion de los riesgos de corrupcion en el marco del mapa de

rsonal% 2F cabenitezr% 5F i 5Fgov%5Fco% 2F D % 2FDOCUMENTOS% 20MATRIZ% 20DE% 20RIE riesgos Institucional, dara inicio a esta actividad con los lideres de cada proceso
SGO%20GFI1%2020218ct=165184561780080r=0WA% 2DNT&cid=1fa106a9% 2D2dff% 2D92be% 2Dd2c8% 2Db4 114304 apartir del mes de mayo de 2022.

b706&ga=1

Actualizar el Mapa de Riesgos de Corrupcion de
Minambiente, segin la Guia para la administracion
del riesgo y el disefio de controles en entidades |Secretaria General 31/05/2022
publicas - incluyendo los contextos necesarios para
Construccion del Mapa de Riesgos de | determinar factores externos e internos.

Corrupcion

Direccion Gestion Integral del Recurso Hidrico AUn no se incia el proceso por parte de los lideres del SIG.

Direccion Asuntos Marinos Costeros y Recursos Acuaticos Se ha revision a los mapas de riesgos

Se realizo la validacion con el Grupo del Sistema Integrado de Gestion, quienes expresan que durante el mes de mayo
Grupo de Servicios Administrativos realizaran las mesas de trabajo para el levantamiento de riesgos de acuerdo a la actualizacion en la metodologia
establecida por la Funcion Publica.

El GTH ftiene actualizado el mapa de riesgos que incluye el riesgo de corrupcion . Y estamos atentos a las mesas de
trabajo que desde la OAP incien para su revision para la vigencia 2022

Estando en término oportuno de cumplimiento, el 26-abril-22 se contactd con el equipo MADSIG de la Oficina Asesora de
Grupo Control Interno Disciplinario Planeacion, quienes informaron que estan programando las mesas de trabajo para dicha labor, resaltando que por
solicitud nuestra, estaremos priorizados para la construccion del instrumento

Grupo de Talento Humano

Oficina Asesora Juridica Se esta en espera de programacion de las mesas de trabajo por parte de la OAP para el mes de mayo de 2022.

El mapa de riesgos Institucional (riesgos de gestion y corrupcion) para la vigencia 2021 fue aprobado en el Comité
Institucional de Gestion y Desempefio — CIGD, celebrado el 03 de noviembre de 2021.

Oficina Asesora de Planeacion A la fecha se esté realizando el monitoreo al mapa de riesgos con corte a noviembre de 2021, en el mes de mayo se
realizara la programacion para la actualizacion del mapa de riesgos Institucional de la vigencia 2022.

ION - MAPA DE RIESGOS DE CORRUPCION

El Grupo de Gestion Documental se encuentra a la espera de la programacion de las mesas de trabajo para la

Grupo de Gestion Documental actualizacion del mapa de riesgos de la vigencia 2022 por parte de la Oficina de Planeacion.

Direccion de Bosques, Biodiversidad y Servicios Ecosistémicos. Desde la DBBSE se espera participar en la actualizacion del mapa de riesgos de corrupcion de la entidad en el caso de
los procesos misionales.

Actualmente al dependencia se encuentra a la espera de la citacion a las Mesas de Trabajo por parte del Grupo SIG, para
la actualizacion de del Mapa de Riesgo Institucional, la cuales se deberian llevar a acabo en el mes de Mayo.

Oficina de Tecnologias de la ion y la C

Se presentara para aprobacion el Mapa de Riesgos de Corrupcion de Minambiente para la vigencia 2022 en Comité
Aprobar del Mapa de Riesgos de Corrupcion de Institucional de Gestion y Desempefio, una vez se realicen las mesas de trabajo programadas para su actualizacién con NA

Minambiente en Comité Institucional de Gestion y |Oficina Asesora de Planeacion 30/06/2022 los procesos. La aprobacion del Mapa de Riesgos de Corrupcion para la vigencia 2022,
Desempefio. depende de la culmiNacion de las actividades revision por cada proceso.

GESTION DEL RIESGO DE CORRUPCI

N.A

Se realizara la socializacion del mapa de Riesgos de Corrupcion 2022, una vez sea aprobado en el Comité Institucional La socializacion del Mapa de Riesgos de Corrupcion para la vigencia 2022, se
de Gestion y Desempefio. realizara una vez sea aprobado por el Comité Institucional de Gestion de
Desempefio.

Realizar actividades de socializacion del Mapa de
Riesgos de Corrupcion de Minambiente actualizado a |Oficina Asesora de Planeacion 31/07/2022
los servidores publicos de la Entidad.

Se realizara la publicacion del mapa de Riesgos de Corrupcion 2022 en la pagina WEB, una vez sea aprobado en el
Consulta y Divulgacién Oficina Asesora de Planeacion Comité Institucional de Gestién y Desempefio. se encuentan publicados para consulta permanente en la pagina WEB

dem Ministerio en el link: https:/www.Minambiente.gov. i imi inistracion-del-riesgo/ N.A La publicacion del Mapa de Riesgos de Corrupcion para la vigencia 2022,
31/07/2022 se realizara por parte de la Oficina TIC una vez sea aprobado y remitido por la
Oficina Asesora de Planeacion.

Divulgar el Mapa de Riesgos de Corrupcion de
Minambiente a través de la pagina Web.

Oficina de gias de la ion y la C icacio una vez sea remitado por parte del Grupo SIG la informacion actualizada del Mapa de riesgos de la Entidad en la actual
vigencia, se validara en conjunto para su publicacion y establecer qué informacion se considera sensible, para no dejarla
pblica.
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Oficina de Control Interno

Durante el periodo del informe no se ha realizado la actualizacion de los riesgos de corrupcion. Para el mes de mayo se
espera realizar la actividad con el apoyo del grupo SIG.

El mapa de riesgos Institucional (riesgos de gestion y corrupcion) para la vigencia 2021 fue aprobado en el Comité
Institucional de Gestion y Desempefio — CIGD, celebrado el 03 de noviembre de 2021, el cual se encuentra publicado
para su consulta en la pagina WEB del Ministerio de Ambiente y Desarrollo Sostenible en el link:
https:/Awww.Mir iente.gov. ion-y inistracion-del-riesgo/

Adicionalmente, la Oficina Asesora de Planeacion se encuentra adelantando el monitoreo realizado al avance de las
acciones establecidas en el plan de manejo del riesgo y la implementacion de los controles con corte a noviembre de
2021, informacion consolidada a través del link

por parte de las autoridades ambientales, de acuerdo
a lo establecido en el articulo 126 del Decreto 2106
de 2019.

Direccion de Asuntos Ambientales Sectorial y Urbana.

m_Mow?e=8QXbhG

Durante el periodo de reporte se cuenta con los documentos técnicos de soporte para la modificacion del FUN del tramite
de permiso de emisiones atmosféricas (Modificacion Res 2202/2006) (DTS, articulado, iniciativa normativa, memoria
justificativa).Se anexa documentacion.

https:/fticMinambiente-
Monitorear y revisar el Mapa de Riesgos de my.sharepoint. ! d | gov,ooljaﬁuulsﬁ Elﬂonednve.aspf?ldﬂ/n2Fpersonal%_2dee;alta“/n5F En ejecucién
Monitoreo y Revision Corrupcion de Minambiente, en caso de realizar |Oficina Asesora de Planeacion 15/12/2022 " "ng"V/“snFW/“ZFF . OO 2020218¢1=165115044357380r=0WA%2DNT La Oficina Asesora de Planeacion durante la vigencia realizara el seguimiento a
cambios, deben ser publicados. Scid=baf1c30b%2De7fb%20a3e8% 2D23f7% 20001688 ga=1 los riesgos de corrupcion establecidos en el Mapa de Riesgos Institucional 2022.
Donde puede ser consultada de la siguiente manera:
- Mapa de riesgos vigente
- Monitoreo realizado al mismo (se encuentra cargada la informacion de los procesos que han reportado el avance a la
Oficina Asesora de Planeacion
una vez se apruebe el mapa de riesgos para la vigencia 2022 se programaré su seguimiento y monitoreo conforme a la
Guia de administracion de riesgos.
30/05/2022 En ejecucion.
Hacer seguimiento al Mapa de Riesgos de ici i " " ion al G N La Oficina Asesora de Planeacion envia informe de monitoreo de los riegos de
c i6n de Minambi Oficina Control Interno 30/09/2022 Solicitud de informacion a la Oficina Asesora de Planeacion en relacion al Gltimo monitoreo al mapa de riesgos de - y 9
orrupcion de Minambiente. 31/12/2022 i6n de la vigencia 2022. corrupci6n con corte a noviembre de 2021.
Seguimiento
: " . o " i - En ejecucion.
Incluir - seguimiento al Mapa fie Riesgos de |2 Control Infemno Segun el programa de En el proceso de auditoria realizada al Fondo Colombia en Paz, se incluyeron en la carta de presentacion los riesgos de La auditoria al Fondo Colombia en Paz se encuentra en ejecucidn. Se cuenta
Corrupcion en procesos de auditoria interna. auditorias aprobado corrupcion referente al proceso de gestion administrativa. hasta el momento con el Informe Preliminar.
Consolidar datos de operacion relacionados a cada Cumplida.
uno de los tramites ofrecidos por Minambiente segin | . . o L e o L .
los parametros dados por el DAFP: Direccién de Bosques, Biodiversidad y Servicios Ecosistémicos. Desde la DBBSE se adelantd el primer reporte de los datos operativos de tramites a la OAP. Ee Snge";'arzl ;en?:: d:es:wr:;i‘;: rra:W:;r:Zrtznltnesloie :e[:sais ng::: °:
- ¢Numero de solicitudes resueltas parcialmente en g b. 4 2322 9 9
inea? iciembre de 2022.
- ¢Numero de solicitudes resueltas en linea? 30/04/2022 La DCCGR reporta a la OAP los datos operativos correspondientes al primer trimestre a traves de correo electronico
. . - ¢Numero de solicitudes resueltas de forma 31/08/2022 enviado el 20 de abril del 2022, en el mismo, se menciona que durante el periodo comprendido entre los meses de enero
Raclonallzacién de Trémites presencial? 3111212022 y marzo no se reciben solicitudes asociadas a los tramites de MDL.
- Nimero total de solicitudes recibidas (En linea, En Ejecucion.
p%’,c‘a‘"‘e’("'e :(");"Se; Y p.’:.ze"“a'es Direccién de Cambio Climético y Gestion del Riesgo Debido a que es una actividad que se realiza a lo largo del 2022 en el primer
- Numero de reciidas. frimestre no reportaron solicitudes asociadas
Regl_strar dalqs de ope(aCIOn _de cada uno de los 3000412022 El dia 28/04/2021 la Oficina Asesora de Planeacion registra los datos operativos de los tramites del Ministerio, Cumplida.
T, . tramites ofrecidos por Minambiente y registrados en . ) 31/08/2022 . N . . . . y - -
Racionalizacion de Tramites | plataforma SUIT Oficina Asesora de Planeacion 311212022 correspondientes al primer trimestre a través de la plataforma SUIT del DAFP. Este registro se realiza con los datos Se evidencia el reporte en el plicativo SUIT de cada uno de los tramites
P suministrados por las Direciones DCCGR y DBBSE para cada uno de los tramites. ofrecidos por el Minambiente.
. ) EL reporte de esta actividad lo realiza el drea tecnica encargada; sin embargo se informa que a la fecha Se continGia a la NA L . .
» Oficina Asesora Juridica - N 3 En la ejecucion de lo competente a la Oficina Asesora Juridica, depende de la
w espera que la Direccion misional radique nuevamente el proyecto del Decreto ajustado y con los vistos buenos requeridos. A AP
= radicacion por parte de la direccion misional encargada.
=
Adoptar modificacion de ajuste normativo con los
?_ cas:s en los que se reéuiere del Permiso de Durante el periodo de reporte, se envio a la OAJ la iniciativa normativa del proyecto de modificacion del Decreto 1076 de
a Emisiones Atmosféricas, del que trata el Decreto 2015 y se recibieron comentarios mediante memorando 1300-E3-2022-000105 de 15/02/2022, los cuales ya fueron
E Racionalizacion de Tramites 1076 de 2015 en su Titulo 5, Aire, Capiulo 1. Lo 31/12/2022 incorporados para asi ‘avgnzar en el proceso de obtener la viabilidad de la iniciativa por parte de la OAJ y avanzar en el 4 2 50
=] anterior, debido a la existencia de nuevas fuentes de | ' ) proceso de consita pubiica. - ) Cumplida.
N emision que no se encuentran en el listado del Direccion de Asuntos Ambientales Sectorial y Urbana Se anexa documetacion: ) los documentos tecnicos de soporte para la modificacion del Dec. 1076/2016 capitulo aire en 5o evidencia a parti o os porla yel
:z,:' articulo 2.2.5.4.7.2. lo (elacionado con Ig aclual\zguoq del tramite de periso de emisiones a(musfér\ca§ (\mc\?twa normativa, DTS, grupo misional encargado ya que se desglosa como se obtivo como producto el
1 amm{lado, memonajusuf}cahya); ii) los do(;u‘r:\ejms tgcmoos de sgporte para‘la mod\ﬁc§§|on dela Re§ §19/1997 enlo Decreto 1076 de 2015, quien hoy en dfia se adjudica como Reglamento de
2 2 0 con [a . dg las §u]ela§ al (famlte de permiso de emisiones atmosféricas (DTS, proteccion y Control de la calidad del aire
o articulado, iniciativa normativa, hoja de ruta, memoria justificativa)
Desde la DBBSE se contemplo la expedicion de un FUN de solicitud de sustraccion de areas de reserva forestal en
: 9 tencion a lo dispuesto en la Resolucion No. 110 de 2022, sin embargo, la misma se encuentra suspendida debido al fallo . "
Direccién de Bosques, Biodiversidad y Servicios Ecosistémicos. a " " En ejecucion.
dEe Tutela T-an&‘zozz_dzl Jduzgado Sexto Penal de;gnrc:mo con Func:o;e; de IC:goc_m_nenlo de‘\1 25Cde l;\(\arzo de 2022|‘ Se encuentra pendiente el avance de la actividad hasta tanto el Tribunal
n ese senido, la acividad se encuentra suspendida hasta tanto el Tribunal Administrativo de Cundinamarca o el Administrativo de Cundinamarca o el Consejo de Estado ordenen lo contrario.
Consejo de Estado ordenen lo contrario.
El reporte de esta actividad lo realizan las areas misionales encargadas; sin embargo se informa que se reportaron las
. . : Resoluciones que adoptaron los formatos Gnicos y el dia de hoy 29/04/2022 radicaron la iniciativa normativa para En ejecucion.
ng“'g;:;xm:‘ﬁ:"i':z; T‘:l:cw;\ra'\:‘ei;d: wl;ﬂ:’:cge actualizar el de licencia ambiental. se anexa memorando. Se evidencia por medio de memorando Radicado 2400-E3-2022-264 de fecha
ambiental \DYS cuales serdn &e%bh atouaya licacion https:/fticMinambiente- 27 de abril de 2022, la Remision de Iniciativa Normativa propuesta sobre la
Racionalizacion de Tramites y g P Oficina Asesora Juridica 311212022 my.sharepoint. _gov_co/Ekclfe0YwFDtTC8aGlIz4BSNFkQWJ7AZ8yqpkd- actualizacion del formato Gnico de licencias ambientales y otros a DAASU.

Cumplida.
A partir de la revision a la docmentacion presentada en los anexos se evidencia
el cumpliemento por parte del MADS ante la modificacion del FUN
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Oficina de Control Interno

Durante el periodo del informe no se ha realizado la actualizacion de los riesgos de corrupcion. Para el mes de mayo se
espera realizar la actividad con el apoyo del grupo SIG.

Solicitar asesoria del DAFP para definir roles y
il de las ias  de

Minambiente en la estrategia de rendicion de cuentas.

Oficina Asesora de Planeacion

28/02/2022

El dia 26 de abril de 2022, se solicitd capacitacion al Departamento Administrativo de la Funcion Pablica, para definir
roles y il de las de i en la estrategia de rendicion de cuentas, dicha
capacitacion se realizo el dia 29 de abril de 2022 a través de la plataforma TEAM.

Se solicito a funcion publica asesoria para la conformacion de Nodo Sectorial Ambiental en Rendicion de Cuentas la cual
se llevo a cabo el dia 26 de abril de 2022

Documentar requisitos minimos, caracteristicas y
pasos minimos de espacios para considerarse como
rendicion de cuentas y participacion ciudadana.

Oficina Asesora de Planeacion.

Subdireccion de Educacion y Participacion

Grupo de Comunicaciones

Unidad Coordinadora para el Gobierno Abierto del Sector Administrativo
de Ambiente y Desarrollo Sostenible

30/04/2022

El dia 27 de abril se realiza mesa de trabajo entre las dependencias Unidad Coordinadora del Gobierno Abierto,
Subdireccion de Educacion y Participacion y la Oficina Asesora de Planeacion en donde se articula la guia de nuestra
gestion cuenta y propone documento definitivo para ser socializado.

Se envia por correo electronico a los funcionarios y contratistas del ministerio la guia de Nuestra Gestion Cuenta, el dia
28 de abril de 2022 en donde se establecen los requisitos minimos y el alcance de los ejercicios de rendicion de
cuentas.

El dia 27 de abril se avanza en la articulacion con la Unidad Coordinadora para el Gobierno abierto y la Oficina Asesora
de Planeacion , respecto a una ruta para la publicacion de infografias con los requisitos minimos de rendicion de cuentas
y espacios de participacion.

Se presto el apoyo solicitado para la elaboracion del documento.

Se anexa documento de caracterizacion de usuarios y los copia de los memorandos enviados en la vigencia 2021 en
relacion a la carcterizacion de usuarios por dependencia.

Difundir al interior del ministerio aspectos generales
que se deberan tener en cuenta en los espacios de
didlogo, participacion ciudadana y rendicion de
cuentas.

Oficina Asesora de Planeacion.

Grupo de Comunicaciones

Subdireccion de Educacion y Participacion

Unidad Coordinadora para el Gobierno Abierto del Sector Administrativo
de Ambiente y Desarrollo Sostenible

30/05/2022
311212022

El dia 28 de abril con el apoyo del grupo de comunicaciones, se envio a través de correo Institucional un mailing

la de los espacios de on ciudadana.

En el primer trimestre del afio 2022, se han realizado 280 piezas divulgativas para rendcion de cuentas a la comunidad,
las cuales se han divulgado en medios de comunicacion impresos, radiales, televisivos y digitales. Estas piezas se
componen de Boletines de prensa, produccion de audiovisuales para You tube, Twitter, Facebook, Instagran, entre otros.
Aqui no se cuentan las fotografias e imagenes de video que, si bien son piezas divulgativas, son insumo para otras
creaciones.

El dia 27 de abril se avanza en la articulacion con la Unidad Coordinadora para el Gobierno abierto y la Oficina Asesora
de Planeacion , respecto a una ruta para la publicacion de infografias con los requisitos minimos de rendicion de cuentas
y espacios de participacion.

Por parte de la OAP se publica la Guia de Gestion de Cuenta, y se anexa campaiia de socializacion al Ministerio.

Analizar visitas y consultas en pagina web, redes
sociales y canales de primer contacto para conocer
de i e incluir ir

Oficina de Te

dela ion y la C

priorizada en temas minimos para la rendicion de
cuentas.

Grupo de C

Unidad Coordinadora para el Gobierno Abierto del Sector Administrativo
de Ambiente y Desarrollo Sostenible.

30/04/2022

Desde la competencia de la Oficina TIC, se construye el documento con el analisis de visitas y consultas sobre la pagina
WEB con fecha de corte a abril de 2022.

En lo referente a redes sociales, mensualmente se hace un seguimiento para determinar el nimero de seguidores que se
unen a nuestras redes, de igual forma se determina cual es su propdsito dentro de las redes de Minambiente y como se
pueden satisfacer sus necesidades de informacion

Esta informacion se encuentra en el documento de caracterizacion de usuarios, el cual ya fue desarrollado y se encuentra
en revision interna en la UCGA. Se Adjunta el documento para su informacion. una vez se socialice el documento de
caracterizacion de usuarios que procede a desarrollar el documento de priorizacion de tematicas. Aun esta en proceso de
revision y publicacion

Direccion de Bosques, Biodiversidad y Servicios Ecosistémicos

Oficina de Control Interno

Oficina de Negocios Verdes y Sostenibles

Oficina de gias de la ion y la Ce

Las tematicas asociadas a rendicion de cuentas por parte de la dependencia se encuentran asociadas a:

1. Procesos de delimitacion de Paramos

2. Siembra de 180 millones de érboles

3. Restauracion

4. Sentencia T-622, que declara al rio Atrato como sujeto de derechos

5. Sentencia 4360 de 2018, donde se reconoce a la Amazonia como sujeto de derechos

6. Tramites ambientales

7. Ecosistemas estratégicos

8. Reservas Forestales Nacionales

9. Desarrollo de la Fase Ill del programa de igacion “Iniciativa de ion de i asociados a
sedimentos marinos con potencial uso en la biorremediacion y otras areas de interés”, en cumplimiento de los objetivos
del “pacto Seaflower Region” del Plan Nacional de Desarrollo 2018-2022

10. Socializar e implementar regionaimente lineamientos para impulsar la estrategia de bioeconomia y las acciones en el
marco de la CIPI.

Durante el periodo del informe no se han identificado temas minimos para espacios de rendicion de cuentas.

Sin Reporte

Sin Reporte

Cumplida.
Se evidencia el desarrollo de las capacitaciones realizada por el DAFP, en
refencia a los roles y responsabilidades en el proceso de rendicion de cuentas.

Cumplida.
Se adelantan las acciones pertinentes para definir los pasos minimos y
caracteristicas del ejercicio de rendicion de cuentas y participacion ciudadana.

Cumplida parcialmente.

Se avanza en las acciones para dar cumplimiento de la actividad.

Se debe contar con el documento de requisitos minimos y caracteristicas de
espacios de rendicion de cuentas segn lo establecido en la actividad, la cual
tiene como fecha de cumplimiento abril de 2022.

Cumplida.
Se presto el apoyo requerido en lo competente para la elaboracion de
documento.

Cumplida.
Se documento la Caracterizacion de Usuarios, identificando el tipo de consultas
y tramites que realizan con la entidad.

En ejecucion.

Se realiz el respectivo envio del mailing a través de la cuenta de correo de
comunicaciones, donde se comparte el link de consulta de la "Guia Nuestra
Gestion Cuenta”

En ejecucion.
A través de diferentes medios se realiza la difusion sobre el tema de rendicion
de cuentas.

En ejecucion.
Se avanza en las acciones para dar cumplimiento al alcance de la actividad.

En ejecucion.
A través de correo electronico desde la cuenta de comunicaciones se socializd
la Guia de Gestion de Cuenta al interior del Ministerio.

Cumplida.
Desde la competencia de la Oficina TIC se evidencia el cumplimiento de la
actividad.

Cumplida.
Se realizo el seguimiento en lo referente a las redes sociales.

Cumplida.
Se documento la Caracterizacion de Usuarios, identificando el tipo de consultas
y tramites que realizan con la entidad.

Cumplida.

Se identifican los temas minimos para los espacios de Rendicion de Cuentas
2021. Se recomienda seguir consultando los canales de primer contacto con el
fin de identificar otros temas priorizados en el analisis de las visitas.

NA

Para el mes de mayo se realizara el respectivo analisis en los canales de primer
contacto que permitan identificar temas minimos para espacios de rendicion de
cuentas correspondiente a la Oficina de Control Interno.

Sin reporte.
No se pudo evidenciar el avance sobre la misma durante el periodo del informe.
La fecha limite para su cumplimiento es el mes de mayo.

Sin reporte.
No se pudo evidenciar el avance sobre la misma durante el periodo del informe.
La fecha limite para su cumplimiento es el mes de mayo.
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#ACTIVIDADES
SEGUIMIENTO AREA/DEPENDENCIA PROGRAMADAS X BACIIVIDADES % DE AVANCE OBSERVACIONES OCI

COMPONENTE CURREDES

COMPONENTE SUBCOMPONENTE ACTIVIDADES RESPONSABLES FECHA CUMPLIMIENTO

Identificar temas minimos para los espacios de
rendicion de cuentas de la vigencia 2021, incluyendo
los temas priorizados por el analisis de visitas y
consultas realizadas por canales de primer contacto.

Oficina de Control Interno

Direccion de Ordenamiento Ambiental Territorial y Sistema Nacional
Ambiental SINA

Direccion de Asuntos Ambientales Sectorial y Urbana

Direccion de Cambio Climatico y Gestion del Riesgo

Subdireccion de Educacion y Participacion

Direccion Asuntos Marinos Costeros y Recursos Acuaticos

Oficina Asuntos Internacionales

Grupo de Comunicaciones

Direccion Gestion Integral del Recurso Hidrico

Oficina Asesora Juridica

Oficina Asesora de Planeacion

30/05/2022

Durante el periodo del informe no se ha realizado la actualizacion de los riesgos de corrupcion. Para el mes de mayo se
espera realizar la actividad con el apoyo del grupo SIG.

Sin Reporte

Sin reporte. No se pudo evidenciar el avance sobre la misma durante el
periodo del informe. La fecha limite para su cumplimiento es el mes de mayo.

La identificacion de los temas minimos para los espacios de rendicion de cuentas de la vigencia 2021, se realizo en el Cumplida.
periodo enero-abril 2021 y se reportd en el PAAC enero-abril 2021. Ya que inmerso del PAAC describen las actividades a realizar ante los temas
Los temas son: Economia circular, calidad del aire, sostenibilidad sectores productivos, gestion residuos solidos, gestion i aun asi, como ion se sugiere seguir con la identificacion

sustancias peligrosos y especiales, mineria, energia, hidrocarburos y gestion ambiental Urbana.

La DCCGR planea identificar lo temas minimos de rendicion de cuentas durante el mes de mayo.

de tematicas presentes en la linea de primer contacto (PQRSD, Pagina Web,
redes sociales)

Se realiza publicacion con la identificacion de temas prioritarios en el espacio de transparencia y acceso a la informacion
publica en el punto 8 correspondiente grupos de interes; con respecto a : Mujeres y Lideres ambientales.

En ejecucion.
Se avanza en las acciones para dar cumplimiento a la actividad.

Se encuentran publicados los temas que desarrola la gestion la DAMCRA en la pagina web como son los siguientes:
Ordenamiento Ambiental del Territorio, Formulacién de las POMIUAC, Ordenamiento del Ecosistema de Manglar, Uso
sotenible del capital natural marino y continental , Arrecifes coralinos, Pastos marinos, Restauracion de ecosistemas de
manglar, Carbono azul, Mamiferos acuaticos, Programa Nacional para la conservacion de las tortugas marinas y
continentales de Colombia, Plan de accion Nacional del caracol pala yotras actividades relacionadas, Plan de Accion
Nacional de Tiburones, Rayas marinas y Quimeras, Especies amenzadas, Programas de Prevencion, Erradicacion y
Control de Especies Exdticas Invasoras Marinas, Calidad ambiental marina, Gestion para Mejorar la Calidad Ambiental,
Calidad de Aguas Marinas y Costeras, Vertimientos Puntuales a Aguas Marinas, Basura Marina, Gestion del riesgo:
Conocimiento, reduccion y manejor, Gestion del Riesgo: Conocimiento, Reduccion y Manejo, Evaluacion de Darios y
Andlisis de Necesidades Ambientales Marino Costeras (EDAN-AMC), Plan Maestro de Erosion Costera, Fortalicimiento

itucic y lizacion de la ion para el Ce Marino Costero, Alianza Seaflower,
Sentencia Accion Popular Bahia de Cartagena

En ejecucion
Se identifican temas prioritarios en las diferentes actividades realizadas con los
grupos de interés (mujeres y lideres ambientales)

Los temas identificados con prioridad para \0§ espacios de rendicion de cuentas se encuentra:
1. ALIANZA GLOBAL PARA LA PROTECCION DE PARAMOS.
2.PACTO DE LETICIA POR LA AMAZONIA.

Cumplida.

Se identifican los temas minimos para el ejercicio de rendicion de cuentas.

Es importante verificar periédicamente los canales de primer contacto con el fin
de identificar otros temas de interés por parte de los usuarios.

Entre las funciones del grupo de comunicaciones estan las de divulgar las politicas, planes, programas, proyectos y
logros del Ministerio para darlos a conocer a la comunidad, tal y como se viene haciendo en la actualidad, esta actividad
nos permite identificar los temas minimos para los espacios de rendicion de cuentas.

Por ofra parte, se hace seguimiento a las noticias negativas y neutras para si es necesario actuar en consecuencia y
responder cuando se considere necesario, para mitigar los efectos de las mismas.Con base en estas dos actividades se
identifican los temas minimos de rendicion de cuentas.

Cumplida.

Se identificaron temas minimos para el ejercicio de rendicion de cuentas. Es
importante realizar consulta periodica en los canales de primer contacto con el
fin de identificar otros temas de interés para la ciudadania.

Metas SINERGIA del PND 2018-2021 correspondientes a mejorar la calificacion de la calidad en 9 de los 33 puntos de
monitoreo de la Red de Calidad Hidrica Nacional con el reporte del Indice de Calidad de Agua (ICA) malo y conformacion
de Plataformas Colaborativas para fortalecer la gestion integral de recurso hidrico, mediante la articulacion de acciones e
inversiones publicas y privadas en tomo a la del agua y la ion y ion de i
estratégicos.

En ejecucion.

Con base en el proceso de difusion de politicas, planes y programas del
Ministerio dados a conocer a la comunidad y el analisis de las noticias negativas
y neutras se identifican temas minimos de rendicion de cuentas.

La Oficina Asesora Juridica identifica los siguientes temas para espacios de rendicion de cuentas:

« Informacion Litigiosa conforme a reporte realizado por la ANDJE. Esta informacion es extraida del Sistema Unico de
Gestion e Informacion Litigiosa del Estado-eKOGUI, y en el cual todas las entidades del orden Nacional, entre ellas el
Ministerio de Ambiente y Desarrollo Sostenible gestiona la informacion de su actividad litigiosa.

En ejecucion.

Segun el reporte de seguimiento se identifican como temas minimos para el
ejercicio de rendicion de cuentas lo correspondiente al cumplimiento de las
metas SINERGIA.

Esta informacion se tramitara una vez sea recibida los lineamientos dados por la Unidad Coordinadora para el Gobierno
Abierto.

Cumplida.
Se identifican temas minimos para el ejercicio de rendicion de cuentas.

NA
Se realizard el avance de esta actividad, una vez la UCGA comparta los

Direccion de Bosques, Biodiversidad y Servicios Ecosistémicos

Oficina Asesora Juridica

Direccion Gestion Integral del Recurso Hidrico

Direccion de Asuntos Ambientales Sectorial y Urbana

Direccion de Cambio Climatico y Gestion del Riesgo

Grupo de Comunicaciones

Desde la DBBSE, se remiti6 a la UCGA el 14 de marzo de 2022, el documento de caracterizacion de usuarios de los
tramites competencia de esta direccion para conocimiento de dicha dependencia.
una vez se reciba el documento de izacion de usuarios de i se haran los

para la izacion de usuarios por ia. Importante
recordar que esta actividad tiene como fecha de cumplimiento el mes de mayo
de 2022

La OAJ no ha recibido este afio el informe de caracterizacion de usuarios para generar aportes o comentarios.

En ejecucion.
Se evidencia el envio de la caracterizacion de los usuarios de los tramites
competentes a la Direccion de Bosques.

No se reporta avance, teniendo en cuenta que en la presente vigencia no se ha socializado la caracterizacion de usuarios
por parte de la Unidad.

NA
Esta actividad depende del informe de caracterizacion de usuarios, con el fin de
realizar los respectivos comentarios y aportes.

A la fecha la Unidad Coordinadora para el Gobiemno Abierto no ha remitido la caracterizacion de usuarios 2021. Cabe
sefialar que aun no ha Finalizado la fecha de cumplimiento.

N.A
Se espera la socializacion de la caracterizacion de usuarios por parte de la
UCGA.

La DCCGR dio respuesta a la Unidad Coordinadora para el Gobierno Abierto el 10 de marzo del 2022 a traves del
radicado No. 3200-3-2022-00121.

NA
El avance de la actividad depende del documento de caracterizacion de
usuarios remitido por la UCGA.

Se esta elaborando el documento con los aportes y comentarios. para ser enviado a la Unidad Coordinadora para el
Gobierno Abiertos.

Cumplida.

La dependencia expresa que recibié 9 solicitudes para el tramite denominado
“Autorizacion para coordinar programas de actividades (PoA- por sus siglas en
inglés) bajo el Mecanismo de Desarrollo Limpio (MDL)" en el memorando 3200-|
3-2022-00121

En ejecucion.
Documento en proceso de elaboracion. Es importante tener en cuenta la fecha
limite para el cumplimiento de la actividad.
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EACTVIDADES #ACTIVIDADES

FECHA CUMPLIMIENTO SEGUIMIENTO AREA/DEPENDENCIA PROGRAMADAS X % DE AVANCE OBSERVACIONES OCI

COMPONENTE SUBCOMPONENTE ACTIVIDADES RESPONSABLES
COMPONENTE CLFLES

Reportar a la Unidad Coordinadora para el Gobierno
Abierto aportes y comentarios relacionados a la

Oficina de Control Interno

Durante el periodo del informe no se ha realizado la actualizacion de los riesgos de corrupcion. Para el mes de mayo se
espera realizar la actividad con el apoyo del grupo SIG.

Sin reporte.

actualizacién  del  documento  DS-A-ATC-03
Caracterizacion de Usuarios.

de Ambiente y Desarrollo Sostenible

realizar para el mes de junio de 2022

caracterizacion de usuarios 2021, remitida por esta Direccién Asuntos Marinos Costeros y Recursos Acuaticos 30/06/2022 Sin Reporte No se pudo realizar el analisis del avance de la actividad.
dependencia.
Nos encontramos a la espera del documento por parte de la Unidad Coordinadora para el Gobierno Abierto con respecto NA
Subireccién de Educacién y Partiipacién ala caracterizacion de usuarios con el objetivo de realizar el reporte. El avance en la actividad depende del documento de caracterizacion deusuarios
elaborado por al UCGA.
Desde la Oficina de Asuntos Internacionales se han brindado insumos a la UCGA para la elaboracion de la Cumpli_dav. . X
Oficina Asuntos Internacionales caracterizacion de usuarios de la muestra i con respecto a i0s del i no se tuvo ninguna Se realizo aportes a la UCGA frente la elaboracion de la caractrerizacion de
observacion. usuarios.
Sin reporte.
. . . No se pudo evidenciar el avance sobre la misma durante el periodo del informe.
Oficina de Negocios Verdes y Sostenibles Sin Reporte La fecha limite para su cumplimiento es el mes de junio.
. " " Sin reporte. No se pudo evidenciar el avance sobre la misma durante el
C
Oficina de gias della yla Sin Reporte periodo del informe. La fecha limite para su cumplimiento es el mes de junio.
Direccion de Ordenamiento Ambiental Territorial y Sistema Nacional Sin Reporte Sin reporte. No se pudo evidenciar el avance sobre la misma durante el
Ambiental-SINA P periodo del informe. La fecha limite para su cumplimiento es el mes de junio.
N.A
Se realizara el avance de esta actividad, una vez la UCGA comparta los
Ofcina Asesora de Planeacién Esta informacién se tramitaré una vez sean recibidos los lineamientos por parte de la Unidad Coordinadora para el inaamientos para la caracterizacion de usuarios por dependencia. Importante
Gobierno Abierto, se revisaran los temas minimos para espacios de rendicién de cuentas de la Oficina de Planeacion. Leo%dzazf que esta actividad tiene como fecha de cumplimiento el mes de junio
e 2022.
En el Informe de Evaluacion y Conclusiones Audiencia Pblica de Rendicion de Cuentas a la Ciudadania 2020-2021 En ejecucion.
Oficina de Control Interno Sector Ambiente y Desarrollo Sostenible se recomendo seguir propiciando los espacios de rendicion de cuentas del La caracterizacion de usuarios de la OCI confempla los usuarios generales sin
sector, involucrando a toda la ciudadania y grupos de interés en los temas inherentes a nuestra gestion. ninguna especificacion.
" En ejecucion.
Publicar la verslb.n at_:t'uahzada del _documemo D.S‘A‘ Unidad Coordinadora para el Gobierno Abierto del Sector Administrativo L P El documento se encuentra en revision. Es importante una vez se cuente con el
ATC-03 Caracterizacion de Usuarios en aplicativo . " 30/07/2022 El documento se encuentra en proceso de revision para su respectiva publicacion N . L L
MADSIGestion. de Ambiente y Desarrollo Sostenible formato aprobado actualizarlo en el aplicativo MAGSIG y socializarlo al interior
) del Ministerio
Priorizar los temas de interés de los grupos de valor y NA
socializar priorizacion realizada, a partir de la |Unidad Coordinadora para el Gobiemo Abierto del Sector Administrativo 3110812022 El documento se proyecta una vez se cuente con la informacion final de la caracterizacion de usuarios, este se proyecta El avance de la actividad depende del infome final de caracerizacién de

usuarios.

En la Direccion de Ordenamiento Ambiental Territorial y SINA se realizo la inclusion y actualizacion de los documentos
que reposan en la pagina web del Minambiente el dia 04 de abril del 2022. (Angélica Bejarano - Ténico Administrativo).
Adjunto Links:

1.Informes de Avance de Ejecucion del Plan de Accion de las CARs. https:/A gov.co/O
biental-territorial- Nacional-ambi A d del-plan-de-accion-de-|

corporaciones-autonomas-regionales/ ’ h En ejecucion.
Direccion de Ordenamiento Ambiental Territorial y Sistema Nacional 2 Iglan de Zonificacion Amh\genlal Res 1608 de 2021 hips/ " iente.dov.colO: s ST Se evidencia para el periodo del informe compromiso de la dependencia en la
Ambiental-SINA N e P L generacion de datos que permiten dar informacion a la ciudadania en el marco

3 Boletines ComuniCAR de la Rendicion de cuentas. Se realizo la respectiva verificacion en pagina web

s i iente.aov.co/On i biental-territorial-y-sistema-Nacional-ambiental: evidenciando su correcta publicacion

comunicar/

4. Metodologia para la evaluacion y jimi del de las C Autc Regionales

’ inambi colO i biental-territorial-y-sistema-Nacional-ambiental d
del fonal-iedi/

Para el periodo de enero - abril de 2022, se han realizado diferentes ajustes al micrositio de la Economia Circular los
cuales estan descritos en documento anexo.

Se actualizo informacion en el micrositio de DAASU en la pagina web Minambiente, sobre el tema Compras publicas
sostenibles CPS.
En el siguiente enlace, se incluyeron ocho (8) nuevas fichas técnicas con criterios de sostenibilidad, en la seccion de

" go t torial-y-L publi En ejecucion.
sostenibles/ ) ) Dentro de la informacion proporcionada se evidencia el avance de la
Direccion de Asuntos Ambientales Sectorial y Urbana En el siguiente enlace, en el mes de marzo, se actualizo informacién sobre avances en CPS: presentacion de informes ademas esto se hace comprobable con lapublicacion
. i i cofinde: I ia-ci tenibl

Direccion Asuntos Marinos Costeros y Recursos Acuéticos

Se presento en enero 2022 informe de gestion. Se anexa documento.
Link publicacion informe de gestion:
y inambiente.qov. i de-gesti I

y g

de los mismos en la pagina web y difusion en los diversos canales de
comunicacion del MADS.

Se hacen reportes por parte de la DAMCRA a través de los respectivos registro de la matriz de activos de la informacion

En ejecucion.
Se realiza el registro en la matriz de activos de informacion en lo
correspondiente a la gestion de la Direccion.
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COMPONENTE

SUBCOMPONENTE

ACTIVIDADES

RESPONSABLES

FECHA CUMPLIMIENTO

SEGUIMIENTO AREA/DEPENDENCIA

#ACTIVIDADES
PROGRAMADAS X
COMPONENTE

#ACTIVIDADES
CUMPLIDAS

% DE AVANCE

OBSERVACIONES OCI

1.Informacién

Generar datos, informes de gestion, publicaciones o
notas en relacion a los avances y logros alcanzados
durante el periodo en relacion a la funcion de la
dependencia, resaltando la informacion sobre los
temas priorizados por parte de la caracterizacion de
usuarios.

Oficina de Control Interno

Direccion de Cambio Climatico y Gestion del Riesgo

Grupo de Comunicaciones

Subdireccion de Educacion y Participacion

Oficina de Negocios Verdes y Sostenibles

Oficina Asuntos Internacionales

Direccion Gestion Integral del Recurso Hidrico

Oficina Asesora Juridica

Oficina Asesora de Planeacion

Direccion de Bosques, Biodiversidad y Servicios Ecosistémicos

Oficina de T

dela j6n y la C

Permanente

Durante el periodo del informe no se ha realizado la actualizacion de los riesgos de corrupcion. Para el mes de mayo se
espera realizar la actividad con el apoyo del grupo SIG.

La DCCGR ha realizado las siguientes publicaciones durante el primer cuatrimestre:
y inambi fcambi jcofasi-benefi i i

de-adaptacion-al-cambi
proy! Pt

climatico /

’ gov.colcambio-climatico-y-gestion-deli y-cambio-climatico- ia-d
relacion-que-salva-vidas/

’ inambiente. gov.co/cambio-climatico-y-gestion-del-r jerno-Nacional-sig!
incendios-f furestales—en—el I-pais/
hitps gov. jodi y istemi i prep

i incendios-forestal
https://www gov.colcambio-climatico-y-gestion-del dialleg I tiempo-posible-y
i I dios/
P para-apag:

hitps:/www. gov.colcambio-climatico-y-gestion-del tan-a-talleres-de-p
contra-t |emporada hplca—de menus -luvias/
tps:/iwww gov.colcarb Ja-segunda-fase-de-la-estrategia-colombi
carbono-neutralidad/
hitps:Jfwww.Minambiente.gov. i Jombia-se-red! w
https:/Awww. Minambiente. gov.colcambio-climatico-y-gestion-del-iesgolse-h inco-talleres-que-inf bre-|
primera-temporada-! I\p\ca -de-T mas -lluvias/
hitps:/www.Mi qov. 5/en-los-50 del-pi " pidio-union-y-esfy P Ivar-el-
planeta/
htps:/Awww. Minambiente. gov.colcambio-climatico-y-gestion-delri i 9y 10-d all by
la-primera-t temporadade mas-| I\uvlas/
htps:/www. gov. d jeres-de-18: fortal
gestion-del-cambio-climatico/
htps:/Awww. Minambiente. gov.colcambio-climatico-y-gestion-delriesgoftres-t que-ayud tender-mejor-
gestion-del- nesgo—de—desastresl
tps:/fwww Mi qov, I i irectora-del-pnuma-inger-and fifica-su-apoyo-al-trabaj

ambiental-de-colombia/

s mnlpambin limoti i Aol i narn In tnma dn

El Grupo, a través del Monitoreo de Prensa genera la informacion requerida,teniendo como base que los usuarios
caracterizados y priorizados son los medios de comunicacion social.

Se remite consolidado de los espacios masivos de participacion correspondientes al periodo 2020-2022.

Se realizé un informe de gestion en relacion con los avances y metas alcanzadas en el 2021 en relacion a tasas
refributivas, pagos por servicios ambientales y negocios verdes donde se resalta la informacion y los temas que se
priorizaron en la caracterizacion de usurarios de la Oficina de negocios verdes.

Se realiza de manera constante informes de gestion de cooperacion y negociacion de la vigencia 2021 y en el transcurso
del 2022, se realiza el reporte del los compromisos y tratados Internacionales.

A continuacion, se relaciona la informacion generada durante el periodo de reporte Enero-Abril (Ver Soportes Anexo 1):
. Informe que consolida publicaciones en la pagina web del Ministerio, Twitter y ventana ambiental del correo
\nshtuclonal en relacion a publicacion de la Direccion sobre expedicion de la norma de retso del agua, cooperacion

, plan de formacién y de conflictos, sentencia rio Cauca, Feria del Libro, Podcast: Agua, Vida y
Cambio Climatico.
2. En el marco del cumplimiento de las metas del PND 2018-2022. Se cuenta con reportes mensuales en relacion al
desarrollo de acciones que permitan ir avanzando en su Los reportados estan
con i) el mejoramiento de 9 puntos de monitoreo en categoria mala, ii) Conformacion de plataformas colaborativas para la
recuperacion de cuencas hidrograficas a través de alianzas publico privadas y iii) ordeNacion de cuencas hidrogréficas de
territorios colectivos titulados, no titulados y ancestrales que son publicados en el aplicativo SINERGIA del DNP.
3. En el marco de la Realizacion de la Decimoquinta Sesion de la Comision de Guardianes del Rio Atrato, se socializo la
pagina web de la sentencia Rio Atrato T622-2016. para al divulgacion de avances e informacion de interés de la
sentencia (acceso a la pagina web: https://atrato.Minambiente.gov.co/ )
4. EI 15 de febrero de 2022, se aportan Insumos DGIRH - requeridos por la Procuraduria Delegada para la Defensa del
Patrimonio Publico, la Transparencia y la Integridad en la cual solicita una serie de documentos en el marco de la
ejecucion de los convenios interadministrativos No. 575 y 580 de 2017 suscritos entre este Ministerio y el Instituto de
Investigaciones Ambientales del Pacifico - IIAP
5. EI 21 de febrero de 2022, se remite ir ion Auto de ion de Ci No. 003 emitido por el Tribunal
Administrativo de Cundinamarca, Sentencia T- 622 de 2016. Radicado Minambiente E1-2022-05042
6. EL 28 de febrero de 2022, se atiende requerimiento de la Contraloria General de la Republica Radicado E1-2022-
06227- AG8-2 con informacién del cumplimiento de la Sentencia T-622 de 2016.
7. E1 28 de marzo 2022 , se remite informacion en el marco del cumplimiento de la Sentencia T-622 de 2016, atendiendo
tercer requerimiento de Auditoria de la CGR. Memorando Interno No. 2301-E3-2022-000159

Se remitio a la OCI informe de gestion de procesos judiciales, conciliaciones extrajudiciales y tramites arbitrales
registrados en el Sistema Unico de Gestion e Informacién Litigosa del Estado en relacion al segundo semestre del afio
2021 (Se anexa evidencia), se presenta mensulamente informe de avance del Plan de accion de la OAJ y trimestralmente
informe de indicadores. (se anexan evidencias).

La Oficina Asesora de Planeacion emite mensualmente dos reportes uno estrategico que es el boletin planeacion en
cifras e infogestion los cuales contienen datos relebande informes estadisticos de la ejecuccion realizada por la
dependencia con los los avances y logros ejecutados en el trascurso del 2022, estos han sido divulgados a los
funcionarios y contratistas del ministerio via correo electronico, adicioanla se puede consultar en la intranet del
Ministerio

fici d i /
gov.co/Of Py
o de-gesti /

La DBBSE adelant6 la publicacion de informacion en los minisitios asociados al proceso de delimitacion de paramos y se
realizaron publicaciones de articulos en la temética de la pagina web de la dependencia con respecto a sus tramites y
servicios.

Durante la fecha de corte, La Oficina TIC evidecia las publicaciones realizadas a traves de la Pagina WEB Intranet y
correo masivo de la entidad

En ejecucion.

En el desarrollo de la actividad se puede detallar a partir de: el funcionamiento
de los links presentados y las imagenes presentadas por la dependencia como
soporte.

En ejecucion.

Se genero i on de usuarios.

on referente a la izacion y

En ejecucion.
Se avanza en la ejecucion de acciones que permiten cumplir con la actividad.
Es importante que en los informes que se generen sobre la gestion de la

se resalte la sobre los temas priorizados segun la
caracterizacion de los usurios.

En ejecucion.
Se realizo informe de gestion donde se resalta la informacion referente a los
temas que se priorizan en la caracterizacion de usuarios.

En ejecucion.
Se realizan informes correspondientes a la gestion del area de las vigencias
2021y 2022.

En ejecucion.
Se evidencia el reporte de informacion correspondiente a la gestion de la
direccion en el periodo comprendido de enero a abril de 2022.

En ejecucion.
Se remiten informes de gestion y avance en el cumplimiento de las acciones
establecidas en el plan de accion.

En ejecucion.
Se evidencia la publicacion y socilizacion de los informes en la pagina web del
Minsiterio.

En ejecucion.
Se evidencia la publicacién de infomes en el micrositio establecido para tal fin
dentro del portal web del Ministerio.

En ejecucion.

Se evidencia el de la actividad para el periodo.
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Oficina de Control Interno

Unidad Coordinadora para el Gobierno Abierto del Sector Administrativo
de Ambiente y Desarrollo Sostenible

Oficina de Control Interno

Grupo de Gestion Documental

Durante el periodo del informe no se ha realizado la actualizacion de los riesgos de corrupcion. Para el mes de mayo se
espera realizar la actividad con el apoyo del grupo SIG.

La UCGA realizé la publicacion de interés en el informe de gestion bimestral donde se presentaron avances y generacion
de informacion: Reportes de PQRSD por traslado por ia, politica Insti de servicio al
ciudadano, politica para la atencion con personas en condiciones de discapacidad, medicion de calidad y oportunidad a
respuestas de PQRSD, medicion de satisfaccion en la atencion, portafolio de tramites y servicios, canales de atencion
telefonico - adquisicion de nueva planta, chat, web Institucional y whatsapp, alianza para el gobierno abierto,protocolo
servicio al ciudadano, carta al trato digno, plan de incentivos asociados al desempefio de servicio al ciudadano, lenguaje
claro, ia y acceso a la ir ion, red Insti de ia y ion RITA, linistracion y
recepcion de correspondencia -ARCA. todo relacionado en el informe bimestral , enero- febrero y marzo - abril de 2022; la
cual se encuentra publicado en la pagina web del MADS.

Entre los meses de enero y abril de 2022, la Oficina de Control Interno publico en su pagina web los siguientes informes:
-Informe de Evaluacion Independiente al Sistema de Control Interno periodo Julio a Diciembre de 2021.
-Informe PQRSD Segundo Semestre 2021

-Informe Anual de Control Interno Contable FOnaM vigencia 2021

-Informe Anual de Control Interno Contable Minambiente vigencia 2021.

-Informe de Derechos de Autor sobre Software-Vigencia 2021.

~Certificado Informe Anual Sistema de Control Interno Vigencia 2021.

-Informe Anual Consolidado Cuenta Minambiente Vigencia 2021.

-Informe Actividad Litigiosa EKOGUI- Segundo Semestre 2021.

-Informe Personal y Costo FOnaM vigencia 2021.

-Informe Personal y Costo Minambiente vigencia 2021.

Este proceso lo esta liderando Unidad Coordinandora para el Gobierno Abierto en lo relacionado con el manejo de los
canales de atencion al ciudadano.

No obstante desde el Grupo de Gestion Documental a traves del Grupo de Gestion de Innovacion y Conocimiento carho
al Sistema MADSIGESTION, el formato F-A-DOC-057 Conocimiento Explicito, el cual sera socializado a las diferentes
dependencias de la entidad para conservar el conocimiento y memoria Institucional que se produce en la Entidad.

Como se evidencia en el siguiente link: https://ticMinambiente-

my.sharepoint.com/f i inambiente_gov_co/EqzFI1VGE3FMnSRTTS3TK4EBJIfFRzzFUkeGdUJj4C
U4qA?e=36HPC8.

Identificar cumplimiento a Objetivos de Desarrollo
Sostenible y garantia de Derechos Humanos en plan
de accion Institucional.

ENDICION DE CUENTAS

Direccion de Bosques, Biodiversidad y Servicios Ecosistémicos

Subdireccion de Educacion y Participacion

Direccion de Asuntos Ambientales Sectorial y Urbana

Oficina de Negocios Verdes y Sostenibles

Direccion Gestion Integral del Recurso Hidrico

Direccion de Cambio Climatico y Gestion del Riesgo

Direccion Asuntos Marinos Costeros y Recursos Acuaticos

Direccion de Ordenamiento Ambiental Territorial y Sistema Nacional
Ambiental-SINA

30/04/2022

Desde la dependencia se identifica el cumplimiento a los ODS y garantia de derechos humanos en el plan de accion
Institucional.

Se anexa plan de accion de la Subdireccion de Educacion y Participacion, en el cual se identifca cumplimiento a objetivos
de Desarrollo Sostenible.

Con respecto a la garantia de Derechos Humanos, se anexa informe de las gestiones avanzadas a la Defensoria del
Pueblo en el marco del CONPES de Lideres Ambientales; informacion publicada en el punto 8 correspondiente a grupos
de interes de la pagina web.

Se reportan los formatos F-M-GDS-15 i ala ificacion de las actividades de i y
espacios de participacion de los meses enero-marzo 2022. Se envio a la Subdireccion de Educacion y Participacion la
informacion. Se anexa capture correo, memorando y formatos.

Se anexa formato de planeacion estrategica

Se cuentan con reporte realizado al plan de accion de la Direccion de Enero-Marzo en cumplimiento a Objetivos de
Desarrollo Sostenible y garantia de Derechos Humanos. (Ver Anexo 2)

La DCCGR cuenta con su plan de accion como dependencia, en el cual se han identificado los ODS y derechos humanos
a los cuales les aportan las actividades y compromisos definidos para la direccion. Lo anterior, se evidencia en plan de
accion adjunto.

Se adelantan y diligencian periodiodicamente la respectiva matriz Codigo: F-E-GIP-02 de programacion de avance
acumulado de las actividades de gestion planificadas a desarrollar por parte la DAMCRA durante la vigencia fiscal y su
desarrollo durante las mensualidades

Sin Reporte

En ejecucion.

Se realizo la publicacion del informe de gestion en el periodo comprendido de
enero a abril de 2022 en el cual se presentaron avances sobre temas de su
‘competencia.

En ejecucion.
Se evidencia para este periodo compromiso de la dependencia en la generacion
de datos que permiten dar informacion a la ciudadania en el
marco de la Rendicion de cuentas.
Los informes pueden ser consultados en el siguiente link:
. i (control- d i

En ejecucion.

Es importante socializar el formato F-A-DOC-057 Conocimiento Explicito en su
contexto y su aplicabilidad, por medio de los diferentes canales de
comunicacion interna a todos los servidores publicos de la entidad.

Cumplida.

Se evidencia en el plan de accion correspondiente la identificacion de los
objetivos de desarrollo sostenible. Importante seguir realizando el reporte de
cumplimiento y avance de los mismos.

Cumplida.

En el marco del plan de accion se identifican las acciones que dan cumplimiento
alos ODS y su respectivo seguimiento.

En el link de transparencia de la pagina web se evidencia informacion
correspondiente a los grupos de interés.

Cumplida.

La actividad se sustenta a partir de los dos anexos presentados, se identifica el
producto mencionado que es el PAA y las acciones de cumplimiento ante los
obs

Cumplida.
Se establecen los ODS en el plan de accion de la Oficina, y se evidencia su
respectivo seguimiento.

Cumplida.

Se realizo la identificacion y seguimiento de los objetivos de desarrollo
sostenible reportados en el plan de accion de la Direccion con corte a marzo de
2022.

Cumplida.
La dependencia de DCGR, en su matriz, expresa la gestion realizada a la fecha
de cumplimiento para los ODS y garantia de derechos

Cumplida parcialmente.
A partir de la informacion brindada no se logra evidenciar el cumplimiento de la
actividad (copia del correo de asunto "seguiento al plan accion marzo")

Sin Reporte .

No se pudo evidenciar el cumplimiento de la actividad.

Segun fecha programada para su cumplimiento, la actividad debia realizarse a
30 de abrill de 2022.
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Oficina de Control Interno

Durante el periodo del informe no se ha realizado la actualizacion de los riesgos de corrupcion. Para el mes de mayo se
espera realizar la actividad con el apoyo del grupo SIG.

Definir un procedimiento para abordar los espacios
de dialogo y participacion abiertos al ciudadano por
parte del Ministerio de Ambiente y Desarrollo
Sostenible, donde se especifiquen los pasos para:
ANTES

- Forma en que se convocara a los grupos de valor.
DURANTE

- Paso a paso por cada tipo de espacio de didlogo a
ser desarrollado.

- Reglas de juego para dialogar con los grupos de
valor y para que evaltien la gestion y los resultados

El procedimiento fue remitido el 1 de enero de 2022 a la Oficina Asesora de Planeacion, el cual se encuentra pendiente

Cumplida parcialmente.

Se realizo por parte de la SEP el reporte con la propuesta "Procedimiento para
abordar los espacios de diélogo y participacion abiertos al ciudadano" a la OAP
para su respectiva revision y aprobacion.

El documento una vez sea aprobado se debe publicar en el MADSIG.

presentados. . Subireccién de Educacién y Pertiipacion 300312022 de aprobacién por parte del MADSIG. EI procecimiento se radic con el numero de memorando 3110-3-00609 La actividad estaba programada para realizarse con corte a 30 de marzo de
- Forma como se documentaran los compromisos 2022.
adquiridos en el espacio de dialogo.
DESPUES
- Actividades de seguimiento.
- Forma como se informarén los avances de los
compromisos adquiridos.
Socializar el procedimiento para abordar los espacios
de dialogo y participacion abiertos al ciudadano por Subireccién de Educacién y Partiipacién 311212022 Por medio del memorando 3110-E3-2022-205, por medio del cual se solicita al grupo de comumcaclanes la elaboracién En ejecucion.
parte del Ministerio de Ambiente y Desarrollo de piezas tivas, se reiteran los imig para abordar los espaci Se avanza en las acciones que permitan dar cumplimento a la actividad.
Sostenible
Esta actividad se realizara en entre los meses noviembre y diciembre NA
Oficina Asesora de Planeacion Actividad programada para realizarse hasta el mes de diciembre de 2022.
Igualmente, durante la vigencia se deben reportar los avances de la actividad.
El proceso apoya enla elaboracnbn de diferentes medios ivos de icacion, para la divulgacion de las . "
Realizar y publicar en la pégina web de la entidad el y van desde el de laactividad con divulgacion en tiempo real a través de las En ejecucion. ) o
: ¥ publica pagina web de la € Grupo de Comunicaciones redes socnales, la elaboracion de un boletin de prensa para medios de comunicacion, hasta la creacion de espacios para Se realiza el apoyo en las diferentes actividades de participacion en lo referente
informe de aclvidades de partcipacibn cludadana 3112/2022 su divulgacion y el sitio web entre otros. al cubrimiento y divilgacion a traves de diferentes canales.
abiertas al ciudadano en el marco de la
ciudadana. Se avanza en el proceso de consolidacion con el objetivo de realizar el reporte el dia 31 de diciembre del 2022 de _—
Subdireccion de Educacion y Participacion acuerdo con el cronograma establecido. En ejecucién. . X »
Se avanza en las acciones que permitan dar cumplimento a la actividad.
Unidad C para el Gobiemo Abierto del Secior La UCGA reporta en el formato que maneja la Subd\recc\on de Educacion y Paricipacion, el informe o realiza la SEP En ejecucion.
de Ambiente y Desarrollo Sostenible Link:https://www. Mi gov. y- Se realizo el reporte en lo que compete a UCGA.
1) Reporte en el aplicativo SIRECI de los avance acuerdos de PAZ 2021 (modalidad postconflicto)
2) Elaboracion de los bullets mensuales de reporte de avance de los indicadores del plan marco de implementacion-PMI
icit por la consejeria i parala Cierre 2021 (enero a marzo). . "
3) Reporte en Sistema Integrado de informacion para el poslconﬂclo SIIPO (trimestral. Cierre diciembre 2021 y primer En ejecucion. X o
Oficina Asesora de Planeacin trimestre) Se realizan los reportes referentes al avance de la gestion de la vigencia 2021
4) Revision para el Informe al Congreso de ejecucion y cumplimiento a las metas del Plan Plurianual de Inversiones para n el marco del acuerdo de paz, segin los compromisos correspondientes a
a Paz 2021 Minambiente.
Para el afio 2022 el Plan Nacional de Desarrollo, tiene como meta realizar la verificacion de 235 negocios verdes en el
marco de la estrategia de intervencion PGNV, para ello en el primer trimestre, se avanza en la seleccion e identificacion
de Ios negocwcs verdes la cual tiene como criterios de priorizacion aquellas empresas ubicadas en municipios PDET,
i donde haya sido i algun nucleo de ion de acuerdo con el IDEAM y en éreas de
especial interés ambiental. Frente al tema de PSA se continué con la asistencia técnica a entidades publicas, para la
estructuracion de esquemas de PSA. A La goberNacion del Magdalena en la estructuracion (perfil) de un esquema de
Pagus por Servicios Ambientales-PSA en las cuencas del rio Aracataca y Fundacion. A la GoberNacion de Sucre para la
ion y revision de la propuesta de PSA que se tiene contemplado en la parte alta de la represa de Villeros del
municipio de Covefias. Con Corpopalo para revision el presupuesto que se entregara a la Corporacion Autonoma del
Valle del Cauca-CVC con el fin de financiar los predios en dicha cuenca en el marco del proyecto PSA rio palo. Se realizé
la revision y emision de concepto técnico del proyecto "Recuperar areas afectadas por actividades antrépicas de alto
; : : impacto en la cuenca del rio atrato en el departamento del Chocd el cual busca ser implementado en municipios con alta En ejecucion
:;o;u;n;:&zc:r:egt:;g:;z::::tcalgré:0 :: E:u:::g Dde: ¥ del proyecto de estrategias de ecologica en dreas de baja cobertura vegetal, Se realizd el reporte de informacion en referencia a los avances en la gestion en
Permanente en los municipios de san vicente del Caguan y Cartagena del Chaira los cuales se encuentran en municipios de alta Ia implementacién del acuerdo de paz. Es importante seguir los lineamientos

Paz bajo los lineamientos del SIRCAP a cargo del
Departamento Administrativo de la Funcion Pablica.

Oficina de Negocios Verdes y Sostenibles

Direccion de Ordenamiento Ambiental Territorial y Sistema Nacional
Ambiental SINA

Se continuo el y con la Corporacion Autonoma de la Guajira-
Corpoguajira-Minambiente-Semillas de agua para gestionar un proyecto PSA bajo la modalidad hidrica y mecanismo de
compensaciones. En el marco del proyecto de Biocarbono, se realizo revision de la cartografia en los departamentos de
Arauca, Casanare, Meta y Vichada entregado por el consorcio con los técnicos de las gobernaciones y la Corporacion
para el Desarrollo Sostenible del Area de Manejo Ambiental Especial La Macarena- Cormacarena y la corporacion
autonoma de la Orinoquia-C: Se definid la ruta jica, fechas de entrega y envio de avance de
productos. Se brindaron capacitaciones sobre los esquemas de PSA a la Corporacion Autonoma Regional del Magdalena-
Corpamag y la CBS. Se dio continuidad a la construccion del proyecto tipo de PSA para la modalidad de biodiversidad
con el acompafamiento técnico del epartamento Nacional de Planeacion-DNP y el Instituo Alexander Von Humboldt-
IAVH, dando como resultado avance en la construccion de arbol de problemas y objetivos, asi como en la articulacion de
las actividades de preinversion entre los esquemas de PSA y los procesos de recuperacion.Se han recibido hasta la fecha
103 proyectos registrados en nuestra plataforma con el objetivo de validad y realizar el informe anual de las hectareas
bajo PSA a nivel Nacional.

Sin Reporte

Direccion de Ordenamiento Ambiental Territorial y Sistema Nacional
Ambiental SINA

Ad}unlo ||nk parala venﬁcaclon de esta informacion
gov.cofindex i d t

impartidos por DAFP y establecidos en el SIRCAP para el ejercicio de rendicion
de cuentas

Sin Reporte. No se pudo evidenciar el avance de la actividad.

Cumplida.
Se encuentra denlm del link de Audiencia Publica e Informe de Gestion.
https:/www.
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Elaborar un informe individual de rendicion de
cuentas con corte a 31 de diciembre de 2020 y
publicarlo en la pagina web en la seccion
“Transparencia y acceso a la informacion” bajo los
i i del Sistema de Rendicion de Cuentas

para el Acuerdo de Paz (SIRCAP) a cargo del
Departamento Administrativo de la Funcién Pablica.

Oficina de Control Interno

Oficina de Negocios Verdes y Sostenibles.

Oficina Asesora de Planeacion

31/03/2022

Durante el periodo del informe no se ha realizado la actualizacion de los riesgos de corrupcion. Para el mes de mayo se
espera realizar la actividad con el apoyo del grupo SIG.

Se construyé un informe de ejecucion y cumplimiento a las metas del plan plurianual de inversiones para la paz 2021
donde se tuvieron en cuenta: la reforma rural integral, participacion politica, fin del conflicto enfoques trasversales de
género y étnico teniendo en cuenta el desarrollo social, infraestructura, Ordenamiento social, garantias de seguridad,
solucion de problemas a drogas, sustitucion de cultivos ilicitos, entre otros temas priorizados.

Se esta elaborando el informe individual de rendicion de cuentas con corte a 31 de diciembre de 2021 y publicarlo en la
pagina web en la seccion “Tr iayaccesoala on" bajo los li del Sistema de Rendicion de
Cuentas para el Acuerdo de Paz (SIRCAP) a cargo del Departamento Administrativo de la Funcion Publica. En el
siguiente link: i d 1t

Consolidar y publicar informacion relacionada a
metas SINERGIA.

Oficina Asesora de Planeacion

Mensualmente

Se realizan los reportes mensuales de indicadores del PND (33 indicadores Nacionales y regionales y 50 indicadores
étnicos) en el aplicativo SINERGIA administrado por el DNP. Adicionalmente se elaboran informes de seguimiento a
metas de gobierno los cuales se publican en el portal web en el siguiente link:

https:/Awww.Mir iente.gov. ion-y tas-de-gobiemo/

‘También se publican los avances en un aplicativo Institucional en ARGIS :

Metas Nacionales: maps.arcgi 15601347a2477fab7al adT4c2e

Metas Regionales

Convocar a través medios de comunicacion ademas
de la pagina web los espacios de rendicion de
cuentas definidos.

Grupo de Comunicaciones

Cuando aplique

Ya se esta trabajando en el disefio de las piezas divulgativas invitando a participar en la audiencia de rendicion de
cuentas del Ministerio, incluye mecanismos de comunicacion interna y externa.

Validar y socializar la actualizacion del formato F- M-|
GDS-15 Plan de actividades de acompaiiamiento y
espacios de participacion en el ejercicio misional de

Desde la SEP se realizo una propuesta de actualizacion del formato, el cual fue validado en la mesa de trabajo del 16 de

la entidad y F-M-GDS-18 Seguimiento a actividades Subireccién de Educacién y Participacion 3000612022 marzo por parte de las reas misionales.
de i y espacios de onenel
ejercicio misional.
Direccion de Ordenamiento Ambiental Territorial y Sistema Nacional Desde la Direccién de Ordenamiento Ambiental Territorial y SINA se ha venido realizando el reporte mensual de los
Ambiental-SINA espacios de participacion liderados por la Direccion en el formato F-M-GDS-15 "Plan de actividades de acompafiamiento
'y espacios de participacion en el ejercicio misional de la entidad". Adjunto evidencias del envio de estos formatos la SEP
en lo corrido del afio hasta la fecha.
Oficina de Negocios Verdes y Sostenibles Sin Reporte
EI24-03-2022 se socializo la actualizacion de los FORMATOS- GDS- 15 Y 18 que estén en el plan de mejoramiento para
Direccion Asuntos Marinos Costeros y Recursos ACUticos lizacion y socializacion, estos se trabajaron en conjunto al grupo MADSIG de la Oficina de planeacion
y de forma definitiva el 16-03-2022. No se ha reportado informacion, toda vez que no se se ha cumplido fecha para aportar
informe.
Segun Memorando SEP-3110-E3-2022-106 la Subdireccion solicité a las dependencias del Ministerio, remirtir la
Unidad Coordinadora para el Gobierno Abierto del Sector Administrativo informacion sobre los espacios de socializacion en el marco del ejercio misional de la entidad. Se adjunta comunicacion
de Ambiente y Desarrollo Sostenible de actualizacion del formato F-M-GDS-15 y se anexa lista de asistencia como espacio de socializacién a otras
Reportar i y a de dependencias.
actividades de participacion ciudadana y rendicion de
cuentas en fon:alo F‘?M-GDS-15 Plan dye actividades La DCCGR ha realizado los reportes correspondientes a los meses de febrero y marzo a la Subdireccion de Educacion y
de yespacios de en el | Direccion de Cambio Climético y Gestion del Riesgo 30/06/2022 Participacion del formato F-M-GDS-15 Plan de actividades de fiamiento y espacios de participacion en el ejercicio
i - 30/09/2022 misional.
ejercicio misional de la entidad a la Subdireccién de
o 3111212022
Educacién y Participacion.
Resaltar donde se encuentran las evidencias Se reportan los formatos F-M-GDS-15 correspondiente a la planificacion de las actividades de acompafiamiento y
solicitadas en el formato. Direccion de Asuntos Ambientales Sectorial y Urbana espacios de participacion de los meses enero-marzo 2022. Se envio a la Subdireccion de Educacion y Participacion la
informacion. Se anexa capture correo, memorando y formatos.
S i o Desde la SEP se realizo el envio del memorando SEP-3110-E3-2022, por medio del cual se solicita de manera formal el
Subdireccion de Educacion y Participacion y .
reporte de los formatos a las dependencias responsables de su remision.
Sereporta la ion de las actividades de fiamiento y espacios de on de la Direccion de Gestion
Direccion Gestion Integral del Recurso Hidrico Integral del Recurso Hidrico a realizarse durante la vigencia 2022 en el formato F-M-GDS-15 y se remite a la Subdireccion
de Educacion y Participacion el 22 de marzo de 2022 (Ver Anexo 3)
Desde la Direccion se Bosques se adelanté el primer reporte a la SEP en cumplimiento al memorando No. SEP-3110-E3-
Direccion de Bosques, Biodiversidad y Servicios Ecosistémicos 2022-106 del 24 de febrero de 2022
Desde la Direccion de Ordenamiento Ambiental Territorial y SINA se ha venido realizando el reporte mensual de los
Direccién de Ordenamiento Ambiental Territorial y SINA espacios de participacion liderados por la Direccion en el formato F-M-GDS-18 "Seguimiento a actividades de
i y espacios de partici en el ejercicio misional”. Adjunto evidencias del envio de estos formatos la
SEP en lo corrido del afio hasta la fecha.
Afoins o nt \imedon Sin Reporte
on de Educacion y Desde la SEP, se recibe la respectiva informacion correspondiente a los formatos para la realizacion del reporte.
Se reportan los formatos F-M-GDS-18 i ala de las actividades de fami y
Direccién de Asuntos Ambientales Sectorial y Urbana espacios de participacion de los meses enero-marzo 2022.
Seenvioala 6n de Educacion y F onlai Se anexa capture correo, memorando y formatos.
Reportar y evidenciar resultados obtenidos por
servidores publicos en espacios de participacion y Se adjunta Matriz de Consolidado sobre espacios de participacion y rendicion de cuentas en formato F-M-GDS-18 las
rendicion de cuentas en formato F-M-GDS-18 [Unidad Coordinadora para el Gobierno Abierto del Sector Administrativo cuales ha realizado la Subdireccion de Educacion y Participacion sobre los resultados enviados por las dependencias
a actividades de i de Ambiente y Desarrollo Sostenible g?; ?Z; §g§§ misionales.

espacios de participacion en el ejercicio misional a la

de Educacion y Participacion. Resaltar
donde se encuentran las evidencias solicitadas en el
formato.

Direccion de Cambio Climatico y Gestion del Riesgo

La DCCGR ha realizado los reportes correspondientes a los meses de marzoy abril a la Subdireccion de Educacion y
Participacion del formato F-M-GDS-18 Seguimiento a actividades de fami y espacios de ion en el
ejercicio misional.

Cumplida parcialmente.

Seg(n la informacién reportada en el seguimiento y el soporte allegado, no se
evidencia un informe individual consolidado de rendicion de cuentas.
Igualmente se requiere que se envie el soporte de publicacion en la pagina web
como lo establece la activdad.

Cumplida parcialmente.

Segun la fecha de programacion de la actividad se debia publicar el informe
indiviual de rendicion de cuentas en le mes de marzo de 2022. Se recomienda
realizar publicacién una vez se tenga el documento.

Cumplida. Se realizan los reportes mensuales en el aplicativo SINERGIA,
segun el avance y cumplimiento de las metas PND.

En ejecucion.
Se encuentra en proceso de elaboracion el disefio de las piezas divulgativas.

En ejecucion.
Se avanza en las acciones que permitan dar cumplimento a la actividad.

En ejecucion.
Se avanza en las acciones que permitan dar cumplimento a la actividad.

Sin Reporte.
No se pudo evidenciar el avance de la actividad.

En ejecucion. Se avanza en las acciones para dar cumplimiento a la actividad.

Cumplida.
Se realizo el reporte de informacion en el formato establecido.

En ejecucion
Esta actividad hasta el primer corte de fecha del informe, se evidencia que su
cumplimiento y desarrollo se ha llevado a cabo y existen evidencias

En ejecucion.
Esta actividad hasta el primer corte de fecha, se evidencia que su cumplimiento
y desarrollo se ha llevado a cabo y existen evidencias

En ejecucion.

Se evidencia la solicitud de informacion segin memorando SEP-3110-E3-2022-
106 en referencia al Reporte de espacios de participacion abiertos al ciudadano
en el ejercicio misional del Ministerio. Formatos F-M-GDS-15 y F-M-GDS-18.

En ejecucion.

Se evidencia el reporte de la i io iente a la ion de
actividades en los espacios de participacion a realizarse durante la vigencia
2022.

En ejecucion.

Se evidencia memorando 2102-E2-2022-00615 con el reporte de espacios de
participacion abiertos al ciudadano en el ejercicio misional del Ministerio.
Formatos F-M-GDS-15 y F-M-GDS-18

En ejecucion.
Se avanza en las acciones que permitan dar cumplimento a la actividad.

ST REpOTte.

ERejecticion.

S o

s nobividad

En ejecucion.
Esta actividad hasta el primer corte de fecha, se evidencia que su cumplimiento
y desarrollo se ha llevado a cabo y existen evidencias

Cumplida.
Se reportd la informacion consolidada sobre los espacios de participacion y
rendicion de cuentas referente a los resultados enviados por las dependencias

En ejecucion
Esta actividad hasta el primer corte de fecha del informe, se evidencia que su
cumplimiento y desarrollo se ha llevado a cabo y existen evidencias




FECHA DE SEGUIMIENTO: Enero - Abril de 2022
#ACTIVIDADES

SEGUIMIENTO AREA/DEPENDENCIA PROGRAMADAS X EACTIVIDADES % DE AVANCE OBSERVACIONES OCI
COMPONENTE CLFLES

COMPONENTE SUBCOMPONENTE ACTIVIDADES RESPONSABLES

FECHA CUMPLIMIENTO

Oficina de Control Interno

Direccion Asuntos Marinos Costeros y Recursos Acuéticos

Direccion Gestion Integral del Recurso Hidrico

Direccion de Bosques, Biodiversidad y Servicios Ecosistémicos

Durante el periodo del informe no se ha realizado la actualizacion de los riesgos de corrupcion. Para el mes de mayo se
espera realizar la actividad con el apoyo del grupo SIG.

El grupo MADSIG de la Oficina de planeacion scoializa el formato F-M-GDS-18 como quedo en su ajustes definitivos el

16-03-2022, no se ha reportado por parte de la DAMCRA i pues no se cumple fecha de migracion pertinente,

En ejecucion.

Se avanza en las acciones para dar limig a la actividad.

Se realiza el reporte de seguimiento en el formato F-M-GDS-18 de 38 actividades de acompafiamiento y espacios de
participacion realizados en el periodo de reporte (Enero-Abril2022) por la Direccion de Gestion Integral de Recurso
Hidrico en sus diferentes lineas égicas y se remite a la ireccion de Educacion y F ion el 30 de abril de
2022 indicando el lugar donde reposan los soportes (Ver Anexo 4)

En ejecucion.
Se real\za el reporte a la SEP del seguimiento de actividades de

y espacios de 6n realizados en el periodo enero a
abril de 2022.

Desde la Direccion se Bosques se adelanto el primer reporte a la SEP en cumplimiento al memorando No. SEP-3110-E3-
2022-106 del 24 de febrero de 2022.

En ejecucion.
Se evidencia memorando 2102-E2-2022-00615 con el reporte de espacios de
on abiertos al ciudadano en el ejercicio misional del Ministerio.

Consolidar y publicar en pagina web el cronograma y
seguimiento a actividades de participacion ciudadana
y rendicion de cuentas Institucional.

Lo anterior, a partir de reportes realizados en

fmma(os F-M-GDS-15 Plan de actividades de

Oficina Asesora de Planeacion.

Esta actividad se encuentra en termino de cumplimiento y se proyecta realizar el seguimiento a principios del mes de
junio.

NA
La activida se encuentra en termino de cumplimiento.

En ejecucion.

ejercicio misional. En caso de que no estén
contemplados todos los grupos de valor, determine

Direccion de Cambio Climatico y Gestion del Riesgo

otras actividades en las cuales pueda i

Direccion de Asuntos Ambientales Sectorial y Urbana

Direccion Gestion Integral del Recurso Hidrico

Direccion de Ordenamiento Ambiental Territorial y Sistema Nacional
Ambiental-SINA

establecido para su cumplimiento. Sin embargo, en los reportes realizados hasta el momento en la SEP se han venido
vinculando diferentes grupos de valor.

. o . " " .
y espacios de en Grupo de 072022 Se viene apoyando en la divulgacion de la agenda, asi como de las fechas ambientales. Se realiza aciividades de apoyo en o referente a a divulgacion de la agenda.
el ejercicio misional de la entidad y F-M-GDS-18
a actividades de i 3122022
espacios de participacion en el ejercicio misional Subdireccion de Educacion y Particinacion Desde la SEP se consolido los insumos remitidos por las reas misionales, para el desarrollo del seguimiento a los En ejecucion.
Y P espacios de participacion. Se avanza en las acciones que permitan dar cumplimento a la actividad.
Unidad Coordinadora para el Gobierno Abierto del Sector Administrativo NA
de Ambiente y Desarrollo Sostenible La actividad la realiza la Subdireccion de Educacion y Participacion. La actvidad es realizada porla Subdireccién de Educacién y Participacion.
Oficina Asesora de Planeacion Esta actividad se encuentra en termino de cumplimiento y se proyecta realizar el seguimiento a principios del mes de NA
junio. Durante el periodo del informe, no se adelantaron actividades. Se encuentra en
término de i
Los diferentes procesos cuentan con un comunicador social periodista que los apoya en las diferentes situaciones que se En e »
" pueden presentar, y actia segln el procedimiento cuando asi asi se requiere. n ejecucion.
Dar comentarios o sugerencias a partir de reporte de Grupo de Comunicaciones Se realiza el apoyo a las diferentes areas del Ministerio en lo conceriente al
informacion por medio de formaw§ F-M-GDS- 1 reporte de informacion en los espacios de participacion programados.
Plan de actividades de y espacios
de participacion en el ejercicio misional de la entidad 3111212022 Se avanza en el proceso de consolidacion con el objetivo de realizar el reporte el dia 31 de diciembre del 2022 de
y F-M- GDS 18 Seguimiento a acnvndades de R . acuerdo con el cronograma establecido. En ejecucion. : . .
¥ espacios de enel de Educacion y Se avanza en las acciones que permitan dar cumplimento a la actividad.
ejercicio misional de la entidad.
Unidad Coordinadora para el Gobierno Abierto del Sector Administrativo NA
de Ambiente y Desarrollo Sostenible La actividad la realiza la Subdireccion de Educacion y Participacion. La actvidad es realizada por la Subdireccidn de Educacion y Participacion.
Se espera contar con el documento consolidado de la caracterizacion de usuarios, el cua\ es emitido por la UCGA con el NA
Direccién de Bosques, Biodiversidad y Servicios Ecosistémicos in de presentar soportes que den cuenta de [a realizacién de . de y al ejercicio Se espera avanzar en esta actividad una vez se cuente con el documento
misional a los grupos de valor que se encuentran plasmados en el mismo. - .
consolidado con la caracterizacion de los usuarios por parte de la Unidad
Coordiandora.
Sin Reporte Sin Reporte.
Oficina de Negocios Verdes y Sostenibles P No se pudo evidenciar el avance de la actividad.
El 24-( 03 2022 se socializo la actualizacion de los FORMATOS- GDS- 15 Y 18 que estan en el plan de mejoramiento para
Verificar si todos los grupos de valor identificados en | pireccion Asuntos Marinos Costeros y Recursos Acuticos y izacién, estos se trabajaron en conjunto al grupo MADSIG de la Oficina de planeacion En ejecucion. ) » B
la caracterizacion de usuarios estan contemplados en v de forma definitiva el 16-03-2022. No se ha reportado informacion, toda vez que no se se ha cumplido fecha para aportar Se avanza en las acciones para dar cumplimiento a la actividad.
2. Dislogo al menos una de las actividades e instancias ya informe.
identificadas a partir de reporte de los formatos F-M-| X . . R . ” o . " " NA
GDS-15 Plan de activi de Unidad C para el Gobiemo Abierto del Sector Administrativo una vez se tenga la version definitiva de los grupos de interés y de valor de la Entidad en la version definitiva de la £ a activi ) fni I
de Ambiente y Desarrollo Sostenible carcaterizacion de usuarios, se procederé a cruzar la indormacion con la SEP avance en [a aciividad depende del documento definitivo de los grupos de
espacios de participacion en el elercn:wc mlsmna\ de Y 311212022 S pi interes y la caracterizacion de usuarios.
la entidad y F-M-GDS-18 a - — — —
de y espacios de enel La DCCGR aun no ha realizado la verificacion de grupos de valor incluidos en espacios de participacion debido al plazo

En ejecucion.
Se avanza en las acciones para dar cumplimiento a la actividad.

Ala fecha la Unidad Coordinadora para el Gobierno Abierto no ha remitido la caracterizacion de usuarios 2021. Cabe
sefialar que aun no ha Finalizado la fecha de cumplimiento.

N.A
En la ejecucion de lo competente a la Unidad Cordinadora, depende de la
radicacion por parte de la direccion misional encargada.

Los grupos de valor que haran parte de caracterizacion de usuarios estan siendo incluidos en las actividades de
acompafiamiento realizadas por la direccion al corte de Abril de 2022 como lo soportan los formatos 15y 18.

En ejecucion.
Se tiene en cuenta la participacion de los grupos de valor en las actividades de
fiamiento realizadas por la direccion.

Sin Reporte

Sin Reporte.
No se pudo evidenciar el avance de la actividad.

Direccion de Bosques, Biodiversidad y Servicios Ecosistémicos

Oficina de Negocios Verdes y Sostenibles

Direccion de Cambio Climatico y Gestion del Riesgo

Dicha actividad no aplico durante el presente periodo.

NA
Durante el periodo de reporte, no se realizaron actividades refentes al tema.

Durante el 2021 se realizaron 3 talleres con comunidades etnicas las cuales hacen parte de nuestros grupos de intereses
en rendicion de cuentas en los que se obtuvieron los siguientes avances:

+Durante el primer taller realizado en la ciudad de Monteria, se conto con presencia de la jefe de la Oficina de Negocios
Verdes y Sostenibles

+En el segundo taller, desarrollado en la ciudad de Riohacha

+En el tercer taller, realizado en la ciudad de Santa Marta, se presento una sintesis te los conceptos generales de
negocios verdes y se socializaron los pasos y la ruta que deben seguir los negocios para vincularse como negocios
verde. Igualmente se ratifico el iso del Mi para “al territorio y brindar atencion a los
negocios de esta comunidad.

NA

Segun reporte de seguimiento las actividades descritas no corresponden a la
ejecucion en el periodo del informe ( enero a abril de 2022).

Es importante relacionar el avance de la actividad para esta vigencia.

La DCCGR ha realizado las de 6n de manera previa a la realizacion de
cada evento, lo anterior, se evidencia en los fcrmalos F-M-GDS-15 Plan de actividades de aoompanamlenm y espacios
de participacion en el ejercicio misional y F-M-GDS-18 aactividades de I y espacios de
participacion en el ejercicio misional, diligenciados respectivamente.

Cumplida.
A partir de los documentos proporcionados se puede evidenciar la el
cumplimiento de la actividad ante la SEP
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FACTVIDADES #ACTIVIDADES

COMPONENTE SUBCOMPONENTE ACTIVIDADES RESPONSABLES FECHA CUMPLIMIENTO SEGUIMIENTO AREA/DEPENDENCIA PROGRAMADAS X % DE AVANCE OBSERVACIONES OCI

COMPONENTE CURREDES

Durante el periodo del informe no se ha realizado la actualizacion de los riesgos de corrupcion. Para el mes de mayo se

Oficina de Control Interno * =
espera realizar la actividad con el apoyo del grupo SIG.

Informar  de manera previa a lideres de " . Cuando aplique seguin reporte | Teniendo en cuenta el reporte de las actividades de fiamiento y espacios de ion en el ejercicio misional, NA

P s Direccién de Asuntos Ambientales Sectorial y Urbana : i - : . it . . o o 0o i
organizaciones sociales y grupos de interés lo de espacios de participacion y - |en el periodo enero - abril no se realizan acciones o acfi de con lideres sociales y En la ejecucion de lo competente a la Unidad Cordinadora, depende de la
necesario para el desarrollo de los espacios de rendicion de cuentas por grupos de interés previo a los espacios de dialogo planeados por las dependencias. radicacion por parte de la direccion misional encargada.

participacion y rendicion de cuentas.
En ejecucion.

Se han adelantado las respectuivas convocatorias previas a los diferentes grupos de interes en las acciones que vienden Por los soportes presentados se evidencia que: el dia 3/ 0512022 se llevo a cabo

Direccion Asuntos Marinos Costeros y Recursos Acuaticos desarrollando la DAMCRA cuando se han adelantado especios de participacion una reunion
Las actividades de socializacion realizadas previas a los espacios de dialogo, durante el periodo de reporte Enero-Abril
de 2022 se presentan a continuacion (Ver Soportes Anexo 5):
1. En el marco del cumplimiento de la Sentencia T- 038-19, se le surte invitacion a la Sexta Sesion de la Comision de . "
Guardianes del rio Cauca, que se llevara a cabo en el municipio de San Marcos — Departamento de Sucre, el 1° de abril En ejecucion. -, . o
Direccién Gestién Integral del Recurso Hidrico de 2022, presentado la agenda propuesta abordar. Por medio de oﬂq'o se realizé convocatoria a los grupos de interés y lideres a
2. Convocatoria cumbre de alcaldes, contexto Sentencia T-038-19 por la cual se reconoce al rio Cauca como sujeto de los espacios de diélogo realizados durante el periodo de enero a abril de 2022.
derechos, se proponen las tematicas abordar previamente.
3. Se realiza Convocatoria a la Cuadragésima Sesion del CECH en el marco de la Sentencia del Rio Bogota en la que se
presenta el orden del dia.
NA
Subdireccion de Educacion y Participacion Hasta la fecha no se ha identificacado que aplique el reporte. I(;:;ﬁ!:‘dad se realizaré segin lo programado para el ejerciio de rendicion de

Unidad Coordinadora para el Gobierno
Abierto del Sector Administrativo de Ambiente y Desarrollo Sostenible En ejecucion.

Dentro de la UCGA no se evidenciaron espacios de participacion para rendicion de cuentas. 3 . .
Se avanza en las acciones que permitan dar cumplimento a la actividad.

La UCGA participd en la feria Acercate realizada el 1'y 2 de abril de 2022, en el municipio de La Jagua de Ibirico con

. . . . X Cuando aplique (de acuerdo de 13.092 de los de la subregion, Sierra Nevada y Perija. Minambiente participd En ejecucion,
P;mg;::ard:r; \::eflega;:e Atencion al Ciudadano ggﬁ:ig:zdwrs::ﬁr;opnagaszlsgmzno Abierto del Sector Administrativo con el cronograrma establecido en Iaslomladsas de reciclaje yjorn:das:.ie'ser.n'bralon ddel200 arbg\es“ Juntbo c‘on ]?:enes Tad;es comunitarias y comunidad La UCGA participé en la feria Acercate en el mes de abril de 2022, realizada en
progl p y por DAFP) en general. Se genera encuesta de satisfaccion para dilgenciamiento sobre las feria realizada. el municipio de la Jagua de Ibirico- Cesar.
El andlisis de los resultados obtenidos se realizara una vez se tenga el reporte de la ejecuten los eventos de participacion NA . . .
Oficina Asesora de Planeacion ciudadana y rendicién de cuentas. Esta actividad depende del ejercicio de rendicion de cuentas y participacion
y i ciudadana. Se encuentra en término de cumplimiento.
El grupo de comunicaciones cuenta con el Monitoreo de prensa, el cual le pemite medir y hacer seguimiento al
i de nuestra 6n en medios de icacion y redes sociales. Ya se dio inicio a un contrato con En ejecucion. . ) )
Diagnosticar si los espacios de dialogo y los canales Grupo de Comunicaciones una empresa externa. Mientras se realizaba la contratacion, el grupo de comunicaciones cumplié con el desarrollo de Se realiza el seguimiento en los diferentes medios de comunicacion en lo
de publicacion y divulgacion de informacion que esta actividad, sobre una muestra de medios digitales. referente a la informacion publicada. Es importante identificar en el diagnostico
empleo la entidad para ejecutar las actividades de 311122022 silos canales responden a la caracterizacion de los grupos de interés.
rendicion de cuentas, responde a las isti
delos ciudadanos, usuarios y grupos de interés. Subdireccion de Educacion y Participacion El dia 29 de abril en articulacion entre la SEP y la UCGA y la OAP, se articularon acciones respecto a los roles y En ejecucion.
y P responsabilidades de la estrategia de rendicion de cuentas de acuerdo con los lineamientos dados por la Oficina DAFP Se avanza en las acciones que permitan dar cumplimento a la actividad.
Se tiene proyectado articular con ireccion de Educacion y Participacion el de eficacia espacios de NA
Unidad Coordinadora para el Gobierno Abierto del Sector Administrativo dialogo y los canales de publicacion y divulgacion de informacion que empled la entidad para ejecutar las actividades de El avance de la actividad se realizara una vez se ejecuten las actvidades en el
de Ambiente y Desarrollo Sostenible rendicion de cuentas. ejercicio de rendicion de cuentas.
NA

El andlisis de los resultados obtenidos se realizara una vez se renga el reporte de la ejecuten los eventos de
Disefiar e implementar una estrategia de divulgacion |Oficina Asesora de Planeacion participacion ciudadana y rendicion de cuentas.
de los avances de la entidad respecto de la

Esta actividad depende del ejercicio de rendicion de cuentas y participacion
ciudadana. Se encuentra en término de cumplimiento.

implementacién del Acuerdo de Paz bajo los

Oficina de Negocios Verdes y Sostenibles Sin Reporte Sin Reporte.

del D i ivo de la 311212022 N do evidenciar el de la actividad
Presidencia de la Republica, en cabeza de la 0 se pudo evidenciar el avance de [a actividad.
Consejeria para la Estabilizacion y Consolidacion.
Circular 100-006 / 2019 Direccion de Ordenamiento Ambiental Territorial y Sistema Nacional Sin Reporte Sin Reporte.
Ambiental SINA No se pudo evidenciar el avance de la actividad.
El andlisis de los resultados obtenidos se realizara una vez se renga el reporte de la ejecuten los eventos de NA
participacion ciudadana y rendicion de cuentas. Esta actividad depende del ejercicio de rendicion de cuentas y participacion
ciudadana. Se encuentra en término de cumplimiento.
Oficina Asesora de Planeacion
Disefio del plan para espacios de dialogo Nacional y Sin Reporte
territorial con base en los lineamientos del Manual ; " Sin Reporte.
- Oficina de Negocios Verdes y Sostenibles
Unico de Rendicion de Cuentas (MURC) de acuerdo 9 4 311122022 No se pudo evidenciar el avance de la actividad.
con el cronograma establecido por el Sistema de
Rendicion de Cuentas. Circular 100-006 / 2019
Direccién de Ordenamiento Ambiental Territorial y Sistema Nacional
Ambiental SINA Sin Reporte Sin Reporte. No se pudo evidenciar el avance de la actividad.
Adoptar nodo de rendicion de cuentas del Sector |- .- . _—
Ambiente y de Desarrollo Sostenible Enfidades del Sector Ambiente y de Desarrollo Sostenible (Minambiente, 311212022 La Oficina Asesora de Planeacion de Minambiente solicito a funcion puiblica asesoria para la conformacion de Nodo NA
ANLA, PNN e IDEAM) Sectorial Ambiental en Rendicion de Cuentas la cual se llevo a cabo el dia 26 de abril de 2022 . .
En ejecucion.
En el Comité Institucional de Gestion y Desempefio se aprobara el cronograma
Evaluar y verificar, el cumplimiento de la estrategia Durante el periodo del informe la Oficina de Control Intemo participé de la capacitacion para definir roles y establecido de acuerdo a los lineamientos de la cartlla para Audiencia Publica
de rendicion de cuentas induyendo la eficacia y | yei e oot intemo 31212022 i de las de iente en la estrategia de rendicion de cuentas, realizada por el Participativa en entidades publicas - DAFP, para la Audiencia Publica Sectorial
i de los i de pariicipacio Departamento de la Funcién Pablica y organizado por la Oficina Asesora de Planeacion. 2021-2022, programada a realizarse en el mes de julo de 2022.

ciudadana establecidos en el cronograma.

En ejecucion.
Durante el periodo deL informe no se tramitaron requerimientos de entes de
control relacionados con rendicin de cuentas o PAAC.

Tramitar requerimientos de entes de control
relacionados a rendicion de cuentas y Plan |Oficina de Control Interno Cuando aplique
Anticorrupcion y Atencion al Ciudadano.

Durante el periodo del informe no se han tramitado requerimiento de entes de control relacionados con rendicion de
cuentas y PAAC.
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COMPONENTE SUBCOMPONENTE

ACTIVIDADES

RESPONSABLES

FECHA CUMPLIMIENTO

SEGUIMIENTO AREA/DEPENDENCIA

#ACTIVIDADES
PROGRAMADAS X

#ACTIVIDADES
CUMPLIDAS

% DE AVANCE

OBSERVACIONES OCI

Oficina de Control Interno

Durante el periodo del informe no se ha realizado la actualizacion de los riesgos de corrupcion. Para el mes de mayo se
espera realizar la actividad con el apoyo del grupo SIG.

Socializar al interior de cada dependencia, el analisis

Direccion de Ordenamiento Ambiental Territorial y Sistema Nacional
Ambiental-SINA

Oficina de Negocios Verdes y Sostenibles

Direccion de Cambio Climatico y Gestion del Riesgo

Direccion de Asuntos Ambientales Sectorial y Urbana

Se realizo reunion para la socializacion y analisis de los resultados de las encuestas de percepcion aplicadas hasta la
fecha el dia 11 de abril de 2022. Adjunto Acta de Reunion

Se realizo envio por correo electronico a funcionarios y contratista de Oficina de negocios verdes y sostenibles con
informacion sobre la importancia de la aplicacion de encuestas de percepcion en reunion con personas externas al
ministerio, el reporte de esta informacion a las personas a cargo de este componente para poder compilar la informacion y
se comparta cuando sea requerido.

La DCCGR realiza socializacion de los resultados de sus encuestas de percepcion del primer cuatrimestre el dia 20 de
abril del 2022 a través de correo electronico, en el cual se adjunta el andlisis de los resultados obtenidos.

Se realiza socializacion de los resultados de las encuestas de percepcion, periodo enero - abril 2022.

Los resultados de las encuestas de percepcion fueron satisfactorios.

Se anexa capture reunion socializacion, listado de asistencia, acta reunion, matriz con los resultados de las encuestas de
percepcion espacios virtuales y encuestas de percepcion espacios presenciales.

COMPONENTE

En ejecucuion.
Se evidencia por medio del acta de reunion la socializacion y analisis de las
encuestas de percepcion. Cumplimiento de la actividad en el primer periodo.

Cumplida.

Se realizo la socializacion sobre la importancia de la aplicacion de encuestas de
percepcion. Iguaimente se debe socializar el andlisis de los resultados de las
mismas que permitan identificar oportunidades de mejora.

En ejecucion.
La informacion proporcionada y las evidencias permiten establecer el desarrollo
correcto de la actividad

En Ejecucion.
El desarrollo de la actividad se ha dado segun lo planteado anteriormente por la
dependencia en el PAA y las evidencias son precisas

accesibilidad nivel A y AA en el portal web de la
entidad.

- 30/04/2022
de las encuestas de percepcion por los
participantes a espacios de participacion y rendicion 3010812022 i ision de i " o En ejecucion.
3. Responsabilidad de cuentas, asi mismo, las observaciones y Direccién Asuntos Marinos Costerus y Recursos Acudticos 311212022 ii:i:slantan alnteior de 2 DAVICRA emision de iformacicn de formatos de encuestas  socilizacion sobrelas El desarrollo de la actividad se ha dado segun lo planteado anteriormente ante
- Resp comentarios recibidos. | el seguimiento y hay evidencias
. . Cumplida parcialmente.
Unidad Coordinadora para el Gobierno Abierto del Sector Administrativo Seremite memomndo aas diferentes dependencias del Ministerio en la cual sgsol\c\ta remir el reporte de las 3 El avance de la actividad con corte a abril de 2022 se encuentra en ejecucion.
. encuestas realizadas. Segun Memorando 2300-E3-2022-000244 la DGIRH remiten reporte de encuestas de percepcion ) o
de Ambiente y Desarrollo Sostenible " : . . - . . . Es importante tener en cuenta las fechas establecidas para el cumplimiento de
diligenciados. una vez se consolide la informacion se procede a realizar el informe y a divulgar los resultados. Ja actividad.
Se realizo socializacion del informe de percecpcion a los productos y desarrollo de los espacios de participacion abiertos En ejecucién.
Subdireccion de Educacion y Participacion y peroecp P v P particip Se evidencia la socializacion del informe segun los resultados de las encuestas
alos ciudadanos. o . Y
de percepcion aplicadas en los diferentes espacios de participacion.
En ejecucion.
Direccion Gestion Integral del Recurso Hidrico Se socializa con los coordinadores de la Direccion a través de correo electronico, el andlisis de las encuestas de Enero- Por medio de correo electronico se socializd al interior de la Direccin, los
Abril, realizando comentarios para que se tomen medidas al respecto (Ver Soporte Anexo 6) resultados de las encuestas de satisfaccion el primer cuatrimestre 2022
Cumplida.
Se presentan soportes de la socializacion a los encargados de adelantar espacios de participacion de las encuestas de Se evidencia la socilizacien de los resultados y observaciones de s
Direccion de Bosques, Biodiversidad y Servicios Ecosistémicos prese P 9 P partcip encuestas de percpecion realizadas con corte a abril de 2022.
percepcion aplicadas.
Oficina Asesora de Planeacion
Se tiene programado para la vigencia 2022 NA
preg P 9 Actividad programada para realizar durante la vigencia 2022.
- C icaci reporta lo que le conforme a sus il de gestion y demas mecanismos de En ejecucion.
Grupo de Comunicaciones i " " 5
seguimiento. Se reporta lo correspondiente al avance enla gestion del area.
Incluir avances en participacion ciudadana y 31122022
rendicion de cuentas en informe de gestion. o " N una vez se solicite por parte de la OAP se consolidaré el informe respectivo de rendicion de cuentas para su publicacion En ejecucion.
Subdireccion de Educacion y Participacion . : ’ .
en la pagina WEB Se avanza en las acciones que permitan dar cumplimento a la actividad.
Unidad Coordinadora para el Gobierno Abierto del Sector Administrativo NA
" . ; Segun el alcance de de la actividad en los informes de gestion realizados por la
de Ambiente y Desarrollo Sostenible La Unidad Coordinadora no ha realizado espaciés de rendicion de cuenta para el periédo de reporte. dependencia es importants resaltar los temas relacionados con rendicién de
cuentas.
D,'agnus"car o gﬂado de los canales de atencion al Unidad Coordinadora para el Gobierno Abierto del Sector Administrativo Dentro del Informe de Gestion de Primer Bimestre de la UCGA en el primer item, se realizé el diagnéstico del estado de pump lida.Se realizé el diagndstco del estado de los canales de a‘e",c on
ciudadano de primer contacto y elaborar un plan de " 30/04/2022 . P identificando las acciones de mejora. Es relevante continuar con el seguimiento
N L de Ambiente y Desarrollo Sostenible. los canales de atencion al ciudadano de primer contacto, en la cual se reportan la accion de mejora implementada. 3 P P
trabajo para su fortalecimiento. a las acciones identificadas en el analisis.
Actualizar indicadores del proceso de Servicio al Cumplida
Ciudadano, incluyendo los asociados a la Politica Se crearon los indicadores para hacer seguimiento a las Politicas Sectoriales de Servicio al Ciudadano - Transparencia y P ) . . .
N iy . 30/04/2022 PP : . Se crearon los indicadores para hacer seguimiento a las politicas sectoriales del
Sectorial de Servicio al Ciudadano. Acceso a Informacion Pablica - Atencion a Personas con Discapacidad. .
servicio al ciudadano.
1. Estructura administrativa y Unidad Coordinadora para el Gobierno Abierto del Sector
direccionamiento estratégico Administrativo de Ambiente y Desarrollo Sostenible.
Hacer seguimiento implementacion de a la Politica
Sectorial de Servicio al Ciudadano a través de los 300612022
indicadores establecidos para el proceso de servicio | Unidad Coordinadora para el Gobierno Abierto del Sector 311212022 una vez se formalicen los indicaores en el Grupo de Sistemas Integrados de Gestion se procede a la medicion y reporte En ejecucion.
al ciudadano. Administrativo de Ambiente y Desarrollo Sostenible. de la informacion. Se avanza en las acciones para dar cumplimiento a la actividad.
En ejecucion.
Elinforme de verificacion pautas de accesibilidad web WCAG 2.1 se realiza semestralmente, por lo tanto, atn no se tiene ::c;?[:i‘\?:a dvj’ggc:fg :0‘129‘1 avance en el cumplimiento de las pautas de
dicho informe. Sin embargo, se realiza la aplicacion de una lista de verificacion mensualmente la cual adjunto para su . N y y
Unidad Goordinadora para el Gobiemno Abierto del Sector Adrministraivo nformacitn Es importante fener en cuenta para e diagndsiio los ineamienios establecidos
Diagnosticar el nivel de accesibilidad A y AA en el |de Ambiente y Desarrollo Sostenible. en la Resolucion 1519 de 2020.
N 30/06/2022
portal web de la entidad
Ala fecha del seguimiento se cuenta con la lista de verificacion de pautas de accesibilidad web WCAG 2.1 la cual fue En ejecucién. .
i . . AT Importante seguir avanzando en esta actividad, con el fin de dar cumplimiento a
. » aplicada el mes de marzo; de igual forma acta de reunion en la que se solicito al INSI un diagndstico sobre la pagina y . .
Oficina de dela ylaC N ; lo establecido en el articulo 3 de la Resolucion 1519 de 2020 expedida por
o web ( se incluye el diagnostico realizado por el INSI. MinTic.
Real dad fortal | En ejecucion.
ealizar aclividades que permitan fortalecer 1a | ogcin e Tecnologias de la ionyla C 311212022 Evidencias de actividades adelantadas por la Oficina TIC, que garantizan la accesibilidad A y AA en la pagina web Importante seguir avanzando en esta actividad, con el fin de dar cumplimiento a

lo establecido en la Resolucion 1519 de 2020 expedida por MinTic.
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COMPONENTE SUBCOMPONENTE

ACTIVIDADES

RESPONSABLES

FECHA CUMPLIMIENTO

SEGUIMIENTO AREA/DEPENDENCIA

#ACTIVIDADES

CUMPLIDAS LEDEAVARCE

OBSERVACIONES OCI

Oficina de Control Interno

Durante el periodo del informe no se ha realizado la actualizacion de los riesgos de corrupcion. Para el mes de mayo se
espera realizar la actividad con el apoyo del grupo SIG.

funciones vigente.

) » S 6nvla Ce . - . "
Mantener disponible el convenio y link del centro de Oficina de dela yla Permanente Dentro de la Pagina Web del Ministerio se encuentra disponible y habilitado el Link del Centro de relevo
relevo
Unidad Coordinadora para el Gobierno Abierto del Sector Administrativo De acuerdo al seguimiento efectuado por la UCGA en el segundo semestre de 2021, Se proyectaron y se ejecutan obras
de Ambiente y Desarrollo Sostenible. en el punto de atencion presencial , para cumplir con los criterios de la NTC 6047 definidos el documento F-A-SCD-22
Monitorear el cumplimiento de los criterios de la NTC 30062022 Lista de verificacion de criterios de accesibilidad NTC 6047 de 2013.
6047 definidos el documento F-A-SCD-22 Lista de 311212022
verificacion de criterios de accesibilidad NTC 6047 de Desde el Grupo de Servicios Adminisirativos se realizo el levantamiento inicial del Servicio al Ciudadano, en el cual se
2013. validaron las condiciones fisicas conforme a la NTC 6047 y se realizo insumo en la entrega inicial a la Unidad
Coordinador de Gobiemo Abierto del Sector Administrativo de MAbiente y Desarrollo Sostenible. Se adjunta
Grupo de Servicios Administrativos presentacion con los resultados del levantamiento conforme a la lista de verificacion.
i 6 iign |Unidad Coordinadt | Gobi Abierto del Sector Ad i 3110612022 i o icacit i i
Realizar campafias de socializacion para la gestion |Unidad Coordinadora para el Gobiemo Abierto del Sector Administrativo 30112/2022 En el mes de marzo la UCGA socializo campaiia de como se deben proyectar las comunicaciones de salida. De igual
2. Fortalecimiento de los canales de |0POTuna y de calidad de PQRSD y solicitud de |de Ambiente y Desarrollo Sostenible forma se realizo infografia sobre la forma correcta de proyectar respuestas las cuales se distribuyeron por correo masivo
nnis accesoala on publica. de icaci
Identificar responsables frente a los canales de |Unidad Coordinadora para el Gobierno Abierto del Sector Administrativo La UCGA en conjunto con el Gr‘upo de Talento Hu_r_nano‘ trabajan en proyeco de modlﬁf:fic\un de la Resolucién ?247 de
ie : . 31112/2022 2015, la cual establece las funciones y responsabilidades de la UCGA drente a la atencion de canales de atencion en el
atencion al ciudadano. de Ambiente y Desarrollo Sostenible Ministerio,
Grupo de Gestion Documental a traves del Grupo de Gestion de Innovacion y Conocimiento carho al Sistema
Generar mecanismos para garantizar la transferencia MADSIGESTION, el formato F-A-DOC-057 Conocimiento Explicito, el cual sera socializado a las diferentes dependencias
de ) cor\uclmlenlo Y conservacion dg memoria Grupo de Gestién Documental 31122022 dela ent\daq para wnsewgrgl conqclr.r\lenttu. y memoria ‘\nsmuc\onal que se produce en la Entidad.
Institucional, en lo relacionado al manejo de canales Como se evidencia en el siguiente link: https://icMinambiente-
de atencion al ciudadano. my.sharepoint.com/:f itap_Mi iente_gov_co/EqzFI1VGE3FMn5SRTTS3TK4EBJ9FRzzFUkeGdUJj4C
U4qA?e=36HPCS.
La UCGA aplica la encuestas de satisfaccion para evaluar la atencion en los canales de primer contacto, la informacion se
publica en el informe bimestral de gestion de la UCGA. El instrumento usado para medir la satisfaccion se efectua por
Documentar y aplicar encuesta de satisfaccion de |Unidad Coordinadora para el Gobierno Abierto del Sector Administrativo Permanente medio de formulario web al cual se puede acceder mediante link:
canales de atencion de primer contacto. de Ambiente y Desarrollo Sostenible DS id=7imIKkYik 18m1A1IXUMU1PS|FGS
UFURZVNNZzBBUEIBT1A4RzINWC4u del MADS
Tomar acciones de mejora frente a los resultados de Unidad Coordinadora para el Gobierno Abierto del Sector Administrativo La UCGA se encuentra aplicando acciones para mejorar los canales de atencion telefdnica, presencial, correo
la encuesta de satisfaccién de canales de atencion " P . 311212022 electronico, whatsapp, el chat y la pagina web Institucional. La informacién se reporta en los informes de gestion
de Ambiente y Desarrollo Sostenible
de primer contacto. bimestral de la UCGA.
Actualizar Protocolo de Senvicio al Ciudadano para La UCGA actualizé el Protocolo de Servicio al Ciudadano incluyendo la Politica Sectorial de Servicio al Ciudadano
. : - P Unidad Coordinadora para el Gobierno Abierto del Sector Administrativo aprobado aprobada en diciembre de 2021. El documento con codigo D-A- SCD-01 del 07/03/2022. quedd en Version 10.
garantizar la calidad y cordialidad en la atencion al " 30/06/2022 y o y
) de Ambiente y Desarrollo Sostenible Li gov.co/wp: ID-A-SCD-01-Protocol I-Ciudadano-V10.-
ciudadano. :
actualizado.pdf
Sodialzar Protocolo de Servicio al Ciudadano para |, ;. Goordinadora para el Gobiemo Abierto del Sector Adrministraivo Se realizé a socializacion del Protocolo de Servicio al Ciudadano el dia 28 de Abril del 2022 en la cual se adjunta la
garantizar la calidad y cordialidad en la atencion al " . 311212022 L N
ciudadano. de Ambiente y Desarrollo Sostenible evidencia de la reunion por la Plataforma TEAMS
EIGTH ha apoyado ala UCGA en la etapa de la adecuacion de los espacios fisicos para la atencion presencial al
ciudadano dando orientaciones del SST
Grupo de Talento Humano
Realizar diagnéstico y prueba piloto de evaluacion de
mgo_ra de los can_ales de atencion al ciudadano 311212022
publicos de la entidad en temas relacionados al
servicio al ciudadano. Se estan realizando adecuaciones para el Punto de Atencion Presencial para el canal de atencion presencial, se esta
Unidad Coordinadora para el Gobiero Abierto del Sector Administrativo construyendo matriz de tematicas para ser desplegadas en el Chat Bot; este requerimiento se proyecta efectuar como
de Ambiente y Desarrollo Sostenible requerimiento funcional a la Oficina TIC. Se realizo de igual forma la configuracion del IBR y se migro a telefonia digital
para mejorar la atencion del canal telefonico.
Unidad Coordinadora para el Gobiemo Abierto del Sector Administrativo !.a UCGA proyect? Memurando al Grupo de Talento Humano sgl\mtando la |ndu§|on de tema(\cgs al PIC de la Entidad, de
" igual forma genero infografias las cuales se divulgaron por medio de correos masivos, con el objeto de fortalecer la
de Ambiente y Desarrollo Sostenible ) o . s
Realizar actividades para fortalecer la competencia de los del Ministerio, en temas relacionados al servicio al ciudadano.
de los servidores publicos de la entidad en temas 30/06/2022
relacionados al servicio al ciudadano. Dentro del plan Institucional de capacitacion y el plan de bienestar se tiene previsto, a partir del 2 semestre la realizacion
Grupo de Talento Humano de actividades con el desarrollo de ias blandas orientadas al relacionamiento con el ciudadano
Analizar resultados de evaluacion de desempefio en
competencia comportamental de orientacion al . )
ciudadano a partir de lo evaluado en la vigencia 2021 | Grupo de Talento Humano 3000612022 EI GTH elaboro el informe de EDL en el cual incluyo evidenciar los resultados de esta competencia el cual esta en
proceso de analisis
para tomar decisiones y acciones de mejora al
respecto.
3. Talento Humano . . EL GTH dentro de la estrategia de comunicaciones cuenta con un espacio en el boletin de TH para la socializacion de
Socializar  competencias  comportamentales las competencias estan previstas como minimo dos campafias una en el mes de mayo y otra en agosto . Adicionalmente
orientadas al servicio incluidas en manual de |Grupo de Talento Humano 3111212022 en el acompaiamiento que se efectuo para la concertacion de objetivos en el proceso de EDL se realizo sensibilizacion

sobre esta competencia

En ejecucion.

Se evidencia el link del centro de relevo, como herramienta de accesibilidad en
la pagina web del Ministerio.

Puede ser consultado: http: go\ 32/w3-channel.htm!

En ejecucion.
Se realiza el imiento a los
revision realizada en la vigencia 2021.

como resultado de la

En ejecucion.

Se evidencia en la presentacion el informe de validacion de las condiciones
fisicas conforme a la NTC 6047. Es importante Analizar el resultado del informe
¥ tomar las acciones de mejora respectivas.

En ejecucion.
Se realizo campafia de socializacion sobre las recomendaciones para la
proyeccion de comunicaciones de salida.

En ejecucion.
Se avanza en las acciones pertinentes para el cumplimiento de la actividad.

En ejecucion. Es importante socializar el formato F-A-DOC-057 Conocimiento
Explicito en su contexto y su aplicabilidad, por medio de los diferentes canales
de comunicacion interna a todos los servidores piblicos de la entidad

En ejecucion. Se aplicaron las encuestas de satisfaccion que permiten evaluar
la atencion de los usuarios en los canales de primer contacto.

En ejecucion.
Es importante continuar con el analisis de las encuestas aplicadas con el fin de
identificar oportunidades de mejora en el servicio.

Se realiz6 la actualizacion del protocolo de servicio al ciudadano quedando en

su version 10.

Es importante realizar la verificacion de su publicacion, toda vez que al realizar

consulta no se evidencia la version 10 del protocolo en el MADSIG
igestion. Minambiente gov.cofindex php? 42

p=2850p;
&id_doc=4898version=98&back=1)

Cumplida.
Se realizd la respectiva socializacion de la actualizacion del protocolo de
servicio al ciudadano.

En ejecucion.

El GTH ha realizado actividades en relacion a la mejora de espacios para la
atencion presencial al ciudadano. Es importante adelantar el documento
diagnostico e identificar los resultados de la prueba piloto.

En ejecucion.
Se realizan acciones que permiten cumplir con el alcance de la actividad.

En ejecucion.
Se realizan acciones que permiten cumplir con el alcance de la actividad.

NA
En el Plan de Capacitaciones y el Plan de Bienestar se tiene programada la
capacitacion en habilidades blandas.

En ejecucion.
Se encuentra en proceso de anélisis los resultados correspondientes a la

de fio de la
NA
Se tiene establecido en la estrategia de comunciacion del GTH realizar la
respectiva soci ion de las i
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#ACTIVIDADES #ACTIVIDADES
COMPONENTE SUBCOMPONENTE ACTIVIDADES RESPONSABLES FECHA CUMPLIMIENTO SEGUIMIENTO AREA/DEPENDENCIA PROGRAMADAS X % DE AVANCE OBSERVACIONES OCI
CUMPLIDAS
COMPONENTE
Oficina de Control Interno Durante el per\odo d.el.mforme no se ha realizado la actualizacion de los riesgos de corrupcion. Para el mes de mayo se
espera realizar la actividad con el apoyo del grupo SIG.
El Grupo Disciplinario contintia adelantando los procesos disciplinarios recibidos y cuyo objeto sub judice sea el presunto
incumplimiento a términos de respuesta a las diferentes PQRSD elevadas, contando al 30 de abril de 2022, con el
siguiente inventario de procesos, resaltado que no se reportan los expedientes dentro de los cuales se profiri decision de
o fondo desde el tltimo reporte (1597-20, 1592-20, 1596-20 y 1666-21) y por ende, salieron del inventario de gestion actual:
= (1) Exp. No. 1587-19
E Adelantar las investigaciones en caso de (2) Exp. No 1574-19 En ejecucion.
g incumplimiento a la respuesta de PQRSD o quejas |Grupo de Control Interno Disciplinario Cuando se requiera (3) Exp. No 1606-20 Se evidencia compromiso de la dependencia en el impulso y aplicacion de esta
o en contra a los servidores. (4) Exp. No 1605-20 actividad.
2 (5) Exp. No 1609-20
= (6) Exp. No 1610-20
S (7) Exp. No 1622-21
= (8) Exp. No 1661-21
= (9) Exp. No 1638-21
2 31 19
5 Se realizo informe de evaluacion al tratamiento de las PQRSD para el segundo semestre de la vigencia 2021, el cual se
o publico el 31 de enero de 2022 en la pagina web del Ministerio, se puede consultar en el siguiente link: Cumplida.
E Evaluar el tratamiento de las PQRSD en el marco de 31/01/2022 https:/www.Mir i gov.colcontrol-i d i Se publico el informe de evaluacion al tratamiento de las PQRSD
= la prestacion del servicio al ciudadano bajo la |Oficina de Control Interno 31/07/2022 correspondiente al segundo semestre de 2021.
o« normatividad vigente aplicable. Puede ser consultado en el siguiente link:
a hitps:/www. i fcontrol- d int
@
g
7] NA
E Implementar plan de incentivos en lo relacionado a |Grupo de Talento Humano 3111212022 EL GTH previo dentro del plan de incentivos tiene previsto uno para el reconocimiento a la gestion oportuna y con calidad Se tiene establecido en el plan de incentivos el reconocimiento a la gestion para
E oportunidad y calidad de respuesta de PQRSD. para la atencion de PQRSD el cual se otorgara en el segundo semestre del afio la atencion de PQRSD.
Desplegar en el gestor de corespondencia los En ejecucion.
mecanismos de priorizacion para dar prioridad a las Grupo de Gestibn Documenta! Este proceso lo esta liderando Unidad Coordinandora para el Gobiemo Abierto El seguimiento a esta actividad se realizara a traves del reporte de avance por
peiciones relacionadas con: P parte de la Unidad Coordinadora.
-El r?t?onoc\m\enlo de un derecho fundamental. 31122022
- Peticiones presentadas por menores de edad
- Peticiones presentadas por
periodistas.
Unidad Coordinadora para el Gobierno Abierto del Sector Administrativo Se vienen realizando diferentes campaias , reuniones y comite para poder dar inicio al Sistema ARCA, ademas de esto En ejecucion.
de Ambiente y Desarrollo Sostenible se remite memorando para el comienzo de las capacitaciones a las dependencias del Ministerio. Se realizan acciones que permiten cumplir con el alcance de la actividad.
Generar informe de PQRSD y solicitudes de
informacion para identificar oportunidades de mejora, L N . . ) . . " "
i . i Se realizo el informe bimestral para el afio 2022, con informacion en la gestion de peticiones, de igual forma el informe de En ejecucion.
evidenciando si la entidad cumple con los términos | . " . - 31/06/2022 . . I i o N . . "
i Unidad Coordinadora para el Gobierno Abierto del Sector Administrativo calidad y presenta relevante frente al de los términos de respuesta a PQRSD, el Se evidencia la publicacion del informe de calidad y oportunidad referentes al
legales para responder las PQRSD, publicar en B " 31/12/2022 N ) 5 A e ) " ) L . . )
pagina web y socializar enla enfidad. de Ambiente y Desarrollo Sostenible informe se encuentra publicada en la Pagina Web del Ministerio en el siguiente Link: https://www.Minambiente.gov.cofwp- seguimiento de las PQRSD del primer bimestre de la vigencia 2022. Es
-de-Calidad-y-Oportunidad-UCGA-primer-trimestre-2021-2022_firmado.pdf. i realizar imiento a las i de mejora identif
En ejecucion
- " " " . M Se evidencia la publicacion del informe de calidad y oportunidad referentes al
Generar informe de calidad de PQRSD, publicar en |Unidad Coordinadora para el Gobierno Abierto del Sector Administrativo 31/06/2022 Se ’“!'Z? informe d_e Cah,dad y Ogonu"'f’ad delas PORSD, ya se encuentra publicada en La P,,ag‘,na Web del M'T‘f‘f”" de las PQRSD del primer bimestre de la vigencia 2022.
N ) " en el siguiente Link: https:/fwww. gov. alidad-y-Oportu . : . . .
pégina web y socializar en la entidad. de Ambiente y Desarrollo Sostenible 311122022 N . Se realizo capacitacion de la guia para la medicion en calidad y oportunidad de
UCGA-primer-trimestre-2021-2022_firmado.pdf .
las respuestas a las PQRSD y protocolo de servicio al ciudadano (29 de abril de
2022).
" " " " - En ejecucion. La actividad se encuentra en proceso de planeacion. Importante
Soq_ahzar el documento soporte DS- E-GET-01 Oficina de Tecnologias de la jénylaC 311212022 La socializacion _se encuentra en proceso de planeacion y programacion para realizarla antes de Finalizar el primer recordar que el primer corte para el cumplimiento de esta actividad es a 30 de
Politica de Proteccién de Datos personales. semestre de la vigencia 2022 junio 2022
Cumplida.
Actualizar, publicar y socializar en canales de |Unidad Coordinadora para el Gobierno Abierto del Sector Administrativo 311212022 Se evidencia la publicacion en la portal web la "carta de trato digno”.
atencion al ciudadano “carta de trato digno” de Ambiente y Desarrollo Sostenible Se anexa campania de Atencion al Ciudadano donde habla sobre la Carta del Trato Digno al Ciudadano. Se actualizo y Es importante verificar la publicacion del documento en el MADSIG, que permita
esta publicada en la pagina web del MADS. la consulta de la version actualizada.
L iente.gov.colwp: ARTA-TRATO-DIGNO-2022.pdf.
Direccion de Ordenamiento Ambiental Territorial y Sistema Nacional Se adjunta matriz donde se consolida la informacion de las encuestas de percepcion contestadas por los asistentes a las En ejecucuion: Se evidencia por medio la matriz la consolidacion de la
Ambiental-SINA asistencias tecnicas lideradas por la Direccion de Ordenamiento Ambiental Territorial y SINA para lo que va corrido del informcion delas encuestas de percepcion. Cumplimiento de la actividad en el
2022 primer periodo.
Se viene aplicando la encuesta de percepcion en los grupos de competitividad y promocion de negocios verdes, analisis
ico y pasa en reuniones donde se involucre personas externas al ministerio los cuales se encuentran En ejecucion.
especiﬁcgdos en los formatos f-m-gds-15 y f-m-gds-18 donde se_espe_gﬁca la reunignes, hor_ar_\os‘ _enlre gtra_ informacion Se realiza la aplicacion de encuestas de percepcion en las diferentes
Oficina de Negocios Verdes y Sostenibles que requiera los formatos. Se reporté el mes de marzo a la subdireccion de educacion y participacion, asi mismo el mes actividades desarrolladas por la Oficina, utilizando los formatos establecidos
de abril con informacion correspondiente.
para tal fin.
No se ha requerido el reporte de los indicadores del semestre por parte de la Oficina de planeacion NA
Direccion Asuntos Marinos Costeros y Recursos Acuaticos Se realizara la actividad cuando sea solicitada por la dependencia lider del
proceso.
LalDCCGR h: ap'lcado \als chue;l:sge percepcion en los espacios realizados durante el primer cuatrimestre, para lo En ejecucion.
anterior, se adjuntan resultados obtenidos. i
Direccién de Cambio Climético y Gestion del Riesgo Los §opones proporcionados per\m\len. evidenciar el desarrollo dell
cumplimiento de la actividad y la descripcion de la percepcion ante su labor
Aplicar encuestas de percepcion segin formato como dependencia del MADS
m'|p\ementado por wedlo de MADSIGeanr} con Se aplicaron encuestas de percepcion en espacios presenciales con el formato F-M-GDS-02 y se aplicaron escuestas de En ej i
cddigo F-M-GDS-02: Encuesta de Percepoion del Permanente ercepcion en espacios viruales, a aves del nuevo link establecido por ¢l grupo SIG de la OAP. % dosument
acompariamiento en el ejercicio misional, en | ireccion de Asunios Ambientales Sectorialy Urbana pereep P g porel grup . Los documentos presentados para esta actividad expone el dinamismo de la
actividades donde la entidad lidere o haga parte del anteel de la misma enla de encuestas
equipo lider. y listas de asistencia
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COMPONENTE SUBCOMPONENTE

ACTIVIDADES

RESPONSABLES

FECHA CUMPLIMIENTO

SEGUIMIENTO AREA/DEPENDENCIA

#ACTIVIDADES

% DE AVANCE OBSERVACIONES OCI

CUMPLIDAS

4. Normativo y Procedimental

Oficina de Control Interno

Unidad Coordinadora para el Gobierno Abierto del Sector Administrativo
de Ambiente y Desarrollo Sostenible

Subdireccion de Educacion y Participacion

Direccion Gestion Integral del Recurso Hidrico

Direccion de Bosques, Biodiversidad y Servicios Ecosistémicos

Durante el periodo del informe no se ha realizado la actualizacion de los riesgos de corrupcion. Para el mes de mayo se
espera realizar la actividad con el apoyo del grupo SIG.

Debido al cambio de proveedor de servicios de correo electronico Institucional de Google a Microsoft 365, el formato F-M-
GDS-02 se perdio y debio ser construido, el cual se denomina "Encuesta de Percepcion", este se encuentra disponible en
el Link: https ffi ‘ormPage.aspx?id=7imIKKYit JDEOH0GONCI96-
FIWSgX1UMkk2U09CVDhUSUI2Q1pZU01XTFJGNO9GUCAussharetoken=1KTxicc110e9ITgOYI7S. Se tiene proyectado
realizar las encuestas en los eventos donde se realice oferta Institucional en las ferias de servicio al ciudadano,
organizadas por la Funcion Publica.

Con corte al 30 de abril la SEP ha aplicado 5 encuestas de percepcion.

ToCeTT T ProvEpUTUT UE Ve TS TERZau0S Por DTS U0 Ug TReTarS TToTpeTIUTT UT e
Enero-Abril de 2022 con las que se realiza la tabulacion de las satisfaccion obtenidas de los eventos llevados a cabo por
la Direccion de Recurso Hidrico en los que se aplican las encuestas. (Ver Soportes Anexo 7)

La DBBSE ha adelantado la aplicacion de encuestas de percepcion.

Reportar andlisis y resultados obtenidos por medio
de encuestas de satisfaccion segin lo establecido

Direccion de Ordenamiento Ambiental Territorial y Sistema Nacional
Ambiental-SINA

Oficina de Negocios Verdes y Sostenibles

Direccion Asuntos Marinos Costeros y Recursos Acuaticos

Direccion de Asuntos Ambientales Sectorial y Urbana

Direccion de Cambio Climatico y Gestion del Riesgo

Se envia el reporte del formato F-E-SIG-35 "Reporte Indicadores de Gestion" con corte a diciembre de 2021.

Sin reporte

Ala fecha no se han solicitado la remision del reporte de los indicadores de gestion

El reporte del indicador “Percepcion de las actividades del acompafiamiento en el ejercicio misional de la entidad” en el
formato F-E-SIG-35, se realizara en el mes de julio 2022.

La DCCGR reporta a la UCGA resultados de las encuestas de percepcion dili durante el primer i |
27 de abril del 2022 a traves de correo electronico. El reporte a realizar a la OAP se realizara con corte al 30 de junio

En ejecucion.
Se realizan acciones que permiten cumplir con el alcance de la actividad.

En ejecucion.
Se debe continuar con la aplicacion de las encuestas de percepcion en los
espacios de participacion que se desarrollen durante la vigencia.

En ejecucion.
Se aplican las encuestas de percepcion en los eventos realizados por la
Direccién

Cumplida.
Se evidencia la aplicacion de las encuestas de percpecion en el formato
establecido para tal fin.

En ejecucion.

Se evidencia copia de correo electronico enviado a la OAP con el reporte de los
indicadores de Gestion en el formato establecido. Cumplimiento de la actividad
en el primer periodo.

Sin reporte.

No se pudo evidenciar el avance de la actividad.

N.A

Se realizara la actividad cuando sea solicitada por la dependencia lider del
proceso.

N.A

ejecucion hasta el mes Julio

En ejecucion.
Se avanza en las acciones para dar cumplimiento a la actividad.

15/07/2022 teniendo en cuenta la frecuencia del indicador asociado a este reporte.
por el indicador “Percepcion de las actividades del 301212022
300_'“!’5""‘3"“9"‘0 en el ejercicio misional de Ia | Unidad Coordinadora para el Gobierno Abierto del Sector Administrativo No se ha generado reporte de resultados ya que no se han realizado encuestas de perpecepcion por cambio de En ejecucion.
entidad” del MADSIG. de Ambiente y Desarrollo Sostenible plataforma de Google a Microsoft 365. Se realizan acciones que permiten cumplir con el alcance de la actividad.
En ejecucion.
Subdireccion de Educacion y Participacion Se avanza en la actividad, con corte al mes de julio se publicara de acuerdo con el enlace remitido por la OAP. Es importante realizar el andlisis segln los resultados de las encuenstas e
identificar oportunidades de mejora.
Direccién Gestion Integral del Recurso Hidrico NA
g El reporte del indicador por Sistema Integrado de Gestion se realiza semestral El reporte del indicador “Percepcion de las actividades del acompafiamiento en
el ejercicio misional de la entidad” se realizara con corte a junio de 2022.
Direccion de Bosques, Biodiversidad y Servicios Ecosistémicos La DBBSE se encuentra recopilando informacion con el fin de adelantar el reporte de los indicadores misionales en el los
periodos establecidos (julio y diciembre de 2022) NA
El reporte del indicador “Percepcion de las actividades del acompafiamiento en
el ejercicio misional de la entidad” se realizara para el mes de julio y diciembre
de 2022, cumpliendo con la fecha programada en el PAAC
Recopilar informacion y generar informe de
resultados a partir de la implementacion del formato NA
F-M- CEDSTOZ Encue;'a‘ ‘de Percepcion del  [Unidad Coordinadora para el Guplemo Abierto del Sector Administrativo 1511212022 No se han recopiado Encuestas de Percspecion por las cuales no s ha generado informe Las encues_'as de percep_cwén se aplicaran en las actividades realizadas por la
acompariamiento en el ejercicio de Ambiente y Desarrollo Sostenible dependencia druante la vigencia.
misional
Se realizo por parte de la Funcion Publica C: ion sobre "L del Micrositio de i a En ejecucion.
veedurias ciudadanas” realizada el dia 02 de Mayo del 2022 la cual se encuentra en el siguiente lik: . o .
Capacitar al Grupo de Gestion Documental en |Unidad Coordinadora para el Gobierno Abierto del Sector Administrativo /outube.com/watch’ 29 Se anexa imagen de la capacitacion realizada Se realizo _por parte del [?AFP. la_capacitacion sobre el micrositio  de
o ‘ P " " 30/06/2022 alas veedurias
a veeduri; de Ambiente y Desarrollo Sostenible
En ejecucion.
Mantener el registro de las observaciones [Grupo de Gestion Documental Permanente Este proceso lo esta liderando Unidad Coordinandora para el Gobierno Abierto El seguimiento a esta actividad se realizara a traves del reporte de avance por
presentadas por veedurias ciudadanas. parte de la Unidad Coordinadora.
Mediante memorando con numero de Radicado TIC 1500-E3-2022-00109, se solicito a las dependencias los delegados )
Solitar delegado a lodas las dependencias de oy We_b denl . i .n yeceesoalal omparaa presente vigencia :\:Al:d;::rl:l:a-memorando la Oficina TIC, solicit a todas las dependencias del
Minambiente de uno o varios delegados de pagina [Oficina de Tecnol dela ion y la C 28102/2022 Nombre Archivo: "Solicitud Delegados Pagina : P

web y transparencia y acceso a la informacion.

Oficina de Control Interno

Secretaria General

Grupo de Contratos

Oficina Asesora Juridica

Grupo de Talento Humano

Mediante memorando 1600-3-00054-2022 de fecha 17 de febrero de 2022 se delegé a los responsables de la pagina web
y transparencia y acceso a la informacion de la OCI.

El responsable de esta actividad es el profesional Alejandro Mejia el cual fue designado mediante el correo respuesta del
memorando 1500-E3-2022-00109 de la Oficina TICS de fecha 1 de marzo 2022. Respecto de los responsables para el
gobiemno abierto se expidic memorando No.4000- E3-2022-0089 de fecha 21 de abril del 2022 y se delega a los
profesionales Gloria Galan, Alejandro Mejia y Alejandra Benedetty para el plan anticorrupcion y atencion al ciudadano.

Mediante memorando No. 4002-E3-2022-00415 de fecha 29 de marzo de 2022 se envio el plan anual de adquisiciones y
la base de datos de la contratacion de las vigencias 2021 y 2022. Se adjunta copia

se envi6 memorando No. 1301-3-000086 el dia 04/02/2022 por medio del cual se designo al delegado de la OAJ. (anexo
correo remitido y memorando).

EL GTH efectuo la designacion mediante el memorando 0058 del 11 de febrero de 2022.

Ministerio la delegacion del enlace para los temas referentes a la pagina web,
transparencia y acceso a la informacion.

Cumplida.
Se realizo la respectiva asigNacion de responsables de la pagina web y
transparencia y acceso a la informacion de la OCI.

Cumplida.
A través de comunicacion por correo electronico se delega la persona
encargada de lo correspondiente a la pagina web.

Cumplida.
Mediante memeorando 4002-E3-2022-00213 de fecha 4 de febrero de 2022 se
designa a la persona encargada en lo correspondiente a la pagina web.

Cumplida.

Através de memorando se designa la persona encargada en lo correspondiente
ala pagina web.

Cumplida.

Mediante memorando se realizo la designacion de la personas encargada de la
pagina web del GTH.
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COMPONENTE
Oficina de Control Interno Durante el penodo dg\_mh)m\e no se ha realizado la actualizacion de los riesgos de corrupcion. Para el mes de mayo se
espera realizar la actividad con el apoyo del grupo SIG.
Asignar responsabilidades a servidores publicos ¢ N
como delegado de pagina web y transparencia y . . o ump.lnd‘a ) ) )
acceso a la informacion. Grupo de Comunicaciones Se envi6 la comunicacion informando el nombre de la persona responsable. Se asigno la persona del area para lo ala pagina
. N N 30/03/2022 web.
Comunicar responsable de cada dependencia a la
Unidad Coordinadt | Gobi Abiert
nidad Goordinadora para €l Gobiemo ADierto. Se avanza en la actividad, con corte al mes de julio se publicara de acuerdo con el enlace remitido por la OAP. ¢ N
Subdireccion de Educacién y Participacion Memorando 4404-3-00093 u"‘phd.a‘ N . -
Se realizé la asigNacion de delegado para lo correspondiente a la pagina web.
El Grupo de Gestion Documental mediante Memorando 4106-E3-2022-00033, respondio a la Unidad Coordinadora para Cumplida
el Gobiemno Abierto sobre el delegado de publicar los documentos producidos por el grupo en la pagina web en P N . .
” o Por medio de memorando se deleg a la persona encargada del area como
Grupo de Gestion Documental cumplimiento a la Ley 1712 del 2014. . .
enlace para la publicacion de los producidos, dando
alaley 1712 de 2014.
El dia 10 de febrero de 2022 mediante correo electronico el jefe de la Oficina Asesora de Planeacion informa a la Unidad Cumplida.
. de Gobierno Abierto que en respuesta del memorando 4404-3-00041 del 3 de febrero, se delegada para el tema de Por medio de correo electronico se delega la persona encargada de la pagina
Oficina Asesora de Planeacion o~ N . s "
pagina web, transparencia y acceso a la informacion de la Oficina Asesora de Planeacion es la profesional Lydia Milena web como enlace de la OAP.
Sanchez Neiva correo Isanchez@Minambiente.gov.co.
Se envio respuesta Oficial a la Unidad Coordinadora de Gobierno abierto, mediante Memorando radicado TIC 1500-E3- Cumplida.
Oficina de Tecnologias de la ionylaC '2\‘022‘00}32“_ o R " Mediante memorando la Oficina TIC envia a la Unidad Coordinadora el listado
y lombre Archivo: "Memorando Respuesta a UCG consolidado con los nombres de delegados por cada érea para los temas
referentes a la pagina web, transparencia y acceso a la informacion.
Consolidar respuestas de dependencias en relacion Cumplida
a los delegados de transparencia y acceso a la Se envio respuesta Oficial a la Unidad Coordinadora de Gobiemo abierto, mediante Memorando radicado TIC 1500-E3- P : . . . .
N s . . ; S s Mediante memorando la Oficina TIC envia a la Unidad Coordinadora el listado
informacion e informar resultados a la Unidad |Oficina de dela ylaC 30/04/2022 2022-00162 consolidado con los nombres de delegados por cada drea para los temas
Coordinadora para el Gobierno Abierto del Sector Nombre Archivo: "Memorando Respuesta a UCGA" y g P . P
Administrati . referentes a la pagina web, transparencia y acceso a la informacion.
iministrativo de Ambiente y Desarrollo Sostenible
En ejecucion.
En el link de transparencia en el numeral 4.8 Informes de la Oficina de Control Interno, se han publicado en el perido de Se encu.enlran p_ub\lcadr?s alafecha 10 informes en el boton de Ir_ansparenc\a v
Oficina de Control Interno N N N ) . acceso informacion publica, en el numeral 4.8 Informes de la Oficina de Control
reporte, 10 informes, los mismo se encuentran dentro de la vigencia 2021 ya que su corte fue a 31 de diciembre de 2021. Interno s N ooy, P o L
interno/
El Grupo de Gestion Documental Durante el primer trimestre del afio 2021 se realizo la publicacion de los documentos
que complementaron los instrumentos Sistema Integrado de Conservacion y el Programa de Gestion Documental, los
Lineamientos de cuales habian sido formulados en la vigencia 2021, pero que fueron diagramadas las portadas hasta el afio 2022. El En ejecucién.
Transparencia Activa: Grupo de Gestion Documental Grupo de Gestion Documental hace revision de sus publicados y solicita la publicacion de Se evidencia que se encuentran publicados los informes correspondientes al
disponibilidad de informacién a nuevos documentos a medida que estos se van formulando y aprobando por las instancias competentes. 4rea en el sitio establecido en la pagina web oficial de la entidad.
través de medios fisicos y
electrénicos
En ejecucion.
Grupo de Talento Humano EL GTH ha actualizado la pagina web link de transparencia Se realizo la respectiva publicacion en el link de transparencia en la pagina web
de los informes de su i
La informacion de la cual es responsable el Grupo de Contratos se encuentra actualizada en el siguiente link, en el cual
puede ser consultada iente.go ia-y. ion-publi En ejecucion.
Grupo de Contratos Enel r;umeral 3. Contratacion se _e_rwcuelntra pubhcada_rel plan anua:l de adquisiciones, la informacion contractual, los Se evidencia la publicacion de la informacién correspondiente al area en el link
manuales de contratacion y supervision y los formatos utilizados actualmente. de transparencia del portal web del Ministerio
Publicar y actualizar informacion en link de De manera mensual se ha enviado al Grupo de Gobierno abierto la informacion corrrespondiente a la ejecucion En ejecucion
transparencia segtn las funciones y alcance de cada i i6 y
depe:dencia seggn'm el documenylo M-E-GET-02 s;ens:;ues;ael de\pmlgas y zg":M' para su W”"“ pyblwwaon en ‘? pag{w]nna web, se adjunl_a fink de Iransparen_c a Se evidencia la publicacion de los informes correspondientes a la ejecucion
Manual de Publicacion de Contenidos y F-A- SCD-23 Grupo de Presupuesto Permanente publcaléplanacion-4 7 presupuestal  en ) el por’t:a\ web link de_ Irgnsparencwa,
Matriz de Autodiagnéstico Transparencia y Acceso a . . 7
la Informacion. presupuestal-Minambiente/)
Por medio del memorando Memorando 4404-3-00093, se remite a la UCGA los reportes correspondientes a grupos de En ejecucion.
Subdireccién de Educacion y Participacion interes (Mujeres y Lideres ambientales), los cuales se encuentran publicados en el punto 8 del enlace de transparencia. Se publican informes referentes a temas de la subdireccion en el link de
transparencia.
El proceso de gestion de Comunicacion Estratégica, identifica y analiza la informacion de transparencia que se debe En ejecucion.
Grupo de Comunicaciones publicar, determina la pieza comunicativa ideal, produce la pieza y la divulga por medios boletines, piezas graficas y Se identificd la informacion publicada en el portal web en lo correspondiente a la
audiovisuales, entre otras. i ion de icaci
En ejecucion.
Oficina Asesora Juridica Se remit informe de Litigiosidad el 07 de febrero de 2022 mediante memorando No. 13001-3-000095 y 13001-3-000096 Se evidendia la publicacién del informe de Litigiosidad correspondiente al cuarto
trimestre de 2021. Consulta link: https:/iwww.
igi Jitigiosi rto-trimestre-2021/
En el micrositio de Transparencia de la web del Ministerio se tiene acceso a informacion actualizada competencia de la
OAPV como  son: ﬂiﬂ de f\ocnbn 2022 con . sus resul_cados. Plan de Accion 2022 En ejecucion.
Oficina Asesora de Planeacion y M . . . : Se evidencia la publicacion de los informes en el linK de transparencia del portal
\gualme_nte el Informe de Gestion 2021 de la entidad: https:/A 9o -y web, en lo correspodiente a la OAP.
de-gestion-anual/
Se consolida el listado a la fecha con corte de abril, en relacion a la informacion publicada en el Link de transparencia de o
la Pagina WEB de la entidad. En ejecucion.
Oficina de gias de la ion y la C A la fecha se tiene el consolidado de la informacion publicada en el link de
Nombre Archivo: "Listado de publicaciones en el link de transparencia a abril 30" transparencia de la pagina web del Ministerio.
30/04/2022
Monitorear la publicacién y actualizacién de 30/08/2022 Se realiza la aplicacion de dos matrices. I) Se aplica mensualmente la matriz de autodiagnéstico donde se evidencia el En ejecucion.
informacién solicitada por la Procuraduria General de |Unidad Coordinadora para el Gobierno Abierto del Sector Administrativo 301212022 limiento del mend de ia. Il) Se aplica la matriz ITA disefiada por la procuraduria general Se realizaron las respectivas acciones de seguimiento frente al monitoreo del
la Nacion en el link de transparencia de la pagina |de Ambiente y Desarrollo Sostenible de la Nacion. Producto de la aplicacion de las matrices se realiza solicitudes de informacion a las dependencias para link de transpaencia ubicado en el portal web. Es importante seguir realizando el
web. mantener actualiza la informacion de la pagina web. Link:https:/fwww.Mi gov. ia-y. seguimiento y monitoreo en cumplimiento a la Ley 1712 de 2014.
informacion-publica/.
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Oficina de Control Interno

Durante el periodo del informe no se ha realizado la actualizacion de los riesgos de corrupcion. Para el mes de mayo se
espera realizar la actividad con el apoyo del grupo SIG.

Realizar seguimiento a la actualizacion de
informacion en la pagina web segun los requisitos
minimos de la Ley 1712 de 2014.

Oficina de Control Interno

30/06/2022
31112/2022

Esta actividad se tiene programada segun Plan Anual de Auditoria para el mes de mayo 2022.

Actualizar informacion y publicar nuevos datos

El Ministerio de Ambiente y Desarrollo sostenible, cuenta con el LINK del portal datos.gov.co, el cuel se encuientra
operativamente y en funcionamiento.

ION

MECANISMOS PARA LA TRANSPARENCIA, PARTICIPACION Y ACCESO A LA INFORMACI

+ Formato (Identifica la forma, tamafio o modo en el
que se presenta la

abiertos que generen valor a la gestion y el |Oficinade gias de la ion y la Ce Cuando aplique Alafecha de corte del reporte, se han realizado actividades concernientes a la validacion y diagnostico sobre las
desempefio Institucional. i existentes y lo existente y la planificcion para la vigencia 2022.
Como evidencia se adjuntan archivos: "Informe Actividades Datos Abiertos" y "Plan Datos Abiertos 2022"
Socializar datos abiertos actualizados y publicados a S " C Las socializaci de los datos abierto: I se una vez se reciban las actualizaciones de los
los servidores de la entidad. Offcina de dela yla 151212022 Datos abiertos a publicar por parte de las areas misionales y de acuerdo a lo mencionado en la actividad anterior.
" . " . 30/06/2022 . . . . ; . . y
Vincular y actualizar las Hojas de Vida de ELGTH ha actualizado las hojas de vida en el SIGEP no se ha solicitado informacion por parte de ninguna instancia
. Grupo de Talento Humano 3111212022 -
funcionarios del Ministerio en el SIGEP. intemna o externa
Vincular las Hojas de Vida de los contratistas del |Grupo de Contratos Permanente Se envia documento de Excel (Base de datos 2022), donde se sefialan las Vinculaciones de la vigencia 2022 dentro del
Ministerio en el SIGEP aplicativo del SIGEP II. Con corte al 30/04/2022
Rublicar los contratos. ;u;criws en el SECOP y g‘enda Grupo de Contratos Permanente Se envia base de datos en Excel (Base de datos 2022), donde se relaciona la contratacion publicada en SECOP y Tienda
vitual dando cumplimiento a la normatividad virtual
asociada.
Lineamientos de . R“““T nforme de_ evaluacion de- calidad y . . . . A Se realizé informe de evaluacion de Calidad y Oportunidad de las PQRSD. Se gestiona con la OTICS la publicacion en la
de de respuestas. Unidad Coordinadora para el Gobierno Abierto del Sector Administrativo ) L 3 ) y
- N i N N . 311212022 pagina web. Link: ly alidad-y-Oportunidad-UCGA-
responder las solicitudes Publicar en la pagina web de la entidad. de Ambiente y Desarrollo Sostenible .
primer-trimestre-2021-2022_firmado.pdf
El Grupo de Gestion Documental en articulacion con la Oficina de TIC'S y Oficina Asesora Juridica se encuentran
la circular para el diligenciamiento del formato y una capacitacion que se realizara para los funcionarios de la
entidad frente al tema, como se evidencia a traves del link donde se adjunta el acta de la mesa de trabajo del 21 de abril
Grupo de Gestion Documental de 2022.
https://ticMinambiente-
my.sharepoint.com/:f )_| >_gov_co/EpB7KZshkqf 11D pW8Jnve_AYo1ZovSII_
Ww?e=QiMiOe
Aprobar para on de indice de
i clasificada y reservada en Comité 30/06/2022
Institucional de Gestion y De fi -
Institucional de Gestion y Desempefio Oficina Asesora Juridica
A la fecha no se ha celebrado el primer comité Institucional de Gestion y Desempefio.
et . c
Offcina de dela yla Aun no ha sido programado en la vigencia 2022, el Comité Institucional de Gestion y Desempefio
Actualizar el inventario de activos de la i Oficina de Tecnologias de la jonylaC 1511212022 La actualizacion del inventario de activos de informacion correspondiente a la vigencia 2022 se tiene estipulado realizarlo
durante el segundo semestre de 2022.
Las bases de datos personales se encuentra enla paginadela ia de Industria y Comercio,
Actualizar el |nygntar\c de base de datos personales Oficina de Tecnologias de la jonylaC 1511212022 tal y como se puede observar en la certificacion emitida por dicha entidad, la cual se anexa como soporte
tratada en el ministerio.
Nombre Archivo: "Constacia Base Datos - Superintendencia Industria y Comercio"
El Grupo de Gestion Documental en apoyo con la Oficina TIC'S y la Oficina Asesora Juridica en mesas de trabajo crearon
" del formato F-A-DOC-059 Indice de informacion clasifica y reservada, el cual se cargo en el Sistama MADSIGESTION el
Grupo de Gestion Documental dia 6 de abril del 2022 y estara siendo divulgado para el imiento de los funcionarios una vez se difunda la circular.
Oficina de Tecnologias de la jony la C Dentro de las actividades realizadas para el cumplimientod e esta actividad, se desarrollo mesa de trabajo entre la OTIC y
Actualizar el indice de informacion clasificada y el Grupo de Gestion documental, donde se definio la accion a realizar para el levantamiento de informacion respecto al
reservada. 1511212022 indice de informacion clasificada y reservada.
Oficina Asesora Juridica La informacién la presenta la OTICS.
Deﬁr.nr y Jos  componentes d_el esquema  de Unidad Coordinadora para el Gobierno Abierto del Sector Administrativo El 4 de marzo se envio memorando a la OTIC informado que la UCGA realizo el esquema de publicacion del mend de
publicacion y adopcion en el Sistema Integrado de " 31/01/2022 5 . .
Gestion. de Ambiente y Desarrollo Sostenible transparencia y se envié el formato adecuado para desarrollar el esquema. Adjunto memorando y anexo.
Realizar inventario de la informacion publicada en la
pagina web indicando los siguientes aspectos
‘ Eepengenc\a 'ﬁ::?(‘sibée o pigine) Se lleva control de inventario y esquema de publicaciones que se realizan en la pagina WEB del Ministerio, a traves del
« Lugar de consulta (Link de la pagina) i s
Oficina de glas de la jénylaC 2810212022 archivo adjunto como evidencia.

Nombre Archivo: * Esquema de Publicacion de Informacion Minambiente actual®

En ejecucion: Para el mes de mayo, se tiene previsto realizar el informe de
seguimiento a la Ley 1712 de 2014 y Resolucién 1519 de 2022, segin el
cronograma del Plan Anual de Auditoria vigencia 2022.

En ejecucion.
La actividad referente a la validacion y diagndstico de informes de actividades
con datos abiertos se ha venido realizando por parte de la Oficina TIC.

En ejecucion.
La activida programada se realizara una vez se cuente con las actualizaciones
de los datos abiertos a publicar por parte de las areas del Ministerio.

En ejecucion.
Se realizo la respectiva actualizacion en el SIGEP de las hojas de vida de los
funcionarios.

En ejecucion.
Se evidencio en la base de datos la informacion de vinculacion de contratistas
dentro del aplicativo SIGEP II, con corte a abril de 2022.

En ejecucion.

Se evidencié en la base de datos la relacion de la contratacion publicada en el
SECOP y Tienda Virtual con corte a abril de 2022, dando cumplimiento a la
normatividad asociada.

Cumplida.
Se evidencia la publicacion del informe de calidad y oportunidad de las PQRSD
correspondiente el primer bimestre de 2022.

En ejecucion.
La aprobacion del para de Indice de i

ificada y reservada se realizara en el marco del Comité Institucional de
Gestion y Desempefio.

N.A

La aprobacion del para de Indice de i
clasificada y reservada se debe realizar en el Comité Institucional de Gestion y
Desempefio.

NA

La aprobacion del para la 6n del indice de i
clasificada y reservada se realizaré en el Comité Institucional de Gestion y
Desempefio

N.A

La actualizacion del inventario de activos de informacion se debe realizar
durante la vigencia. Importante recordar que el inventario debe de ser aprobado
en Comité Institucional de Gestion y Desempefio

Cumplida. Se evidencia en la constancia de las bases de datos Finalizadas y
pendientes por Finaliza remitida por la Superintendencia de Industria y
Comercio, con vigencia hasta marzo de 2023.

En ejecucion.
Importante aclarar que el Indice debe ser actualizado y publicado en la pagina
web de la entidad.

En ejecucion.
Esta actividad se encuentra en estado de avance, se debe dar cumplimiento a

diciembre de 2022.

N.A

La aprobacion del para de Indice de i
clasificada y reservada se debe realizar en el Comité Institucional de Gestion y
Desempefio.

Cumplida. Se realizo el esquema de publicacion del men transparencia.

Cumplida. Se cuenta con el control de inventario y esquema de publicaciones
de la pagina web del Ministerio. Es importante que el control se actualice
conforme a la informacion que se vaya publicando en la pagina durante la
vigencia 2022.




FECHA DE SEGUIMIENTO: Enero - Abril de 2022

COMPONENTE SUBCOMPONENTE

ACTIVIDADES

RESPONSABLES

FECHA CUMPLIMIENTO

SEGUIMIENTO AREA/DEPENDENCIA

#ACTIVIDADES

% DE AVANCE OBSERVACIONES OCI

CUMPLIDAS

Elaboracién de los Instrumentos de
Gestion de la Informacion

Oficina de Control Interno

Durante el periodo del informe no se ha realizado la actualizacion de los riesgos de corrupcion. Para el mes de mayo se
espera realizar la actividad con el apoyo del grupo SIG.

Solicitar  por medio de memorando a las
ias del ministerio el dili i de

aspectos (Fecha de generacion, Frecuencia de

Se realizo la solicitud a las dependencias, mediante el Memorando RADICADO TIC Numero 1500-E3-2022-
00108_firmado

actualizacion, Nombre del responsable de la |Oficina de Tecnologias de la i6n yla C 2810212022 Nombre Archivo: "MEMO SOLICITUD MATRIZ RADICADO TIC 1500-E3-2022-00108_firmado®
produccion de la informacion)
Se envio correo de fecha 7 de marzo de 2022 confirmando la actualizacion de la matriz segun las indicaciones dadas en
el Memorando No. 1500-E3-2022-00108 del pasado 28 de febrero de 2022 de la Oficina TIC, en relacion a los contenidos
Oficina de Control Interno N P e
en la pagina web del Ministerio.
Oficina Asesora Juridica Se remite dirigido a TICS y enlace de acceso a la matriz
Oficina de Negocios Verdes y Sostenibles Sin reporte
B ” . Se da reporte de la informacién publicada en la web de la Direccion de Recurso Hidrico a través del memorando 2302-3-
Direccion Gestion Integral del Recurso Hidrico 2022-000164 del 2 de marzo de 2022 a la Oficina de TIC's enviando el esquema de publicacion de informacion (Ver
Soportes Anexo 8)
La DCCGR responde a la Oficina TIC el dia 2 de marzo del 2022 a traves del radicado No. 3200-3-2022-00104, para lo
Direccion de Cambio Climatico y Gestion del Riesgo anterior, se adjunta memorando y su respectivo anexo.
Mediante memorando No. 4002-E3-2022-00415 de fecha 29 de marzo de 2022 se envio el plan anual de adquisiciones y
la base de datos de la contratacion de las vigencias 2021 y 2022. Se adjunta copia
Grupo de Contratos
El memorando del 4 de marzo se dio respuesta a la solicitud de OTIC y de igual forma se registrd la informacion en linea
Unidad Coordinadora para el Gobierno Abierto del Sector Administrativo de los aspectos descritos anteriormente, los cuales envié para su informacion "esquema publicacion UCGA-OTIC"
de Ambiente y Desarrollo Sostenible
En el mes de Febrero 2022 fué enviada la informacion requerida por parte de la OTIC y que correspondia al Grupo de
Gestion Financiera. Mediante el link: https:/fticMinambiente-
Grupo de Presupuesto my.sharepoint. B )_Mi iente_gov_¢ D -gxr0-
ByfM7KOi6rLA?e=8hreZo
Se realizo reporte de informacion publicada en la pagina web Minambiente micrositio DAASU, a través del memorando
Direccion de Asuntos Ambientales Sectorial y Urbana Rad. No. 2400-E3-2022-218.
Se anexa capture correo y memorando.
Para la publicacion de las piezas producidas por el grupo de comunicaciones,se trabaja en equipo por la OTIC, ya que se
necesita de su apoyo para la divulgacion de determinadas producciones.
Grupo de Comunicaciones
Reporte de informacién publicada en la pagina web
(del inventario efectuado por OTIC) de los siguientes
aspectos: Subdireccion de Educacion y Participacion Sin Reporte
« Fecha de generacion
« Frecuencia de actualizacion 31/03/2022

+ Nombre del responsable de la produccion de la
informacion
+ Nombre del responsable de la informacion.

Direccion Asuntos Marinos Costeros y Recursos Acuaticos

Oficina de Asuntos Internacionales

Grupo de Talento Humano

Grupo de Gestion Documental

Oficina Asesora de Planeacion

Oficina de Tecnologias de la ion y la C

Oficina Asuntos Internacionales

El 7-04-2022 se remitio informaciopn requerida por la Oficina TIC sobre los ACTIVOS DE LA INFORMACION Y
PROPUESTA DE RIESGOS

La OAI cuenta con un equipo multidisciplinario donde se resalta la labor del comunicador quien realizar de manera
transversal a los diferentes proyectos la publicacion de las noticias y eventos mas relevantes los cuales se pueden ver en
la pagina Oficina de Minambiente y las redes sociales del Ministerio.

EL GTH ha actualizado la pagina web link de transparencia

En cumplimiento con la informacion solicitada el Grupo de Gestion Documental dio respuesta al MEMORANDO
RADICADO TIC 1500-E3-2022-00108-Plan Anticorrupcion y Atencion al Ciudadano 2022, mediante correo electronico

que ya se habia lai on solicitada por la

Mediante memorando 1200-3-0090 dirigido a la Oficina de tecnologia de la informacion y comunicacion se realiza la
actualizacion Reporte de informacion publicada en la pagina web (del inventario efectuado por OTIC) de los siguientes
aspectos:

« Fecha de generacion

+ Frecuencia de actualizacion

+ Nombre del responsable de la produccion de la informacion

+ Nombre del responsable de la informacion. en el link dispuesto para tal fin
https://ticMinambi harepoint.com/:x i

_gov_co/EfRGO

gr0-ByIM7KOIBrLA%e=8h

Sin Reporte. La Oficina Tic es lider de esta actividad.

La OAI cuenta con un equipo multidisciplinario donde se resalta la labor del comunicador quien realizar de manera
transversal a los diferentes proyectos la publicacion de las noticias y eventos mas relevantes los cuales se pueden ver en
la pagina Oficina de Minambiente y las redes sociales del Ministerio.

Cumplida.

Mediante memorando TIC 1500-E3-2022-00108 de fecha 28 de febrero de 2022
se solicit a la dependencias la actualizacion en linea de la matriz esquema de
6n del sitio web.

Cumplida:
Se realizo la actualizacion de la matriz del inventario de informacion publicada
en la pagina web del Ministerio.

de la matriz.

Cumplida. Se realizo respectivo reporte y dili

Sin reporte.

No se pudo evidenciar el reporte de la actividad. Es importante realizar el
seguimiento y reporte de la actividad toda vez que su fecha de cumplimiento (31
de maro 2022) esta en el periodo de corte del presente informe.

Cumplida.
Se evidencia el reporte de la matriz esquema de publicacion de informacion.

Cumplida.
Por medio del memorando 3200-3-2022-00104 se evidencia el cumplimiento de
la actividad

En ejecucion.

No se puede evidenciar el cumplimiento , toda vez que la informacion registrada
en el seguimiento de avance no corresponde a la actividad. Importante realizar
la respectiva correccion y el aporte de la evidencia. La fecha de cumplimiento
era a marzo de 2022.

Cumplida.
Se realizo el respectivo reporte de informacion, segun requerimiento de la OTIC

Cumplida. Se envia informacion requerida por la OTIC en lo correspondiente al
reporte de informacién publicada en la pagina web.

Cumplida. Se envio informacion requerida por la OTIC en lo correspondiente al
reporte de informacion publicada en la pagna web.

Cumplida.
Se realizo la gestion con la Oficina TIC para la divulgacion de determinada
i ion la cual debe ser publicada en la pagina web.

Sin reporte.

No se pudo evidenciar el reporte de la actividad. Es importante realizar el
seguimiento y reporte de la actividad toda vez que su fecha de cumplimiento (31
de maro 2022) esté en el periodo de corte del presente informe.

Cumplida. Se realizo el respectivo reporte de informacion, segin requerimiento
dela OTIC

Cumplida.
Se realizo el respectivo reporte de informacion, segun requerimiento de la OTIC

En ejecucion.

El reporte del avance no corresponde a la actividad. Se debe aclarar si la
informacion fue actualizada en la matrizde reporte de informacion para la pagina
web.

Cumplida.
Mediante memorando se da respuesta a Ia solicitud frente a la actualizacion de
la informacion publicada en la pagina web.

Cumplida.
Se realiza la respectiva actualizacion de la informacion publicada en el portal
web.

Cumplida.
A traves de memorando la Oficina Tic solicité informacion a la dependencias del
Ministerio,reporte de informacion publicada en la pagina web

Cumplida.
Se realiza la respectiva actualizacion de la informacion publicada en el portal
web.




FECHA DE SEGUIMIENTO: Enero - Abril de 2022

COMPONENTE SUBCOMPONENTE
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OBSERVACIONES OCI

Oficina de Control Interno

Direccion de Bosques, Biodiversidad y Servicios Ecosistémicos

Direccion de Ordenamiento Ambiental Territorial y Sistema Nacional

Durante el periodo del informe no se ha realizado la actualizacion de los riesgos de corrupcion. Para el mes de mayo se
espera realizar la actividad con el apoyo del grupo SIG.

En atencion al memorando No. TIC 1500-E3-2022-00108 del 15 de febrero de 2022, la DBBSE adelanto el reporte de la
informacién  publicada en pagina web en el enlace dispuesto para tal fin (https:/fticMinambiente-
i D

my.sharepoint | jente_gov_ gx10-

ByfM7KOi6rLA?e=8hreZo).

Se envia matriz diligenciada el 29 del 03 de 2022 ala OTIC y se adjunta memorando de respuesta.

Cumplida.
Se evidencia el cumplimiento del respectivo reporte sobre la informacion
publicada en la pagina web.

Cumplida.
Se evidencia el envio de la matriz segiin Memorando 3104-E3-2022-00046.

y conflictos de interés

Oficina Asesora de Planeacion por medio de memorando 1600-3-00136-2022 del 28 de abril de 2022.

) . . e Cumplida.
Publicar cuadro de clasificacion documental Grupo de Gestion Documental 31/03/2022 E(I)g1ruzfciea|g::gznh§0;l:;i:m:ene Publicado el cuadro de dlsificacion documental con fecha del 1 de sepiembre de Se evidencio la publicacion del cuadro de Consultado.
' : https:/www. i {
Subdireccion de Educacion y Participacion. El dia 29 de abril en articulacion entre la SEP y la UCGA y la OAP, se articularon acciones respecto a los roles y o
i ala socializacion del d to guia para la traduccion a lenguas indigenas. En ejecucién.
Se avanza en las acciones que permitan dar cumplimento a la actividad.
Grteri diferencial de accesibiidad o1 2! Socumento G-A-SCD- 01 G par a 311212022
luccion de documentos a lenguas indigenas Unidad Coordinadora para el Gobiemo Abierto del Sector Administrativo s . . i § § N
de Ambiente y Desarrollo Sostenible e planea realizar actividad de socializacion a la entidad frente a la divulgacion de traduccion de documento a lenguas En ejecucion.
indigenas. Se realizan acciones que permiten cumplir con el alcance de la actividad.
Generar informe  de  solicitudes de acceso a
informacion que contenga los siguientes datos:
- Elndmero de solicitudes recibidas.
- El nimero de solicitudes que fueron trasladadas a
ofra institucion. 3000612022 En ejecucion.
Monitoreo del Acceso a la - El tiempo de respuesta a cada solicitud. Unidad Coordinadora para el Gobierno Abierto del Sector Administrativo 3011212022 Lainformacion se presenta en el informe de gestion bimestral de la UCGA y es publicada en la pagina web del La informaci6n referente a la solicitud de acceso a la informacion se encuentra
Informacién Publica - El nimero de solicitudes en las que se negd el |de Ambiente y Desarrollo Sostenible Minambiente. reportada en el informe de gestion bimestral 2022 el cual se encuentra
acceso a la informacion. publicado en el portal web del Ministerio.
Publicar en pagina web y socializar a servidores de la
entidad.
Actualizar y socializar el codigo de integridad de | rp0 de Talento Humano 30104/2022 El codigo de integridad se encuentra actualizado y socializado en el boletin Cumplida. =~ X . . )
Minambiente. Se realizo la socializacion del codigo de integridad a través de boletin.
Identificar y notificar a funcionarios en Minambiente Cumplida.
e re uiei’en carque y publicacion de declaracion de | Grupo de Talento Humano 301042022 el GTH al momento de vinculacion de los funcionarios del nivel directivo notifican mediante correo electronico el deber de Se realizo la respectiva solicitud a los directivos al momento de la vinculacion
que req rguey p! P hacer la publicacion y cargue de los formularios de conflicto de interes. sobre la declaracion de conflicto de intereses, en cumplimiento en lo establecido
conflictos de interés enla Ley 2013 de 2019
Reamf !Omadel.s de. '"ducc‘on‘. ,resa‘mdo. temas Durante el periodo no se han realizado jornadas de induccion por cuanto estan supendidos los nombramientos por la ley NA
como codigo de integridad y gestion de conflictos de | Grupo de Talento Humano Permanente de qarantias No se han realizado jormadas de induccion
interés. 9 L :
. ; : " - En ejecucion.
. EL GTH dentro de la estrategia de comunicaciones cuenta con un espacio el boletin de TH para la socializacion del E1 Grupo de Talento Humano ha realizado Ia respectiva socializacion de Cédigo
Oficina Asesora Juridica codigo de integridad y conflicto de interés-La dependencial lider esté trabajando en el plan para luego reunimos y o N 3 P <
" . de Integridad y Conflicto de Interés.
organizar como materializarlo.
Socializar y divulgar la informacion relacionada al g?ﬁgggz i . , . Enejecucion.
- codigo de integridad y conflicto de intereses. Grupo de contratos Fugron realizadas dos capgcwlacnones ala Oficina Asesora Juridica y al Grupo de Gobierno Abierto respecto de conflicto Se realizd \_a socializacion correspondiente al tema de cddigo de integridad y
o de intereses, se anexan evidencias conflicto de intereses.
£
8 Grupo de Talento Humano EL GTH dentro de la estrategia de comunicaciones cuenta con un espacio el boletin de TH para la socializacion del En ejecucion.
a i | codigo de integridad y conficto de interes . 50 Se cuenta con un espacio para la socializacin del codigo de integridad y
2 Conficto de Intereses 6 3 conflicto de intereses.
= El dia 28 de abril de 2022 se realiz6 capacitacion sobre conflicto de intereses a la OAJ (la dicto la OAJ) y al Grupo de Cumplida.
'5_ , UCGA (la dicto Talento Humano quien en su informe presentara los soportes). Se anexan listado de asistencia. Se realizaron las respectivas capacitaciones sobre conflicto de intereses. Es
% Oficina Asesora Juridica importante que las mismas se realicen a todos los servidores publicos del
- Ministerio.
LaOAJyel GTH realizaron capacitacion sobre la gestion de conflicto de interes en la OAJ y en la UCGA el dia 28 de Cumplida
Incuif y ejecutar acciones de capacitacion sobre la abril de 2022 Se realizo capacitacion sobre la gestion de conflicto de intereses. Es importante
gestion de conflictos de intereses, su declaracion |Grupo de Talento Humano dgs_arml\ar estos espacios de capacitacion a todos los servidores publicos del
proactiva, el cumplimiento de la Ley 2013 de 2019 y 30/04/2022 Ministerio.
el tramite de los impedimentos y recusaciones de
acuerdo al articulo 12 de la Ley 1437 de 2011
Fueron realizadas dos capacitaciones a la Oficina Asesora Juridica y al Grupo de Gobierno Abierto respecto de conflicto N
de intereses Cumplida. ‘ . ‘
Grupo de Contratos Mediante memorado No. 4002-3-0493 de fecha 23 de septiembre de 2021 se impartieron instrucciones a las areas Se realizo capacitacion respecto al tema de conflicto de intereses. Se dieron las
respecto del proceso para efectua la contratacion 2022. En dicho memornato se sefialo como requisito para la radicacion instrucciones respecto al proceso de contratacion para la vigencia 2022
de los documentos soporte de la contratacion, la Declaracion de bienes y rentas y conflicto de intereses con elf in de dar
cumplimietno al requisito legal
En ejecucion.
. 30/06/2022 . L . . Se realizo informe de seguimiento a la estrategia de conflicto de intereses
Hacer seguimiento a la estrategia de bienes y rentas Oficina de Control Inerno 311212022 Se elabort informe de seguimiento a la estrategia de conflicto de intereses del Ministerio. EI mismo fue enviado a la correspondients al periodo comprendido de enero a abril de 2022, Se realizard

un segundo informe de revision a la estrategia para el segundo semestre de

2022.
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SEGUIMIENTO MAPA DE RIESGOS DE CORRUPCION

MINISTERIO DE AMBIENTE ¥ Proceso: Evaluacian Independiente
DESARROLLO SOSTENIBLE i Sisterna Integrado de Gestion
Version: 2 Vigencia 30092021 Codigo: F-CEN09
ENTIDAD: MINISTERIO DE AMBIENTE Y DESARROLLO SOSTENIBLE
RESPONSABLE Offcina de ControlInterno

Riesgo

Control

SEGUIMIENTO OFICINA DE CONTROL INTERNO

Elaboracion

Publicacion

Efectividad de los
Controles

Acciones Adelantadas

Observaciones

1. Debilidad en la capacidad de respues(a operativa para cumpli las funciones inherentes a
la secretaria técnica del FCA

2. Conflicto de: mlereses‘ Gids o svomos en procesos.
3. Informacion o documentacion del FCA desactualizada respecto a los actores, fig

del Fondo

operacion de las diferentes etapas de la administracien del FCA

1. Comunicar s funciones del Comité del FCA y de la secretara técnica del FCA, asi
como los miembros pertenecientes al comité del FCA en la citaciones a los Cormités del
FCA, asi como en las presentaciones de apoyo para el desarrollo e los Coités.

2. Actualizar y aprobar por parte del Comité del FCA el reglamento operativo del FCA
que incluya:
+lasfnciones el comilédel FCA  d a secearta rica

4. Debildad en apiicacion d la evision de las s de disrbucion a vig 1a def
B a y lineamientos quiael FCA | operacién del Fondo para beneficio propio o de un
. Incumplimiento de las funciones del conité del FCA o e la Secretara Técnica del tercero

Comité del FCA.
7. Informacion incompleta e los insumos remitidos por parte de las Corporaciones
Auténomas Regionales y de Desarollo Sostenible

Ambiental (FCA) de manera ineficiente o inoportuna,
moenta ivavigents aplcabloala

enla operacion de diferentes etapas de la administracion del
FCA

yli | FCA

lineamientos sobre la distribucion de los recursos de funcionamiento, méximo en los

dos (2) meses siguientes a la expedicion por parte del Gobiemo Nacional del Decreto o
enlos tiempos estipulados en la normativa aplicable.

P i qui

Mapa de Riesgo vigencia 2021,
aprobado el 3/11/2021, publicado
en la pagina web el 30312022

https://www.minambiente.gov.c

olplaneacion-y-

riesqol

Alafecha no existe
evidencia que permita
establecer a efectividad de
los controles.

En cuanto a las acciones establecidas por el proceso para miigar el riesgo, no se observaron los soportes de las mismas, lo cual no peritio
validar su cumplimiento.

Es importamte realizar
Ia jomada de
monitoreo sobre la
implementacion del
plan de manejo.

1.Débil articulacion entre las Dependencias
2. Informacién incompleta e inoportuna
3. Conflicto de intereses
4. Manipulacion de la informacion

Reportes asociados a las politcas del MIPG con
informacién inexacta para beneficio propio o de un

tercero

1. Realizar el los Planes d del MIPG aprobados en el Comité
Istcional de Gsicny Desempefo, vericandoasevidencias 6o s fecuiony
e in de fotalecer su
2. Realizar la socializacion del indice de Desempefio Institucional (FURAG) ante el
Comité Insitucional de Gestidn y Desempefio

Mapa de Riesgo vigencia 2021,
aprobado el 31112021, publicado
en la pagina web el 303/2022.

https:/www.minambiente.gov.c

olplaneacion-y.

Alafecha no se ha
presentado materealizacion

riesgo/

Se realizaron reuniones de Comité de Gestién y Desempeto, donde se evidenciaron los reportes de FURAG vigencia 2020 y ¢l avance en la
.mmememacmn y p\anes e acion de MIPG
Con relacion a de e de Conmité de Institucional de
Gestion y Desempeio, donde se enunciaron i repanes 4o FURAG y 6 tlaron omes o Rlesgos con cada proceso responsable.

Se evidencio la

riesgo, asi como y
seguwmenws de\ P\an de accion del MIPG.

1. Conflicto de intereses
2. Presiones indebidas

1. Socializar la G-A-GRJ-01 Guia para gestionar el conflicto de interés donde se
establezcan lineamientos para la deteccion, prevencién y administracién de potenciales

https:/www.minambiente.gov.c

Alafecha no se ha

Se pudo evidenciar el avance de las acciones asociadas al plan de manejo el riesgo. Para la Accién 1, se evidencid la socializacion de la Guia)
para gestionar el conflicto de interés realizada el 01-12-2021.

Toma do decislones do " " ‘ )
3. Manipulacien e la informacion ] o la adquisicién o conficos de nterés derivados del desarrollo de fodas a5 afhidades del Ministerio | Mapa de Riesgos Vigenca 2021, dlplaneacion-y- presentado Parala Accitn 2, se adjuntaron matiz de seguiiento precoriractual de la OTIC para la vigencia 2021 Frente a la acciones establecidas, y de acuerdo a a evidencia revisada, se puede determinar l
de bienes o servicios en tecnologias de la (incluida la actividad contractual). aprobado el 3/11/2021, publicado’ del- Para la Accion 3, se evidenci6 la ejecucion de las actividades y la supervision de los contratos de adquisicion de bienes o servicios en|
4 Sobomos en procesos Informacion para benefiio propio o de un tercero 2 Relzar st l sado precotacta e os procescs. enla pégina web el 0312022 dedicho i o cumplimirto de a5 acciones
5. Andlisi deficiente de las necesidades de bienes o servicios en tecnologias de P prop! 3 Realinar s 9 o e ciosen pagina tiesao/ Tesgo, {tecnologias de la informacien.
informacion.
tecnologas de la informacién. Con relacién a la implementacion de los conlrles, s pudo evidenciar muesireo de Pantallazos de Procesos SECOP I y Tienda Virual
(Colombia Compra Eficiente de contratos celebrados por la OTIC, asistencia alos precomies de contratacion del 30-07-2021, 27-08-2021, 28-10-
2021, muestreo de seguimiento a la ejecucion de contiatos (historial de correos electrnicos) y evaluaciones técnicas a procesos del
contratacion.
1. Conficto de intereses 1 Socilzarl G GR01 Giapaagesorar o confic e neresdondese A lafochano seha Es importamte realizar
2. Debildades en el control de entrega de la informacién Filtrar informacian confidencial o parcial a un medio | establecen ineamientos para a deteccidn, prevencion y Mapa de Riesgos Vigendia 2021, . ) . Iajomada de
nacion  parcial Came ecion,prevenci dlplaneacion-y- presentado En cuanto alas acciones establecidas por el proceso para ifigar el resgo, no se observaron s soportes de las mismas, fo cual no periia
3. Presiones indebidas de comunicacion, para beneficio propio o de un del las actiidades del Miisero. _|aprobado el 31112021, publcado o monioreo sobre la
de dic validar su cumplimiento
4. Manipulacion de lainformacién tercero. 2. Realizar ble de la entidad, que | ena pégina web el 300312022 Hesqol oo implementacien del

5. Falta de proteccion digital de la informacion confidencial o sensible de la entidad

defina su manejo, lesponsabllldad y consecuencias de st uso indebido.

plan de manejo.

1. Conflcto de intereses
2. Descuido de a persona encargada.

1. Divulgar o publicar los documentos con lineamientos o parametros para procesos de
seleccion o convocatorias que se financien con recursos de cooperacion intemacional

Mapa de Riesgo vigencia 2021,

hitps:/www.minambiente.gov.c

Alafecha no se ha

e ealzt al publcacince o nemirtos praasconvoclotasy asoialzacitn on ossenidores pubhcos

) Uso indebido de informacién ofical cuando aplique. olplaneacion-y- . istad 6 5 i
3. Presiones indebidas por parte de grupo o persona especifica penfido propio © do un “mm 2. Socialzar con o senidores piblins o O inearientos frente a manej el |2P102200 € 31112021, publicac gel. | presentado muestra reunién 130092021, con ¥ Se evidencid a implementacién de las acciones, mitigando asf el lesgo,
4. Ausencia de principios institucionales y éficos fmacts el : i e | enla pagina web el 310312022, resqol cooperacion
5 Bonetiio soonomico informacion sensible, lujo de revision,responsabilidades y autoridades frente a las tiesgo/
actividades desarolladas por el proceso.
1. Conflicto de inereses
2. Clentelismo 1. Socializr la G-A-GRU-01 Guia para gestionar el conficto de inerés donde se hitps:/www.minambiente.gov.c d Ia accion. En cuanto al M-PPA01, ala fecha de habia

3. Presiones indebidas
4. Manipulacion de la informacion
hecho
6. Ausencia principios institucionales

Politicas ambientales formuladas con intereses

particulares

para beneficio propio o de un tercero.

establecen lineamientos para la deteccion, prevencion y administracion de potenciales
interé del desarrollo de todas las actividades del Ministero.
2. Actualizar y socializar el procedimiento P-M-PPA-01 Planeacion dela Politica.

Mapa de Riesgo vigencia 2021,
aprobado el 31112021, publicado,
en la pagina web el 30312022

olplaneacion-y-

Alafechano se ha
presentado

riesqol

de dicho resgo.

socilizado, deigual forma se evidencid en e isema Madsigsu actualizacion a 810412022,
Con relacion a a implementacion de los controles, se indica que no se recibieron por parte de a Oficina Asesora de Planeacion iniciativas de
politca por parte de las dependencias, para el periodo reportado.

Se evidencid la implementacion d las acciones, mitigando asi e riesgo,

1. Ausencia en la aplicacion de os principos institucionales
2. Procesamiento manual de informacion.
3. Intereses pariiculares y clientelismo.
4. Incumplimiento de los procedimientos intemos
5. Manipulacion de la informacion
6. Iniiativas ciudadanas y gremiales con intereses particulares
7. Conflctos de intereses

Instrumentos normativos formulados para beneficio

particular o de un tercero

1. Actualizar y socializar el procedimiento P-MHNA-09 Elaborar instrumentos nomaivos
2. Consolidar la agenda regulatora para vigencia 2022
3. Diligenciar a hoja de ruta con la aprobacin de los instrumentos normativos
4. Diligenciar el formato F-V-NA-24 Comentarios presentados por actores extemos a
propuestas de instrumentos ambientales, identficando por parte de las partes
interesadas si en el atculado del instrumento podrian presentarse situaciones de
corupeien.

5. Socializar el codigo de integridad y la G-A-GRU-01 Guia para gestonar el conficto de
interés donde se establecen lineamientos para |a deteccion, prevencion y
administracion de potenciales conflctos de nterés derivados del desarrolo de todas las
actividades del Ministerio,

Mapa de Riesgo vigencia 2021,
aprobado el 311112021, publicado)
enla pagina web el 3(0312022.

https:/fwww.minambiente.gov.c

olplaneacion-y-

Alafecha no se ha

riesqol

presentado materealizacion

dela Guia 1 conflcto de interés y el codigo de étca, el Procediniento P-1-GDS-06 se
enciuentra en proceso
Conrelacidn a la implementacion de los controles, se pudo evidenciar el reporte de i de Gestion por érea el
como una muesira de las comunicaciones oficiales.

 asi

Teniendo en cuenta a importancia de dicho proceso, es necesario realzar as accidnes
pendientes, con el fin de mitigar e iesgo asociado,




1. Ausencia en la aplicacion de los pircs msmucmna\es
2. Procesamiento manual de infor
3. Itereses particulares y enelamo.

4. Incumplimiento de los procedimientos infemos.

5. Soboros en procesos
6. Conflctos de intereses
7. Manipulacisn de la informacien

Otorgamiento de tramites para beneficio propio o de
rcero

1. Actualizar la nomativa del tramite de sustraccion de areas de reserva forestal de
acional
2. Actualizar la informacion del SUIT asociada a tramites y OPAS del Ministerio de
uerdo a la estrategia de racionalizacion de tramites 2021

3. Actualizar y socializar los procedimientos P-M-INA-16 Contrato de Acceso a
505 Genéticos y sus Productos Derivados
P-M-INA-11 Solicitud Permiso CITES

PAHINA-18 Cemﬁcado de Utiidad Comin

4. Actualizar los procedimientos: P-4 \NA|3Aprobacwon Nacional de Proyeaos DLy
Programas de Actvidades POA. Revisar y firmar la aprobacien.
P-MHINA-15 Carta de no objecisn de proyectos del mecanismo de desarrollo lmpio-MDL
¥ programas de actividades POA. Revisar  firmar Ia carta de no objecién.

Mapa de Riesgo vigencia 2021,
aprobado el 3/11/2021, publicado
en la pagina web el 30312022

https:/www.minambiente.gov.c

olplaneacion-y-

riesqo/

Los controles han sido
efectivos, por o que no se
ha materlizado el iesgo.

Se realiz6 la acutalizacion del SUIT y Plan Se realizaron| delos P
16, P-N-AHINA-11, P-N-MHINA-18. Se evidencio en estado pendiente la nomativa del tramite de sustraccian y el procedimiento P-M-INA-10,13 Y
152 la fecha de monitoreo, se evidencio en el Madsig a actializacion al 24/11/2021
En cuanto a los controles establecidos, se adjunts una muesira de inciativa nomiativa por érea y se evidenciaron las actas de reunion.

Teniendo en cuenta a importancia de dicho proceso, es necesario realzar las accidnes
pendientes, con el fin de mitigar el riesgo asociado.

1. Debidad enla divulgacion del codigo de integridad por parte de los servidores piblicos,
vinculados al proceso.
2. Controles insuficientes para hacer seguimiento al desarrollo de las actvidades de
capacitacion y asistencia técnica por parte de los supervisores o jefes de drea
3. Manipulacion de la informacion, que se le presenta al usuario al momento de hacer la
solcitud de acomparamiento o asistencia técica.
1. Debilidad enla cbdigo de integridad por parte de
los servidores piblicos, vinculados al proceso.
2. Controles insuficientes para hacer seguimiento al desarrollo de las actvidades de
capacitacion y asistencia técnica por parte de los supervisores o jefes de drea
3. Manipulacion de la informacién, que se le presenta al usuario al momento de hacer la
solicitud de acompariamiento o asistencia técnica.
4. Conflicto de intereses

4. Confl

Suministro de Informaclbn incompleta o necta que
i6

1. Revisar,acalizarysocalizar e procdimirio P cnsne Acompananuenw enla

genera desviaci
de politicas e nstrumentos eml(ldo; por el Ministerio,
con beneficio a terceros e intereses particulares.

2. Socaizara G-A.GRU-01 Guia paragestoar l conmcw de merés
Socializar el codigo de ética

Mapa de Riesgo vigencia 2021,
aprobado el 3/11/2021, publicado
en la pagina web el 30312022

https:/www.minambiente.gov.c

Alafechano se ha

Se realizaron |

de la Guia para gestionar el conflicto de interés y el codigo de ética, el Procedimiento P-M-GDS-06 se

enciventra en proceso.

olplaneacion-y-
de.| Presentado
Conrelacidn ala
riesqol de dicho riesgo.

de los controles, se pudo evidenciar el feporte de indicadores de Gest
ccomo una muestra de las comunicaciones oficiales.

por éreael do, asi

Teniendo en cuenta a importancia de dicho proceso, es necesario realzar las acciones
pendientes, con el fin de mitigar el riesgo asociado.

1. Conflcto de intereses
2. Presiones indebidas
3. Manipulacion de la informacion
4. Ausencia de los principios institucionales

Difundir o suministrar informacion para beneficio
particular o de un tercero en las ferias de servicio al
ciudadano

1. Realizar una socia los senvidores piblicos bles enla Ley de
ransparencia, anticomupcion, privacidad de la informacion, lineamientos de respuesta a
Tas PQRSD, principios insttucionales, protocolo de serviio al ciudadano y conflcto de
intereses.
2. Socialzar la estrategia RITA- Red Interinsttucional de transparencia y anticorrupcion
de acuerdo a los lineamientos de la Secretaria de Transparencia

Mapa de Riesgos Vigencia 2021,
aprobado el 31112021, publicado,
enla pagina web el 3/03/2022

htps://www.minambiente.gov.

Alafecha no se ha

olplaneacion-y- presentado
ion de dicho
fiesqol tiesgo.

Se pudo evidenciar el avance de las acciones asociadas l plan de manejo del riesgo. Para la Accion 1, se adjuntaron evidencias de las|
socializaciones del 02-06-2021 en el marco de las actividades aprende con la Unidad Coordinadora para el Gobiemo Abierto donde se tats la
mediien de caldady opartunidzd de 25 PORSD.y Ley 1755 de 2015 socilzacion dl 2904-2021 de I Guia para 2 meciid en caiiad y
oportunidad de las respuestas a las PQRSD; protocolo de sevicio al ciudadano y 30-06-2021 en el marco

actividades "aprende con la Unidad Coordinadora para el Gobiemo Abierto” donde se tratd el protocolo de servicio al ciudadano; capacitacién de
la Secretaria de la Transparencia del 10-11-2021; socializacion del dia nacional de lucha contra la comupcion el 18-08-2021; socializacion de la|
quia de conflicto de intereses mediante correos electrénicos alos servidores piblicos del Ministerio del 19-08-2021 y 24-09-2021

Para la Accion 2, se evidencié la socializacion mediante correo electronico del 09-09-2021 del canal para interponer denuncias por actos

Frente a la acciones establecidas, y de acuerdo a la evidencia revisada, se puede determinar el
de las acciones.

comupcin al interior del Ministerio: correo electrénico soytransparente@minambiente.gov.co; evidencias de socializacion del dia nacional de|
lucha contra la cormupcion del 18-08-2021; socializacion del 20-10-2021 de la Red interinstitucional de transparencia y anticorrupcion.

Con relacidn a a implementacicn de los controles, se pudo evidenciar la ejecucion de estos de acuerdo lo documentado por el proceso, como se|
evidencia en las comunicaciones oficiales de respuesta a las denuncias por actos de comupcion y muestra de peticiones de los usuarios|
atendidos y registro fotogréfico e las ferias de servicio al ciudadano en San Jacinto Bolivar, Santander de Quilichao y Bioexpo 2021

1. Fallas en la revision de la documentacion financiera
2. Debilidades en la aplicacion de los procedimientos establecidos
3. Desactualizacion de procedimientos
4. Pérdida de documentacion de cuentas por pagar.
5. Inconsistencia en el registro del Compromiso Presupuestal, Cuenta por Pagar,
Obligacion y Ordenes de Pago.
6. Informacion incompleta e inoportuna
7. Conflicto de intereses

Inconsistencias en pagos para beneficio de un tercero

1. Realizar una socializacion de los procedimientos financieros
2. Socializar mediante circular los lineamientos financieros para el cierr de vigencia
3. Socialzar la G-A-GRI-01 Guia para gestionar el conflcto de interés donde se
establecen ineamientos para la defeccion, prevencion y adminisiracion de potenciles
dos del desarmollo de todas las actividades del Ministero.

Mapa de Riesgo vigencia 2021,
aprobado el 31112021, publicado)
enla pagina web el 310312022

https://www.minambiente.gov.

olplaneacion-y-

riesqo/

Ala fecha no existe
evidencia que pemita
establecer a efectividad de
los controles.

En cuanto a las acciones y los controles establecidos por el proceso para mitigar el iesgo, no se observaron los soportes, lo cual no permitio
validar su cumplimiento.

Es importamte realizar
Ia jomada de
monitoreo sobre la
implementacion del
plan de manejo.

1. Conflcto de intereses
2. Presiones indebidas
3. Manipulacion de la informcion
Sobomos en procesos
5. Analisis deficiente de las necesidades de bienes o servicios administrativos, tiguetes y
operadorlogistico

Toma de decisiones de la adquisicion o contratacién
de bienes o servicios administrativos, tiquetes y
tico para beneficio propio o de un
tercero

1. Validar que la adquisicion de bienes o servicios administrativos, tiquetes y operador
logistico se realice de acuerdo a o establecido en el pan de accion

Mapa de Riesgos Vigencia 2021,
aprobado el 3/11/2021, publicado
en la pagina web el 3/03/2022

https://www.minambiente.gov.

Ala fecha no se ha

olplaneacion-y- presentado
de dicho
fiesqol tiesgo.

Se pudo evidenciar el avance de la accion asociada al plan de manejo del riesgo. Para la Accion 1, se adjunts base de datos con los contratos|
celebrados en la vigencia 2021 y muestreo de ordenes de compra y publicaciones en el SECOP.

Con relacion a la implementacion de los controles, se pudo evidenciar la ejecucion de estos de acuerdo a lo documentado por el proceso,

en muestra de radicados del proceso al grupo de contratos (radicado 4101-3-0057 proceso Ferreteria del 25-03-2021, 4101-3-|
0106 proceso Elementos de papeleria del 13-07-2021, 4101-3-0131 proceso Software manejo de inventarios del 01-09-2021 y 4101-3-0140
proceso cerca eléctrica perimetral del 13-09-2021),

Se pudo evidenciar el avance. Es importante concluir con la actividades previstas dentro del
plan de manejo del iesgo.

1. Conflcto de intereses
2. Ausencia de aplicacion de os principios institucionales
3. Presiones indebidas
4. Manipulacion de la informacion
5. Sobomos en procesos

Pérdida u ocultamiento de informacion de los
archivos de gestion de Ia Entidad para beneficio
particular o de un tercero

1. Realizar una sociali conflcto de

los senvidores piblicos bl
intereses.

Revisar y actualzar a informacion de gestion documental de acuerdo a lo
establec\do Ley 1712 de 2014 Transparencia y acceso a a informacin pibica
3. Socializar el M-A-DOC-01 Manual de Gestion Documental frente a la organizacion,
administracion y conservacion de los archivos y a proteccion de la informacion
4. Realizar socializaciones pericdicas a los funcionarios y contratstas en materia de
gestion documental

Mapa de Riesgos Vigencia 2021,
aprobado el 31112021, publicado)
enla pagina web el 3/03/2022

htps://www.minambiente.gov.c

olplaneacion-y-

Alafecha no se ha
presentado

riesgo/

de dicho
riesgo.

Se pudo evidenciar el avance de las acciones asociadas al plan de manejo del riesgo. Para la Accion 1, se adjuntaron evidencias de las|
socializaciones de Ia guia de conflcto de intereses mediante correos electronicos a los senvidores publicos del Ministerio del 19-08-2021 , 24-09-
2021y 27-09-2021

Para la Accion 2, se ewdenclo Ia publacion e la pégina WEB e la infomacién de la gestion documenta del Miisterio o el ik

y en e lnk de tensparencia y acceso a la informacion piblica

infor
9oy y- infc biert en el numeral 7.1 Instrumentos de gestion de la
informacion.

Para la Action 3, se adjuntaron evidencias de socializaciones del 19-08-2021 y 29-09-2021 donde se tratg la documentacion del proceso de
Gestion Documental.

Para a Accion 4, se evidencié el Plan Institucional de capacitaciones grupo de gestion documental para la vigencia 2021; capacitacion sistema
integrado de conservacion - SIC - plan de conservacion documental del 24-09-2021 y 02-12-2021; Normas NTC ISO 15489 - 1 “Informacién y |
documentacién. gestén de documentos” y NTC ISO 30300 ‘informacién y documentacion. Sistemas e gestén para registos. Fundamentos y
vocabulario” del 17-11-2021; Socializacion del Programa de Gestion Documental - PGD del 05-05-2021; difusion del patrimonio documental del|
13.082021, Protocolo de Derechos Humanos del 01-09-2021

Con relacion a la implementacion de los controles, se pudo evidenciar el diligenciamiento de los fomatos F-A-DOC-07 Formato Unico de|
Inventario Documental , F-A-DOC-08 Ficha préstamo de Documentos, F-A-DOC-09 Tabla de Retencion Documental, F-A-DOC-14 Planilla del
Menszieria Intema, F-A-DOC-20 Hoja de Control Expedientes, F-A-DOC-53 Tabla de valoracion y plan de mejoramiento susciito con la
Contraloria. De igual manera, en el marco del Subprograma Especifico de Auditoria y Control se adjuntaron evidencias de la realizacion de la
auditoria de control y seguimiento al cumplimiento de los requisitos propios del ciclo vital de los documentos de archivo y de a gestion)
documental en general, a fin de mitigar al maximo actos de comupcion, y que aa vez se fortalezca la poltica de transparencia salvaguardando el
acervo documental ambiental del Ministerio. Garantizando la ejecucion y aplicacién del Programa de Gestion Documental ~ PGD y dems|
herramientas archivistcas en cumplimiento de la norma, asi como la articulacion, aplicacion y ejecucion de los diferentes subprogramas|
especificos el PGD con los procesos de gestion documental de a entidad desde la planeacion hasta fa disposicion final de los documentos.

Frente a las acciones establecidas, y de acuerdo a la evidencia revisada, se puede determina,
el cumplimiento de las acciones.




1. Conflcto de intereses (ver art. 40 del codigo tnico disciplinario)
2. Incumplic dehberadamen(e alguno de los pasos en el proceso de verificacion de
tos para el nombramiento del servidor publico.
3 Mampu\acvon dela informacion (documentacin para la vinculacion)
4. Ausencia del principios insttucionales

Nombrar el personal del Ministerio de Ambiente sin el
cumplimiento de los requisitos exigidos para el cargo
para beneficio propio o de un tercero.

1. Adoptary socializar la G-A-GRU-01 Guia para gestionar el confiicto de interés donde
se establezcan ineamientos para fa deteccion, prevencion y administracion de
potenciales confictos de interés derivados del desarollo de todas las actvidades del

Ministero.
2. Socializar y actualizar el procediniento de P-A-ATH-08 Provision de empleos
(Vinculacicn) incluyendo puntos de control por la materializacion del riesgo.
3. Socialzar las implicaciones de aportar documentos no idéneos para la posesion del
cargo.

Mapa de Riesgos Vigencia 2021,
aprobado el 3/11/2021, publicado
enla pégina web el 3003/2022

htps://www.minambiente.gov.c

olplaneacion-y- Hubo Materilizacién del
Riesgo.

riesqo/

Se pudo evidenciar el avance de las acciones asociadas al plan de manejo del resgo. Para la Acci6n 1, se evidencis la adopcion de la G-A-GR|
01 Guia para gestionar el conficto de inerés versién 1 del 16-07-2021 y su socialzacion mediante corteos electronicos a los servidores piblicos|
del Ministerio del 19-08-2021 y 24-09-2021

Parala Acci6n 2, se evidencia borrador del procediniento P-A-ATH-08 Provisién de empleos (Vinculacion) actualizado, pendiente su adopcion y
Sociaizacion.

Con relacion a la implementacion de los controles, se pudo evidenciar mediante muestra de la implementacion del formato. F-A-ATH-32 Andlisis|
de Cumplimiento de requisitos para nombramiento, publicacién de la hoja de vida en los casos de libre nombramiento y remocion en la péginal

WEB de Presidencia link https:/aspirantes presidencia.gov.col y del Ministerio link cofinde

de-sevidores-publicos-en-a-entidad y diigenciamiento de el formato F-A-ATH-57 Lista de chequeo posesion, asi como, las Resoluciones de|
nombramiento

Es importante resaltar que, para la vigencia 2021 se detects la 6n de este riesgo para realizados en el

la vigencia 2013 y 2015, frente a lo cual el grupo de Talento Humano implements el plan de contingencia asociado al riesgo informandol
mediante memorandos 4001-3-00011 del 22-01-2021 y 4001-3:00370 del 15-07-2021 a Control Intemo Disciplinario, asi mismo, se informd|
mediante memorando 4001-3-00506 del 08-09-2021 las acciones adelantadas frente a la materializacien del riesgo a la Oficina Asesora de
Planeacion y a la Oficina de Contrl Intero, como segunda y tercera linea de defensa respectivamente.

Se evidencia el cumplimiento de la accion No. 1. Con relacion a las ofras acciones|
establecidas, aun no se evidencia el cumplimiento de estas, frente a lo establecido como
actividades dentro del plan

Por otra parte, se evidencia la materializacion del riesgo "Nombrar el personal del Ministero del
Ambirtesin el cumpliient de osreuisiosexigidos pra ol cago para berefiio prfio 0 0o
un tercero". El proceso activo el plan este caso,
sucedido inicialmente al Grupo de Control Intemo Disciplinario, y posteriormente  la Oficina
Asesora de Planeacion como segunda linea de defensa, y a la Oficina de Control Intemo como
tercera linea de defensa. Se recomienda reviser a cantidad y tipo de controles establecidos, la
valoracion y plan de manejo, lo cual garanice la efectiva mitigacion de los riesgos planteados
por el proceso.

1. Conflcto de intereses
2. Tréfico de influencias
3. Debilidad en a socializacion de los procedimientos
4. Manipulacion de la informacion
5. Sobomos
6. Ausencia de los principios institucionales

Favorecimiento para la obtencion de un beneficio
particular o de terceros con ocasion de la Gestion
Juridica del Ministerio

1. Actualizacién y socializacion el procedimiento P-A-GJR-03 Emision de Conceptos
Juridicos.
2. Realizar socializacion de los principios de actuacion en la funcién piblica
3. Adoptar y socializar la G-A-GRJ-01 Guia para gestionar el conflcto de interés donde
se establezcan ineamientos para la deteccion, prevencion y administracion de
potenciales conflctos de interés derivados del desarollo de todas las actvidades del
Ministero.
4. Documentar el formato para la declaracin de impedimento servidores publicos yio
contra

5. Capacitar en confiicto de intereses

Mapa de Riesgo vigencia 2021,
aprobado el 31112021, publicado,
enla pagina web el 3/0312022.

https://wsm.minambiente.gov.c
DUpS/Awminamblente. GOV | p e

olplaneacion-y-
presentado
tiesqol de dicho riesgo,

Se realizaron las socia dicadas en , quedando pendiente la del procedimiento P-A-GJR 03
Con relacion ala de los controles, se muestra del flujo d de tos juridicos y procesos
judiciales.

del ol

obstante se deben realizar las actividades pendientes.

e la tablecid

o

1. Conflcto de intereses
2. Incumpliniento de los lineamientos definidos en los procedimientos contractuales
3. Presiones indebidas
4. Manipulacin de la informacion
5. Sobomos en procesos

Adjudicacion indebida de procesos contractuales
para beneficio particular o de un tercero por accion u
omisién

1. Adoptary socializar la G-A-GRU-01 Guia para gestionar el conflicto de interés donde
se establezcan ineamientos para la deteccion, prevencion y administracion de
potenciales confictos de interés derivados del desarollo de todas las actvidades del
Ministero (inclida a actvidad contractua),

Mapa de Riesgos Vigencia 2021,
aprobado el 311112021, publicado)
enla pagina web el 3/03/2022

https:/wwminambiente.gov.c | Ala fechano se ha

olplaneacion-y- presentado
del de dicho
riesqo/ tiesgo.

Se pudo evidenciar el avance de las acciones asociadas al plan de manejo del riesgo. Para la Accion 1, se evidencid la adopcion de la G-AGRJ|
01 Guia para gestionar el confiicto de interés version 1 del 16-07-2021 y su socializacion mediante correos electronicos a los servidores pblicos|
del Ministerio del 19-08-2021 y 24-09-2021. De igual manera, se realizo la sesion de Capacitacion en- Poliica de Integridad y Conficto del
Interés, dictada por el DAFP e 19415 2021y sodlizacien d a infomacin de conficto de inereses en a pégina WEB del Miisterio a tavés
del ik hitps

Con relacion a la implementacion de los controles, se pudo evidenciar mediante la realizacidn de los precoites de contratacion del 15-01-2021;
26-01-2021; 26-03-2021; 28-05-2021; 02:06-2021; 18-06-2021; 30-07-2021; 25 al 27 de agosto de 2022; 13-09-2021; 22:09-2021; 22-10-2021 y|
28-10-2021, donde el control de los contratos celebrados en la matriz base de datos 2021, se relaciona mediante el codigo y el link del
publicacion de Ia informacion cargada en SECOP.

Frente a la accin establecida, y de acuerdo a la evidencia revisada, se puede deteminar el
cumplimiento d la accion.

1. Conflicto de intereses
2. Ausencia del principio de Honestidad
3. Presiones indebidas
4. Manipulacion de la informacion
5. Desconocimiento de los lineamientos de Tl
6. Sobomos en procesos

Pérdida i de informacion

1. Actualizar y publicar los activos de informacion en el formato F-A-GTI-04. Achvos de
informacion-mapa de resgos de sequridad de la informacion, de acuerdo a

°
digital para beneficio particular o de un tercero

Ia guia G-A-GTI-03 Identificacion Clasificacion Activos de wcrmacmn y
Ia definicién del alcance para la vigencia.
2. Realizar actualizaciones de software y hardware.
3. Socializar lineamientos de buenas practicas en seguridad de la informacion.

Mapa de Riesgos Vigencia 2021,
aprobado el 31112021, publicado)
enla pagina web el 310312022

https:/vwww. mmammeme gov.c Alafechano se ha

olplaneacion-y presentado
de dicho
fiesqol Tiesgo.

Se pudo evidenciar el avance de las acciones asociadas al plan de manejo del riesgo. Para la Accion 1, se adjuntaron evidencias de la)

dela entidad y riesg digital para los dieciocho (18) procesos del Minambiente.

Para la Accion 2, se adjuntaron evidencias de las actualizaciones realizadas al Hardware (senvidores y equipos) y Software (WSUS) de la
entidad.

Para la Accién 3, se adjuntaron evidencias e las socializaciones de las buenas practicas en seguridad de la informacion, los cuales fueron “Ley|
Proteccion de Datos Personales y Registro Nacional de Bases de Datos Personales" el dia 11 de marzo de 2021; "La Sequridad Soy Yo el ia
28 de abiil de 2021; * Metodologia para el diligenciamiento del Instrumento el Modelo de Seguridad y Privacidad de I Informacion ~ MSPI" el
dia 27 de mayo de 2021; *Aprende con TIC " el dia 28 de julo de 2021

Con relacion a la implementacién de los controles, se pudo evidenciar a ejecucién de estos de acuerdo a lo documentado por el proceso, con la
evidencia de los reportes de monitoreo de la infraestructura tecnolgica de la entidad. De igual manera, se evidencia la construccion,
documentacion y ejecucion del plan de Backup acorde a los lineamientos establecidos por la entidad.

Se recomienda la aprobacion de los activos de informacion y del mapa de riesgos de seguridad|
digial por parte del Comité Institucional de Gestion y Desempefio, el cual esté pendiente

1. Ausencia de la implementacion de los principios insttucionales que rigen el Ministerio y
el derecho disciplinario

1. Divulgar por los canales de comunicacion intema, alertas disciplinarias preventivas,
sobre temas diversos de la Ley Disciplinariay principios insttucionles.

Mapa de Riesgos Vigencia 2021,

https://www.minambiente.gov.c Alafechano se ha

Se pudo evidenciar el avance de las acciones asociadas l plan de manejo el riesgo. Para la Accién 1, se adjuntaron evidencias de los correos|
de divulgacion sobre tems disciplinarios del 29-09-2021 "conflcto de intereses",25-10-2021 "deberes del servidor publico 'y 26-11-2021 “Falta
gravisima”, publicados en la inranet del Minambiente.

Para la Accidn 2, se adjuntaron evidencias de la trazabiidad del envid pera aprobacion del sefor Secretario General de algunas de las
decisiones proferidas Expedientes Disciplinarios Nos. 11565, 1585, 1625 y Autos de Remision por Competencia, después de surtdas mesas de|
rabajo con I Coordinadora del Grupo Disciplinario. Se adjunta muestreo de Gitaciones o listado de asistencia de las mesas de trabaiol
adelantadas de evaluacion de tramites del 04-01-2021, 09:02-2021, 31-03-2021 y 01-06-2021

2. Continuar con el P presenten inhabilidades, i isic P " 5 ol tr4 olplaneacion-y- presentado Para la Accion 3, se adjuntaron evidencias de la socializacion de la presentacion del taller de conflicto de intereses del 15-09-2021, socializacion | Frente a la acciones establecidas, de acuerdo a la evidencia revisada, se puede determinar el
Adopcion de decisiones administrativas contrarias a | 2. Realizar mesas de trabajo en donde se evalué el tramite de los expedientes | aprobado el 3111/2021, publicado; p v §
incompatbiidades, impecimentosy confico de tereses. A dedicho [de la guia de conflicto de intereses mediante comreos electronicos a los servidores publicos del Ministerio del 19-08-2021 y 24-09-2021 y| cumplimiento de las acciones.
derecho para beneficio propio o de un tercero disciplinarios para la adopcion de las decisiones que en derecho correspondan. | enla pagina web el 3/0312022 riesaol P y
3. Recibir prebendas u oftecimientos. ° . fiesaol riesgo. divulgacion sobre temas disciplinarios del 29-09-2021 "conflcto de intereses” en la ntranet.
. h X 3. Socialzar la G-A-GRI-01 Guia para gestionar el conflcto de interés.
4. Indebida manipulacion ylo ateracion de la documentacion
Con relacion a la implementacién de los controles, se pudo evidenciar a ejecucién de estos de acuerdo a lo documentado por el proceso, con la
evidencia del reporte de avance del plan de accion con corte a septiembre y octubre de 2021, mediante correos electronicos del 06-10-2021 y 09
11-2021. Asimismo, se adjuntan los correos electronicos de los dias 22-10-2021, 01-12:2021 donde se remite la actualizacion y diligenciamientol
del Formato F-A-DIS-01 Control y Seguimiento Procesos Disciplinarios a la Coordinadora del Grupo Disciplinario y a los abogados del grupo, y el
diigenciamiento del formato F-A-DIS-21 Planilla Control Consecutivo de Autos.
1. Conflcto de intereses
2. Debil I control Ia informacio h
Debilidad en e contrl y seguridad de [a infomacion 1. Realzrseimieto mensua aa gestnen qenerl el porla Ofna do | Naga de Riesqo vigenoia 2021, o o Ala fecha no se ha e ealzatn s reniones e sequimints mensual,acci g so esaueniacn eje:uc\on
3. Presiones indebidas . " B olplaneacion-y- . s s .
4 Maniplacié de 2 informacion Uso de informacin para beneficio particular o de un | Control Intemo en el marco del pr aprobado el 31112021, publicado, gel | presentado En cuanto a los controles establecidos, se adjunto muestra evidenciando la fujos informes Se evidencid la implementacion de las acciones, mitigando asi e riesgo,

5. S0S.
6. Ausencia de los principios nsttucionales y de auditoria

tercero

lneamientos vigntes en materia e contlintemo

en la pagina web el 3/03/2022.

riesqo/ de dicho riesgo.

de auditoriay correos elecironicos,

Observaciones Generales:

* Al corte de este seguimiento, se evidencia el lizado pc

I ltimo monit lizad

* Se insta a continuar con las jomads de monitoreo e implementacion de los planes de manejo, por cada uno de los procesos identificados enla entidad, teniendo en cuenta que se cumpla con los tiempos establecidos para esta laboral.

Fecha de seguimiento:

11 de mayo de 2022

la segunda linea de defensa, con vigencia a 30 de noviembre de 2021

Ia segunda inea de defensa con corte a noviembre de 2021, el cua fue sugerido en el iimo seguiniento realizado por esta oficina a los riesgos de comupcion. De o anterior, se validd un avance en el cumplimiento en las acciones y controles requeridos por cada proceso, con el fin de mitigar los riesgos establecidos para ta fin.
* EI Plan Anticormupcion establecid fecha de monitoreo el 31 de diciembre, es importante enunciar que a a fecha de corte de este seguimiento, se realizo el seguimiento de los riesgos d




