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Persona Natural
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FORMATO UNICO

HOJA DE VIDA

Persona Natural
{Leyes 190 de 1995, 489 y 443 de 1996)

RELACIONE SU EXPERIENCIA LABORAL O DE PRESTACION DE_SERVICIOS EN ESTRICTO ORDEN CRONOLAGICO COMENZANDQ POR ELACTUAL.

T EMPLED ACTUAL O CONTRATO VIGENTE . =

EMPRESAOENTIDAD . ' : E oL T PUBLICA PRIVADA PA.fS‘_

OPTIM —BIOREDD+ USATD ' _ ' ‘ o COLOMBIA-EE.UU
DEPARTAMENTO T | CORREO ELECTRONICO ENTIDAD
Cundimarca o BogotaDC Lo | '{lopezsilva@bioredd.ore
TELEFONGS o . . FECHADEINGRESO . ] - FECHADERETIRO

3173628 ' | bia [z wes[w IANO {2014, ] | bia [, mes [ Jano [ ]
CARGD O CONTRATO ACTUAL - | pEPENDENGIA . - DIRECCION:

Especialista en Cambio Climatioo. | Cambio Chmanco Proy B10redd Cra. 7No 80 - 49 Of. 302
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Programa de Naciones Unidas para el Com_ercio_y Dess x| | Suiza
DERPARTAMENTO MUNICIPIO T .| CORREOELECTRONICO ENTIDAD
Ginebra - R frank.grozel@unctad.org
TELEFONOS . o o . FECHA bE INGRESO : o FECHA DE RETIRO
41+22-9175651 - {oiafog | wmesfor_] IWZUUZ 1 pia [og | mES[ g | Ao [ 2014,
CARGO O CONTRAT . : ﬁE ) '.N ! . L : . .
Consultor Senior [E | “FFPRVCA nyestment Branch oReccon Ginebra.Suiza




- EXPERIENCIA LABORAL

L EMPLEO ACTUAL e} CONTRATEJ VIGENTE °

EMPRESA O ENTIDAD

CARGO O CONTRATO ASISTENTE ANALISTA ~

BACK OFFICE

. : PUBLICA PRIVADA PAfs

London Consulting Group S X MEXICO-L.A
DEPARTAMENTO - MUNICIPIO - | CORREO ELECTRONICO ENTIDAD
MONTEREY MX . : _ aalmanza(@londoncg.net
TELEFONDS ST FECHA DE INGRESQ FEGHA DE RETIRO
| +52 (81) 83994514 Dia’ EE MES Ln&_lmo l_?r_Q_LJ oia Laz] - wmebie ] ANO
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Consultor : ANALISIS - | Nuevo Leon .Mexico
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FORMATO UNICO

HOJA DE VIDA

Persona Natural
(Leyes 190 de 1995, 489 v 443 de 1998)

L DE EXPERIENCIA -

{ND!QUE EL TIEMPO TOTAL DE SU EXPERIENCIA LABORALEN NUMERO DE ;'E\NDS ¥ MESES.
( TIEMEG DE EXPERENGIA | )
| TARGS ] WESES T
Administracion de Empresas - Gerente 210 - 120
Consultor Naciones Unidas UNCTAD = -| | R
—

" FIRMA DEL'SERVIDOR PUBLICO. O CONTRATISTA

MANIFIESTO BAJO LA GRAVEDAD DELJURAMENTOQUE S1 £} NO- (1) ME ENCUENTFO. DENTRO DE LAS GAUSALES DE INHABILIDAD E INGOM-
PATIBILIDAD DEL ORGEN CONSTITUGIONAL O LEGAL, PARA EJERCER CARGOS EMPLEOS PUBLICOS O PARA CELEBRAR CONTRATOS DE PRESTA-

CION DE SERVICIOS CON LAADM!NISTHACION PUBLICA

PARATODOS LOS EFECTOS LEGALES, CERTIFICO QUE LDS DATOS F'OR MIANOTADOS EN EL PRESENTE FOFIMATO UNICO DE HOJA DE VIDA, SON
VERACES, (ARTICULO 50. DE LALEY 190/95).

FIRMA DEL SERVIDOR PUBLICO O CONTRATISTA

2 OBSERVACIONES DEL JEFE DE RECURSOS HUMANOS Y/O CONTRATOS -

GERTIFICO QUE LAINFORMAGION AQUT SUMIN\STRADA HA SIDO CONSTATADA FRENTE A LOS DOGUMENTQS QUE HAN SIDO PRESENTADOS COMQ SOPURTE.

" NOMBRE Y FIRMA DEL JEFE DE PERSONAL O DE CONTRATOS
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