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CONVENIO DE ASOCIACION No. & Z L DE 2016,SGSCRITO ENTRE EL MINISTERIO DE
AMBIENTE Y DESARROLLO SOSTENIBLE Y LA ASOCIACION DE CORPORACIONES AUTONOMAS
REGIONALES Y DE DESARROLLO SOSTENIBLE ~ASQCARS

ELIZABETH GOMEZ SANCHEZ, identificada con la cédula de ciudadania No. 51.790.393, quien en su calidad
de Secretaria General, segin Decreto de nombramiento No. 1738 del 11 de septiembre de 2014, acta de
posesion No. 062 de fecha 15 de septiembre de 2014, y en ejercicio de la delegacion de que trata la Resolucion
No. 1708 del 21 de octubre de 2014, obra en nombre del MINISTERIO DE AMBIENTE Y DESARROLLO
SOSTENIBLE, entidad identificada con NIT 830.115.395-1, en adelante EL MINISTERIO, de una parte, y por
la otra RAMON LEAL LEAL, mayor de edad, identificado con la cédula de ciudadania No. 13.442.954 en calidad
de Representante Legal, quien se encuentra facultado para celebrar contratos en nombre y representacion de
LA ASOCIACION DE CORPORACIONES AUTONOMAS REGIONALES Y DE DESARROLLO SOSTENIBLE
-ASOCARS-, entidad sin animo de lucro de naturaleza asociativa, que se rige por el derecho privado,
identificada con NIT 830.027.275-7, conslituida mediante escritura publica 0005025 del 31 de Octubre de 1996,
otorgada en la notaria 23, inscrita en la cdmara de comercio el 18 de febrero de 1997,‘bajo el nimero 00002188
del libro | de las entidades sin animo de lucro, quién para efectos del presente convenio se denominara
ASOCARS, hemos convenido celebrar el presente Canvenio de Asociacian, con fundamento en el articulo 355
de la Constitucion Politica de Colombia, articulo 96 de la Ley 489 de 1998, Decreto 777 de 1992, las demas
normas concordantes y complementarias asi como en las clausulas que a continuacion se enuncian, previas
las siguientes consideraciones: 1. Que para el Ministerio de Ambiente y Desarrollo Sostenible es necesaria la
suscripcion de un Convenio de Asociacion con LA ASOCIACION DE CORPORACIONES AUTONOMAS
REGIONALES Y DE DESARROLLO SOSTENIBLE -ASOCARS-, para cumplir los cometidos y segun la
conveniencia descrita en el estudio previo suscrito por la Subdirectora de Educacion y Participacion del
MINISTERIO. 2. Que la celebracién del presente convenio de asociacién, tendra como objetivo impulsar
actividades de interés publico que desarrollara ASOCARS como entidad privada sin animo de lucro, de
reconocida idoneidad. Adicionalmente, el programa y las actividades que se impulsan con el presente convenio
de asociacion se encuentran en plena concordancia con las acciones contempladas en el Plan Nacional de
Desarrolio, en el marco de la estrategia institucional: “Estrategia Nacional de la Educacion, Ja Cultura y la
Participacion Ambiental”. 3. Que la Secretaria General deja constancia que la entidad con la que se celebra el
presente convenio cuenta con la recenocida ideneidad requerida por la Constitucion y la Ley, toda vez que la
misma cuenta con la experiencia de resultados satisfactorios, fos cuales acreditan su capacidad técnica y
administrativa, de conformidad con el certificado de idoneidad expedido por Subdirectora de Educacion y
Participacion. 4, Que en los estudios previos, Ila Subdirectora de Educacion y Participacion mediante radicado
No SEP-8111-32-000495 del 31 de mayo de 2016, justifico la necesidad y conveniencia de fa celebracion de
este convenio en los siguientes términcs: “La Constitucidn Poliica de Colombia sefiala en su articilo 67 que La
educacion es un derecho de fa persoita y un servicio publico que tiene una funcidn social: con ella se busca ef acceso al
conocimiento, a la ¢lencia, a la técnica, y a los demds bienes v valores de e cultura. La educacion formaré af colombiano
en ef respefo a los derechos humanos, a la paz y a la democracia, y en la practica del trabajo v la recreacion, para e
mejoramiento cultural, cientifice, tecnoldgico y para la proteccion del ambiente”; ef articulo 70 dispone que: “El Estado tiene
el deber de promover y fomentar el acceso a la culfura de todos fos colombianos en igualdad de oportunidades, por medio
de la educacion permanente y la ensefianza cientifica, técnica, artistica y profasional en todas las etapas del proceso de
creacion de la identidad nacional. La cultura en sus diversas manifestaciones es fundamento de la nacienalidad, £/ Estado
recongce fa igualdad y dignidad de todas las que conviven en ef pais. El Estado promovera lg investigacion, la ciencia, el
desarroll y fa difusion de los valores cuffurales de la Nacion” al tiempo que consagra que: “Todas las personas fienen
derecho a gozar de un ambiente sanc. La ley garantizara la participacion de Ia comuridad en las decisiones que puedan
afectarlo. Es deber del Estado profeger la diversidad e integridad def ambiente, conservar las éreas de especial importancic:
ecoldgica y fomentar la educacién para ef fogro de estos fines.” (Articule 78). Por su parte, &l Decreto 3570 de 20171, por
el cual se modifican los objetivos y fa estructura del Ministerio de Ambiente y Desarrollo Sostenible y se integra el Sector
Administrativo de Ambiente y Desarrollo Sostenible, especificamente en ef articulo 1 determing como parte de Jos objetivos
de este Ministerio que: 'f...] formulara, junto con el Presidente de la Republica la politica nacional ambiental y de recursos
naturales renovables, de manera que se garantice el derecho de todas las personas a gozar de un medio ambiente sano
¥ se protefa el patrimonio nafural y la soberania de ia Nacidn. [...]" y en concordancia con los preceptos relativos a ia
educacion, la cultura y lo valores nacionales relacionados con el medio ambiente v el desarrolfo sostenible, da funciones
a la Subdireccion de Educacion y Participacion (articulo 8) asi: *1. Disefar estrategias y mecanismos de sensibilizacion y
divulgacion para la promocion de practicas de consume responsable, use eficiente y ahorro de los recursos naturales y la
energia, adecuado mangjo y dispesicion de residuos y conciencia frente a los refos ambientales. [...] 3. Implementar y
promover mecanismos de participacidn y acceso a la informacion ambiental de cohformfdad con la ley. 4. Disefar g
implementar espacios de participacion para la_generacidn de cultura ambiental, en coordipacion con fa Oficina de
Tecnologias de la Informacion y la Comunicacin. 5. Promover el conocimiento y ejercicio dé los derechos y deberes de
las personas en relacidn con el ambignte y el desarrolly sostenible. [...]" (Subrayadoifuera de lexto). L& resolucion 824
\ de 2013, por la cual se conforman unos grupos de frabaje en s Ministerio de Ambiente v Desarrofio Sostenible y
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determinan sus funciones, en el articulo fercero, numeral 3.3 sefiala come funcicnes del Grupo de Divulgacién de
Conocimienfo y Cultura Ambiental: "3.3.1. Promover y divuigar ia culfura ambiental, el conocimiento técnico, cientifico y
fradicional. v los vaiores cufturales sobre ambiente y desarrollo sostenibie a través def disefo, la formulacion, desarrofio v
aplicacion de programas, eslrategias, herramienias y servicios de fomento culfural, de geslion de conocimiento, de
produccion intelectual y clentifica, y de informacion documental, para la fransferencia_sgcial de conocimignto v fa
generacién de culturs ambiental. 3.3.2. implementar v promover mecanismos, instrumentos, servicios y eventos de acceso
v de divuigacion de conocimiento v la informacion dosurmental en ambiente y desarrolio sosfenible. 3.3.3. Disefar, evaluar
v hacer seguimienfo a las esirategias e instrumentas tecnicos para la compilacion, organizacion, conservacion,
preservacion, registro, sistematizacion v difusion del patrimonio documental técnico y cientifico en ambiente v desarrollo
sosfenible, para fa divulgacion del conocimiento y para el apoyo a la formulacién de politicas, investigaciones v demas
acciones propias de la Entidad.; [...J." (Subrayado fuera de texto). La regulacion dada en fa Ley 99 de 1893 que es Ia base
def Sistema Nacional Ambiental’, desarrolia para su aplicacion en el pafs, los principios contenidos en la Declaracion de
Rio, cuando en el numeral 1 del arficulo 1 denominado Principios generales ambientales, indica que: “El proceso de
desarroflc econdmico y social del pais se orientara segun los principios universales y del desarrolio sostenible contenidos
en la Declaracidn de Rio de Janeiro de junio de 1992 sobre Medio Ambiente y Desarroflo”, dentro de los cuales debemos
resaltar el principio 9 acerca de la capacidad que hemos de consequir para lagrar el desarrolia sostenible “aumentando el
saber cientifico mediante el intercambio de conocimientos cientificos v tecnolbgices, e intensificando ef desarralio, la
adaptacion, la difusion y la transferencia de tecnologias, [...". Mas recientemente, fa Unesco — Conferencia de la cual hace
parle Colombia - en la llarada Declaracidn de Florencia sobre "CULTURA, CREATIVIDAD ¥ DESARROLLO SOSTENIBLE.
INVESTIGAGION, INNOVAGION, OPORTUNIDADES" {4 de octibre de 2014} ha recordade los instrumentos normativos
internacionales en el ambito de Ja cultura, como la Convencion de la UNESCO sobre la Proteccion y la Promocion de fa
Diversidad de las Expresiones Culfurales y las convenciones de la UNESCO refativas al patrimanio cultural; pafrimonio
que incluye en el dmbito material el patrimonio documental y bibliogréfico. Sefiala también: “Para asegurar la plena
integracidn de fa cuffura como principio general de todas las pefiticas de desarroflo, instamos a fos gobiemos a velar per
que en la agenda de desaroilo post-2075 se introduzcan metas e indicadores explicitos sobre fa contribucién de la cultura,
v en particular, en e marco de los objetivos propuestos por el Grupo de Trabajo Abierto de las Naciones Unidlas sobre los
Objetivos de Desarroflo Sostenible en materia de: reduccion de la pobreza, ciudadas y urbanizacion sostenibles, edtcacion
de calidad, medio ambiente y cambio climético, igualdad de génerc y empoderamiento de la mujer, inclusion sociaf y
reconciliacion.”. Finalmenle presenta los siguientes principios y prioridades basicos con miras a $u incorporacion en el
proceso de elaboracibn de Ja agenda de desarrolio post-2015: *1) La plena integracién de fa cultura en fas poiiticas y
las estrategias de desarrolio sostenible [...]. 3) Las zonas urbanas y rurales son laboratorios vivientes del
desarrollo sostenible. [...] Para afrontar los desafios que plantean el desarrollo urbano v rural v el furismo se necesitan
pofiticas que tengan en cuenta el papel de la cultura y ef respeto a la diversidad. Asimismo, la salvaguardia def patrimonio
culfural inmaterial (por_ejemplo. promoviendo técnicas agricolas tradicionales v respetucsas con el medio ambiente)
conduce a procesos de praduccion de alimentos mas sostenibles y de mejor calidad, fo que resulta esencial para que el
crecimiento demografico afecte lo menos posible al medio ambiente. [...] 7) Para garantizar unos patrones sostenibles
de consumo y produccion se debe tener plenamente en cuenta la cultura en lo referente a la utilizacién de bienes
y de recursos escasos. La creatividad humana, que implica a las expresiones culfurales y ef poder fransformador de ta
inngvacion, es un recurso renovahle sin igual que no solo genera nuevos productos. sino también nuevas formas de vida,
de organizacion y de percepcion de nuesiras sociedades v el medio ambiente. E/ aprovechamiento de los hienes creativos
v fag fécnicas y los conocimientos practicos tradicionales puede contribuir eficazmente a enconfrar resultados en materia
de desarrolio més originales v efectivos para enfrentar desafios mundiales como Ios efectos neativos del cambio climético
v del turismo insostenible. De conformidad con los principios y las prioridades que acaban de exponerse, exhartamos a los
gobierncs y los agentes de'la socisdad civil y ef sector privado a acfuar a escala mundial para promover ios entornos, los
procesos y los productos creativos mediante el apoyo a las siguientes medidas: 1) &f fortalecimiento de las capacidades
humanas e institucionales en ios niveles regional, nacional y local, prestando especial afencion al empoderamiento de
fos jévenes, para propiciar una concepcidn holistica de la cultura v ef desarrollo sostenible al servicio de sistemas efectivos
de gobernanza de la culfura y el cracimiento de sectores creatives pujantes; [...] 5} la elaboracion y utilizacion constantes
de indicadores de referencia e .impacto con los que supervisar v evaluar ja contribucion de fa cultura al desarrcllo
sostenible, mediante Ia recopiiacicn. el anélisis v Ia difusién de informacion v estadisticas. asi como de buenas priclicas
en maleria de formulacion de pollticas pablicas.” (Subrayado nuestro). Es reiterativa la inclusion de los medios culturales
coma las biblivtecas y centros de docurnentacion en las politicas y acuerdos intemacionales, convenciones, fratados, etc.,
en pos de la fransformacion de los comportamienfos humanos que afectan negativamente af medic ambiente y generan
procesos productivos insostenibles para la Naturaleza v sus recursos, ejemplo de eflo es también la Deglaracion de
Frincipios Eticos en Relacidn con el Cambio Climético dada en ja 38 reunion de la Conferencia General de la Unesco, en

I Por medio del Decreto 1600 de 1994 s reglamenta el Sistema Nacional Ambicatal, SINA, en relacién con los
sistemas nacionales de investigacidn ambiental y de informacidn ambiental, se sefiala qué v quiénes los
comprenden y como su objetivo principal: “dar apoyo cientifico y técnico al Ministerio del Medio Ambiente,
al sistema nacional ambiental, SINA, al Gobierno Nacional, ¥ a la sociedad en general.” {articulos 1,4, 7 y SW
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Faris el 14 de octubre de 2015 que exprasa como principios sticos, enfre otros: el deper de compartir fos conocimientos
cientificos sobre cambio climéatico; integrivad de la invesfigacion cientifica (que incluye el acceso a una base de
conocimientos cientificos suficientes, la evaluacion de riesgos y la integridad da la climatologial v; fa creacion de una nueva
cultura respetucsa de la vida en fa Tierra pociria ser la elaboracion de un programa de estudios basicos que se fundamenie
en los principios eticos deferminados en relacion con el cambio climatice ..". Tanto el Ministerio como fas Corporaciones
Auténomas Regionales desde su propia creacion cugntan con un patrimonio bibliografico que representa el conocimiento
producto fanto de su gestion y estudio {investigacion basica y aplicada v estudios técnicos, material didéctico y pedagogico,
elc.. plasmadaos en documentos tanfo editados como inédifos) como de las culturas tradicionales y de Jos demas agentes
de produccion de conocimiento def pais y de sus entomos jurisdiccionales; patrimonio a rraves del cual se presian servicios
para Ja transferencia social def conocimiento, fa promocion de valores y responsabilidad con'fa Naturaleza y el desarrolio
en términos de sostenibilidad de los recursos naturales, fodo lo cual se retine en el congepto de Cultura Ambiental:
“Conceptualizacion que se apoya en valores éficos, sociales, histéricos, ecoldgicos y religiosos que tiende a afianzar la
identidad cuftural en refacion con el medio ambiente, enfatizando el sentido de compromiso y responsabilidad para el logro
de un equilibrio qus armonice al hombre y su cuitura con la naturaleza v ia tecnologia™. ElPlan Nacional de Desarrolio
2014 - 2018 "Todos por un nuevo pais. Paz. equidad, educacion”, plantea:? *{...] dada la coyuntura mundial actu4, las
naciones enfrentan una serie de refos comunes. La globalizacion en todos fos niveles demanda un capital humano
informado, innovador, critico, flexible, con ef dominio de més de un idioma, y con la oportunidad, disposicién y
capacidad de aprender a lo largo de la vida. Los procesos de transformacion econbmica y social, el cambio climético,
las crisis financieras y humanitarias requieren individuos capaces de manejar el riesgo, con una séfida conciencia
ambiental que les permita una apropiada interaccidn con su enforne, como sujetos activos del proceso de
desarrolio humano sostenible. Las dindmicas de infegracion v mejora institucional, como el ingreso a Jla OCDE, exigen
a los paises transformaciones culfurales profundas; asi como el fortalecimiento de los sisfemas democraticos necesita
de ciudadanas participativos y tolerantes, con un profundo respeto por fos recursos publicos. For ofra parte, ef avance de
la ciencia y la tecnologia obliga & contar con individucs capaces de innovar y hacer uso de nuevas herramientas. Asf
mismo, la construccion de un pais en paz demanda que los cofornbianas sean capaces de interactuar unos con oifas,
capaces de manejar los conflictos de manera constructiva, orientados por principios de una cultura de paz y democratica
Esto implica grandes retos, no solo para ef sistema educativo, sino para fodos los demés ambitos donde se forman
y transfigren compefencias, habilidades, habitos v valores.” (Negritas y subrayado fuera de texto). La prestacién de
servicios, hibiictecarios y bibliograficos, representa una de las estrategias de sensibilizacion y divulgacidn para la
promocion de précticas de consumo responsable, uso eficiente y ahorro de ios recursos nafurales v la energia, adecuado
manejo y disposicion de residuos y conciencia frente a los refos ambientales y, los centros de documentacion con sus
colecciones bibliograficas especializadas en medio ambiente y desarroflo sostenible spn el mecanismo a fravés de/ cual,
las Corporaciongs Autdnomas Regionales v el Ministerio promuaven el accaso al conocimianto ambiental, contribuyendo
a fa generacion de culfura ambiental - formacién y transferencia de competencias, habilidades, habitos y valores, en
gjercicio de fos principios dados en ias propias politicas ambientales; la Declaracién de Rio os Objetives def Desarrolio
Sostenible y fas Declaraciones y principios universales sobre la cultura y su relacion con el conccimiento y ejercicio de los
derechos y deberes de las personas en relacion con ef ambiente y el desarrollo sostenible. A su vez Ja liferafura y demés
obras cuffurales producidas por estas instituciones, las cuales forman ef niicleo de sus colecciones bibliograficas de
memoria edifada, se desarrolian originaimente como instrumentos de apoyo a la implementacion de fas politicas
ambientales en ambitos ejecutados por sus funcionarios en asistencia técnica, extension rural, educacion ambiental y
promocidn social, enire ofros, en el ejercicio fambién de su funcion esencial de: promover y desarrollar fa participacion
comunitaria en actividades y programas de proteccion ambiental, de desarrollo sostenible v de manejo adecuado
de los recursos naturales renovables?; en la gjecucion de programas de educacion ambijental no formal, conforme
a las directrices de la politica nacional® y; en la transferencia de la fecnologia resultante de las investigaciones que
adelanten las entidades de investigacién cientifica y de apayo técnico del nivel nacional que forman parte def SINA
y prestar asistencia técnica a entidades puiblicas y privadas v a los particulares; acerca del adecuado manejo de
fos recursos naturales renovables y {a preservacion del medio ambiente® Estas obras estén orientadas a publicos de
todas las edades y condiciones socioeconomicas, desde guias para la aplicacion de buenas practicas ambientales por los

2 COLOMBIA. MINAMBIENTE. Tesanro Ambiental para Colomhia. 2003, Dmponlblu en
hep: Fhibloviriual minambiente. gov.co: 3000/

3 COLOMBIA. DNP. Bases del plan nacional de desarrollo 2014 - 2018, Tomo I, p. 82-83. Disponible en:
https:/fcolaboracion. dnp.gov.ca/COT/PND/BND% 202014-2018%20Tomo% 201 %20internet pdf

\

4 Ley 99 de 1993, articulo 31 numeral 3 -Funciones de las Corporacioncs Auténomas Regionales-.
* Ley 99 de 1993, articulo 31 numeral 8 ‘

y
§ Ley 99 de 1993, articulo 31 numeral 24
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secfores productivos hasta literatura, juegos interactives, material didactico, videos, para nifios y jovenes, concirsos de
fotografia, dibujo, poesia yicuento. En el acervo bibliogréfico del centro de documentacion del Ministerio se encuentran
aproximadamente 120 obras cuyas descripciones hibliogréaficas sefialan como audiencia pubica infanti o juvenil, con temas
para formacion de culfura ambiental que frafan sobre fauna, flora, recurso hidrico, residuos, etc., educacién ambiental en
general, que han sido producidas por Corporaciones Autdnomas Regionales y por el propio Ministerio. Una consulta
prefiminar de fos calélogos bibliograficos de estas instituciones muestra la existencia en sus ceniros de documentacidn,
de gran variedad de obras dirigidas a diche publfico creadas por estas instituciones. Conscientes de fos refos planteados
tanto en el Plan Nacional de Desatrolio 2014-2018, representados en fas funciones oforgadas al Ministerio, en gspecial a
la Subdireccion de Educacion y Participacion a través del Grupo de Divuigacion de Conocimienta y Cultura Ambiental; y a
fas Corperaciones Autonomas Regionales, refativos a la transferencia de compstencias, habilidades, habitos v valores, es
decir a fa formaci6n de: cuftura ambiental, conciencia ambiental”, percepcion y conocimiento ambientales v, actitud
de conservacion’, se ha planteado desarrollar una cofeccion literaria orientada a poblacion infantil y juvendl, proveniente
principaimente de creaciones de las entidades mencionadas con la que, en el futuro de mediana plazo, se provean
instituciones culturales - bibfiotecas piblicas, bibliotecas de instituciones educativas, efc., de manera que con elfo se
afiance Ja gestion de fas Corporaciones Autdnomas Regionales v daf Ministeric en la transferenc:a sociaf de conocimiento
en medio amblente y desarrollo sostenible. Esta esirategia esté concebida para su desarroflo por etapas de fal manera
que $e obtengan al final obras que a través de sus caracteristicas infrinsecas fleven a cumplir el objetivo de apoyar la
formacion y transferencia de competencias, habilidades, habitos y valores hacia la Cuffura Ambiental de las
nuevas generaciones de colombianos amigables con la Naturaleza y prosperos basados en los valores del
Desarrollo Sostenible. La pnmem elapa de la estrategia para el fomento de cultura ambiental en publicos infantil y
juvenil, la cual es ef objeto de este convenio de asociacién, se crienta a fa identificacion de criterios técnicos literarios que
deberdn confener las obras para ser seleccionadas como: habiles para los publicos infantil y juvenil: diestras para la
atraccion de dichos publicas v arimadoras de la fectura; transmisoras reales de los principios y valores de la Cultura
Ambiental y el Desarrollo Sostenible y; potencialmente disponibles en Derecho para ser publicadas. La identificacion de
dichos criterjos estara basada en: las directrices y linearnientos que para los grupos efarios definidos para las poblaciones
infantil y juvenil han promovido los Ministerios de Cultura y de Educacion; fos contenidos de carécter técnico y cientifico
asociados a la transferencia de competencias, habilidades, habitos y valores sobre medio ambiente y desarrolio sostenible
identificados y promovidos por fas Corporaciones Auténomas Regionales y el Ministerio de Ambiente y Desarrollo
Sostenible y; por la normativa aplicable enmarcada en la Ley General de Cultura y la Ley de Propiedad infelectual; jurio
con la aplicacion de las Politicas Ambientales def Pais. Las efapas subsiguientes tendrén por objefo seleccionar el acervo
bibliografico de propiedad palrimonial de las Corporaciones y del Ministerio? a partir de la aplicacian de los criterips
identificados y probados en fa primera etapa; a la consecucion de acuerdos colectivos para la produccién conjunta entre
entidades del sector administrativo de ambiente y desarrollo sostenible, incluidos los acuerdos sobre propiedad patrimonial
de autor (tanto de obras creadas por estas instituciones como de obras que sean de autores o editoriales privadas) y;
finalmente, a la publicacion de la Coleccion Literaria Ambiental Infanti y Jduvenil y su distribucion a las Bibliotecas Publicas
de la Nacién, hibliotecas del sector educativo y a ofros entes que promuevan la lectura y especiaimenie promuevan la
Cultura Ambiental. Se considera primerdial la conformacion de la Coleccion Ambiental Infantit y Juvenil con obras creadas
por las Corporaciones Autonomas Regionales y por el propio Ministeric por cuanfo ellas, por su origen, incluyen ef
conocimiento que estas instifuciones quieren y deben fransmitir sobre los temas atenientes a su misién y por tanto se
fortalecera su funcion social encaminada a la garantia del Derecho fundamental a gozar de un ambiente sano (arf. 79
C.P.). Cada una de estas instituciones ha conformado su centro de documentacion o biblioteca especializada en medio
ambiente y desarrolio sostenible basadas, principaimente, en libros y documentos de su autoria con los cuales se nutren
sus colecciones bibliogréficas pusstas al servicio de la ciudadania en sus salas de leclura v a través de otros servicios
bibliotecarios. Cada una de eflas cuenta con un catalogo bibliografico en finea (OPAC por sus siglas en inglés) desde el
cual en muy pecos casos se ubtiene acceso al texto complefo, bien por falta de recursos fecnoldgices, bien por falta de
claridad en el Derecho de Aufor, entre olfras razones. Si bien el catélogo guia al pablico hacia las salas de lectura, &/
Impacto sobre pablico infantil y juvenil es reducido por cuanfo su acceso al fibro es mas directo en bibliotecas publicas y
en bibliotecas escolares, aunado ello a la baja disponibifidad de recursos humanos idéneos para la promocion de lectura
en el ambiente institucional, asi como las ediciones infimas en ejemplares para divulgacion; todo lo cual disminuye fa
capacidad institucional de impactar en la formacion de Culfura Ambiental a Ia base de Ja sociedad futura. Para fograr los

7 ConviceiGn de una persons, organizacién, grupo o una socicdad entera, de que los recursos naturales deben
prolegerse y usarse racionalmente en beneficio del presente y el [futuro de [a humanidad. Esta lundada en valores
que delerminan una conducta 0 un comportamiento ecoldgico positivo. (Tesauro ambicental para Colombia,
2003)

¥ Proceso valoralivo mdmdual que ayuda a las persanas a lomar decisiones relacionadas con ¢l uso y cuidado
del ambiente lisico, natural y construido. (Tesauro ambiental para Colombia, 2003)

? Solamente en ¢l centro de documentacion del Ministerio se encuentran aproximadamente 120 obras producidas por
tas Corporaciones y el propio Ministerio cuya descripcion bibliografica sefiala como audiencia el pblico infantil o juvenil.
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ohjetivos de la primera efapa de a estrategia para fa formacion de culfura ambiental én piblicos infantil y juvenil basada
en acervos hibliograficos; estrategia con fa cual se busca fortalecer a las instituciones del sector de ambiente y desarrollo
sostenible en su gestion para la fransferencia social de! conocimiento en sus asuntos rhisionales encaminados a fa
formacion y transferencia de competencias, habilidades, habitos y valores en pro de ja sostenibilidad ambiental def pars;
es necesario acceder a los acervos bibliogréficos de las Corporaciones Auténomas Regionales v a sus dependencias
misionales tanto para probar los criferios identificados para ia seleccién de las obras como para la articulacion de las
acciones por las cuales se desarroflara la estrategia. De acuerdo con los estatutos vigentes de la Asociacion de
Corporaciones Autonomas Regionales y de Desarrollo Sostenible -ASOGARS, la finalidad principal de la Asociacion es
‘promover el posicionamisnto de las auforidades ambientales regionales, en el marco del régimen de autoriomr’a otorgado
por la Constitucién Politica’, en armonia con dicha finalidad, el objeto principal de Ia Asociacion es “desarroflar actividades
encaminadas a contribuir con ef fortafecimiento de las Corporaciones Auténomas Regionales y de Desarrolio Sostenible,
a través de la articulacion y representacion ante las diferentes entidades publicas y privadas, nacionales e infernacionaies,
y fa gestibn de convenios y contratos para la jecucion de proyectos, que promuevan el cumplimiento de las funciones
ambientales establecidas por la Constitucion Pofitica v la ley a las asociadas, en beneficio de la sostenibilidad ambiental
del Pais". ASOCARS es una entidad sin dnimo de lucro creada desde e afio de 1996 por voluntad de las Autoridades
Ambientales Regionales a partir de las posibilidades de asociacion para el desarrollo conjunto de actividades en relacion
con los cometidos y funciones que les asigna a aquélias la ley; que tiene como misién articular y representar a fas CAR
ante diferentes instancias nacionales, en temas prioritarios relacionados con su régimen constitucional y legal, a partir del
conacimiento y documentacion de su gestion, para su defensa y posicionamiento, contribuyendo a la ejecucion de fas
politicas ambientales, en beneficio de la sostenibilidad ambiental del pais; por lo que dentro de sus estatutos e es dado
efectuar contratos, convenios, acuerdos y alianzas eslratégicas con entidades pubficas y privadas nacionales e
infemacionales que propendan por el cumplimiento del objeto de la Asociacidn; ha previsto en sy Plan Estratagico 2016 -
2019 “Por un Ambiente bign contado” los objetivos estratégicos de: desarroflar una estrategia de comunicacion que
confenga un plan de medios para divulgar las fortalezas y resultados administrativos, técnicos y ambientales de las CAR
y ef de: potencializar la capacidad técnica de las CAR contribuyendo en la ejecucion de lag politicas ambientales. Enire
sus funciones estatutarias para desarrollar su objeto la Ascciacion, entre olras, ASOCARS podra: * Fomentar el desarrolio
de procesos de cogperacion horizontal administrativa, juridica, financiera v técnica enfre fos asaciados, * Promover ja
integracion de lfos asociados, con entidades afines_de nivel nacional e mtemacronaf con el fin de en maleria técnico-
ambiental, juridica y administrativa fomentar ¢! intercambic de experiencias. * Confribuir a la unificacion de criferios,
desarroflo y sjecucion de politicas y optimizacion de recursos, para la ejecucion de las polificas ambientales. * Desarrollar
actividades que faciliten fa participacién de los asociados, en la elaboracién de las politicas ambientales nacionales e
internacionales. *Promover la investigacion ambiental en el marco del Sisterna Naclona! de Ciencia y Tecnologia,
priorizando la articulacion con los instifufos de investigacion del SINA, * Prestar serjicios de consuftorfa, capacitacion,
asesoria, a las entidades asociadas y a las enfidades piblicas y privadas, en desarrolle v concordancia can ef objefo social.
* Frestar servicios de disefio, concepltualizacién, facilitacion, sjecucion y sistematizacion de falleras y espacios de
construecion colectiva de objetivas, espacios de diglogo, espacios de socializacién y otros afines, desarrolfando las
actividades preparatorias, durante y postericres para garantizar el correcto cumplimiento de Ios mismos. En este marco de
regulacion, ASOCARS durante su existencia ha venido celebrando convenios de Asociacion, en concordancia con el
articuo 96 de Ja Ley 489 de 1998, que permite la articulacion de las entidades pUbiicas y privadas, para el desarrollo
conjunfo de actividades en relacion con los cometidos y funciones que les asigna a aquéllas la fey. Dicha ‘articulacién ha
tenido como eje central, la generacion de espacios de concertacion y construccion colectiva en diferentes teméaticas dando
cumplimiento a las funciones que le asisten ai Ministerio de Ambiente y Desarrolio Sostenible como ente reclor del SINA,
ne solo con las Corporaciones, come asociadas en ASOCARS, sino tambign con las Autoridades Ambientales Urbanas,
con los entes lterritoriales y con la comunidad. Tal articulacion se ha materializado aunade esfuerzos con el Ministerio v
con olras entidades del SINA en estrategias enmarcadas en los temas misionales que en la mayoria de los casos rednen
al Ministerio y a las Corporaciones Autonomas Regionales y de Desarrolio Sostenible, generando entre los muftiples
productos, obras de carécter culfural, pedagdgico v bibliografico entre las que se cuentan: guias fécnicas ambientales,
programas para fa gestion de fa biodiversidad y los ecosistemas, para ef fortalecimienito institucional, el ordenamiento
ambiental, mangjo y conservacion de recursos naturales, calidad del agua, fauna, ﬂora,‘ recursos hidrobiologicos y
restauracion de ecosistemas, medidas de adeaplacion al cambic climatico, soc;anzacaon de politicas, normativa y
conacimiento en medio ambiente y desarrolio sostenible. £1 desarrollo mas dirsctamente relacionado con los aspectos gue
abordaré el convenio de asociacion es f Proyecto de evaluacion de material de educacion ambiental format bésica {EAFB),
desarrollado por la Asociacion junto con la GTZ y e Colegio Verde de Villa de Leyva en 2004, dentro del cual se aplicaron
técnicas especificas para analizar las obras desarrclladas para apoyar procesos de aducacién formal bésica y media,
huscando entre ofros resulfados: ‘propuestas realistas de gestion y accion coaperativa en'educacion ambiental formal
basica y formas de desarrollar seguimiento de las mismas” y ‘elementos para una guia 0 manual basico de aspectos a
considerar en la gestion de educacion ambiental formal bésica”. Ha desarroliago con el Ministerio fibros tales como: Un
vigje desconocido por el litoral. Conociendo ef territorio y fortalecienda las capacidades localés ISBN; 978 858 8491 90 5;
Plan nacional de negocios verdes ISBN: 978 958 8491 98 1, entre ofros, junto con memorias de miltiples talleres
{conferencias) con las corporaciones y con comunidades. Iqualmente, ASOCARS ha suscrito con ef Ministerio diferentes
\con venios de asociacion logrando generar el impacto en la comunidad y resultados satisfactorios, por lo cual se considera
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que es ia entidad idonea para desa?'rroﬁar de manera mancomunada la estrategia objeto del presente convenio. ASOCARS
cuenta con una robusta estructura.de coordinacidn con las Autoridades Ambientales Regionales asociadas, que facilita el
acceso al frabajo conjunto y armonioso con ef Gobierno central al acercar la gestion y experticia que estas han desarroliado,
a los objetivos plasmados en el Plan Nacional de Desarroilo, asi como en el Pian de Accion trazado por ef Ministerio.
Atendiendo lo ordenado en'ef Plan Nacional de Desarroflo 2014-2018, especificamente en lo correspondiente a fa vision
de “Crecimiento Verde": “enfoque que propende por un desarrollo sostenible que garantice el bienestar econdmico y social
de la poblacion en el largo plazo, asequrando que la base de los recursos provea los bienes y servicios ambientales que
el pals necesita y el ambiente natural sea capaz de recuperarse ante los impactos de las actividades productivas”, en
especial en &f desarrclio de la estrategia; “Forfalecimiento instifucional v gobernanza, para opfimizar ef desempedio def
Sina, ia educacion e investigacidn y la generacion de informacion y conocimiento ambiental” bajo la cual se adelaniaran
acciones en “generacion de informacién y conocimiento en materia amblental” y en “educacion, culfura y participacion™®,
junto con fo dispueste en ef marco funcional de la Subdireccion de Educacion y Participacién, especificamente las funciones
encomendadas al Grupo de Divulgacion de Conocimiento y Cultura Ambiental con el fin de fortalecer el disefio y el
desarrollo de los mecanismos y estralegias de divulgacion y transferencia de conocimiento, asi como estrategias y
mecanismos de divilgacion de conocimiento en fos temas misicnales del Ministerio, la Asociacion y las propias
Corporaciones, se requiere suscribir ef convenio de asociacién aqul especificado..(...)". 4. Que en este sentido y con
el fin de atender los requenimientos del Plan de Accion de fa Subdireccion de Educacion y Participacion, se
hace necesaria la celebracion del presente convenio de asociacion con ASOCARS con el fin de dar
cumplimiento a las metas identificadas para el afic 2016 y el cual estara con cargo al proyecto de inversion
codigo BPIN No 2012011000332. 5. Que teniendo en cuenta las anteriores consideraciones se identifica ia
pertinencia de suscribir un convenio de asociacion con ASQCARS. 6. Que por o antes expuesto y en ejercicio
de la autonomia de la voluntad, las partes celebran el presente convenio de asociacion de conformidad con las
siguientes clausulas: PRIMERA.- OBJETO DEL CONVENIO: Aunar esfuerzos entre el Ministerio de Ambiente
y Desarrollo Sostenible y la Asociacion de Corporaciones Autonomas Regionales ASOCARS, para el desarrolio
de la primera etapa de la Estrategia para la formacion de cultura ambiental en pablicos infantil y juvenil.
SEGUNDA.- COMPROMISOS DE LAS PARTES: A) COMPROMISOS GENERALES DEL MINISTERIO: 1.
Aportar los recursos financieros para la ejecucion de las actividades propias del convenio, de acuerdo al
presupuesto establecido en los estudios previos. 2. Designar su representante para el Comité Técnico de
seguimiento del convenio. 3. Designar el Supervisor del convenio. 4. Aprobar el plan operativo del convenia con
sus actividades especificas, 5. Cumplir a cabalidad con el objeto y los compromisos derivados del presente
convenio. 6. Avalar como miembro del Comité Técnico los informes y documentos derivados de la ejecucién
del convenio presentados por ASOCARS. 7. Brindar el apoyo y asistencia técnica necesaria para la ejecucién
del convenio. 8. Ejercer Ia secretaria tcnica de seguimiento al convenio. 9. Autorizar los desembolsos segln
lo definido en el convenia. 10. Suscribir el acta de liquidacion del convenig. B) COMPROMISOS GENERALES
DE ASOCARS: Ademas' de los derivados de la esencia y naturaleza del presente convenio y de Ia ley, se
compromete a: 1. Cumplir a cabalidad con el objeto y las obligaciones derivadas del convenio. 2. Aportar la
contrapartida en especie para la ejecucion de las actividades propias del convenio, de acuerdo con lo
establecido en los estudios previos y la carta de intencion de la entidad. 3. Formular el plan operativo detallado
para ta ejecucion del convenio, el cual debe contener el plan de inversion de los recursos del convenio y el
cronograma de actividades. 4. Presentar los informes técnicos y documentos al Ministerio en el marco del
desarrollo del convenio, dentro de los plazos convenidos. 5. Designar su representante para el Comité Técnico
del convenio. 6. Reportar al Supervisor de manera inmediata cualquier novedad o anomalia que afecte la
gjecucion del convenio. 7. Recibir y ejecutar los recursos desembolsados por el Ministerio, con sujecion a las
condiciones fijadas en el convenio. 8. Conformar y disponer en forma permanente de un equipo profesional y
técnico idoneo y suficiente, que atienda los compromisos del convenio. 9. Adelantar las actuaciones
administrativas, técnicas, juridicas y financieras requeridas para la correcta ejecucion del objeto del convenio y
de las actividades establecidas en virtud del mismo. 10. Garantizar los procescs administrativos, técnicos y
gerenciales para el desarrollo de las acciones del convenio, actuando con la debida diligencia para ejecutar las
gctividades previstas en el. 1. Suscribir las actas de liquidacion de los contratos o convenios derivados,
suscritos en desarrollo del convenio. 12. Suscribir con EL MINISTERIQ, el acta de liquidacion del convenio. 13.
Disponer de una cuenta bancaria para el manejo exclusivo de los aportes desembolsados por el Ministerio y/o
llevar contabilidad separada de los recursos provenientes del presente convenio. 14. Reintegrar los recursos
desembolsados por el Ministerio, que correspondan a gastos no admisibles determinados por et Supervisor del
convenio y los no ejecutados por ASOCARS, una vez finalizado ¢l plazo de ejecucion del mismo. 15. Acreditar

19 COLOMBIA. DNP. Bases dei plan nacional de desarrolfo 2014 - 2018. Tomo 11, p. 690-691. Disponible
en: hitps://colaboracion.dnp.gov.co/CDT/PND/PND%202014-2018%20Tomo%202%20internet. pdf
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ante la supervision del convenio, con los respectivos soportes, la legalizacién y justificacion de los gastos
efectuados con cargo a los aportes del Ministerio para cumplir el objeto del convenio. 16. Dar cumplimiento a
las obligaciones con los sistemas de seguridad social, salud, pensiones y apertes parafiscales, cuando haya
lugar, y presentar los documentos respectivos que asi lo acrediten, conforme a lo establecido en el articulo 50
de la Ley 789 de 2002, en la Ley 828 de 2003, en la Ley 1562 de 2012, Decretq 1072 de 2015 y demas normas
que las adiciones, complementen o modifiquen. 17. Cumplir las disposiciones del sistema infegrado de gestion
y del subsistema de seguridad de la informacion del Ministerio cuando haya lugar en el ambito de desarrollo del
convenio. 18. Constituir las garantias pactadas en el convenio. C} COMPROMISOS ESPECIFICOS ASOCARS:
1. ldentificar los criterios técnicos literarios que deberan contener las obras producidas por las Corporaciones
el Ministerio para ser seleccionadas como: habiles para ios pliblicos infantil y juvenil, diestras para fa atraccion
de dichos pblicos y animadoras de la lectura; transmisoras reales de los principios y valores de la Cultura
Ambiental y el Desarrollo Sostenible y; potencialmente dispanibles en Derecho para ser publicadas y conformar
la Coleccion Literaria Ambiental infantil y juvenil del SINA. La identificacian de dichos criterios estara basada
en: las directrices y lineamientos que para los grupos etarios definidos para las poblaciones infantil y juvenil han
promovido los Ministerios de Cuitura y de Educacion; los contenidos de caracter técnico y cientifico asociados
a la transferencia de competencias, habilidades, habitos y valores sobre medio ambiente y desarrolio sostenible
identificados y promovidos por las Corporaciones Autonomas Regionales y el Ministerio de Ambiente y
Desarrollo Sostenible y; por la normativa aplicable enmarcada en la Ley General de Cultura y la Ley de
Propiedad Intefectual, junto con la aplicacion de las Politicas Ambientales del Pais. 2. Efectuar pruebas sobre
la efectividad de los criterios identificados, a partir de una aplicacion en campo de los mismos. 3. ldentificar
obras creadas por las Corporaciones posibles de ser parte de la Coleccién Literaria Ambiental infantil v juvenil.
4. Desarrollar una propuesta general de criterios para produccion de material para el fomento de la cultura
ambiental a fravés de la lectura, en pablicos infantiles y juveniles, que sirvan de base para futuros desarrollos
de los mismos por las Corporaciones. 5. Socializar con las Corporaciones los resultados obtenidos. 6. Proponer
acciones para el desarrollo de las siguientes etapas de la estrategia para fa formacion de cultura ambiental en
piblicos infantil y juvenil basada en acervos bibliograficos - Bibfioteca Ambiental, a partir de los resultados def
proceso. Para el cumplimiento de los compromisos especificos, se partira del plan operativo construido
conjuntamente con el Grupo de Divulgacién de Conocimiento y Culiura Ambiental del Ministerio, al iniciar el
convenio, de manera que detallen el cronograma de ejecucion, aspectos tecnelégicos propios del Ministerio e
informes esperados. D. COMPROMISOS ESPECIFICOS DEL MINISTERIO: Ademés de los derivados de la
esencia y naturaleza del presente canvenio y de la ley, EL MINISTERIO se compromete a: 1. Suministrar [a
informacion disponible requerida para el cumplimiento y desarrollo del objeto del convenio. 2. Brindar asesoria
técnica para el desarrollo de las acciones comprendidas en el convenio en desarrollo de la estrategia para la
formacion de culfura ambiental en publicos infantil v juvenil basada en acérvos bibliograficos. 3. Realizar
acompafamiento, asesoria y orientacion sobre el contenido técnico de las actividades a desarrollar en el marco
del convenio, que garanticen su armonia con las actividades definidas en el Plan Nacionat de Desarrollo -
Estrategia de educacién, cultura y participacién y en el plan de accion 2016 del Ministerio, en relacién con la
naturaleza del convenio. 4. Apoyar los procesos de seleccion de contrataciones derivadas del convenio y el
seguimiento a la ejecucion técnica de estos, en los casos que asi lo defina el Comité Técnico del convenio. 5.
Ejercer el seguimiento, control, monitores, evaluacion y analisis de todos los aspectos reiacionados con la
estrategia para la formacion de culfura ambiental en publicos infantil v juvenil basada en acervos bibfiogréficos.
Etapa 1: - Coleccion literaria ambiental: definicion de criterios para seleccion de material v su prueba en
Corporaciones Auténomas Regionales. 6. Acompafiar las visitas técnicas o de seguimiento que se ejecuten en
el marco del convenio cuando a ello haya lugar. TERCERA.- COMITE TECNICO: Para el seguimiento del
convenio se conformara un comité técnico que estara constituido por un funcienario del Grupo de divulgacidn
de Conocimiento y Cultura Ambiental del Ministerio, y un representante de ASOCARS. El comité se reunira
mensualmente de forma ordinario y extraordinariamente cuando asi se requiera por alguna de las partes y
tendra como obligacién adelantar las siguientes actividades: * Coordinar y hacer seguimiente tcnico al
desarrollo de fas actividades y objetivos propuestos en el convenio y su plan operativo. * Direccionar la ruta
operativa técnica y seleccion del personal requerido para el cumplimiento del objeto del convenio que deba ser
contratado en derivacion de éste. * Velar por la integridad técnica del convenic en las decisiones que se
adopten. * Dirimir las controversias técnicas que se presenten en desarrollo del convenio. * Comunicar al
supervisor def convenio las anomalias técnicas que puedan presentarse durante la ejecucion del mismo, *
Levantar y aprobar las actas de las reuniones del Comité Técnico. A las reuniones del Comité Técnico podran
\asistir en caiidad de invitados, otros especialistas de acuerdo con la tematica, los cuales tendran voz pero no
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voto. Las decisiones seran adoptadas por mayoria absoluta. CUARTA.- INFORMES: ASOCARS debera
presentar al supervisor del Ministerio de Ambiente y Desarrollo Sostenible los siguientes informes, en dos
ejemplares: un gjemplar impreso, un ejemplar en medic digital. La entrega de los informes se hara en reunion
ordinaria del Comité Técnico con asistencia del supervisor del convenio por parte del Ministerio, de manera que
se reciban los aportes correspondientes para atender en las siguientes etapas de ejecucion def convenio.
PRIMER INFORME: A los 10 dias habiles siguientes al cumplimiente de los requisitos de legalizacion y
ejecucion del convenio, contentivo del plan operativo del convenio y disefio metodologico para el logro de los
objetivos del convenio. SEGUNDO INFORME: al primer mes de ejecucion del convenio un informe contentivo
del documento de descripcidn de los criterios téenicos literarios de obras culturales orientadas a publicos infandil
y juvenil. TERCER INFORME: al segundo mes de ejecucion del convenio con los resultados de la prueba de
los criterios identificados, a partir de una aplicacion en campo de los mismos en al menaos tres Corporaciones,
una por region. CUARTO INFORME: al tercer mes de ejecucion del convenio, un informe contentivo de la
identificacion en las Corporaciones de los textos que se han producido y que pueden ser parte de la Coleccion
Literaria Ambiental, validados a la luz de los criterios identificados y probados. ULTIMO INFORME: A los 10
dias calendario anteriores al vencimiento del plazo de ejecucion del convenio, un informe final que contenga la
propuesta general de criterios para produccidn de material para el fomento de |a cultura ambiental a través de
la lectura, en puablicos infantiles y juveniles, que sirvan de base para futuros desarrollos de los mismos por las
Corporaciones y de todos fos compromisos del canvenio. QUINTA.- LUGAR DE EJECUCION.- Las actividades
a realizar se ejecutaran en Bogota D.C., y en diferentes regiones del pais de acuerdo al plan operativo y
cronograma aprabado por el Ministerio a través del supervisor del convenio. SEXTA.- PLAZO DE EJECUCION:
El plazo de ejecucion del convenio serd cuafro meses, previo cumplimiento de los requisitos de
perfeccionamiento, legalizacion y ejecucion. SEPTIMA.- VALOR DE LOS APORTES: El valor total de! convenio
hasta por [a suma de NOVENTA MILLONES CIENTO ONCE MIL SETECIENTOS DIECIOCHO PESQS M/Cte.,
($90.111.718). Los aportes seran discriminados asi: a) Por el Ministerio de Ambiente y Desarrollo Sostenible,
la suma en dinero de hasta SETENTA Y DCS MILLONES NOVECIENTCS MIL TRECIENTOS CATORCE
PESOS M/Cte., ($72.900,314), los cuales se aportaran con cargo al certificado de disponibilidad presupuestal
dispuesto para el efecto. b) Por La Asociacion de Corporaciones Autonomas Regionales y de Desarrollo
Sostenible ~ASCCARS-, la suma de DIECISIETE MILLONES DOSCIENTOS ONCE MIL CUATROCIENTOS
CUATRO PESOS M/Cte,, ($1/ 211.404), representados en especie conforme a la carta de intencidn suscrita
por el representante legal. FARAGRAFO PRIMERO: Los recursos aportados por EL MINISTERIO no
constituyen donacion a favor de ASOCARS en cumplimiento del articulo 355 de la Constitucién Politica, el cual
indica que “Ninguna de las ramas v drganos del poder pUblico podra decretar auxilios o donaciones en favor de
personas naturales o juridicas de derecho privado”. PARAGRAFO SEGUNDO: El valor final del convenio
correspondera a la ejecucian de las actividades propias del convenio. OCTAVA.-DESEMBOLSOS: Las partes
acuerdan que los desembolsos por parte del Ministerio de Ambiente y Desarrollo sostenible, se realizaran de la
siguiente forma: 1. El primer desembolso por la suma de $21.870.094,20, equivalente al 30% del valor total de
los aportes del Ministerio, contra entrega del primer informe pactado. 2. El segundo desembolso por la suma
de $29.160.125,60, equivalentes al 40% del valor total de los aportes del Ministerio, contra entrega del segundo
informe pactado. 3. El tercer y (ltimo desembolso por $21.870.094,20, equivalentes al 30% del valor total de
los aportes del Ministerio, al finalizar el r el plazo de ejecucion del convenio, previa entrega y aprobacién del informe
final pactado. Todos los desembelsos se realizaran previa aprobacion de los informes tecnicos y financieros
que se entreguen y visto bueno por parte del Supervisor del Convenio y estaran sujetos al programa anual de
caja PAC de la vigencia 2016. PARAGRAFQ PRIMERQ: Los recursos se desembolsaran a la cuenta
AHORROS No. 202-81716-9 del BANCO DE QCCIDENTE, a nombre del ASOCARS, para lo cual ASOCARS
se compromete a llevar contabilidad separada de los recursos provenientes del presente convenio.
PARAGRAFO SEGUNDOQ: Los desembolsos previstos estaran sujetos a las normas de austeridad dei gasto
que rigen al Ministerio de Ambiente y Desarrollo Sostenible. PARAGRAFQO TERCERQ: Dentro de los quince
(15) dias siguientes a la realizacion de cada desembolso, ASOCARS debe presentar al supervisor del convenio
la legalizacion de pagos efectuados con carge al aporte del MINISTERIO, con los respectivos soportes
documentales; de tal manera que ASOCARS, deberé presentar para revision del supervisor las copias de fos
documentos contables. PARAGRAFO CUARTO: En el evento en que no se gjecute la totalidad de los aportes
del MINISTERIO o que se realicen gastos que el supervisor determine que no estaban previstos en el convenio
de asociacion, ASOCARS debera reintegrar en la/s cuenta/s que indique el supervisor del convenio, los
recursos no ejecutados, asi como los rendimientos financieros causados. PARAGRAFQ QUINTO: Los equipos,
instrumentos o bienes no consumibles que se compren para la ejecucion del presente convenio con el apo




, TODOS PORUN
NUEVO PAIS

S PAY EQUIGAD  COHCALION

1 £ sunaaRiE T E

CONVENIO DE ASOCIACIGN No. 8 2 | o 2016 SUSCRITO ENTRE EL MINISTERIO DE
AMBIENTE Y DESARROLLO SOSTENIBLE Y LA ASOCIACION DE CORPORACIONES AUTONOMAS
REGIONALES Y DE DESARROLLO SOSTENIBLE ~ASOCARS

del MINISTERIC, seran de propiedad del MINISTERIO, ASOCARS debera entregar tales bienes junto con las
respectivas garantias de fabrica, al MINISTERIO una vez finalice &l plaze de ejecucion. PARAGRAFO SEXTO:
Para efecto de cada uno de los desembolsos del MINISTERIO se requiere la presentacion de los siguientes
documentos: a) [nforme en dos ejemplares {unc impreso y uno en medio digital) para cada uno de los
desembolsos, conforme a lo previsto en el estudio previo y el presente contrato. b) Certificacion del supervisor
sobre recibo a satisfaccion del informe respectivo. ¢) Certificacion expedida por el Representante Legal del
ASOCARS en donde consta estar al dia en los pagos del personal a los sisterias de seguridad social integral
y parafiscales (Cajas de Compensacion Familiar, Sena e ICBF), conforme a lo establecido en el articulo 50 de
la Ley 789 de 2002, en la Ley 828 de 2003 y ta Ley 1562 de 2012, durante la vigencia del convenio. d) Factura
respectiva, en caso de ser aplicable. NOVENA.- GARANTIA.- Teniendo en cuenta el objeto y el vaior del
convenio, la naturaleza del mismo, asi como fa forma de los desembolsos; ASOCARS debera remitir al
MINISTERIO, la garantia (mica a favor de Entidades Estatales, que cumpla los requisitos establecidos, a favor del
MINISTERIO DE AMBIENTE Y DESARROLLO SOSTENIBLE, que ampare los S|gwentes riesgos:

Riesgo Porcentaje Sobre el valor Vigencia ]
Cumplimiento def convenio cubre el
incumplimiento total o parcial, tardio o Del valortotal del | El pazo de ejecucion del
defectuoso, pago de multas y penal aporte del Ministerio convenio y 6 meses mas
pecuniarias imputables a la entidad con la 20% P ! y '
que se celebra el convenio
Calidad de! servicio (perjuicios derivados de 20% Del valor total del El piazo de ejecucién del
ladeficiente calidad del servicio prestada) ’ aparte del Mimisterio {- convenio y 6 meses més.
Salarios, prestaciones scciales legales e
indemnizaciones lahorales (perjuicios
ocasionados por incumplimiento de los 9 Del valor {otal del El tlazo de ejecucion def
X . 5% S . N .
compromisos laborales de la enfidad con fa aporte de! Ministeric convenio y 3 aitos mas.
cual se suscribe el canvenio, derivados de la *
contratacion de personal)

PARAGRAFQ PRIMERO: EL. MINISTERIO evaluara el cubrimiento de la garantia otorgada y solicitara si es del
caso su complementariedad, ampliacion y/o cubrimiento si considera que ésta no es suficiente o no cumple con
la forma, vigencias y oportunidad solicitada, y la aprobara tnicamente cuando asta satisfaga en requerimiento
de la entidad. PARAGRAFO SEGUNDO: En todo caso la anterior garantia.se eptendera vigente hasta la
liquidacion del convenio y la prolongacion de sus efectos y no expirara por falta de pago de la prima o por
revocatoria unilateral. PARAGRAFO TERCERQ. ASOCARS debera restablecer el valor de la garantia cuando
ésta se haya reducida por razon de las rectamaciones efectuadas por EL MINISTERIO. De igual manera, en
cualquier evento en que se aumente o adicione el valor del convenio yio se prorrogue su término, ASOCARS
debera ampliar e! valor de la garantia otorgada yio ampliar si vigencia, segiin el caso. DECIMA.- INDEMNIDAD:
ASOCARS mantendra indemne al MINISTERIQ de cualquier dafio o periuicio originado en reclamaciones que
se deriven de sus propias actuaciones ¢ la de terceros. DECIMA PRIMERA.- SUPERVISION: La supervision y
control de [a ejecucion del convenio estara a cargo de Maria Emilia Botero Arias, Asesora 1020-11 dsl Grupo
de Divulgacién de Conocimiento y Cultura Ambiental de la Subdireccion de Educacién y Participacion del
MINISTERIO, quien debera en ¢l ejercicio de sus funciones observar o dispussto en el articulo 4 y el numeral
1° del articuto 26 de la Ley 80 de 1993 y los articulos 83 y 84 de la Ley 1474 de 2011, la circular 8300-3-37982
del 07 de noviembre de 2013 y el manual de contratacion de la entidad. El supervisor no podra adoptar
decisiones que impliquen la modificacion de los términos y condiciones previstas en el convenio, las cuales
unicamente podran ser adoptadas por el ordenador del gasto y el asociado, mediante fa suscripcion de las
correspondientes modificaciones al convenio. La supervision consiste en el seguimiento técnico, administrativo,
financiero, contable y juridico, sobre el cumplimiento del objeto del convenio. En ese sentido quien ejerza la
supervision se encuentra facultade para solicitar informes, aclaraciones y expicaciones sobre el desarrollo de
la ejecucion contractual y es responsable por mantener a la entidad informada de los hechos v circunstancias
que puedan constituir actos de corrupcion tipificades en conductas punibles, o gue puedan poner en riesgo el
cumplimiento el convenio. El supervisor entre ofras funciones tendra las siguientes: 1. Verificar el cumplimiento

\del pago de los aportes al sistema de seguridad social en salud, pension, riesgos laborales y/o aportes v
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parafiscales si a elio hubiere lugar, conforme a los términos del convenio. 2. Vigilar la realizacion de las
actividades del convenio conforme a lo establecido en el mismo. 3. Solicitar oportunamente cualquier
moedificacion del convenio e indicar las circunstancias de tiempo, modo v lugar que la justifica. 4. Presentar el
informe periodico de supervision, en el que conste la verificacién de la ejecucién del convenio conforme los
productos y/o informes del mismo. 5. En el evento que’se requiera, proyectar el acta de liquidacion del convenio.
6. El supervisor presentard un informe final y el recibo a satisfaccion de los productos e informes, por cada uno
de los desembolsos realizados por parte del MADS al asociado. 7. Ceriificar para el altimo pago que el asociado
se encuentre al dia en las legalizaciones de las autorizaciones de desplazamiento, si a ello hube lugar. 8. En
caso de renuncia, encargo y cualquier otra situacién administrativa que impida la debida supervision del
presente convenio, el superwsor debera previamente notificar al ordenador del gasto de tal situacion, aportando
el acta de seguimiento y estado en que se encuentra la supervision. PARAGRAFQ PRIMERO: En el evento de
cambio de supervisor, no sera necesario modificar el presente convenio y la designacion se efectuara mediante
comunicacion escrita, copia de-la cual debera remitirse al grupo de contratos del MINISTERIQ. PARAGRAFO
SEGUNDO: En todo caso no podra adoptar decisiones que impliquen la modificacion de los térmings y
condiciones previstas en el presente convenio, las cuales Unicamente podran ser adoptadas por los
representantes legales de las partes debidamente facultados, mediante la suscripcion de las correspondientes
modificacicnes al cc}nvenlo principal. DECIMA SEGUNDA.-PROHIBICIONES: EL MINISTERIO y ASOCARS
de manera expresa se obligan a cumplir fas siguientes reglas y fimitaciones: a) Las adiciones ylo prérrogas se
acordaran mediante documento escrito por las partes con antelacién al vencimiento del plazo de ejecucion. b)
ASOCARS soélo podra ejecutar las actividades hasta concurrencia del valor y tiempo pactados en este
documento o en las adiciones y/o prorrogas que se suscriban. Vencido el plazo para la inversion de los recursos
o agotado el valor contractual, ASOCARS debera dar aviso al MINISTERIO y cesar en la ejecucién del
convenio. ¢} Las partes no podran ejecutar el objeto contractual del presente convenio hasta tanto no se haya
aprobado fa péliza Unica de garantia. DECIMA TERCERA.-DESTINACION DE LOS RECURSOS: Los recursos
econdmicos aportados en este convenio deberan destinarse, (nica y exclusivamente para el desarrollo del
objeto del mismo (articuld 11 del decreto 777 de 1992), de conformidad con las actividades contempladas en
el cronograma, hasta el monto otorgado para su realizacion, conforme al presupuesto detallado elaborado por
la Direccién de Asuntos Marinos, Costeros y Recursos Acuaticos del MINISTERIO. DECIMA CUARTA.-
SUSPENSION TEMPORAL DEL CONVENIO: Se suspendera el presente convenio cuando por circunstancias
de fuerza mayor o case fortuito comprobadas ante EL MINISTERIO que imposibilite a cualquiera de las partes
continuar los compromisos convenidos, en tanto dure las razones determinantes, mediante la suscripcion de
un acta donde conste tal hecho, sin que para los efectos del plazo extintivo se compute el tiempo de tal
suspension. PARAGRAFO Se entienden por fuerza mayor o caso fortuite las sityaciones contempladas y
definidas por el articulo 64 del codigo civil subrogado por la Ley 95 de 1890. DECIMA QUINTA.- CESION: Este
convenio se ha celebrado en consideracion al objeto que se pretende ejecutar y a la capacidad de las entidades
gue intervienen, en consecuencia, ninguna de ellas podra cederlo. ASOCARS debera suscribir los contratos
que requiera para facilitar la ejecucion de los compromisos previstos bajo este convenio, estableciendo reglas
Justas, claras y completas que garanticen la seleccion objetiva y la transparencia en la ejecucion de los recursos,
con las personas naturales o juridicas que tengan Ia idoneidad v la capacidad para la actividad subcontratada,
de acuerdo con lo sefialado en el estudio previo y el plan operativo. DECIMA SEXTA.- TERMINACION y
TERMINACICN UNILATERAL: El presente convenio podra darse por terminado por: 1) Incumplimiento de los
compromisos por alguna de las- partes 2} Por mutuo acuerdo entre las partes; 3) Vencimiento del término fijado en
el presente convenio para la ejecucion del mismo; 4} Por cumplimiento del objeto; 5) Por fuerza mayor o caso
fortuito. TERMINACION UNILATERAL: Conforme a lo establecido en el articulo 15 de Decreto 777 de 1992, el
MINISTERIO podra dar por terminado unilateralmente el presente convenio y exigir el pago de los perjuicio a
que haya lugar, en el evento de que ASOCARS incurra en incumplimiento de sus actividades y/o compromisos
contractuales. DECIMA SEPTIMA.- VINCULACION LABORAL: El presente convenio no implica relacion
laboral alguna ente los firmantes ni sus empleados piblicos o contratistas, por lo cual EL MINISTERIO no
asumira responsabilidad alguna por los hechos derivados de accidentes de trabajo enfermedad profesional y
otros de similar naturaléza. DECIMA OCTAVA.- PENAL PECUNIARIA.- ASOCARS se obliga con EL
MINISTERIO a pagar una suma equivalente al 10% del valor del convenio atitulo de indemnizacion para imputar
al valor de los perjuicios que esta liegaren a sufrir en caso de incumplimiento parcial o total de las obligaciones
que por medio del presente documenta adquieren sin perjuicio de lo establecido en la clausula siguiente.
PARAGRAFO.- El valor de la clausula penal que se haga efective se considerarad como pago parcial de Jos
perjuicios ocasionados al' MINISTERIO quedando éste facultado para reclamar por via judicial y extrajudic!
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los perjuicios que excedan el monto de la clausula penal. DECIMA NOVENA.- MULTAS -Las partes acuerdan
que en.caso de mora o retardo en el cumplimiento de cualquiera de los compromisos sefialados en el presente
convenio a cargo de ASOCARS, como apremio para que los atienda oportunamente, pagara a favor del
MINISTERIO multas equivalentes al 1% del valor del convenio por cada dia d retraso en el cumplimiento de
sus campromisos, sin que el valor total de ellos pueda llegar a exceder gl 10% del valor del convenio.
VIGESIMA.- SOLUCION DE CONTROVERSIAS CONTRACTUALES: Las. . partes acuerdan que para la
solucion de las diferencias y discrepancias que surjan de la celebracion, eJeCUCJOn terminacion o liquidacion de
este convenio acudiran a los procedimientos de transaccion, amigable composicion o conciliacion de acuerdo
con lo previsto en el articulo 68 de la Ley 80 de 1993. _VIGESIMA PRIMERA.- CLAUSULAS
EXCEPCIONALES: A este convenio le son aplicables las clausulas excepcionales de modificacion,
interpretacién, terminacion unilaterales y caducidad, establecidas en la Ley 80 de 1993 y deméas normas
concordantes, conforme a lo establecido en el articulo 1° del Decreto 777 de 1992, VIGESIMA SEGUNDA.-
MANIFESTACION DE INHABILIDAD E INCOMPATIBILIDAD: Que el Representante Legal de ASOCARS,
declara bajo ta gravedad de juramento que se entiende prestado con fa suscripcion del presente Convenio, Gue
ni él ni los miembros del consejo directivo se encuentra incurso en ninguna de las causales de inhabilidad &
incompatibilidad o prohibicion legalmente consagrada, en especial de las sefialadas en el articulo 9° del Decreto
777 de 1992, para suscribir el presente convenio y se hace rasponsable de cualquier ocultacion de éstas o por
suministrar informacién falsa al respecto. VIGESIMA TERCERA.- DERECHOS DE AUTOR: De acuerdo con la
Ley 23 de 1982 y la Ley 44 de 1993, la informacion objeto del convenio goza de proteccitn legal y son las partes
intervinientes las Unicas fitulares de los derechos de autor, a quienes se le atribuyen los derechos morales vy
patrimoniales. Se deberan dar los créditos correspondientes al MINISTERIO al'momento de entregar las obras,
resultados o productos finales en cumplimiento del objeto del convenio. Asi mismo, los resultades podran ser
difundidos por cualquiera de las partes, dando los créditos correspondientes. PARAGRAFO PRIMERQ: En las
obras creadas para EL MINISTERIO con ocasion del convenio, en cumplimiento de, un contrato de prestacion
de servicios o de un contrato de trabajo, el autor es el titular originario de tos derechos patrimoniales y morales;
pero se presume que los derechos patrimoniales sabre la obra han sido transferidos at MINISTERIO, segiin sea
el caso, en la medida necesaria para el ejercicio de sus actividades en ia época de creacion de la obra.
PARAGRAFO SEGUNDOQ: Salvo pacto en contrario, los derechos de propiédad industrial generados en virtud
de un contrato de prestaciones de servicios o de trabajo se presumen transferidos a favor del contratante o del
empleador respectivamente. PARAGRAFQ TERCERO: Los Derechos Patrimoniales de Autor sobre las obras
resultantes del presente convenio se entienden transferidos por los autores originales a las partes del convenio
sin restriccion de tiempo, lugar y forma o medio de explotacion, uso, disfrute y disposicion, prohibiendo cualquier
utilizacion no autorizada por las partes. En todo caso, la divulgacion, publlcaélon use y disfrute de las obras
resultantes del convenio se haran sin fines de lucro. Las obras compiladas en |a ejecucién del convenio son de
las entidades que detenten los derechos patrimoniales de autor sobre las mismas y ni las PARTES ni sus
dependientes podran hacer uso de ellas para asuntos diferentes a la obtencién.de los resultados esperados dal
convenio. VIGESIMA CUARTA.-LIQUIDACION DEL CONVENIO: La liquidacion def presente convenio se hara
de comin acuerdo, mediante acta que suscribiran las partes y el{los) supervisor{es) del convenio, dentro de los
cuatro (4) meses siguientes a la expiracion del término previsto para la ejecucion del convenio o a fa expedicion
del acto administrativo que ordene la terminacion, o a la fecha del acuerdo que la disponga. En el evento que
ASOCARS no se presente a la liquidacion del presente convenio previa notificacion ¢ convocatoria que te haga
EL MINISTERIO, o las partes no lleguen a un acuerdo sobre su contenido, EL MINISTERIO tendré la facultad
de liquidar en forma unilateral dentro de los dos {2) meses siguientes, de conformidad con lo dispuesto en el
Cadigo de Procedimiento Administrativo y de lo Contencioso Administrative. Si vencido el plazo anteriormente
establecido no se ha realizado la liquidacion, la misma podra ser realizada en cualguier tiempo dentro de los
dos afios siguientes al vencimiento el término a que se refieren los incisos antericres, de mutuo acuerdo o
unilateralmente, sin perjuicio de lo previsto en el Codigo de Procedimiento Administrativo y de lo Contencioso
Administrativo. Para la liquidacion sera necesaria la presentacion de los siguientes documentos: a) Copia del
acta definitiva de cumplimiento def convenio y recibo a satisfaccion del cumplimiento del abjeto y compromisos;
expedida por el supervisor del convenio, en la que se incluya el balance economico del mismo (informe final de
supervision). b).Constancia suscrita por el supervisor, en la cual aparezca que ASOCARS esta a paz y salvo
por cualquier concepto relacionado con el objeto del convenio, y ¢). Certificacion de saldos y desembolsos
expedida por &l Grupo de Contratos del MINISTERIQ. VIGESIMA QUINTA. - APROPIACION PRESUPUESTAL:
Los recursos aportados por EL MINISTERIQ estaran con cargo al Certificado de disponibilidad presupuestal
\.No. 39416 de fecha 19 de mayo de 2016, expedido por EL MINISTERIO. VIGESIMA SEXTA.- DOCUMENTOS

11

el



TODOS PORUN
NUEVO PAIS

Al EQIIEAR  EDUCACION

(5} MINAMBIENTE

, “7
CONVENIO DE ASQCIACION No. 8 g7 i DE 2016 SUSCRITO ENTRE EL MINISTERIO DE
AMBIENTE Y DESARROLLO SOSTENIBLE Y LA ASOCIACION DE CORPORACIONES AUTONOMAS

REGIONALES Y DE DESARROLLO SOSTENIBLE —-ASOCARS

DEL. CONVENIO: Forman parte integral del presente convenio y abligan juridicamente a las partes, los
siguientes documentos:1) Estudio previo y sus anexos; 2) Las actas y acuerdos suscritos entre las partes con
ocasion de la ejecucion del presente convenio; 3) Actas e informes del supervisor con ocasion de la ejecucion del
presente convenio; 4) La correspondencia cruzada entre las partes con ocasion de la ejecucion del presente
convenio; 5} Los deméas documentos relacionados con el presente convenio. VIGESIMA SEPTIMA.-
CONFIDENCIALIDAD: ASOCARS, se obliga @ mantener CONFIDENCIALIDAD y abstenerse de usar para
heneficio propio o para terceros, reproducir o divulgar la informacion de las partes declarada como confidencial, que
se llegue a conocer en virtud de la ejecucion del convenio. La violacién de esta obligacién hara incurrir a los
responsables en fas sanciones legales comespondientes. Se considerara informacién confidencial sin limitacion
alguna, todas las descnpcmnes datos, productos, procesos y operaciones, métodos, formulas, know-how y
cualquier otra informacion de naturaleza técnica, econdmica, financiera, administrativa, juridica y de otra naturaleza
perteneciente a las operaciones, estrategias, politicas, y manejo de actividades, programas o sistemas de cémputo,
software, codigos fuente ¢ cédigos objeto, algoritmos, formulas, diagramas, planos, procesos, técnicas, disefios,
fotografias, registros, compilaciones, informacion de clientes o interna de los contratantes y, en general, toda aquella
informacion que esté relacionada con programas, inventos, maicas, patentes, nombres comerciales, secretos
industriales, y derechos de propiedad industrial o intelectual, licencias y cualquier ofra informacion oral, escrita o en
medio magnético. VIGESIMA OCTAVA: PERFECCIONAMIENTO Y EJECUCION: El presente convenio se
entiende perfeccionado en la fecha de suscripcion del mismo por ias partes. Para su ejecucion se requiete det
registro presupuestal y la aprobacion de la garantia por parte del MINISTERIOQ. VIGESIMA NOVENA.-
DOMICILIO CONTRACTUAL: Las partes acuerdan como domicilio contractual la ciudad de Bogota.
TRIGESIMA.- NOTIFICACIONES: el MADS en la Calle 37 No. 8 - 40 en |a ciudad de Bogota D.C. y ASOCARS
enla Calle 70 N° 11A-24 y al correo electronico: ramon.leal2@asocars.org.co.

En constancia se firma en Bogota, D. C., alos @ 1 N 20‘]5

a? EL MADS,

ELIZABETH GOMEZ SANCHEZ RAMON LEAL LEAL
Secretaria General Representante Leg

Revisé. Diana Caroline Hermandez Quiga/ Coordinadora Grups Gghikar
Provectd: Adriana del Pilar Avila Bustos! Abogada Grupo Contratos
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