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DE 20,14 SUSCR|rO ENTRE EL ÍIIINISTERIO DE

A BIEI{ÍE Y OESARROLLO SOSTEI{IBLE, LA FUI{DACIÓN ÍÚARVIVA Y LA CORPORACIÓN AUTÓNOMA
REGIOI{AL PARA EL DESARROLLO SOSTENIBLE OEL CHOCO . CODECHOCO

LlLlAilA PÉREZ URIBE, identificada mn la cédula de ciudadania No.39.n4.878., quien en su cal¡dad de
Secretaria General, según Decreto de nombramiento No. 1123 del 31 de mayo de 2013, acta de posesión

No. 026 de feóa 4 de jun¡o de 2013, y en eiercicio de la delegacioo de que trata ¡a Resoluci:n 1468 del 28
de agosto de 2012, modificada por Ia Resolución No. 1814 del diez (10)de octubre de 20'12, obra en nombre
del ftllNlSTERlO DE A BIENTE Y DESARROLLO SOSTENIBLE, entidad idenüficada con NIT
830.115.39t1, en adelante el IINISTERIO, de ota parte y JORGE ARTURO JltEt{EZ RAXON
identificado con pasaporte No. 104740301 (Coda Rica), quien en su cal¡dad de Apoderado Geneml y
Representante Legal actla en nombre de la FUXDACóil ilARWA que por cerlificación del 29 de febrero
de 20'12 otorgado en M¡nistedo del lnterior, inscrita en la Cámara de Cornerdo de Bogotá, el 18 de ahil de
20,2 bajo el No 00000420 del l¡bm V de las enlklades extranjeras §n ánimo de luo!, fue inssito el

nombramiento del apoderado de esta entidad, identifcada con el l{lT 9m25731¡l-6, en adelanle ARWA,
y TEOFILO CUESTA BORJA idenlificado con la cédula de ciudadanía No '11.80'1.163 de Quibdó, quien en

su calidad de Director General de la GORFORACóI{ AUTÓNO A REGIOI{AI- PAR EL DESARROLLO
SOSTENIBLE - CODECHOCO, ¡dentificada con el Nff 899.999.2386, en adelante LA CffiPORACIOI{,
hemos conven¡do celebrar el presente Conven¡o de Asociación, cú furidamento en el articlrb 96 de la Ley
489 de 1998, y demás normas que regulen la materia, prev¡o les s¡$ientes mns¡deraciones: l. Que el

presente convenio de asociac¡on se celebra con el ñn de o.rmplir los cdneHos definidos en elesfudio previo

suscrito por la Directora de Asuntos Marinos, Costeros y Reflrsos Aojáücos, del Ministerio de Ambbnte y
Desarollo Sostenible, atend¡endo la jusüfcacion y fundamentos luridi@§ que soporlan la modalidad de
contatación, señalados en el estud¡o previo allegado mediante memq-ando No. 822&3-43782 del 23 de
d¡ciembre de 2013. 2. Que en los estudios previos para la presente cmtatacion, la Directora de Asuntos
Marinos, Costeros y Re@rsos Acuáticos ¡ustjfim la necesidad y converiencia de la p'resenle conven¡o así:

"Pan el Ministeño de Anblente y Desanollo Sosleflble lMlqos, es únven¡ente la celebrac¡ón de un

@nvenio de añc¡acion @n el objeto nás adelante releonciado por anto s requiere aunar esfueacs mn
la Organ¡zac in No Gubenamenlal (ONG) lntemacional, Fundaciüt tlaNim y la Corwncbn ñtonoma
Regíonal pan el Desanollo Sosfenible del Choco - CODECHOCO para caperar mtfuanente en el
desaÍollo de acc¡ones que san de ¡nterés de amDas,;rslrluciones. Par¿ d caso delMinisteio, esfundanental

mpl¡r @n su m,Sion y ,ines esfatales de consevac¡or, amb¡ental y bsÍollo sosten,b/e cortenidos en

diÍerentes ¡nstrumentos cqno la Constitución Politica de Colonbia, h rnmativtuJad amb¡ental v¡Wnte, el
Plan Nacional de Desatro o 2010-2014, en los P,anes Esfratégicos y en los Planes de Acción. Por su patte,

pan la Fundacion Marviva este rí],nven¡o repesenta una oryftunidad pan dar continuidad a sus esfuezos
odentados al ordenamiento de las actvidades humanas en las zonas nnñno{,steras y la @nseruación de

la Bidiverclrlad y de los e¿osisfemas mafl;1o cosle/os de ht]4r,danc¡a nacional y global. Por oto pañe

CODECHOCO, consÚera dnven¡ente s¿,scnbir esre conven¡o tipaftito, pr la neesidad de cont¡nuar
avanzando en acciones de inplenentac¡ t del phn de manejo de los manglates del Golfo de Tibuga, ano
ned¡das para la d¡sm¡nución de las presiones sobre el nanglaL y el meioeniento de local¡dad de v¡da de

las conun¡dades que allí habitan. El presente acuerdo de voluntades está despmvrsto de todo interés
particulaL pues la pretensión tundanental es dar cumplim¡ento a obligac¡ones previstas en elodenam¡ento
juridico del Estado Colonbiano. La neesidad ancrela que el MADS prBlende saüsfacer es la de generar

alianzas interinst¡lucbnahs con el sedor pivado en tenas identifrcados ano pnwitariw rclacionados mn
centar esfuerzfs para la @Nervac¡on de ,os ecosistemas mariros, cosleros e insulares, en esfe caso

ecos,stema eshafégicos de nanglar. Esfe convenio de asociación * enaEnta vinculado al adecudo
desaÍo o del Plan Oryratiw Anual (POA) de la ürñión de Asuf,los Marinos, Costeros y Recursm
Acuáticos (DAMCRA) relacionado con conservar h btodiveddad nadna, costen e insular y sus seru¡c¡os y
toñalecer la instituc¡onalidad y la organ¡zac¡ón púUica, pivada y soc¡al para el nanejo naino, astem e
insular, nzon por la cual el requeiniento se encrentn incluklo dentn del plan de Conpns aprobado por
esta dirección para la vigencia 2014. Adicionalnenle,las acciones que se üetenden inplenentar es de
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benefrc¡o publico y están acorde @t el Progama pan el Uso Sosferible, Manejo y Con*¡vación de los
ecos¡sfemas de nanglat en Colonb¡a cup objetivo es lqrat el uso susfenlable de ,os ecosisfemas de
manglat en Cobnb¡a, prccuando la pa¡licipacion diocla y pe¡manente de las comun¡dades asoc¡adas a

éstos, corsdeÉndolos @(rD esFc¡o de vida a trav€s de la congNac¡in y restaunción de los mrbmos, y
el fortalecimíento de la genencion de allemativas productivx, soaales, ecoróm¡cas y ecolqicanente
adeandas. El Ministeio de Anbiente y Desaflollo So§enible prctende @n la @lebración del convenio dar
cunpliniento a la Conúlucion Política, en el incin segundo del alíwlo 355, en donde adoin la

celebrac n de cf,ntnfos ooñ entdades pnvadas sin ánimo de lucto, y de rcconocida idone¡dad con el frn de
inpulsar yogramas y act¡vtdades de ¡nteÉs pública a@ñes con el Plan Nac¡onaly los planes seccíonales

de Desa¡rollo. SegÍtn el artículo 96 de la Ley 489 de 1998,las errdades eslatales, cualqu¡en sea su
natunleza y orden adninistrativo, pueden asociane co, pel§olas jurídicas paúiculares, med¡ante la
celebraci'on de Convenios de Asociacion, pan el &*ndlo canjunto de acfividades en relañn c@ los
tonetidos y funciones que les asQna la ley, de anfo¡midad nn lo d,spuesto en los arfículos 209 y 355 de

h Constitución Política. Que el numeral *gundo del aftículo pin}e,¡o de la Resf,luc¡on 072 de 201 1 esta ecP-

'delegar en los sevidores gue se relacionan a continuacion la facultad de ordenat y dingi los procesos de

seleuión, de @ntntac¡on, cmprc/[et¡endo ordenacbn del gaslo y ordenación del pago "(...2) en el
Seeretado General: Ordenar la ape ua y d¡rig¡r la Eal¡zación de procesos de sfllección, asi wmo para

@lebrar ñntratos y mnvenios, gntuitos u onensos, comyoneter recursF,s y odenar el gasto a nombrc

del Ministerio de Anbbnte y Desar¡ollo Soste nible y del Fondo Naciutal Anbienta - FONAM, iasta la surna

equivalente a mil (1.000) salaios nín¡nos bgabs vrgenfes f....)'. Que elMinisterío de Anbiente y Desanollo

Sosteni e puede @lebrar @nvenbs @n enfidades ñbl¡cas y sin án¡mo de lucm, con el frn de inpulsar
prqranas y adividades de interes p(lblico acodes Nt el Plan Nac¡onal de Desa¡ollo, de contom¡dad cnn

lo d,spueslo en el a ath 355 de la bnstitucion Politica y @n sujeñn a los Ieglamertos gue exp¡da el
Gobierno Nacional. Que el Plan Nackmal de DesaÍdh 2010-2014,'Pn*eñad pan Todos, plantea en su
capítulo Vl "Sosteniülidad Anbiental y Gestión del Rbsgo' una estnteg¡a en tomo a tsuen Gob¡emo pan
la Gestbn Anbbntal", en el que x indican las oientaciones pan el nanQo de la agenda pan temas

anbientales y de desa,m/lo sosferib,e. La Ley 1450 de 2011, ?or la cual se exp¡de el Plan Nacional de

Desanollo, 2010-2014" rec.r,norr- que los esfuezos rcalizados para in@ryorar la dimensión amb¡ental en el

o]d/enambnto teÍrtoial del pa¡s son hoy aún nuy $ecaios, pues los e@s¡stemas costeros y ñainos y las

especrbs que er, es¿os iaDrtar,, son allanente vulne,abhs a las demandas genetdas por sectorps

ottractivos @no la !É'sca y la acu¡cultura en e ot os. Ahor¿ b¡en, únfome al alículo 1 del Decreto Ley

3570 de 2011 " el Ministeño de Anbbnle y Desanollo So§eni e es el redot de h gestión del amüente y
de los recursos nafura les rcnovables, encargado de wientar y regular el ordenan¡ento ambiental del te¡itorio
y de defrnir las ñiticas y rqulacbnes a las que se sujetarán la rccupención, onservación, prctecc¡on,

oñenamiento, nanejo, uso y aryvecham¡ento sostenible de /os recuaos natunles renovables y del

amb¡ente de la nación, a lin de asegunr el desarollo sosferrb/e, siI) peiu¡c¡o de las func¡ones asgradas a

otros sectores. El actua I @nvenio de asociación esta @b¡¡ado Wr el pmpcto de invers¡ón @n cod$o BPIN

Nos. 2011011000399 aprcbado pot el Depaftanento Nacional de Planeac¡on, cuyo obietivo es Fodalecer la
gestión amb¡ental del estado colonbiano sobre las zonas nadnas y coste¡as y rccuI§os acuát¡cos y en

donde se esta ecen enfre otr¿s, las s[ulenfes mefas "(..) ConseMar la b¡odiversidad naina, coden e

rhsular y sus seliaos ecosisrémicos, entrc otns. El MinMeio, cono organisno rcdor de la gestión del

ned¡o anbbnte y de bs recursos naturales renovables, está encargado de ¡npulsar una relacion de rcs0P-to

y annnia del lñnbrc M1 la natunbza y de deñn¡r las otr/liücas y ,P,gulacbnes a ,as goe se su¡etaén la

ecuwnción, @nseMación, p'r,teccbn, oñenam¡ento, manejo, ue y aprovechaniento de los recursos

naturales renovables y el nedio anbiente de la Nación pan asegunr el desanollo sosten¡ble. No oóstarlq
cono enldad rc elÉr,Uton, el M¡nisledo se asocia con Fundación MarViva con el objet¡w de aunar esfueÍzos
pan asi§ir a las CAR § cosferds en la irndernentaci,in de s,stemas ptductivos ¡radic¡onales en el marco
del Prqrana pan el Uso Sosfeaible, Manep y Con*rvación de los ecosisfemas de mangla r en Colombia.
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Es así que a paíir de la idenüfrcacion y conírucc¡ón coleLliva Nn el desanollo de sistemas ptcd/udivos,

enfendidos éstos como los debe,es y derechos que la amunidad deb @noceL entendeL ejercP"t y cumplit,
pan pmcum la @nsevac¡on de los ecos,sfemas de manglaL a través de estraleg,bs de uñ coño la
prcseruacion, la rca4,encin y el us sosleflble de los /ecursos asoabdos a ,os manglales, se prqpende
por una rclac n annnica y respetuou de h camunidad @n la naturaleza, e§as acobres están en el maÍtu
dCI .PROGRAMA 

PARÁ EI USO SOSIE/\JIBLE, MANEJO Y COIVSERY/qCIÓil DE tOS ECOSISIEMAS
DE MANGI/R EN COLOMBIA, prqnma liderado por MADS desde 2002, el ataltiene ano obletivo logar
el uso sustenfaDle de los ecosistemas de ma nglar en Colonbia, ansiderándolx wno espac¡o de v¡da Wr
ser ecos,isrernas co, característbas evec,bles ono es favorecer la rep¡úucción de innumenbles especies
madnas, que desoya, ef, bs estuanbs y en algunos casos pasan algun pefuh de su desanollo en e§e
e@sislema, un W% de las especr'es mariras dependen del e@s¡stena h nanglar pan wbsistir, por b que

la destflcción dd mismo ¡ncide en la dbninucioñ de la Nsca. E§e es un eleñento ¡mpoiante en la vida de
los poDladoles co,sdeando que las pincipales actividades ecomn¡cas ptodiuct¡vas elacionadas con bs
ecosAfemas de Ítanglar son la pesca, la rc@lecrion de moluscos fr/no la piangua y m§láceos y la
ext'acción de maden de nangle pan @nsltucc¡ix. En téminos de ¡npoíanc¡a el manglar prouee rccu,§o
al¡nent¡c¡o y rc@60 e@nóni@ potenc¡al fundanentales pan la poblañn @slerc, cada uno can una

impodancia qrc puede vaiat de acuerdo ñt el monento cl¡nático que detemina h naw o menot
d,sponiD,ldad de eslos, y de aaterdo @n la demanda extema que exi§e en deteminadas tenrr,E,das, la
cual puede de acuedo Nt la intensidad, modifrcar los tilnos nomales de eÍr¿cc,ófl. Los manglares y sus

rccursos deryados y asoc¡ados han s¡do üeto de expldac¡ón y apmvechamiento desde üempos

inmemoñales, adividades extadivas cofilo el uñ de maden patu bña, catún, pilotes y lablones, polines

y vigas pan la @nstnrcaón y h exlncc¡ón de la @ñeza son adividades trad¡c¡onales y cultunlmente
funésticas. Por otra patle el prograna refr,noce a los nanglarcs @r,o uno de bs eco§sfemas más frágries

y necf,saños en la eslab¡l¡acion de la lhrP.a @slera antribuyendo con el @ntrol de eros¡ón y constiityendo
una baÍen natunl de andl¡guam¡ento que profege a las coslas de marcjadas y vientos hwacanad$, por

lo antetbr, se consrdera pnoitaria su anseruación. El ptqrana plantea ncd¡ante su gpstí:N ¡ntegral,

ganntizar la continuidad de la utilizachn de los recursos forestales, ó¡olq¡cos e h¡dtobiolqias por medb
de la implerrentañn de fue (12) sufurwramas los a.,ales son: 1. Zoniñcaciim de las zonas de nanglaL
2. Planificañn para la conselación y e/ uso sosfenble, 3. Establecimiento de áreas protegrdas, 4.

lnvestigaciones, 5. Paúicipación ciudadana, educacbn para h conseMación y capac¡lac¡on, 6. Resfauaci¡in
y restablecimíento de áeas altendas y deterioradas, T. fuoyectos ptúudivos piloto, 8. Adualizacbn y
aplicachn de normas sobre manghres, 9. Establecim¡enlo de Slstema de infomación Ambiental, 10.

Fortale{,imiento instifitcional, 11. Segu¡miento de accbnes nacienabs y 12. Estrategia frnancieb. Este
prognma fue evaluado por el Miníslerio en el año 2011 e ¡dentn@ acciones yiüiladas que fueron

abordadas en una prinen fase en el año 2012 y que requiercn @ntinu¡dad en el año 2013 @n la eiecuc¡on

de las sigu¡entes actividades: a). Generat al¡anzas ¡nteinsliluc¡onales pañ el desanollo de los dilercntes

subprqgñmas. b) Apoyat el estadec¡n¡ento paft¡ctpativo de pilotos de s,sfemas pDducrvos pan prcmovet

el uso sosfen,;ble de los ecosistemas de manglap"s en el pais. Las acciones desc¡tas anteior¡t¡É"nte edán
añiouladas al dan de nejonn¡ento presentado por este Min¡sleno a la Contrawia Genenl de la Nactón el
pasado mes de diciembre del año 2012, quienes indicaron h neces¡dad de desanollar acciones pan
contraÍest el deteiorc de los manglares y lrabajar por la conservacbn de esfos ecosisfemas. Este

@nven¡o apoda sustanc¡alnente por med¡o de la tdenbfrcaqon, construcción onjunta y paíic¡pacion de los

difercntes actores generando insumos prel,;ry,inares en tenas cono es esfablecer el esfablec¡n¡ento de

sr'sfemas producfivos pafticipativamente. Por todo lo antetbÍnente menc¡c/)ado, el Ministeio sustenta la

ne@s¡dad e ¡mpoñancia de la susüipcion del presente convenio de afic¡ac¡ón que pemilrá por ned¡o de
la genencion de alianzas @n el sectot Nivado generat el estableciniento pafic¡pat¡vo de /os instrumentos
citados con el objetivo de proñover la conseNación de los manglares y sus serubios ecosrsfémrcos. 0e
acuerdo con lo antes referido es inpoñante señalar que a tnvés de la celebnción del anvenio de
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asoc¡ac¡ón se Wtende dinamizar y anpliar el área geqnfica de inlevencbn del pngama de cienc¡as y
@nunidades de la Fundrcion Marviva rye tierg como objeto genenr hlomación confi sqporfe a los
procesos de toma de dec¡s¡ones sobrc el ordenan¡ento naino - @sten y propiciar el toftalecin¡ento
conunitatb pan lognr la pafticipaciul activa de lídercs en espacros de dlbcusón úre oñenamiento
naino, nstero e ksuhr. En este @ntexto h Fundación Marviva ha generado estntegias pan propiciar la
pañicipacion de la comun¡dad en el ordenaniento y manejo de los rnanglarcs del Golfo de Tñbugá y de la
Reserva natural espe cial Bazán - Boana, las cuales pueden set ¡nsunos de inleÉs pan la sistematizac¡¡in

de expedencias signifrcalivas y ñmo punto de Wí¡da para la @nstrueiin de mecánismos y espacios gue
propicien una adecuada pattic¡pacion de las n¡noñas étnkns en el ordenamiento y manejo de los
ems,sfemas má,inos, cúsreros e ,lrsulares. De ¡gual narcn es nel,-saio s€ñalat que la Fundacion MaMiva
a través de ejercb¡os de @nstructi¡n cobctiva ha identñcado aftemativas y/o incentiws para las
@nunidades que tndictonalmente s han relac¡onado con el e@s$ema de manglar wr el proposito de
disninuh la pres¡ón soóre los recursos gue se utilizan Wr pañe de é§as. En los dos últimos años ha venido

@nsolidado y val¡dado incentivos Fra la redu@ih del consuno de leña, pan lo cual ha túajado co, sus

soc¡os en la implementactón de trynes eco efrc¡entes, lqrando una reducc¡ón expednental de hasta el
cincuenta por c¡ento de h demanda de $te reculso foresta¿ De igual nanera ha incu§ionado en el tema
de tüisno de natunleza en el narco de una estntegia de conseNacifu pot patte de la conunidad. Por su
pañe h CODECHOCO, cono máx¡ma autotdad anbíental del depadancnto del Chuó, viene

conjuntanente con hs @munidades inpulsando procesos de resfauncion de manglares, al igual que en la

defrn¡ción de áreas de conseryaaón y ¿rso sostenlt/e, que pem¡tan el manteniniento de la ba§P- natunl y
de los seMbrbs ecosistemicos gue elos pmveen. De acuerú wt lo antes rctetido es de eqpecral tinfeés
pan el Ministerio de iledb Antiente y DesanDllo Soslenióle avanzar en e§os perd,bnfes, en lo cual la
Fundación Maruiva puede aunar e§ueaos deñvados de su expenenc¡,b en h @nstrucción de la linea base
y la identiñcac¡on de altemativas, inc€rl¡Vos o sisremas poduclivos en tomo al ñroc¡niento trad¡cional de

las comunidades que se asoabn mn los emssle nas de manglar y CODECHOCO, contibuitá con el apute
de recusos técn¡co, para la as,sfenc,a técn¡ca, nerf,saia pan la antinuidad de eslos pmcesos. La

DAMCRA en este prurcso y otros que se desanolla n en tomo a la consevacion de las b¡úivers¡dad naina,
castera e insular ige bajo el pnncipio de h paficipación directa y pemanente de las comunidades

espec¡alnle,nte las de ninoría éh¡ca por lo que se hacÉ ,;rd,.ipensable defrni l¡neanientos nacionahs que

pemitan inmrponr los d¡lerentes mecan¡smos de padicipación pañ logmr una acedado rnanejo naino,
ústem e lnsul y rccanocer los í¡ecsflsíros de pailhipacim y el @nocimiento lndicimal de hs
@munidades de minoria étnica relacbnados a n el nanejo de bs recursos mariros, cosleDs e irsu,ares"-

3. Que el artículo 96 de la Ley 489 de 1998, en su inciso primero establee que'las enfdades esfafales,

cualqubn sea su natunleza y orden adninistntivo poüin, w la obxrvancia de /os principios señalados

en el alícub 209 de h Constituñn, awiatse wt Wsmas jüidicas particlla,es, nud¡ante la @lebrac¡on

de c,onvenios de asciacion o la creactón de Wñnas jutíd¡cas, pan el desandlo @njunto de aúividades
en relación con los Cf,rneüdos y funciones que les asigna a aque as la le¡¿. 4. Que la Fundación Marviva ha
generado estrategias para popiciar la participacion de la comunirad en el ordenamiento y mane.lo de los
manglares del Golfo de Tribugá y de la Reserva natural especial Bazán - Bocana, las cuales pueden ser

insumos de interÉs para la sistematización de experienc¡as signficativas y como punto de partida para la

constuccim de mecan¡snps y espacios que propic¡en una adeflada participación de las minorias éhicas
en el ordenamiento y maneio de los ecos¡stemas marinos, @steros e ¡nsulares. 5. Que es necesario señalar
que la Fundación Marviva a través de ejerc¡cios de consülccion colediva ha idenüficado altemalivas y/o

¡ncenüvos paÉ las co[unidades que bad¡c¡onalmente se han rehcioiado con el ecosisbma de manglar

mn el proÉsito de disminuir la presión sobre los reorrsos que se ulilizan por parte de éslas. En los dos

úlümos años ha ven¡do consolidado y validado incentivos para la reduccim del consumo de leña, para lo

c1lal ha trabajado con sus socios en la implementacrón de fogones eco efcientes, logrando una reducción

eperimental de hasta el c¡n@eflta por ciento de la demanda de este recurso forestal. De igual manera ha
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¡nojrsionado en el tema de furismo de nafuraleza en el marco de una estrategia de conservacion por parte

de la mmunidad. 6. Que por su parte la COoECHOCO, como máx¡ma autoridad ambientaldeldepartamento
del Choco, úene conjuntamente con las @munidades ¡mpulsando procesos de restauracion de manglares,
al rgual que en la definicion de árcas de conservacion y uso sostenible, que pemitan el mantenimiento de
la base natural y de los servicios ecos¡slemicos que ellos proveen. 7. Oue de aorerdo mn lo antes referido

es de especial interés para el Ministerio de Med¡o Ambiente y Desanollo Sostenible avanzar en estos
pend¡entes, en lo cual la Fundación Marviva puede aunar esfuezos dedvados de su experienc¡a en la
mnstrucción de la linea base y la ide¡lificación de altemativas, incenüvos o sistemas podudivos en tomo

al mnoc¡miento trad¡c¡onal de las comunidades que se asoc¡an con los ecosislemas de manglar y

CODECHOCO, conlribu¡rá con el aporte de recrrrsos técnico, para la as¡stenc¡a técnica, necesaria para la

mnlinu¡dad de estos pro@sos. 8. Que la D¡rectora de Asuntos Marinos, Costeros y Recursos Acuáticos,

manifestó por escnto la idoneidad de la FUtlOlClÓf mmm en el desanollo del objeto del conven¡o. 9.

Que para la celebrac¡ón de este convenio, el MINISTERIO orenta con el Certificado de Disponibilidad

Presupuestal No. 13814 del 8 de enero de 20'14. 10. Que por lo antes expuesto y en ejercic¡o de la autonomia

de la voluntad, las partes celeb¡an el presente convenio de asoc¡ac¡ón de mnform¡dad con las s¡gu¡entes

dáusulas: PRIUERA,- O&lETO: Aunarestuezos entre elMADS, CODECHOCO y Fundación Marviva para

as¡stir a las CAR'S costeras en la implementac¡ón de sistemas productivos fadic¡onales en el marco del

Programa para el uso Sostenible, Manejo y ConseNación de los ecosistemas de manglar en Colombia.

SEGUNDA.- COÍ{PRO]{ISOS DE tAS PARTES: A) CO PROiIISOS DEL tlll{lSTERlo: '1. Apodar los

recursos financieros para la ejeqJc¡ón de las ac{ividades prop¡as del convenio, de acuet'do al presupuesto

establec¡do en estos estud¡os previos. 2. Designar un (1)func¡onario de la DAMCM para conformar el

comité tárn¡co de seguimiento al coflvenio. 3. Hacer d seguimiento al desanollo de las ac,ttvidades

inherentes a la ejecución del convenio, a través del supervisor del mnvenio. 4. Apmbar el Plan Operattvo

mn sus actiüdades especificas. 5. Autorizar los desembolsos según se defna en el convenio. 6. Cüceptuar
y aprobar los informes y documentos técnicos presentados por la entidad (Señalar la entidad mn la oJal se

suscribe el mnvenio). B) COiIPROiIISOS GEI{ERALES DE LA FUNDACION ARVIVA Y CODECHOCO:

l. Aporiar la contrapartida para la ejeo.rcir5n de las acliüdades propias del convenio la olal se haá en

espeoe, de acuerdo al presupuesto establecido en estos estudios previos y la carta de ¡ntenc¡ón de la

enlidad. 2. FormularelPlan Operativo detallado para la eie(rlc¡ón delconvenio, elalaldebe contenerelplan
de inversión de los recrrsos del conven¡o y el oonograma de actividades. 3. Presentar los informes técnico6
y produclos al MADS en el marco del desanollo del Coñven¡o dentro de los plazos convenidos. 4. Designar

un ('l) profesional de la Fundación Ma iva para @nfomar el comité técnim de seguimiento al mnvenio.

5. Reportar al supervisor de manera inmediata flalquier novedad o anomalía que afecte la ejecución del

convenio. 6. Conformar y disponer en forma permanente de un equipo pmfes¡onal y técn¡m idóneo y

suficiente, que atienda el cumplimiento de los comprofliisos del conveñio. 7. Adelantar las aduaciones
adm¡nistrativas, técn¡cas, juídicas yfinanoeras requeridas pará la coreclz ejeojcion delob¡eto delconvenio

y de las act¡üdades establecidas en úrtud del mismo. 8. Conqlrir con el MINISTERIO a la liquidación del

convenio. 9. Disponer de una atenta bancaria para el manejo exdusivo de los aportes desembolsados por

el MINISTERIO o llevar contabilidad independ¡ente de los recursos del convenio. 10. Reintegrar los aporles

del MINISTERIO, sin condicionam¡enlo alguno, que coÍespondan a gastos no admisibles deteminados
por el supervisor del convenio, dentro de los quince (15) dias hábiles siguientes a la solicitud de reintegm.

ll. Acreditar deb¡damente ante la superv¡s¡ón del convenio, mn los respeclivos soportes, la legalización y

just¡ficac¡ón de los gastos efeduados con cargo a los aportes del MINISIERIO para olmplir mn d objeto

delconvenio. 12. Dar cumplimiento a las obl¡gaciones mn los sistemasde seguridad social, salud, pensiones

y aportes parafiscales, cuando haya lugar, y presentar los documentos respeclivos que asi lo acrediten,

conforme lo establecido en el artiqllo 50 de la Ley 789 de 2002, en la Ley 828 de 2003, en la Ley 1562 de

2012 y demás normas que las adicionen, complementen o modifiquen. 13. Conslitu¡r las garantias pactadas

en el @nven¡o, s¡ a ello hubiere lugar. C) CO PROIIISOS ESPECIFICOS DE LA FUI{DACIOI{ ARWA;

\
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l. Segu¡m¡ento a la implementación del Plan de Manejo de la Reserva Especial Bazán Bocana,

departamento del Valle del Cauca. 2. lmplementac¡ón participativa de dos (2) silemas produclivos en el
departamento del Valle del Cauca y en el Departamento de Choco. 3. Merprias de los talleres de
construccion colectiva para la identificac¡ón, seleccion o priorización de altemativa o incenlfuo para la

comunidad que tadic¡onalmente se ha relac¡onado con el ecosistema de manglar. {. Memoria de laller de
seguimiento de las acciones a desanollar en la ¡mdementaclon de la altemativa o incentivo selecc¡onado
para la comunidad que tradic¡onalmente se ha relacimado con el ecos¡stema de manglar. I Regislrar los
avances, resultados y lecciones aprend¡das en la implementacbn de una altemaliva para la cornun¡rjad de
la Asoc¡ación de Consejos Comun¡tarios General Los Rjscales de Nuquí, departamento del Choco y Concejo
Comunitario Bazán Bocána del departamento del Valle del Cauca que tradic¡onalmente se ha relac¡onado

con el ecos¡stema de manglar. D) COIPROIISOS ESPECIFICOS DE C(»ECH(rcO: 1. Acompañar el
p¡oceso de implementacion participaliva del sislema produdivo en el Gofo de Tribuga. 2. Apoyar en la
realización de los hlleres de consüuccón colediva para la idenüficacion, selección o priorización de
altemativa o incentivo para la comunidad que tradicionalmente se ha relacionado con el ecosistema de
manglar. 3. Designar un (1)funcionario de CODECHOCO para confomar el comité técnico de seguimiento
al convenio. ,1. Disponer del personal técnico en los t¡empos requeridos por el convenio, basado en la
conúapartida dispJesta. 5. Ejeütar lodas las adividades y pmdudos e$ablecidos en los estud¡os pEvios y
compmmisos adquiridG en este @nvenio, siempre las mismas se deban ejetrIhr exdus¡vamenle en d
departamento del Chocó en atención a las aclividades misionales de la Corporacion, sin deúimento de los

infomes, reuniones o documentos que se deban susqibir o realizar en el domicilio contractual. IERCERA"-
PRODUCTOS E ltlFORtES a enEegar por fundacim Marviva: l. Primera Entrega dentro de los quince

(15) días calendario preüo al umpl¡miento de los requ¡sitos de perfeccimamiento, de ejeflción y de
legalización, que contenga el siguiente prcduclo: a. El Plan Operativo de trabajo mn su respectivo
cronograma y Plan de lnversiones detallado para las acliüdades a desamllar en ejecllción del Convenio y
b. Un documento con la pmpuesta metodologica de como se dará qJmplimiento con los comEomisos del

mnvenio. 2. Segunda Entega: dentro de los crratro meses (4) de la ejeo:cion del convenio. Se debe
presentar el s¡guiente producto: a. Memoria de los talleres de consfucción mlecliva para la idenüficación,

selección o priorización de altemat¡va o incentivo para la comunidad de Nuqui y Bazán Bocana que

tradic¡onalmenle se ha relacionado con el ecos¡stema de manglar. 3. Terceia Entrega: dentro de los s¡ete

meses (7) de la ejecucion del convenio. Se debe presentar los siguientes producto§: a). Acuerdo o onvenio
mn aclores dave para generar alianzas para el desaíDllo de la acdm identificada en el plan de accid del
plan de manejo de la reserva natural especial Bazán - Bocana. b). DoqJrnento de segu¡miento frente a las

acciones a desanollar en la implementación de los 2 altemativas o incentivo para la comun¡dad de Nuqui y

Baán Bocana seleccionados por la comunidad que tradicionalmente se ha relacionado con el ecosistema
de manglar. Además debeÉ enfegar los siguientes i¡foínes: a) lnforme de las acliüdades desarolladas
en la implementac¡ón de las dos (2)attemaüvas o incerlivo pam la comun¡dad para la comunidad de Nuquí

y Bazán Bocana. b) nforme alsegu¡miento sobre alianzas esúatéllicas desardladas para la imdementación

del plan de manejo de la Reserva Especial Bazán Bocana. 4. Enfega Final: al «) de noüembre de 2014,

el cual debeÉ contener un informe admin¡strativo y financ¡ero consol¡dado sobre h ejecución del 100% de
los compromisos del convenio, con los respeclivos soportes, así mmo el sigu¡ente producto final: a)

Doormento ñnal que s¡ntel¡ce los avances, resrttados y lecdones aprandidas en la implemenhcón de una

altemaüva para la comunidad de la Asociación de Conselos Comunitarios General Los R¡scales de Nuqui y
el Consejo Comunitario Bazán Bocana que tadicionalmente se ha relacionado con el ecosistema de
manglar. PARAGRAFO: Para todos los ¡nformes, se deben enfegar una ('l ) copia ¡mpBsa y fes (3) copias
digitales. De ¡gual manera, todos los doomenlos deben venir en formeh de M¡crosofl Offce y/o en PDF, en

caso de generame mapas deben ser entregados en formato ARGIS/ARCVIEW onforme a sus conteflidos
y requerimientos técnicos de prcduccion y que sean mrnpaübles con los soft'yare ¡nstalados en el sistema
de infornación del Ministerio. CUARTA- VALOR DE LOS AFoRTES: El valor total del conven¡o es de

a",/ ¡I' ll 6
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DOSCIEilTOS SEIS fltLOltES OCHOCIETúÍOS SESEITTA y S|EIE mL QUlt{tE}tTOS PESOS H'CTE

{¡206.867.$0), de los qrales el Min¡sterio de A¡nb¡ente y Desanollo So§eniHe aportaÉ ClEl{TO
CUAREI{TA tlLLOtlES DE PESOS il/CIE (¡ f{.m0.000) en dinerD amparados con el Certificado de
Disponib¡lidad Presupuestal No. '138'14 del 8 de enero de 2014, la Fundacion Marviva aportará en especie
la suma de CUARET{ÍA Y SIETE tlLLOl{ES OCHOCIEI{TOS SESEXTA Y SIEIE XIL QUII{IENTOS
PESOS /CTE (¡47.867.$0) y la Corporacion Autcnorm Regimal para el Desardlo Sostenible del Choco

- CODECHOCO, aponaá en especie la suma de ÍDECI|{UEVE tlLLOt{ES DE PESOS ,CIE
(¡19,000.000). QUll{TA. DESEI{BOLSOS: Los reonsc aportados por el Minislerio seÉn desembolsados
a ARVIVA, como enüdad ejeo.lora, según se detalh a corfinuacion: '1. Un primer desembolso del veinte
por ciento (20%) del valor de los aportes del i,{ADS poÍ valor de VElt{Tl OCHO ILLONES trCTE (¡
28.000.000), contra entega del producto comspond¡ffte a El Plan Operativo de trabajo con su respec{ivo

cronograma y Plan de lnvefsiones detallado para las adividades a desanollar en ejeqrc¡ón del Convenio
y b. Un documento con la propuesta metodologica de coro se dara ormplimiento con los mmpromisos del

mnven¡o, a los quince diasde dias calendario previo al oJmdimiento de los requisitos de perfeccionamiento,

de ejecución y de legal¡zación. 2. Un segundo desanbolso del teinta por c¡ento (30%) del valor de los

aportes del MADS por valor de CUARENTA Y lXlS IlllOt{ES DE PESqi ilCTE (${2.000.000}, contra

entrega del pmducto cofiespondiente a la rnemffia de los talleres de consúucc¡ón colec{iva para la
idenüficación, selección o prioriza ción de altemativa o irrcenwo para la mmunidad de Nuqui y Ba¿n Bocana
que tradicionalmente se ha relacionado mn el ecos¡lerna de manglar, a los flatro (4) meses de ejeanción

del convenio, previa aprobación del supervisor del conren¡o, previa aprobación de la garantía única. 3. Un

tercer desembolso del cuarenta por c¡ento (40%) del valor de los aportes del MADS de CII{CUENTA Y
SEIS ILLONES 0E PESOS il,ffE (156.000.000], a bs §ete (7) meses contra entega de los s¡guientes

productos e informes: A. A@erdo o convenio con acbres dave para genemr alianzas para el desarollo de

la acción idenüñcada en el plan de acc¡ón del plan de maneio de la reserva naüJral especial Bazán - Bocana.

B. Documenlo de segu¡miento frente a las acc¡ones a desamllar en la implemenlacion de los 2 altemativas

o incentivo para la comunidad de Nuquí y Bazán Bocana seleccionados por la comunidad que

tradicionalmente se ha relacio¡ado mn el ecosistema de manglar. lqbEgg A Infome de las actiúdades

desarmlladas en la ¡mplementación de las dos (2) altemativas o incentivo para la comunidad para la

comunidad de Nuqui y Bazán Bocana. B. lnfoflne al seguim¡ento sobIe al¡anzas estratég¡cas desanolladas
para ¡a ¡mplemenlación del plan de maneF de la Reserva Espeial Bazán Bocana. ,f, Un cuafo
desembolso del diez por ciento (10%) del ralor de los aportes del MADS por valor de CATORCE

tILLOilES DE PESOS /CIE (¡ l{.0m.000), conlra entega Fiml conespondiente a un informe

administativo y financiero consolidado sobre la eieatcih del 100% de los comprornisos del con\ren¡o, con

los respecüvos soporles, asi cor¡o el siguiente producto final: un doc-tJmento fnal que sintetice los avances,

resultados y lecciones agendidas en la implementacion de una altematiya para la comunidad de la

Asociación de Consejos Comunilarios General Los Riscales de Nuquí y el Cmsgo Comunitario Bazán

Bocana que trad¡c¡onalmente se ha relacionado con elecos¡stema de manglar, el 30 de noúembre preüa

aprobac¡ón del Supervisor del Convenio. PARAGRAFO PRIIIERO: Para efedos de cada uno de los

desembolsos de los reflrsos del Ministeno, ARWA deberá djuntar la mnsünoa del pago de los aportes

al Sistema General de Seguridad Sooal ¡ntegral y parafiscales, conforme a lo establecido en el artículo 50

de la Ley 789 de 2002, en la Ley 828 de 2003, en la Ley I 562 de 201 2 y adicional a ello el respedivo ¡nfome
de supeMsión donde se da constancia del recibido a satisfacción. PARAGMFO SEGUI{DO: Los recunos

se desembolsarán a la Cuenta Coriente No 1001669938 de Citibank{olombia S.A" a nombre de Fundación

Marviva, ¡denüficada con el N¡t 900.257.3'14{. PARAGRAFO IERCERO: El MINISTERIO no reconocerá
porcentaje alguno por mncepto de gastos de administración, ni otros gastos diferentes a los inherentes a la

ejecución del Convenio. PARAGRAFO CUARTO: S¡ al vencimiento del Convenio no se ejedta la totalidad

de los aportes del MINISTERIO, ARWA efecluaá el reintegro al MINISTERIO de los rccursos que no se

ejecutamn, induidos los rendimientos fnanciems que se causen, según las instrucciones del Supervisor del

"r\
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desembolso la Fundación MaMva debe presentarle al supervisor dd convenio la legalizac¡ón de pagos
efecfuados con cargo al aporte del INISTERIO, con los respedirms soporles doolmenlales; de tal manera
que la Fundación MaMva deberá presentar para reúsion del supervisor las copias de los tiquetes, facluras,
recibos de caja y demás documentos contables. PARAGMFO SErTO: En el evento en que no se ejeante
la total¡dad de los aportes del INISTERIO o que se real¡cen gastos que el supervisor detem¡ne que no
estaban previstos en el convenio de asoc¡acion, la Fundac¡on MaMva deberá reintegrar en lals o.renta/s
que ind¡que el supervisor del convenio, los. reqJrsos no eie@tados, as¡ como los rcndimientos financieros
causados. SEXTA- PLAZO DE EJECUCIOITI: El plazo del convenio es hasb el 30 de noúembre de 2014,
conlado a partir de su perfecoonamiento y qjmpl¡miento de los requ¡sitos de ejecución. SEmtA.
ASIGI{ACION PRESUPUESTAL: El \¡alor del aporte del MINISTERIO al presente Convenio se ¡mputará

con cargo al certificado de disponibiltuiad presupueshl No 13814 del I de enero de 2014, expedk o por'

Ministerio. OCTAVA.- LUGAR DE EJECUCION DEL Coilt Ef{lO: Las actjvidades a realizar se eieqitarán
en la ciudad de Bogota y el desanollo de acciones en la Reserva Espetj.rl Natural Bazán 8ocam,
Deparlamento del Valle del Cauca y en el Gdfo de Tribugá, Munici¡Ío de Nuqi, Departarnento de Choco.
NO\rENA- SUPERVISION Y CONTROL: La supervisión y control de la qiertcion del convenio estaá a

cargo del Direclo(a) de Asuntos Marinos, Costero6 y Redrsos Arrlático6,, dd MINISTERIq quien deberá

en el ejerclcio de sus funcbnes observar lo dispueslo en el art¡cllo 4 y d fimeral l) del art¡ct b 26 de la

Ley 80 de 1993 y los artíoilos 83 y 84 de la Ley 1474 de2011,la ctrcular &XX837982 del 07 de noviembre

de 2013 y el manual de contratrc¡ón de la entidad. El supervisor no podÉ doptar dec¡siones que ¡mpliquen

la modificación de los tém¡nos y condic¡ones preüstas en el convenio, las o¡ales únicamente podrán ser

adoptádas por el ordenador del gasto y la entidad, med¡ante la susc¡irón de las conespondientes

modificaciones al convenio. La supervision cons¡ste en el seguimiento técr*B, adminbfativo, financ¡ero,

contable y jurid¡co, sobre el ojmplimiento del obieto del convenio. En ese s€riüdo qu¡en ejeza la *pervisii,n
se encuentra fao:ltado para solic¡tar infomes, adaraciones y expl¡cacines sobre el desarollo de la

{efldón contrac{ual y es responsable por mantener a la entidad inforrrda de los hechos y circunstanc¡as

que puedan constitu¡r ados de mnupcion tipificados en conduclas punibles, o que puedan poter en riesgo

el cumpl¡m¡ento el mflvenio. El supervisor entre otras func¡ones tendrá las §guientes: I . Verificar el pago de

los aporles en el sistema de seguridad social en salud, pensión, riesgos láorales y/o aportes paBñscales

si a ello hub¡ere lugar, confome a los términos del convenio. 2. V¡gilar la ealzación de las adividades del

cdrvenio confome a lo estauec¡do en el convenb. 3. Sol¡citar oportJnerEíte olalquier modmcación del

@nven¡o e ¡nd¡car las c¡r@nstancias de tiempo, rnodo y lugar que la jrffica. ¡1. Presentar el informe

periodico de supervrsión, en el que conste la verificacim de la ejecución delcorenio confome los productos

y/o informes del mis¡no. 5. En caso de que se requiera, poyectar el ada de lquklacion del convenio. El

supervisor presenlaÉ un inforne final y el recibo a satilacción de los producbs e informes, por cada uno

de los pagos realizados a la ent¡dad. DÉcHA-GlRlXl* Ten¡efldo en qEfita el objeto y el valor del

convenio, la naturaleza del m¡smo, asi como la forma de los desembolsos; ARYllrA dentro de los tres (3)

días háb¡les siguientes al perfeccionam¡ento del convenio, debeÉ remitir al MINISTERIO, la garantía única

a far/or de Entidades Estatales, que omda los requ¡s¡tG eslablecihs de aorctdo dt la rnodalidad de gaBntía

que para el efedo sele€c¡one llARVlVA, a favor dd tll{lsfERlO DE AffiEifIE Y DESARROLLO

SOSIEIIIBLE ilfT. 830.115.3951, qüe arpare los s¡guientes ri6gos:

Riesgo Porcenta¡e Sobre el valor Vigencia

Cumpl¡miento del conven¡o
(cubre el ¡nojmpl¡miento total o

parc¡al, tardio o defeduoso,

oaqo de multas v oenal

20 0k Del valor total
delconven¡o

E plazo de ejecucion del convenio
y 6 meses más.
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garantia otorgada y

del caso su complementariedad, ampliacion y/o olbrimiento si considera que ésta no es sufic¡ente o no
qrmple con la foma, ügencias y oportunidad solicitada, y la aprobaÉ únicamente cuando esta saülaga en
requerim¡ento de la ent¡dad. PARAGRAFO SEGUNDO: En todo caso la anterior garant¡a se entenderá
vigente hasta la l¡qu¡dación del convenio y la prolongación de sus efectos y no expirará por faltr de pago de
la prima o por revocatoria unilateral. PARÁGRAFO TERCERO. ARVryA debeÉ restablecer el valor de la
garantia cuando ésta se haya reducida por razon de las redamaciones efeduadas por EL INISIERIO. De

igual manera, en cualquier evento en que se aumente o adicione el valor del mnvenio y/o se prorrogue su

térm¡no, iIARVIVA deberá ampliar el valor de la garantía otorgada y/o ampliar s¡ vigencia, según el caso.

DEClilA PRlilERA"- INDEtINIDAD: ARVIVA mantendrá libre al MINISTERIO y a CODECHOCO de

cualquier daño o pequicio originad! en redamaciones que se deriven de sus propias actlaciones, hasta el

monto del valor del Convenio. DECI A SEGUilDA- SUSPET{SIOI{ TEXPORAL DEL COilVENIO: Por

cirqJnstancias de fueza mayor, caso forfuito o o.rando las pades de común acuerdo lo consideren
pertinente, se podrá suspender temporalmente la eje@c¡ón del presente Conven¡o, med¡ante la suscripción

de un acta por parte de los intervinientes, en la que conste tal evento, lo que se le comunicará al Supervisor

del Convenio. Cuando estas circunstancias afeden las obligaciones de Í{ARVIVA, este deberá comunicarlo
por escrito al Supervisor del Convenio inmediatamenle lengan ocurencia, pmcediendo el MINISTERIO a

hacer su estudio para determinaÍ su aceptacioi mediante ada. De todo lo anterior, I{ARWA dar¿ aüso a
la respectiva compañía de seguros en caso de que se hub¡ere pactado la garanlia. PAIIAGIIAFO
PRIilIERO: Se entienden por fuerza mayor o caso fortjito las situaciones contemplaias y defin¡das por el

articulo & del Codigo Civil Colombiano, subrogado por la Ley 95 de '1890. PARAGRAFO SEGIJNDO:

Re¡niciado el Convenio, ARVIVA deberá remitir, al Supervisor del Convenio, el cerlificado de mod¡ficac¡ón

de la garantía, aiustándola en el plazo si a ello hubiere lugar. DÉCl A TERCERA- DERECHOS DE

AUTOR:0e aorerdo con la Ley 23 de '1982 y la Ley,l4 de 1993, la información objeto del conüato goza de
protección legal y son las partes intervinientes las únicas titulares de los derechos de autor, a quien se le

atribuyen los deredros morales y patrimoniales. Se deberán dar los creditos conespondientes al

lrl |STER|O al momento de entregar las obras, resulbdos o productos finales en cumpl¡miento del objeto

del convenio. Asi m¡smo, los resultados podÉn ser difundidos por cualqu¡era de las partes, dando los

oéditos corespondientes. PARÁGRAFO PRIiIERO: En las obras creadas para EL INISIERIO o
CODECHOCO con ocasion del mnven¡o, el autor es el titular originario de los derechos paúimoniales y
morales, pero se presume, que los deredros patrimoniales sobre la obra han sido transferidos al

II{ISTERIO o a CODECHOCO, según sea el caso, en la medida necesaria para el ejerc¡c¡o de sus
actividades habituales en la época de creación de la obra. PARÁGRAFO SEGUNDO: Salvo pacto en
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pecuniarias imputables al

contratista)

Calidad del Servicio (perluicios

derivados de la defic¡ente

cal¡dad del servicio Drestado)

20y"
Del valor total
del conven¡o

El dazo de ejeorc¡on del conven¡o
y 6 meses más.

Salarios, Prestaciones Sociales
legales e indemnizaciones

laborales
(pequicios ocasionados por el

incumplimiento de las
obligaciones laborales del
contraüsta derivadas de la
mntratación del personal

utilizado en el tenitorio nacional)

5"t"
Del valor total
del convenio

El dazo de eieqrc(n y res (3)

años más.)

PRIiIERO: EL MINISTERIO evaluará el cubrimiento de la sol¡citará si es
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contrario, los deredDs de propiedad ¡ndustrial generados en ürfud de un convenio se presur¡en nansferidos
a favor del contratante o del empleador respecl¡vamente. DÉCltA CUARTA"- UQUIDACIÓil DEL
CONVEilIO: La l¡quidacion del presente convenio se hará de común ao¡erdo, mediante acta que susaibiÉ
las partes y el(los) superviso(es) del conven¡o, dentro de los o:atro (4) meses siguientes a la expiración del
término previsto para la eje@cón del contrato o a la expedicioo del ado administrativo que ordene h
term¡nación, o a la fecia del acuerdo que la disponga. En el evento de que ffARWA o COoECHOCO no
se presente a la liquidaoon previa notificación o convocatoda que le haga el IINISIERIO, o las partes no
lleguen a un aarerdo sobre su contenido, el II{ISIERIO tendÉ la facuftad de liquidar en foma unihteral
dento de los dos (2) meses sigu¡entes, de cmfom¡dad con lo dispuesto en el Codigo Contencioso
Administrawo. Si venc¡do el plazo antedomenle establecido no se ha real¡zado la liqu¡daoofl, la misma
podÉ ser realizada en @alqu¡er liempo denfo de los dos años srgu¡entes al vencim¡ento del témino a que

se refieren los incisos anteriores, de mutuo aderdo o unilateralrnente, sin perjuicio de lo previsto en el

Cod¡go Contencioso Admin¡strativo. Para la liquidaoón será necesaria la presentación de los siguientes
doflmentos: a). Copia del acla defniüva de drmpl¡miento del convenio y recibo a satisfacc¡ón del

cumpl¡m¡ento del objeto y obligaciones; e@ida por el supervisor del @nven¡o, en la que se induya el

balance económico del mismo (inrorme fnal de supervision). b). Cdlstancia sus€rita por el supervisot an la
qJal aparezcá que ARVM está a paz y salvo por oralquier concepto relacionado con el objeto del

convenio, y c). Cedificación de saldos y desembolsos seedida por la Subdirección Administraüva y
Financiera del f{ll{lSTERlO. DÉCltA QUltlTA"{ESlÓ : Este convenio se ha celebBdo en consideración

al objeto que se pretende ejeqjtar y a la capacidad de las enüdades que inlervienen, en mnseo:encia,
n¡nguna de ellas podÉ cederlo. f¡IARVIVA deberá $scribir los conlratos que requiera para facilitar la
eieoc¡ón de las obligaciones previstas bajo este cüvenio, estableciendo reglas justas, daras y mmpletas
que garanticen la selecc¡ón objetiva y la transparencia en la ejecüc¡ón de los recursos, con las personas

naturales o jurídicas que tengan la idone¡dad y la capac¡dad para la adiüdad subcontratada. DECI A
SEXTA"-VINCULACION LABORAL: El presente Convenio no implica relación laboBl alguna enle los

firmantes nisus empleados públicos o conhaüstas, poí lo qlal elMlNlSTER|O o CODECHOCo no asumiÉn
responsabilidad alguna por los hedos derivados de accidentes de babajo, enfermedad profes¡onal y otros

de similar naturaleza. DÉCltA SÉPÍilA- PEML PECUT{IARIA: ARWA se obliga para mn el

frllNlSTERlO a pagar una suma equivalenle al diez por ciento (10%) del valor del mnvenio, a titulo
de esümación anüc¡pada de los pe4u¡cios que éste llegare a sufrir en caso de inctlmpl¡m¡ento total de las

obligaciones que por medio del presenle do@menlo adquiere. El valor de dáusula penal peclniaria que se

haga efecliva, se considerará corno pago parcial pem no definitivo de los perjuicios causados. PARAGRAFO

PRIIIERO: ARWA autoriza expresamenle al f,|]{ISTERIO mn 16 s¡mple suscipc¡ón del presente

convenio, para descontar y tomar el valor de la dáusr.rla penal pecuniaria de que lrata esta dáusula, de

a.nlquier suma que se adeude por concepto de este conven¡o, sin perjuicio de hacerla efecl¡va a través de

la garantia mnstituida si se hubiere padado, conforme a lo d¡spoesto en la Ley. PARÁGRAFO SEGUNDO:

El procedim¡ento para hacer efectiva la sanoón previsla en la presente dáusula, seÉ el establecldo en el

Codigo Contencioso Administaüvo, en el artícxlo 17 de la ley 1150 de 2007 y en el artictlo 86 de la ley 1474

de 2011 y demás normas con@rdantes con la materia. DÉC A OCTAVA.- ÍúULTAS: En cáso de mora o

incumpl¡miento parcial de las obligac¡ones adquiridas por ARVIVA El INISTERIO podrá cobrar multas

d¡arias y suces¡vas equivalentes al uno por ciento (1%) del valor lotal de este conven¡o, por cada día de

retardo o inflmplimiento, sin que el monto total de la multa exceda eldiez por ciento (10%) de su valor total.

PARAGRAFO PRI ERO: PROCEDI IENTO PARA LA APLICACÉN DE IIULTAS: El procedimiento para

la apl¡cac¡ón de las multas preüstas en la presente dáusula, seÉ el establecido en el ñd¡go Conlenc¡oso
Admin¡strativo, en el articulo 17 de la Ley '1150 de 2007, articulo 86 de la Ley 1474 de 2011 y demás

normas mncordantes con la materia. PARAGRAFO SEGUNDO: Estas multas serán acumulables y se

contabilizarán separadamente para cada una de las obligaciones incumplidas y se €usan por el simple
retraso sin que el fillNlSTERlO tenga que demostrarlo y los perjuicios que se ocasionen al INISIERIO
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por este aspedo, se harán efectivos en fffina separada, sin detrimento de la indemnizac¡ón de periu¡cios a
que haya lugar y de la dáusula penal pecuniaria. DÉCHA l{O\rEt{A. SOLUCÉ]{ O¡ COXTROVERSTAS
CONTRACTUALES: En el evenlo en que se presenten diferenc¡as entre las pades, con ocas¡ón de la
celebración del presente Convenio, de su ejec:licion, desanollo, terminacion o liquidacion, las partes adJd¡Én
al empleo de los mecanismos de soluoón de controvers¡as conúactuales preüstos en la Ley 80 de 1993 y
a Ia conciliación, amigaue composiqón y transaccón, de conformidad con lo dispuesto por el artíqJlo 68
ibldem. De ¡gual forma, en el evento de no poder soluc¡onar las conúoversias en foma direda se acudiÉ a
la jurisdicción contencioso administ at¡va. UGÉSltA.. CIAUSUIAS EXCEPCIOMLES: A este convenio
le son apl¡cables las dáusulas excepcionales de modificacion, ¡nterEetación, teminación unilaterales y
caducidad, establec¡das en la Ley 80 de 1993 y demás nomas concordanles, mnforme a lo estaUecido en

el artículo '1 0 del Decfeto 7r/ de 1 992. VIGESIIA PRlf,ERA.. INHABIUDADES E INCO PATIBIUDADES:
El representante legal de IIARWA dedara expresamente bajo la gravedad de juramento que no se

enq¡entran inorrsos en las causales de inhabilidad e incorpaübilidad de que trata las Leyes 80 de 1993,

1 1 50 de 2007, 'l 474 de 201 1 , el Decrelo fr/ de 'l 992, artí&lo y y en las demás nomas concordantes; as¡

como que no se enoenban reportados corno responsables fiscales en el boletin de la Confaloria General
de la República, como tampoco induidos en la lista de la OFAC. ucÉSltA SEGUT{DA- AlffoilOtfA:
Las pades actuarán con total y plena autonomia técnicá y administraliva en el oJmdimiento de les

obligaciones que adquiere por el presente Convoio, por lo oÉl no @nlraen ningún vinculo de caÉcter
laboral entre si. De conformidad con lo anterior, no es procedente efectuar reclamaciones en tal senüdo, lo

o.ralno obsta para que con cargo al Conven¡o se financ¡en todos los gastos necesarios para su ejecucrón.

uGESlilA TERCERA.. PROHIBICIONES: ARWA de manera epresa se obl¡ga a qimpl¡r las sigu¡entes

reglas y limitaciones: a) Las adiciones y/o pónogas se acodarán mediante dodmento esqtto por las partes

con antelación al vencimiento del plazo de ejeqlci5n. b) ÍúARWA solo podÉ ejeortar hs ac{ividades hasta

@ndrrenc¡a del valor y tiempo paciados en este doc mento o en las adiciones y/o próíogas que se

susc¡iban. Vencido el plazo para la invers¡@ de los re@rsos o agotado el valor conüactual, f,ARVIVA
deberá dar aviso al MINISTERIO y a CODECHOCO y cesar la eje{ ción del Convenio. c) Las partes no
podrá ejeolar el objeto mnFactual del presente Conv€nio hasta tanto no se haya aprobado la poliza única

de garántía. ucÉitA CUARTA. DEsnilAclÓt{ DE Los REcuRsoS: Los recursos económicos

aportados en este Conven¡o debeÉn destinarse, única y exdusivamente para el desanollo del objeto del

mismo, de mnfomidad con las actiüdades contemdadas en el Plan @erativo, reüsado y aprobado por el

Superv¡sordel Convenio, y hasta el mo¡to otorgado para su realizacion, conforme al presupuesto delEstud¡o

Preüo elaborado por el lNlSTERlo. ucESlf,A OUINTA,- FoRtAS DE TERIúlMcót{: El presente

conven¡o @É darse po teminado poE l) lncumflimimto de hs obligcixcs por a§una de las partes; 2) Por

mutuo ao.rerdo enüe las partes; 3) Vencimiento del Uemino fiiado en el presente convenio pam h ejercih del

mismo; /t) Por @mplim¡eñto del objeto; 5) Por fueza mayor o caso fortriio. UGESilA SEXIA"-
TERtlilACloN UNILATERAL: Confome a lo establec¡do en el artiorlo 15 del Decreto 777 de 1992, EL

MINISTERIO podrá dar porterminado un¡laleralmente elpresente mnvenio y exigirelpago de los perju¡cios

a que ha),ia lugar, en el evenlo de que ilAR\llVA ¡nqJne en indmdim¡ento de sus obl¡gacimes
mntractuales. UGESIIÍA SEPTIÍúA.- DOCUTENTOS DEL Cot{vEt{lo: Forman parte ¡ntegtal del presente

Convenio y obl¡gan jurid¡camente a las partes, los siguientes docümentos: l) Estudios Previos. 2).

Certificados de d¡sponibilklad y sus regislros presupuestales. 3). Carla de manifestacion por llARWA. 1)

Las actas y aorerdos suscritos ente el MINISTERIO, CODECHOCO y ARVM con ocasion de la

ejecución del presente Convenio. 5) Los demás documentos relacionados mn la celebracton del presente

conven¡o. ucÉst A ocTAvA.. PERFECCTONAI{E!{ÍO Y REQUISÍTOS 0E EJECUCIÓI{: EIpresente

cúnvenio se entiende perfeccionado en la fecha de suscripción del mismo por las partes. Para su ejeorcion

conra{tral b ciudad de BoootáJRGE$xA"- t{oTlFrGACotlES: IARYIVA en la Calle 98 No &19 irtefir
c$-,i\
liv 
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se requiere del registrc presupuestrl y de la aprobación de la garantia única paclada por parie del

MINISTERIO. VlGESll{A I{OVENA"- DOflllClLlO CONTMCTUAL: las partes acuerdan como domicilio
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Calle 37 ¡,¡0. 8 - 40, en la c¡udad de Bogotá D.C.

Para constancia se firma en Bogotá, D. c., a los 2 4 EfE 2014

,gño ,/-//

\ " i >-2,-.-
¡ ondelntRo ¡r mEN Ez RAiroN
Represenlante Legal

CUESTA BORJA

General

Ptotodó: Alhmy'r,j,gafl) Gary b c.xlfatls
Rairr: G¡r¡a A¡nfaór¿ Srrrnb fdreyM.a G¡l'{D ú M.
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