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CONVENIO DE COOPERACION DE PRACTICAS Y PASANTIAS No. DE 2016
SUSCRITO ENTRE EL MINISTERIO DE AMBIENTE Y DESARROLLO SOSTENIBLE Y LA
UNIVERSIDAD DE LOS ANDES.

ELIZABETH GOMEZ SANCHEZ, identificada con la cédula de ciudadania No.51.790.393, quien en su
calidad de Secretaria General, segun Decreto de nombramiento No. 1738 del 11 de septiembre de 2014,
acta de posesion No. 062 de fecha 15 de septiembre de 2014, y en ejercicio de la delegacion de que trata
la Resolucion 1708 del 21 de octubre de 2014, obra en nombre del MINISTERIO DE AMBIENTE Y
DESARROLLO SOSTENIBLE, entidad identificada con NIT 830.115.395-1, en adelante el MINISTERIO, de
otra parte, EDUARDO BEHRENTZ VALENCIA, identificado con la cédula nimero 80.503.238 expedida en
Bogota, quien seglin Acta No. 121-16 del 6 de abril de 2016 en Comité Directivo 080 fue nombrado como
Vicerrector de Desarrollo y Egresados de la Universidad de los Andes y esté delegado para suscribir
convenios educativos a nombre de 1a UNIVERSIDAD DE LOS ANDES, Institucidn de Educacion Superior
Privada, de utifidad comn, sin animo de lucro, con personeria juridica reconocida mediante Resolucion
No.28 del 23 de febrero de 1949 expedida por el Ministerio de Justicia y con acreditacion institucional del
Ministerio de Educacién mediante el Resolucion No. 2566 del 30 de junio de 2005, todo lo cual se acredita
con el certificado expedido por la Subdireccion de Vigilancia Administrativa de la Educacién Superior del
Vice- Ministerio de Educacién Nacional segin certificado No. RL-02072-2016, identificada con NIT
860.007.386-1 en adelante LA UNIVERSIDAD, hemos convenido celebrar el presente Convenio de
Pasantia, previo las siguientes consideraciones: 1. Que el presente convenic de cooperacion de practicas y
pasantias se celebra con el fin de cumplir los cometidos definidos en el estudio previo suscrito por Ia
Coordinadora del Grupo de Talento Humano, det Ministerio de Ambiente y Desarrollo Sestenible, atendiendo
la justificacion sefialada en el estudio previo allegado mediante memorando No. 3.1-31-000236 del 20 de
mayo de 2016. 2. Que en los estudios previos para el presente convenio, la Coordinadora def Grupo de
Talento Humano justifico la necesidad y conveniencia del presente convenio asi: ‘La Ley 1444 de cuatro (4)
de mayo de 2011, ordend escindir del Ministerio de Ambiente, Vivienda y Desarrolio Territorial, jos objetivos
y funciones asignados por las normas vigentes a los Despachos del Viceministro de Vivienda y Desarroflo
Territorial y al Despacho del Viceministro de Agua y Saneamiento Basico y ordend reorganizar ef Ministetio
de Ambiente, Vivienda y Desarrollo Teritorial denominandolo Ministerio de Ambiente y Desarrolio
Sostenible. En desarrolic de lo anterior, el Decreto 3570 de veintisiete (27) de septiembre de 2011, modifico
los objetivos y la estructura del Ministerio de Ambiente y Desarroflo Sostenible, y en su articulo 1°sefialo los
objetivos def Ministerio asi:* EI Ministerio de Ambiente y Desarrolio Sostenible es el rector de la gestion del
ambiente y de los recursos naturales renovables, encargado de orfentar y reqular el ordenamienio ambiental
del territorio y de definir las pofiticas y requlaciones a las que se sujetaréi fa recuperacion, conservacion,
proteccion, ordenamiento, manejo, uso y aprovechamiento sostenible de los recursos naturales renovables
y del ambiente de la nacion, a fin de asegurar el desarrollo sostenible, sin perjuicio de fas funciones
asignadas a otros sectores. EI Ministerio Ambiente y Desarrollo Sostenible formulara, junto con el Presidente
de la Republica la politica nacional ambigntal y de recursos nafurales renovables, de manera que se
garantice el derecho de todas las personas a gozar de un medio ambiente sano y se proteja el patrimonio
natural y fa soberania de fa Nacién. Corresponde al Ministerio de Ambiente y Desarrolio Sostenible dirigir ef
Sistema Nacional Ambiental -SINA-, organizado de conformidad con la Ley 99 de 1993, para asegurar la
adopcion y ejecucion de las politicas, planes, programas y proyectos respectivos, en orden a garantizar el
cumplimiento de los deberes y derechos del Estado y de los particulares en refacion con el ambiente y el
patrimonio natural de la Nacién. A su vez, el articulo 5° del mencionado Decrefo establecié la estructura del
Ministerio de Ambiente y Desarrollo asi:
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1.2 Oficina de Negocios Verdes y Sostenibles.
1.3 Oficina Asesora Planeacion.
1.4 Oficina Asesora Juridica.
1.6  Oficina de Asuntos infernacionales.
1.6 Oficina de Tecnologias de fa Informacion y la Comunicacion,
1.7 Oficina de Control Interno.
2. Despacho del Viceministro de Ambiente y Desarrollo Sostenible.
2.1, Direccion de Bosques, Biodiversidad y Servicios Ecosistémicos Direccion de
Asuntos Marinos, Costeros y Recursos Acuéticos.
2.2, Direccidn de Gestion Integral def Recurso Hidrico.
2.3.  Direccién de Asunfos Ambientales Sectorial y Urbana.
2.4.  Direccion de Cambio Climatico.
3. Secretaria General,
3.1, Subdireccion Administrativa y Financiera
4. Organos, Comités y Consejos de Asesoria y Coordinacion.
4.1, Consejo Nacional Ambiental.
4.2. Conssjo Técnico Asesor de Politica y Normatividad Ambiental,
4.3, Consejo Ambiental Regional de la Sierra Nevada de Santa Marta.
4.4.  El Comité de Coordinacion del Sistema de Controf Intermno.
4.5.  Ef Comité Sectorial de Desarrollo Administrativo.
4.6.  El Comité de Gerencia.
4.7.  La Comisién de Personal.
Para ef desarrolio de la misién y Ia vision def Ministerio de Ambiente y Desarrolio Sostenible, se evidencia la
pertinencia y necesidad de contar con ef apoyo por parte de estudiantes que a la fecha hayan cuiminado los
estudios necesarios para iniciar la etapa de précticas o pasantias. Al respecto, fa Constitucion Politica,
establece que Colombia es un Estado Social de Derecho, democratico y participativo. Dentro de fos fines
esenciales se determina entre otros el de facilitar la participacion de todos en Ia vida politica, administrativa
y cultural de la Nacion. A su vez, el articulo 45 de ia Carta Politica ordena af Estado y ala sociedad garantizar
la participacion activa de los jovenes en los organismos publicos y privados, que tengan a cargo la
proteccitn, educacion y progreso de fa juventud. En este mismo sentido, el articulo 54 ib., sefala que es
obligacion del Estado y de los empleadores ofrecer informacion y habilitacion profesional y técnica a quienes
lo requieran y propiciar fa ubicacion laboral de las personas en edad de trabafar. Ahora bien, ef articulo 67
de la Constitucion Politica, sefiala gue fa educacion es un derecho de Ia persona y un servicio pablico que
tiene una funcion social, con ella se busca el acceso al conocimiento, a la técnica y @ los demas bienes y
valores de la cultura. En desarrollo de lo anterior, se expide la Ley 115 de 1994, Ia cual en ef numeral 11
def articulo 5 sefiala que dentro de los fines de la educacion, se encuentra la formacion en fa practica del
trabajo, mediante la cual se adquieren los conocimientos técnicos y habilidades, como fundamento del
desarroflo individual y social. Que conforme al numeral 1 def articulo 21 def Decreto Ley 3570 de 2011, es
funcion de la Secretaria General, asistir al Ministro en la determinacién de objetivos vy estrategias
relacionadas con la administracion del Ministerio. Por fo anterior, resulta un deber del Estado de acuerdo
con los preceptos enunciados en fa Constitucion y la ley, generar espacios de participacion en los cuales los
jovenes puedan poner en practica los conocimientos adquiridos en las instituciones supericres y a través de
estos prestar un servicio a la comunidad. En este orden de ideas, Ia implementacion de las précticas o
pasantias es una estrategia que permite optimizar ef cumplimiento de fa funcion plblica confiada a través
de/ aprovechamiento de las capacidades intelectuales adquiridas por los estudiantes en los distintos centros
educativos. La asociacion entre entidades puiblicas con universidades privadas o publicas permite a los
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estudiantes realizar practicas o pasantias en cumplimiento de los requisitos previstos para cada programa
académico al tiempo que se constituye en una herramienta eficaz que permite el aprovechamientoc en la
gestion publica de conocimiento y capacidades que procuran en un mejor servicio para la comunidad. Que
la Universidad de los Andes cuenta con personeria juridica reconocida mediante la Resolucion No. 28 del
23 de febrero de 1949 del Ministerio de Justicia y conforme la Resolucion No. 2566 def 30 de junio de 2005
del Ministerio de Educacion Nacional y se reconocié el caracter universitario v se otorgé fa acreditacion
institucional a la Universidad de los Andes. Que la Universidad de los Andes es una institucion educativa de
utifidad comun, dedicada a servir los infereses generales de la comunidad. St accion esta orientada a ja bisqueda y
difusion del cenocimiento, dentro de un marco de responsabilidad y jibertad. La Universidad conformara sus programas
te estudio de manera que la instruccion clentifica, profesional y técnica se infegre al conocimiento de los elementos
de fas grandes concepciones éticas, estéficas, logicas y religiosas que constifuyen el legado histérico de la humanidad.
Que su proposito es promover en fos estudiantes el desarroflo de una conciencia capaz de dirigir, dentro de un contexto
moral, cultural, politico y social, su participacion en fa vida nacional, st accién profesional y su conducta personal.
Adicionalmente, dada la importancia y prestigio a nivel nacional del Ministerio de Ambiente y Desarrolio
Sostenible en los programas y proyectos que ejectita dentro de las politicas relacionadas con el sector
ambiental considera pertinente suscribir un convenio de cooperacion con la Universidad de los Andes con
el fin de que sus estudiantes de pregrado que cumplan requisitos para realizar la practica o pasantfa puedan
realizarta en dicha Entidad. Cabe sefialar que la Universidad de los Andes considera que ésta es una
oportunidad para que la academia apoye los procesos adelantados por una institucion gubernamental que
propende por la conservacion y el aprovechamiento sostenible de los recursos naturales renovables. 3. Por
otra parte, rector (e) de la Universidad de los Andes mediante comunicacior. de fecha doce (12) de mayo de
2016, radicada bajo el No. 4120-E1-30140 del 19 de mayo de 2016, expresd su interés de suscribir un
convenio interinstitucional para el desarrollo de practicas universitarias de sus estudiantes de pregrado que
sea pre-requisito para optar al titulo correspondiente, a través de la aplicacién de los conocimientos
académicos adquiridos y su formacidén humana en aquellas areas de interés para el Ministerio. 4. Que
mediante la precitada comunicacion, la Universidad de los Andes se compromete a cancelar el valor de |a
ARL para los pasantes en cumplimiento de la Ley, con base en lo anterior, el Ministerio de Ambiente y
Desarrollo Sostenible, considera que la participacidn de la Universidad, a través de un convenio de
cooperacion contribuird al apoyo de los diferentes planes, proyectos y programas que adelanta el Ministerio.
5. Que, teniendo en cuenta las antericres consideraciones se identifica la pertinencia de suscribir un
convenio de practicas y pasantias con LA UNIVERSIDAD. Por lo antes expuesto y en ejercicio de la
autonomia de la voluntad, [as partes celebran el presente convenio de cooperacion de practicas académicas
y pasantias de conformidad con las siguientes clausulas: CLAUSULA PRIMERA.- OBJETO: Aunar
esfuerzos técnicos, administrativos y académicos entre el Ministerio de Ambiente y Desarrollo Sostenible y
la Universidad de los Andes ¢on el fin de que sus estudiantes de pregrado realicen las practicas o pasantias
acadéemicas que sean pre-requisito para optar al titulo correspondiente, a traves de la aplicacion de los
conocimientos académicos adquiridos y su formacion humana en aquellas areas de interés para el
Ministerio. CLASULA SEGUNDA.- NATURALEZA DE LAS ACTIVIDADES A DESARROLLAR: Los
gstudiantes que desempefien practicas académicas no remunetadas en desarrollo del objeto del presente
convenio solamente podran adelantar actividades que les sean encomendadas, 1as cuales estaréan sujetas

a las orientaciones e indicaciones dei jefe de 4rea o dependencia en la cual realice la practica. CLAUSULA
TERARERA . ORI IGACINNER NE | AR PARTESR: A NRI IGACIONER NE | A HNIVFRRINAN- 4 Pracantar
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supervisor el desarrollo de la pasantia. 4. Comunicar oportunamente al MINISTERIO cualquier modificacion
en la reglamentacion de las pasantias o practicas realizadas por LA UNIVERSIDAD y tomar las medidas
conducentes que se requieran para el cabal cumplimiento de este convenio. 5. Asumir la responsabilidad
académica y curricular de las pasantias o précticas. 6. Asumir el pago mensual por concepto de afiliacion a
ARL. 7. Mantener permanente contacto y disponibilidad de atencién con EL MINISTERIQ con el fin de
resolver |as dificultades que se presenten. 8. Constatar que el estudiante se encuentre afiliado a una EPS o
a través de un seguro estudiantil, requisite que debera cumplir antes de su matricula con la Institucién
Universitaria y debera mantener vigente durante el tiempo que dure a practica o pasantia. 9. Realizar al final
de cada pasantia o practica su evaluacion. B. OBLIGACIONES DEL MINISTERIO: 1. Sefialar al estudiante
claramente las actividades que haran parte de su pasantia o préctica académica no remuneradas, orientarlo
y asesorarlo para el desempefio cabal de la misma. 2. Se reserva el derecho de aceptar o rechazar, previa
entrevista, a los estudiantes presentados por LA UNIVERSIDAD: 3. Ubicar a los estudiantes practicantes en
las areas especificas y suministrar los recursos fisicos que les permitan cumplir de manera eficiente el logro
de los objetivos de la pasantia o practica. 4. Dar al estudiante el tiempo para que cumpla con sus
necesidades académicas externas. 5. Coordinar con LA UNIVERSIDAD las fechas de inicio y terminacion
de la pasantia o practica en cada semestre académico. 6. Informar a LA UNIVERSIDAD sobre cualquier
iregularidad que se presente refacionada con los estudiantes practicantes en el desarrollo de las actividades
que le han sido asignadas. 7. Diligenciar los formatos de calificacion que LA UNIVERSIDAD tiene disefiados
para el efecto. 8. Realizar el proceso de induccion general de la Entidad, de manera que el estudiante I
conozca. C. OBLIGACIONES DEL PASANTE, PRACTICANTE O JUDICANTE: Los estudiantes
practicantes o pasantes se obligan a: 1. Cumplir con los reglamentos académicos y disciplinarios
establecidos por la UNIVERSIDAD y en lo pertinente con o establecido en los reglamentos del MINISTERIO.
2. Desarrollar cabalmente las actividades encomendadas en el desarrollo de su pasantia o practica
académica. 3. Aportar sus conocimientos y calidades al desarrollo de su pasantia o practica académica. 4.
Cumplir con los horarios establecidos para el desarrollo de la practica o pasantia académica. 5. Colaborar
con la elaboracion, ejecucion y revision de proyectos adicionales en el desarrollo de su practica académica.
6. Responder por fa salvaguarda y preservacion de los equipos y elementos que le sean asignados para el
cumplimiento de sus actividades contractuales. 7. Acatar y adoptar las politicas def Sistema de Gestion de
Seguridad de la informacion, implementadas en el Ministerio. 8. Presentar en forma completa y oportuna los
informes de actividades que el Ministerio le soficite en desarrolio de la pasantia o practica, o lo que requieran
de comUin acuerdo entre EL MINISTERIO y LA UNIVERSIDAD. 9. Dar cumplimiento al articulo 8 del Capitulo
I del Decreto 055 de 2015. “Responsabilidades de los estudiantes durante fa realizacion de la practica o
actividad”, o la norma que lo modifique, aclare o derogue. 10, Guardar la reserva necesaria sobre los asuntos
que le sean encomendados. 11. Estar afiliado a una EPS ¢ a través de un segura estudiantil, requisito que
debera mantener vigente durante el tiempo que dure la practica o pasantia. CLAUSULA CUARTA. -
SUPERVISION: La supervision del convenio de Cooperacion estara a cargo del Ministerio de Ambiente y
Desarrallo Sostenible a través del{la) jefe o Coordinador(a) de la Direccion, Oficina o Grupo donde se
realicen practicas o pasantias o por quien designe por escrito la Secretaria General del Ministerio de
Ambiente y Desarrollo Sostenible, de conformidad con el numeral 2 del articulo cuarto de la Resolucion 0308
del 16 de marzo de 2012, y por parte de LA UNIVERSIDAD estara a cargo de la persona que por
escrito se designe, quienes seran responsables de: a. Vigilar y verificar el cumplimiento del objeto
contractual y las obligaciones a cargo de cada una de las partes. b. Formular ala otra parte las observaciones
e instrucciones que estime procedentes para el desarollo y ejecucion del convenio de cooperacion. Al
respecto, todas las comunicaciones deberan constar por escrito y haran parte de la carpeta del convenio.
CLAUSULA QUINTA - NO VINCULACION LABORAL: El presente convenio no genera relacion laboral
alguna entre [as partes y el personal que se emplee para la ejecucion de las actividades objeto del mismo.
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En caso de enfermedad o accidente sufrido por los estudiantes durante el desarrollo de la préctica, la EPS
respectiva en que esten afiliados asumiran los servicios de atencion correspondiente, por lo tanto el
MINISTERIO no sera responsable en cualquiera de estos eventos. CLAUSULA SEXTA —- GRATUIDAD: El
presente convenio se suscribe a titulo gratuito y no causa erogacion alguna para las partes, no obstante el
MINISTERIO O LA UNIVERSIDAD, en cumplimiento del Decreto 055 de 2015 hara |a Afiliacion y pago de
aportes al Sistema General de Riesgos Laborales de los estudiantes que haran sus practicas y pasantias
en esta Entidad. CLAUSULA SEPTIMA - PLAZO DE EJECUCION: El plazo de ejecucion del convenio de
cooperacion para pracficas académicas o pasantias es de dos (2) afios, a partir del dia en que se cumplan
los requisitos de perfeccionamiento y ejecucion, es decir, una vez susctito por las partes. CLAUSULA
OCTAVA -CAUSALES DE TERMINACION: Son causales de terminacién las siguientes: a) Por el
vencimiento del plazo de ejecucion aqui pactado. b) Por el incumplimiento de las obligaciones a cargo de
las partes que afecte de manera grave y directa la ejecucion del presente convenio y que imposibilite
definitivamente la ejecucion del mismo. ¢} Por mutuo acuerdo de las partes. CLASULA NOVENA, -
CERTIFICACIONES: Las certificaciones a que haya lugar sobre el desempedo de los estudiantes en el
desarrollo de sus practicas, estara a cargo del Coordinador(a) del Grupa de Talento Humane del Ministerio
de Ambiente y Desarrollo Sostenible, para lo cual tendrd como soporte las observaciones realizadas por los
Directores, Jefes de Oficina, Subdirectores y deméas Coordinadores del Ministerio. CLASULA DECIMA —
EPS: Los estudiantes en practicas, pasantias o judicatura deberan acredﬂar que estan afiliados al Sistema
Integral de Salud o ser beneficiarios del mismo. CLAUSULA DECIMA PRIMERA.- SOLUCION DE
CONTROVERSIAS CONTRACTUALES: Las diferencias y conflictos que surjan en desarrolio del obieto del
presente Convenio, se solucionaran a través de la aplicacidn de los mecanismos alternativos de conflictos y
demas normas que regulen la materia. CLASULA DECIMA SEGUNDA.- PERFECCIONAMIENTO Y
EJEGUGION: El presente convenio se enfiende perfeccionado con la firma del mismo por las partes.
CLAUSULA DECIMA TERCERA.- LUGAR DE EJECUCION: El lugar de ejecucion del contrato seré la
ciudad de Bogota D.C. CLAUSULA DECIMA CUARTA.- NOTIFICACIONES La UNIVERSIDAD en la
Carrera 1 No. 18 A -12, y en el correo electrénico t.gomez25@unindes.edu.co, el MINISTERIO en la Calle
37 No. 8 - 40, ambos en la ciudad de Bogota D.C.

Para constancia se firma en Bogota, D. C., a los

POR EL MINISTERIO, POR LA UNIVERSIDAD,
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ELIZABETH GOMEZ SANCHEZ EDUARDOQ BEHRENTZ VALENCIA
Secretaria General Vicerrectar de Desarrollo y Egresados
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