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ESTUDIOS PREVIOS CONVENIO DE ASOCIACION

A continuacion se presentan los documentos previos con el fin de suscribir un convenio de
asociacion, de conformidad con lo dispuesto en el 355 de la Constitucion Politica de
Colombia y el articuto 96 de la Ley 489 de 1998.

1.  ANALISIS SOBRE LA CONVENIENCIA DE REALIZAR EL CONVENIO DE ASOCIACION Y
LA DESCRIPCION DE LA NECESIDAD QUE SE PRETENDE SATISFACER

Conforme a la Ley 99 de 1993, el Ministerio de Ambiente y Desarvollo Sostenible es el
organismo rector de la gestion del medio ambiente y de los recursos naturales renovables,
y por tanto el encargado de impulsar una relacion de respeto y armonia del hombre con la
naturaleza y de definir, en los términos de la ley, las politicas y regulaciones a !as que se
sujetaran la recuperacidn, conservacion, proteccién, ordenamiento, manejo, usoc vy
aprovechamiento de los recursos naturales renovables y del medio ambiente de la Nacion,
con el fin de asegurar el desarrollo sostenible.

En concordancia con lo anterior, los numerales 1, 2, 13, y 23 del articulo 5 de la Ley 99 de
1993 establecen como funciones de este Ministerio: Formular la politica nacional en
relacién con el medio ambiente y los recursos naturales renovables, y establecer las reglas
y criterios de ordenamiento ambiental de uso del territorio y de los mares adyacentes,
para asegurar el aprovechamiento sostenible de los recursos naturales renovables y del
medio ambiente; Regular las condiciones generales para el saneamiento del medio
ambiente, y el uso, manejo, aprovechamiento, conservacién, restauracién y recuperacién
de los recursos naturales, a fin de impedir, reprimir, eliminar o mitigar el impacto de
actividades contaminantes, deteriorantes o destructivas del entorno o del patrimonio
natural; Definir la ejecucion de programas y proyectos que la Nacidn, o ésta en asocio con
otras entidades publicas, deba adelantar para el saneamiento del medio ambiente o en
relacion con el manejo, aprovechamiento, conservacion, recuperacién o proteccién de los
recursos naturales renovables y del medio ambiente; y Adoptar las medidas necesarias
para asegurar la proteccién de las especies de fauna y flora silvestres y tomar las

previsiones gue sean del caso para defender las especies en via de extincién o en peligro
de serlo.

La Convencidn sobre los Humedales de Importancia Internacional, llamada la Convencién
de Ramsar, es un tratado intergubernamental que sirve de marco para la accién nacional y
la cooperacién internaciona! para la conservacion y el uso racional de los humedales y sus
recursos. Dicha Convencién tiene por objeto reconocer las funciones ecolégicas
fundamentales de los humedales como reguladores de los regimenes hidrolégicos, como
habitat de una fauna y flora caracteristicas, especialmente de aves acudticas y como
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recurso de gran valor econdmico, cultural, cientifico y recreativo, de manera que se
conserven y se impida en el futuro su pérdida.

Colombia adopta esta Convencién mediante la Ley 357 de 1997, por medio de ia cua! el
pais adquiere compromisos en torno a la conservacién y uso sustentable de los
ecosistemas de humedal con especial énfasis en los humedales de importancia
internacional Ramsar.

Et Decreto Ley 3570 de 2011 sefialé en el articulo 1 que el Ministerio de Ambiente y
Desarrollo Sostenible para asegurar el desarrollo sostenible tiene por objetivo el orientar
y regular el ordenamiento ambiental del territorio y definir las politicas y regulaciones a
las que se sujetaran la recuperacién, conservacién, proteccién, ordenamiento, manejo,
uso y aprovechamiento sostenible de los recursos naturales renovables y del ambiente de
la nacion; asi mismo, es la Entidad rectora de la gestién del ambiente y de los recursos
renovables.

Conforme a lo anterior, en el articulo 16 del Decreto precitado sefiald las funciones para
la Direccién de Bosques, Biodiversidad y Servicios Ecosistémicos del Ministerio de
Ambiente y Desarrollo Sostenible y las funciones de las mismas, las cuales tienen relacion
con la conservacion, el uso sostenible, aprovechamiento, manejo y restauracién de
Ecosisternas Estratégicos y Biodiversidad.

La necesidad concreta que el Ministerio de Ambiente y Desarrollo Sostenible pretende
satisfacer en cumplimiento con lo establecido el numeral 18 del articulo 5 de la Ley 99 de
1993 que confiere a este Ministerio las funciones relacionadas con el manejo de areas de
manejo especial y la planificacion de ecosistemas estratégicos, como son los humedales
considerados ademds como ecosistemas prestadores de servicios ambientales tnicos vy
vitales para el pais, como por ejemplo el suministro de agua, alimento y control de
inundaciones.

El Objeto principal del convenio que se presente suscribir consiste en “Aunar esfuerzos
técnicos y administrativos entre el Ministerio de Ambiente y Desarrolfo Sostenible y WWF
con la finalidad de generar insumos para fa actualizacién de informacién del sitio Ramsar
Delta del Rio Baudd y Delta del Rio San Juan, del sitio Ramsar Sistema Lacustre Chingaza y
del sitio Ramsar Sistema Delta Estuarino del Rio Maogdalena, Ciénaga Grande de Santa
Marta”; enmarcado dentro de las bases del Plan Nacional de Desarrollo, especificamente
con la conservacién de la diversidad bioldgica, con el fin de asegurar la conservacién y uso
sostenible de la biodiversidad y sus servicios ecosistémicos se implementard el Plan
Estratégico para la Diversidad Bioldgica 2011-2020 y el Plan Nacional de Biodiversidad,
enfocado a avanzar en el cumplimiento de las Metas Aichi y los objetivos de la Politica
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Nacional de Gestion Integral de la Biodiversidad y sus Servicios Ecosistémicos. Asi mismo
tendrd un complemento regional a partir del establecimiento de acuerdos para el uso
sostenible, la preservacién y la restauracién de ecosistemas estratégicos como son los
sitos Ramsar.

Para el Cumplimiento del convenio WWF, cumple con la idoneidad teniendo en cuenta
que utiliza una metodologia de colaboracidn con bases cientificas y un conjunto comun de
métodos analiticos para identificar la biodiversidad que se pretende conservar, para
decidir dénde y como conservar y para medir la efectividad de la gestién, su mision se
relaciona de manera directa con el objeto de estudio, teniendo en cuenta que ellos buscan
la preservacién de las plantas, animales y comunidades naturales que representan la
diversidad de vida en la Tierra, mediante la proteccién de las tierras y aguas que necesitan
para sobrevivir.

Para el Ministerio de Ambiente y Desarrollo Sostenible es pertinente la celebracién de un
convenio de asociacién con el objeto més adelante referenciado por cuanto se requiere
aunar esfuerzos con WWF, para cooperar en el cumplimiento de funciones administrativas
O prestar conjuntamente servicios que estén a cargo de ambas entidades y de esta
manera dar cumplimiento a la misién u objetivos del Ministerio, determinados entre
otros, en la Constitucién Politica de Colombia, en la Ley, en el Plan Nacional de Desarrollo
de la presente Administracidn, en los Planes Estratégicos, y en los Planes de Accidn.

WWF, es una organizacion internacional sin fines de lucro, dedicada a la conservacidn de
la biodiversidad y el medio natural. WWF protege lugares especificos donde especies de
plantas y animales puedan sobrevivir por muchas generaciones. La organizacién emplea
un analisis cientifico y sistematico para identificar lugares adecuados en escala, y ricos en
especies de flora y fauna para asegurar resultados significativos de conservacién. Fue
establecida en 1961, es una organizacién internacional de conservacién grande en el
mundo, con mas de 50 programas y oficinas que lideran acciones de conservacién en mas
de 100 paises y una membresia de casi 5 millones.

Desde 1964 WWF empezd a desarrollar una serie de acciones de conservacién en la
regién. Pero sélo fue hasta el comienzo de la década del 90 cuando afianzo su presencia y
proyectd su quehacer y sus apuestas en torno a la proteccién de las especies, los paisajes,
y las condiciones ambientales, al tiempo que buscaba el mejoramiento de las condiciones
de vida de las comunidades locales, en tres de las dreas mas especiales del planeta Tierra:
el Choca Darién, los Andes del Norte y las cuencas del Orinoco y el Amazonas.
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WWF aborda su trabajo desde tres niveles: el local, el ecorregional y el internacional,
integrando las acciones desarrolladas en cada uno de ellos. En el &mbito local hace énfasis
en procesos de conservacion y fortalecimiento de capacidades en paisajes prioritarios
especificos con la participacion social; en el ecorregional, se trabaja en fortalecer los
sistemas de areas protegidas que asegure una buena representacion de todos los
ecosistemas baja conservacidn, las politicas publicas, legislacion y practicas sectoriales
para reducir amenazas y deterioro; mientras que la perspectiva internacional busca
disminuir y detener los impactos de las amenazas globales y las causas subyacentes de
pérdida de la biodiversidad.

En Colombia, WWF ha establecido relaciones efectivas y duraderas y es reconocido y
respetado como socio. Las alianzas con organizaciones del sector privado, entidades del
gobierno, organizaciones comunitarias —tanto étnicas como campesinas, otras ONG vy
fundaciones, posibilita un intercambio de saberes que tienen como dltimo fin la
conservacion y el mejoramiento de la calidad de vida de mujeres y hombres, a través del
desarrollo de propuestas y estilos de vida sostenibies. Respeto, honestidad, transparencia,
responsabilidad y solidaridad son, entre otros, los principios que WWF practica y
comparte para el establecimiento de relaciones que se afiancen, en el largo plazo, como
alianzas estratégicas.

Se han presentado resultados que van desde procesos de conservacion en tierras privadas
y areas protegidas publicas, hasta el desarrollo de alternativas productivas sostenibles,
pasando por la proteccion de especies y la participacidon ciudadana en escenarios de toma
de decisiones. Algunos ejemplos, todos trabajando con actores locales y muchos socios,
incluyen:

- Mas de dos millones de hectareas de ecosistemas ricos en biodiversidad estan
protegidos y manejados bajo criterios de efectividad.

- 200 inictativas comunitarias de manejo forestal, turismo, pesca, artesanias, produccidn
agropecuaria y manejo de recursos no maderables del bosque generando ingresos y
mejorando calidad de vida.

- Un esfuerzo colectivo de comunidades, fundaciones, entidades estatales y autoridades
ambientales, esta en proceso de afianzar la proteccién de las playas de anidacién para
mas de 250 tortugas cana y carey, en La Playona, en el golfo de Uraba.

- La conservacion en mas de 400 mil hectéreas asegurara el abastecimiento de agua para
750 mil habitantes en las cuencas andinas de los rios Gliiza y Coello, y en la laguna de
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Faquene, con base en acciones colectivas iniciadas por las comunidades locafes con el
apoyo de WWF.

- Las 200 ballenas jorobadas que cada afio nacen en Bahia Malaga estaran libres de la
amenaza que supone la mortalidad incidental por obras de infraestructura y colisién con
embarcaciones, como resultado de una accién colectiva para declarar la Bahia un area
protegida.

- Los gobiernos de Colombia, Ecuador, Per( y Venezuela acordaron acciones tendientes a
la proteccién de los humedales alto andinos que son fuente de agua para mds de 40
millones de personas en los cuatro paises.

- Por primera vez en el mundo, se adelanta el Censo suramericano de delfines de rio en las
cuencas del Orinoco y el Amazonas, para formular una estrategia de conservacién de la
especie, proteccion de sus habitats y reduccién de amenazas.

- Seis estaciones de monitareo de aves migratorias de las reservas de la sociedad civil en
los Andes y el Orinoco, hacen parte de los 31 lugares de Colombia donde mas de mil
jovenes desarrollan proyectos de conservacion y uso responsable de recursos.

- En las costas del Chocé-Darién, comunidades afro descendientes y Parques Nacionales
protegen conjuntamente 150 mil hectareas de manglar, promoviendo un mejor nivel de
ingresos, favoreciendo a cerca de 9000 personas, de las cuales 78% son mujeres.

- Mas de 100 mil hectdreas de ecosistemas bascosos, nacimientos y cursos de agua en el
Piedemonte amazonico estdn conservados gracias a la declaratoria de nuevos resguardos
indigenas y areas protegidas.

- En los Andes, el Orinoco y el Chocé colombianos, la conservacidn en tierras privadas
asegura la proteccién de 40 mil hectdreas, mejorando la conectividad ecosistémica que
hace parte del Sistema Nacional de Areas Protegidas.

- Tres empresas forestales comunitarias establecidas -2 indigenas y 1 afrodescendientes,
estan encaminadas hacia la certificacion forestal voluntaria, protegen 300 mil hectareas
de ecosistemas boscosos.

Para lograr sus metas, trabaja con diversos sectores, incluyendo personas, comunidades,
redes, organizaciones aliadas, agencias gubernamentales y empresas preocupadas por la
gestion del medio ambiente. El resultado es una red de éxitos tangibles, lugares
protegidos a una escala apropiada con la cooperacion de socios locales, mismos que
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influyen positivamente en otros que persiguen la conservacién en sus propias
comunidades.

Desde hace varios afios, WWF ha asignado especial importancia al fortalecimiento de
capacidades de actores y socios clave, poniendo en marcha propuestas de formacidn
integral e interdisciplinaria que les permita contar con habilidades, herramientas
conceptuales y metodologicas para la implementacion de acciones que garanticen la
conservacion de la biodiversidad y el mejoramiento de calidad de vida de los humanos.

De esta forma WWF considera que la inversion en la capacitaciéon de la gente y las
organizaciones en areas que les permita no sélo desempefar un papel mas importante en
las actividades de conservacion y desarrollo sostenible sino también pramover cambio de
las actitudes de los humanos frente a su medio biofisico y hacia una mejor comprensién y
solucién a los problemas ambientales y de esta manera, ganar en los niveles de
interlocucion, participar y ejercer mds influencia en las personas que toman decisiones y
en los formuladores de politicas, lo cual exige un conjunto complejo de habilidades y
diversidad de conocimientos, esto en el marco de una gestién ambiental efectiva.

Adicionalmente, con este convenic se pretende atender los compromisos internacionales
adquiridos por Colombia con la Convencién RAMSAR y ratificados a través de la Ley 357 de
1997, para fomentar la conservacion de los humedales en su territorio incluidos los de la
Lista de Humedales de Importancia Internacional, actualmente Colombia cuenta con seis
(6} sitios Ramsar, de los cuales: el Delta del rio San Juan y el Delta del rio Baud$, el Sistema
Estuarine del Rio Magdalena ~ Ciénaga Grande de Santa Marta; y el Sistema Lacustre de
Chingaza, se adelantaran actividades para la actualizacién de informacién de estos sitios,
como base de las acciones orientadas al conocimienta, conservacion y recuperacion de los
humedales

Con la celebracidn del convenio de asociacion se busca contribuir a la implementacién del
Plan Nacional de Biodiversidad y de la Politica Nacional de Humedales Intericres de
Colombia y asi mismo, esta desprovisto de todo interés particular, pues su pretension
principal es la de impulsar proyectos estratégicos para la conservacién y el uso sostenible
de los ecosistemas de humedal con especial atencion a los humedales de importancia
internacional Ramsar, como lo sefiala el objeto del convenio; que permitan avanzar en la
planificacidn, zonificacion y régimen de usos con criterios de sostenibilidad en el pais,
siendo el interés general la generacion de bienes y servicios ambientales no solo para la
comunidad local, sino para el pais y el mundo entero.
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Asi mismo, el convenio requerido contribuye al cumplimiento de las funciones asignadas
al Ministerio de Ambiente y Desarrollo Sostenible a través del Decreto 3570 de 2011, que
como organismo rector de la politica ambiental, e corresponde disefiar y formular la
politica nacional en relacién con el ambiente v los recursos naturales renovables y
establecer las reglas y criterios de ordenamiento ambiental de uso del territorio, para
asegurar su conservacion y el aprovechamiento sostenible de los recursos naturales
renovables y del ambiente; representar al Gobierno Nacional en la ejecucion de tratados y
convenios internacionales sobre ambiente, recursos naturales renovables y desarrollo
sostenible, entre otras.

Por dltimo, resulta pertinente sefialar qgue el Ministerioc de Ambiente vy Desarrollo
Sostenible para apoyar las actividades de interés publico que desarrella WWF, cuenta con
las debidas partidas presupuestales que desarrolla el proyecto de inversion:

FUENTE ACTIVIDAD PRINCIPAL
P?[?JE}S;[%EE META CODIGO BPIN UNIDAD DE LOS Y DESAGREGADA
RECURSOS
Formular e Implementar
estrategias para la
FORTALECIMIENTO Estrategias para conservacion, restauracion
DE LA GESTION fortalecer vy uso sostenible de los
INTEGRAL DE LOS | institucionalmente CODIGO: [Ecosistemas y servicios
BOSQUES, la gestion integral | 2014011000256 TRES 520-906; kecositémicos del Pais.
BIODIVERSIDAD Y | de los bosques, la 12-11
Sus SERVICIOS biodiversidad y mplementar las acciones de
ECOSISTEMICOS A sus servicios as estrategias complementarias
NIVEL NACIOMAL ecosistémicos. a la conservacién  del Decreto
237.
2. OBJETO DEL CONVENIO DE ASOCIACION A CONTRATAR CON SUS

ESPECIFICACIONES E IDENTIFICACION DEL CONVENIO A CELEBRAR

2.1

OBJETO:

Aunar esfuerzos técnicos y administrativos entre el Ministerio de Ambiente y Desarrollo
Sostenible y WORLD WILDLIFE FUND. INC. ~WWF con la finalidad de generar insumos
para la actualizacién de informacion del sitio Ramsar Delta del rio San Juan y el Delta del
rio Baudd, del sitio Ramsar Sistema Lacustre Chingaza y del sitio Ramsar Sistema Delta
Estuarino del Rio Magdalena, Ciénaga Grande de Santa Marta.

2.2. COMPROMISOS GENERALES DE- WWE
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Aportar la contrapartida para la ejecucién de las actividades propias del convenio, de
acuerdo al presupuesto establecido en estos estudios previos y la carta de intencién
de la entidad.

Formular el Plan Operativo detallado para la ejecucidon del convenio, el cual debe
contener el plan de inversién de los recursos del convenio y el cronograma de
actividades.

Presentar os informes técnicos y documentos al Ministerio de Ambiente y Desarrollo
Sostenible, en el marco del desarrollo del Convenio dentro de los plazos convenidos.
Designar un (1) funcionario para conformar el comité técnico de seguimiento al
convenio.

Reportar al supervisor de manera inmediata cualquier novedad o anomalia que afecte
la ejecucién del convenio.

Conformar y disponer en forma permanente de un equipo profesional y tecnico
idéneo y suficiente, que atienda el cumplimiento de los compromisos del convenio.
Garantizar que el personal que se vincule o contrate para la ejecucién del convenio,
cumpla con el pago de los aportes al sistema de seguridad social integral durante el
plazo de este.

Adelantar las actuaciones administrativas, técnicas, juridicas y financieras requeridas
para la correcta ejecucion del objeto del convenio y de las actividades establecidas en
virtud del mismo.

Concurrir con el Ministerio de Ambiente y Desarrollo Sostenible, la liquidacion del
convenio.

Disponer deuna cuenta bancaria para el manejo exclusivo de los aportes
desembolsados por el Ministerio de Ambiente y Desarrollo Sostenible o llevar
contabilidad independiente de los recursos del convenio.

Reintegrar los aportes del Ministerio de Ambiente y Desarrollo Sostenible, sin
condicionamiento alguno, que correspondan a gastos no admisibles determinados
por el supervisor del convenio, dentro de los quince (15) dias habiles siguientes a la
solicitud de reintegro.

Acreditar debidamente ante la supervision del convenio, con los respectivos soportes,
la legalizacién vy justificaciéon de los gastos efectuados con cargo a los aportes del
Ministerio de Ambiente y Desarrollo Sostenible para cumplir con el objeto del
convenio.

Dar cumplimiento a las obligaciones con los sistemas de seguridad social, salud,
pensiones y aportes parafiscales, cuando haya lugar, y presentar los documentos
respectivos que asi lo acrediten, conforme lo establecido en el articulo 50 de la Ley
789 de 2002, en la Ley 828 de 2003, en la Ley 1562 de 2012 y demas normas que las
adicionen, complementen o modifiquen.

Constituir las garantias pactadas en el convenio, si a ello hubiere lugar.

Considerar que los recursos del MINISTERIO aportados para la ejecucion del Convenio
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le son aplicables las normas de austeridad del gasto ptiblico previstos en el Decreto
No 26 de 1998, en el articulo 10 de la Ley 1474 de 2011, articulo 232 del Decreto 019
de 2012 y deméds normas concordantes y complementarias.

16. En caso que en desarrollo del objeto del convenio se compren, equipos o bienes no
consumibles con los aportes del MINISTERIO, WWF deberd entregar tales
bienes junto con las respectivas garantias de fabrica al Ministerio de Ambiente y
Desarrollo Sostenible una vez finalice el plazo de ejecucion.

2.3, COMPROMISOS ESPECIFICOS DE W\WF

2.4,

bl

1. Se debe revisar, compilar y ajustar la informacidn existente en este Ministerio Y
en las Autoridades Ambientales del pais para generar una base de datos con el
inventario nacional de humedales de acuerdo con los parametros definidos por
el MADS.

2. Generar insumos para la formulacién del Plan de Manejo con la participacion
de {as comunidades del sitio Ramsar Delta del Rio San Juan, desarrollando lo
establecido en la Guia Técnica para la Formulacién de Planes de Manejo de
Humedales, resolucién 0196 de 2006 de este Ministerio.

3. Realizar el ajuste cartografico en la delimitacién de los sitios Ramsar Delta del
Rio Baudd y San Juan, y del Sistema Lacustre Chingaza.

4. Generar insumos para el ajuste a la Ficha Informativa Ramsar {FIR) de los sitios
Ramsar Delta del Rio Baudd y San Juan, y del Sistema Lacustre Chingaza, con
base en el ajuste cartografico realizado.

5. Generar insumos para ajustar el Plan de Manejo del sitio Ramsar Sistema Delta
Estuarino del Rio Magdalena, Ciénaga Grande de Santa de acuerdo con la
informacion de los sitios sagrados, el conocimiento ancestral y las estrategias
de manejo suministradas por los pueblos indigenas de la Sierra Nevada de
Santa Marta.

COMPROMISOS DEL MINISTERIO DE AMBIENTE Y DESARROLLO SOSTENIBLE:

Aportar los recursos financieros para la ejecucién de las actividades propias del
convenio, de acuerdo ai presupuesto establecido en estos estudios previos.

Designar un (1} funcionario para conformar el comité técnico de seguimiento al
convenio.

Hacer el seguimiento al desarrollo de las actividades inherentes a la ejecucion de!
convenio, a traves del supervisor del convenio.

Aprobar el Plan Operativo con sus actividades especificas.

Autorizar los desembolsos segtin se defina en el convenio.

Conceptuar y aprobar los informes y documentos técnicos presentados por la
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entidad (Sedalar la entidad con la cual se suscribe el convenio).En
acompafiamiento de la Corporacion Autdénoma Regional Formular el Plan de
Manejo con la participacién de las comunidades del sitio Ramsar Delta del Rio San
Juan, de acuerdo con la Guia Técnica para la Formulacién de Planes de Manejo de
Humedales, resolucion 0196 de 2006 de este Ministerio.

7. Realizar el ajuste a la Ficha Informativa Ramsar (FIR) de los sitios Ramsar Delta del
Rio Baudd y San Juan, y del Sistema Lacustre Chingaza, con base en el ajuste
cartografico realizado.

8. Ajustar el Plan de Manejo del sitio Ramsar Sistema Deita Estuarino del Rio
Magdalena, Ciénaga Grande de Santa en acompafiamiento de la Corporacion
Autonoma Regional, acorde con la informacién de los sitios sagrados, el
conocimiento ancestral y las estrategias de manejo suministradas por los pueblos
indigenas de !a Sierra Nevada de Santa Marta.

9. Realizar el ajuste cartografico de los sitios Ramsar Delta del Rio Baudé y San Juan, y
del Sistema Lacustre Chingaza. .

2.5. COMITE OPERATIVO:

Para el seguimiento del convenio se conformard un Comité Técnico que estard
conformado por un delegado del MADS y un delegado de WWF. El comité se reunira cada
dos meses 0 de manera extraordinaria cuando lo requiera el Convenio y tendrdn como
obligacién adelantar las siguientes actividades:

s Coordinar y hacer seguimiento técnico en torno a las acciones y objetivos
propuestos para la elaboracidén del Plan Operativo, que serd aprobado por la
supervision del Convenio.

¢ Direccionar la ruta operativa técnica para el cumplimiento del objeto del convenio.

s Reunirse bimensualmente, para decidir, orientar, definir aspectos técnicos
directamente relacionados con el desarrolio del objeto del convenio.

¢ Velar por la integridad técnica del convenio en las decisiones que se adopten.

e Levantar actas de reuniones del Comité Técnico.

& Aprobar y firmar las actas de las reuniones del Comité y demas documentos
necesarios para la ejecucién del convenio.

2.6. INFORMES A ENTREGAR:

Dentro de los cinco (5) dias calendarios siguientes al perfeccionamiento del convenio, se
debe entregar el Plan Operativo de trabajo con su respectivo cronograma y el Plan de
Inversiones detallado para las actividades a desarrollar en ejecucidon del Convenio, para la
aprobacion del supervisor. Adicionalmente, los desembolsos del Ministerio se realizaran
teniendo como soporte los siguientes informes:
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Informes

* Un primer informe, a los treinta (30) dias de ejecucion del convenic que contenga:

» Documento con la metodologia para generar insumos de la actualizacién del
inventaric nacional de humedales interiores de Colombia.

» Un documento con la propuesta de la metodologia para generar insumos del
ajuste cartografico de los sitios Ramsar Delta del Rio Baudé y San Juan, y del
Sistema Lacustre Chingaza.

> Documento con la propuesta metodoldgica para generar insumos para la
formulacién del Pian de Manejo del sitic Ramsar Delta del Rio San Juan

¢ Un segundo informe a los tres (3} meses de ejecucién del convenio, que contenga un
informe financiero de avance sobre la ejecucién de los recursos del Ministerio, con los
aspectos relacionados con las actividades del convenio vy los siguientes documentos:

» Documento preliminar con los resultados de la actualizacién del inventario nacional
de humedales interiores de Colombia.

» Documento de avance con los insumos para el ajuste cartogrifico de los sjtios
Ramsar Delta del Rio Baudd y San Juan, y del Sistema Lacustre Chingaza

» Documento con los insumos para la formulacién del Plan de Manejo del sitio Ramsar
Delta del Rio San Juan.

» Documento de avance con los insumos para la actualizacién de Ficha Informativa
Ramsar (FIR) ajustadas de los sitios Ramsar Delta del Rio Baudé y San Juan, y del
Sistema Lacustre Chingaza

» Documento de avance con los insumos para el ajuste del Plan de Manejo del sitio
Ramsar Sistema Delta Estuarino del Rio Magdalena, Ciénaga Grande de Santa Marta.

¢ Un tercer informe a los seis (6) meses de ejecucién del convenio, que contenga un
informe financiero de avance sobre la ejecucion de los recursos del Ministerio, con los
aspectos relacionados con las actividades del convenio, y los siguientes documentos:

» Documento preliminar con los insumos para la actualizacidn del inventario nacional
de humedales interiores de Colombia.

» Documento de avance con los insumos para el ajuste cartografico de los sitios
Ramsar Delta del Rio Baudd y San Juan, y del Sistema Lacustre Chingaza

» Documento con los insumos para la formulacién del Plan de Manejo del sitio Ramsar
Delta del Rio San Juan.
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» Documento de avance con los insumos para la actualizacién de Ficha Informativa
Ramsar (FIR) ajustadas de los sitios Ramsar Delta del Rio Baudo y San Juan, y del
Sistema Lacustre Chingaza

» Documento de avance con los insumos para el ajuste del Plan de Manejo del sitio
Ramsar Sistema Delta Estuarino del Rio Magdalena, Ciénaga Grande de Santa Marta.

e Un informe final Al 15 de diciembre de 2015, el cual debera contener un informe
financiero consolidado sobre la ejecucion de los recursos aportados por el Ministerio,
con los respectivos soportes, asi como los siguientes documentos:

» Un (1} documento y una (1) base de datos con los insumos del inventario nacional
de humedales.

» Un (1) documento con los insumos para la formulacién del Plan de Manejo del sitio
Ramsar Delta del Rio San Juan.

> Un (1) documento con los insumos para ajustar la delimitacién y su respectiva
cartografia de los sitios Ramsar Delta del Rio Baudd y San Juan, y del Sistema
Lacustre Chingaza

» Dos (2) documentos con los insumos para actualizar la ficha FIR de los sitios Ramsar
Delta del Rio Baudé y San Juan, y del Sistema Lacustre Chingaza

» Un (1} documento con los insumos para ajustar el plan de manejo del sitio Ramsar
Sistema Delta Estuarino de! Rio Magdalena, Ciénaga Grande de Santa Marta.

> Cartografia, se debe entregar la documentacién soporte de los insumos para |a
delimitacion en cartografia digital, formato Shape file y metadatos nivel minimo de
acuerdo con NTC 4611. Asi mismo, en formato PDF e impresa a escala 1:25.000 o
mayor, y memoria tecnica, de acuerdo a la metodologia y criterios establecidos por
el MADS. La cartografia andloga y digital debe ser entregada utilizando el Datum
Magna Sirgas.

Para los informes, se debe entregar una {1) copia fisica y dos (2) copias digitales. Por cada
informe presentado por WWF, el supervisor presentard un informe de supervision.

2.7. IDENTIFICACION DEL CONVENIO A CELEBRAR:
Conforme lo expuesto, la naturaleza de las partes y el objeto del convenio, corresponde a
un convenio de asociacion, previsto en el articulo 355 de la Constitucion Politica de

Colombia y el articulo 96 de la Ley 489 de 1998

2.8. PLAZO DE EJECUCION:

12



TODOS POR UN
NUEVYO PAIS

PAX EQUIDAD EDMOCACION

{80 MINAMBIENTE

El plazo es a partir de la firma del convenio previo cumplimiento de los requisitos de
perfeccionamiento del mismo hasta el 15 de Diciembre de 2015.

2.9. LUGAR DE EJECUCION
Las actividades a realizar se ejecutardn en el territorio nacional.
2.10. SUPERVISION Y CONTROL DEL CONVENIO:

La supervision y control de la ejecucién del convenio estard a cargo de la Directora de
Bosques, Biodiversidad y Servicios Ecosistémicos del Ministerio de Ambiente y Desarrollo
Sostenible; quien deberd en el ejercicio de sus funciones observar lo dispuesto en el
articulo 4 y el numeral 1) del articulo 26 de la Ley 80 de 1993 y los articulos 83 y 84 de la
Ley 1474 de 2011

El supervisor no podréa adoptar decisiones que impliquen la modificacion de los términos y
condiciones previstas en el convenio, las cuales Unicamente podran ser adoptadas por fos
representantes legales de las partes, mediante la suscripcién de las correspondientes
modificaciones al convenio.

La supervisién consiste en el seguimiento técnico, administrativo, financiero, contable y
juridico, sobre el cumplimiento del objeto del convenio. En ese sentido quien ejerza la
supervision se encuentra facultado para solicitar informes, aclaraciones y explicaciones
sobre el desarrollo de la ejecucién contractual y es responsable por mantener a la entidad
informada de los hechos y circunstancias que puedan constituir actos de corrupcion
tipificados en conductas punibles, o que puedan poner en riesgo el cumplimiento el
convenio.

El supervisor entre otras funciones tendr4 las siguientes:

1. Verificar el pago de los aportes en el sistema de seguridad social en salud, pension,
riesgos laborales y/o aportes parafiscales si a ello hubiere lugar, conforme a los
términos del convenio.

2. Vigilar la realizacién de las actividades del convenio conforme a lo establecido en el
convenio.

3. Solicitar oportunamente cualquier modificacién del convenio e indicar las
circunstancias de tiempo, modo y lugar que la justifica.

4. Presentar el informe periédico de supervisién, en el que conste la verificacion de la
ejecucion del convenio conforme los productos y/o informes de! mismo.
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5. En caso de que se requiera, proyectar el acta de liquidacién del convenio. El
supervisor presentara un informe final y el recibo a satisfaccién de los productos e
informes, por cada uno de los desembolsos realizados a la entidad.

3. VALOR DEL CONVENIO Y FORMA DE DESEMBOLSOS

3.1. VALOR ESTIMADO DEL CONVENIO, INDICANDO LAS VARIABLES UTILIZADAS PARA
CALCULAR LOS APORTES

El valor del convenio asciende a la suma de hasta CUATROCIENTOS UN MILLONES DE
PESOS M/CTE ($401.000.000), incluido los impuestos a gue haya lugar, discriminado asi:

a. Por parte del Ministerio de Ambiente y Desarrollo Sostenible la suma de hasta
TRESCIENTOS TREINTA MILLONES DE PESOS M/CTE {$330.000.000) en dinero.

b. Por parte de la WWF la suma de SETENTA Y UN MILLONES DE PESOS {$71.000.000) en
especie,

3.1.1. VARIABLES UTILIZADAS PARA CALCULAR LOS APORTES

EL MINISTERIO DE AMBIENTE Y DESARROLLO SOSTENIBLE, no reconccerd donaciones,
gastos de administracion, costos de operacion, utilidades ni contraprestaciones directas ni
indirectas a la (Entidad sin animo de lucro) por ejecucion del convenio.

En caso que en desarrollo del objeto del convenio se compren, equipos o bienes no
consumibles con los aportes del Ministerio de Ambiente y Desarrollo Sostenible, la
entidad sin animo de lucro debera entregar tales bienes junto con las respectivas
garantias de fabrica al MINISTERIO DE AMBIENTE Y DESARROLLO SOSTENIBLE, una vez
finalice el plazo de ejecucién.

Asi mismo, WWF manifiesta, en su oficio del 9 de febrero de 2015, el cual hace parte
integrante de este convenio, la contrapartida establecida para el cumplimiento del objeto
de este Convenia.

Los costos se establecieron de acuerdo con el valor de los profesionales que se requieren
para adelantar las diferentes actividades teniendo en cuenta lo definido en el decreto 195
de 2014 y asi mismo, definiendo las actividades necesarias para desarrollar la topografia y
batimetria, las cuales fueron valoradas de acuerdo con los precios promedio en el
Departamento de Guainia.
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De acuerdo con lo anterior, para la ejecucidn del convenio se ha considerado necesario
contar con el siguiente personal:

* Profesional director de proyecto: Serd el encargado de liderar al equipo de trabajo y
quién recopilara y analizard la informacién generada por los diferentes profesionales
en cada una de las tematicas establecidas por el proyecto.

» Dos profesionales especialistas en SIG: Profesional encargado de generar los mapas
tematicos con la informacidn de los profesionales acorde con el drea especifica.

¢ Profesional especialista en Hidrologfa: Profesional encargado de generar la
informacién especifica en hidrologia, hidraulica, hidrogeologia y climatologica que sera
incorporada a los mapas tematicos que generara el especialista en SIG.

* Profesional social: Profesional encargado de generar la informacién especifica en la
caracterizacion socioecondmica del drea del proyecto que seré incorporada a los
mapas tematicos que generara el especialista en SIG.

* Profesional Bidtico 1: Profesional encargado de generar la informacion especifica en
flora que serd incorporada a los mapas tematicos que generard el especialista en SIG.

* Profesional Bidtico 2: Profesional encargado de generar la informacion especifica en
fauna que serd incorporada a los mapas teméticos que generard el especialista en SIG.

* Profesional Bidtico 3: Profesional encargado de generar la informacién especifica en
peces que sera incorporada a los mapas temdticos que generard el especialista en
SIG.

» Profesional Inventario: Profesional encargado de consolidar la informacion especifica
del inventario nacional de humedales interiores de Colombia.

* Profesional Andlisis de informacién: Profesional encargado de generar la informacion
especifica en la cruce de informacién tematica y encargado del analisis de las capas
tematicas entregadas por los profesionales.

e Transporte: En este rubro se considera el transporte terrestre y acudtico para los
profesionales que deben realizar la recoleccion de informacidén en campo y para el
desplazamiento de las comunidades.

* Materiales e insumos. En este rubro se contemplan los gastos de elementos de
oficina, la impresion de los informes, del documento final del proceso y el material
fotografico.

¢ Asi mismo, se tiene en cuenta los insumos necesarios para adelantar el proyecto
como cartografia, aerofotografias, imagenes satelitales o imagenes de radar.

Tiempo
Descripcién Cantidad | Vr Unitario |(meses}| VrTotal MADS WWF
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Descripcion

Cantidad

Vr Unitario

Tiempo
(meses)

Vr Total MADS WWF

Profesional  Director  del
Proyecto: Profesional en
ciencias naturales, con titulo
de postgrado en modalidad
especializacion y experiencia
profesional relacionada en
planificacion y manejo de
ecosistemas.  Con el perfil
descrite la persona a
contratar se asimila a
Profestonal grado 20 segun
el decreto 199 de 2014, Este
valor es multiplicado por un
factor salarial de 1,54 con el
fin de hacer la equivalencia a
una asighacidn para
contratista.

1

5 6.844.000

6,5

$44.486.000 | $ 44.486.000

Profesional especialista SIG:
Profesional en  ciencias
ambientales, con titulo de
posgrado en modalidad de
especializacion y experiencia
profesional en SIG superior a
10 meses. Con el perfil
descritc el contratista se
asimila a Profesional grado
16 segun el decreto 199 de
2014

$5.218.000

6,5

$67.834.000 | $ 67.834.000

Profesional Hidrologia:
Profesional en  ciencias
Sociales o ambientales, con
titulo de posgrade en
modalidad de especializacidn
y experiencia profesional
relacionada en hidrologia,
hidraulica o hidrogeoclogia.
Con el perfil descrito el
contratista se asimila a
Profesional grado 16 seglin
el decreto 199 de 2014

$ 5.218.000

55

5 28.699.000 | S 28.699.000

Profesional sacial:
Profesional en  ciencias
Sociales o ambientales, con
titulo de posgrado en
modalidad de especializacidn
y experiencia profesional en

$5.218.000

$31.308.000 | S 31.308.000
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Descripcidn

Cantidad

Vr Unitario

Tiempo
{meses)

Vr Total

MADS

WWF

aspectos  sociecondmicos.,
Con el perfil descrito el
contratista se asimila a
Profesional grado 16 segin
el decreto 853 de 2012

Profesional Bidtico 1:
Profesional en  ciencias
ambientales, con titulo de
posgrada en modalidad de
especializacion y experfencia
profesional en flora superior
& 10 meses. Con el perfil
descrito el contratista se
asimila a Profesional grado
16 seguin el decreto 853 de
2012

$5.218.000

6,5

$33.917.000

$33.917.000

Profesional Bidtico 2:
Profesional en  ciencias
ambientales, con titulo de
posgrado en modalidad de
especializacidn y experiencia
profesional en fauna
superior a 10 meses. Con el
perfil descrito el contratista
se  asimila a Profesional
grado 16 segun el decreto
199 de 2014

$5.218.000

6,5

$33.917.000

$33.917.000

Profesional Bidtico 3
Profesional en  ciencias
ambientales, con tftulo de
posgrado en modalidad de
especializacion y experiencia
praofesional en fauna
superior a 10 meses. Con el
perfil descrito el contratista
se asimila a Profesional
grado 16 segin el decreto
199 de 2014

$5.218.000

6,5

$33.917.000

$33.917.000

Profesional inventario:
Profesional en  ciencias
ambientales, con
experiencia profesional en
aspectos ambientales. Con
el perfil descrito el

contratista se asimila a

$5.218.000

6,5

$33.917.000

$33.917.000
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Desctipcion

Cantidad

Vr Unitario

Tiempo
(meses)

Vr Total

MADS

WWEF

Profesional grade 16 segln
el decreto 199 de 2014

Andlisis  de
informacion: Profesional
Profesional en  ciencias
ambientales, con titulo de
posgrado en modalidad de
especializacion y experiencia
profesional en Planificacién y
Ordenacién del Territorio
superior a 10 meses. Ceon el
perfil descrito el cantratista
se asimila a Profesional
grado 16 seguin el decreto
199 de 2014

Profesional

$ 5.218.000

55

5 28.699.000

$28.699.000

Talleres de construccidn de
acuerdos con las
comunidades

S 800.000

10

$16.000.000

$ 11.000.000

$ 5.000.000

Transporte
acuético
desplazamiento de
profesionales ¥ las
comunidades para participar
en los talleres

terrestre  y
para

$ 1.450.000

20

5 29.000.000

50

$ 25.000.000

Logistica para garantizar la
participacién de las
comunidades en el proceso
de construccién de acuerdos

$1.800.000

% 12.600.000

$ 10.600.000

$ 2.000.000

Insumos cartografia,
aerofotografias, imagenes
satelitales o imagenes de
radar

$3.706.000

$3.706.000

52.623.000

$ 1.083.000

Materiales e insumos para la
elaboracién de los
documentos

$ 3.000.000

$ 3.000.000

$ 3.000.000

Valor Total

$
401.000.000

5
330.000.000

$ 71.000.000

3.2. DESEMBOLSOS

Las partes acuerdan que los desembolsos por parte del MINISTERIO DE AMBIENTE Y
DESARROLLO SOSTENIBLE, se realizaran de la siguiente forma:
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Desembolsos de los recursos por parte del Ministerio
El valor del convenio se cancelard en cuatro (4) desembolsos de la siguiente manera:

®* Un primer desembolso del 30% del valor total del aporte del Ministerio
($99.000.000), a la entrega de los productos establecidos en el primer informe,
previo recibo a satisfaccion y presentacion de certificacién por parte del
supervisor.

* Un segundo desembolso del 30% del valor total del aporte del Ministerio
{$99.000.000), a la entrega de los productos establecidos en el segundo informe,
previo recibo 3 satisfaccion y presentacion de certificacidon por parte del
supervisor.

* Un tercer desembolso del 30% del valor total del aporte del Ministerio
($99.000.000), a la entrega de los productos establecidos en el tercer informe,
previo recibo a satisfaccion y presentacion de certificacion por parte del
supervisor.

* Un (ltimo desembolso del 10% del valor total del aporte del Ministerio
(533.000.000), a la entrega del informe final con los productos respectivos,
previo recibo a satisfaccion y presentacion de certificacion por parte del
supervisor.

Los desembolsos se efectuardn a la radicacion en la Subdireccion Administrativa y
Financiera de: i) Informe de actividades y/o entrega de productos. ii) Certificacién de
recibo a satisfaccién de los informes pactados, suscrito por el supervisor. iii) Informe
periddico de supervision expedido por el supervisor del convenio por cada desembolso
que autoriza. iv) Recibos de desembolsos por concepto de aportes al sistema de seguridad
social en salud, pensién y al sistema de riesgos laborales y aportes parafiscales si a ello
hubiere lugar.

Sin perjuicio de lo anterior, queda entendido que la forma de desemboisos supone la
entrega real y efectiva de los informes pactados y del cumplimiento de los compromisos

generales y especificos.

En todo caso, los desembolsos estédn sujetos a los desembolisos de la Direccion del Tesoro
Nacional y a la correspondiente programacidn de PAC.

4. MODALIDAD DE SELECCION Y FUNDAMENTO JURIDICO QUE SOPORTA LA
CELEBRACION DEL CONVENIO DE ASOCIACION
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Ahora bien, el articulo 355 de la Constitucién Politica de Colombia autoriza la celebraciéon
de contratos con entidades privadas sin animo de lucro y de reconocida ideneidad con el
fin de impulsar programas y actividades de interés publico acordes con el Plan Nacional y
los planes seccionales de Desarrollo.

Por su parte, el articulo 96 de la Ley 489 de 1998, le permite a las entidades cualquiera sea
su naturaleza y orden administrativo asociarse con personas juridicas particulares
mediante la celebracién de convenios de asociacién para el desarrollo conjunto de
actividades en relacion con los cometidos y funciones que les asigna a aquéllas la ley. Al
tenor sefala:

“ARTICULO 96. CONSTITUCION DE ASOCIACIONES Y FUNDACIONES PARA EL
CUMPLIMIENTQO DE LAS ACTIVIDADES PROPIAS DE LAS ENTIDADES PUBLICAS
CON PARTICIPACION DE PARTICULARES. Las entidades estatales, cualquiera
sea su naturaleza y orden administrativo podran, con la observancia de los
principios sefialados en el articulo 209 de la Constitucién, asociarse con
personas juridicas particulares, mediante la celebracion de convenios de
asociacion o la creacion de personas juridicas, para ef desarrollo conjunto de
actividades en refacion con los cometidos y funciones que les asigna a aquéllas
la ley.

Los convenios de asociacion a que se refiere el presente articulo se celebrardn
de conformidad con lo dispuesto en el articulo 355 de la Constitucidn Politica,
en ellos se determinard con precision su objeto, término, obligaciones de las
partes, dgportes, coordinacién y todos aquellos aspectos que se consideren
pertinentes.

()"

La Corte Constitucional al analizar la constitucionalidad del citado articulo 96 de a Ley 489
de 1998, en sentencia C - 671 de 1999 considerd que: “La autorizacién que en su inciso
primero se otorga o entidades estatales para que con observancia de los principios
sefialados en el articufo 209 de fa Constitucion pueden celebrar convenios de asociacién
con personas juridicas de derecho privado o participen en la creacion de personas juridicas
de este cardcter para desarrollar actividades propias de "los cometidos y funciones" que la
ley asigna a las entidades estatales, no vulnera en nada la Carta Politica, por cuanto se
trata simplemente de un instrumento que el legisiodor autoriza utilizar para el beneficio
colectivo, es decir, en interés general y, en todo caso, con acatamiento a los principios que
rigen la actividad administrativa del Estado. Si el legisiador autoriza lo asociacion de
entidades estatales con personas juridicas particulares con las finalidades ya mencionadas,
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establecid, en defensa de la transparencia del manejo de fos dineros publicos, que los
convenios de asociacion a que se hace referencia serdn celebrados “de conformidad con lo
dispuesto en el articulo 355 de la Constitucion Politica”, lo que significa que no podrd, en
ningun caso pretextarse la celebracion de los mismos para otorgar o decretar auxifios o
donaciones a favor de personas naturales o juridicas de derecho privado, de una parte; y,
de otra, el acatamiento a la disposicidn constitucional mencionada, impone la celebracion
de contratos con entidades privadas sin dnimo de lucro y de reconocida idoneidad, pero
"con el fin de impulsar programas y actividades de interés publico acordes con el Plan
Nacional y los Planes Seccionales de Desarrollo”, tal cual lo ordena el citado articulo 355
de fa Carta Politica.”

Conforme lo anterior y teniendo en cuenta el objeto y la naturaleza juridica del convenio a
suscribir, ésta corresponde a la modalidad prevista en la Ley 489 de 1998, articulo 96 y la
Constitucidn Politica de Colombia, artfculo 355, asi como demds normas aplicables sobre
la materia.

5. ANALISIS DE RIESGOS DE LA CONTRATACION Y FORMA DE MITIGARLO:

En razén a la naturaleza del objeto del convenio, el tiempo de ejecucién y el valor de los
aportes, se presenta la siguiente matriz de riesgos:

Se presenta cuando la
— | o | & | 2 [definicion de la necesidad [ Retrasos en la revision y| o _
© = . . . . B
4| = E S 18 |y el objeto establecido en ajuste del estudic previo E 2lol
) @ m - . ) s
SlE|ls| & el estudio previo, no se|por parte del abogado a o § <t <
o | § |ajusta a la modalidad de|cargo del tema. &
seleccion aplicable.
Se presenta cuando la
entidad con la cual se
suscribe el convenio no o
| = 1. , Retraso en el inicio de la| 4
5| o[B8 | £ |firma el convenio en el ejecucion del convenio y| 2 | s
. A
5| E| 2] 2 |plazo establecido y/o se|® . Y| 3 2128
Nlfclg| s s o afectacion en el logro de| o | S| &1 ®
o | % | 5| 5 lretrasa en la constitucién y L , . gl |®
olalel & resentacin de las los objetivos y satisfaccidn £
G|o|P . de la necesidad. =
garantias que amparan el
cumplimiento del
convenio.
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Ocurre cuando se | Afecta el cumplimiento de
presentan demoras por|las obligaciones del
parte de la Entidad con lajcontratante a cargo del
TU . . . E
=l ols £ cual .se suscribe el Supe.r\nsor del convenio,| 5 | 8 ol o
ol | 15| G convenio en las | relacionadas con la| 8 g S| s
o QU o . . . o []] L
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Forma de Mitigarlo
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La entidad sin animo de lucro con la cual se celebra el convenio debera amparar los
riesgos derivados de la presente contratacion, de conformidad con la siguiente tabla:

Riesgo Porcentaje Sobre el valor Vigencia

Cumplimiento del convenio
{cubre el incumplimienta total o

Del valor del
parcial, tardio o defectuoso, ervaior ge

El plazo de efecucion del

20% aporte del , .
pago de muftas y penal L convenio y 6 meses mds.
e, Ministerio
pecuniarias imputables al
contratista)
Calidad del Servicio (perjuicios Del vafor total El plazo de eiecucion del
derivados de la deficiente colidad 20% del aporte del P , / .
. N convenio y 6 meses mas.
del servicio prestado) ministerio
Salarios, Prestaciones Sociales
legales e indemnizaciones
laborales
{perjuicios ocosionados por el
incumplimiento de las Del vafor total | El plazo de efecucion y tres (3]
L 5% . o .
obligaciones laborales del del convenio afios mas.)

contratista derivadas de lo
contratacién def personal
utilizado en el territorio
nacional)

7. DERECHOS DE AUTOR

Los derechos patrimoniales de autor sobre los resultados del presente convenio se
entienden trasferidos por los autores originales a las partes sin restriccion de tiempo,
lugar y forma o medio de explotacidn, uso, disfrute y disposicién, prohibiendo cualquier
utilizacién no autorizada por las PARTES. En todo caso, la divulgacién de las obras o
productos derivados del convenio se realizara sin fines de lucro.

8. CONFIDENCIALIDAD

Se entiende como confidencial, la informacion que la Constitucidn o la Ley, define como
tal. La entidad ejecutora se obliga a mantener CONFIDENCIALIDAD y abstenerse de usar
para beneficio propio o para terceros, reproducir o divulgar la informacion de las partes
declarada como confidencial, que se llegue a conocer en virtud de la ejecucién del
presente. La violacidon de esta obligacion hara incurrir a los responsables en las sanciones
legales correspondientes. Se considerara informacién confidencial sin limitacion alguna,
todas las descripciones, datos, productos, procesos y operaciones, métodos, férmulas,
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know-how y cualquier otra informacién de naturaleza técnica, econdmica, financiera,
administrativa, juridica y de otra naturaleza perteneciente a las operaciones, estrategias,
politicas, y manejo de actividades, programas o sistemas de cémputo, software, cédigos
fuente o cédigos objeto, algoritmos, férmulas, diagramas, planos, procesos, técnicas,
disefios, fotografias, registros, compilaciones, informacidn de clientes o interna de las
partes y, en general, toda aquella informacién que esté relacionada con programas,
inventos, marcas, patentes, nombres comerciales, secretos industriales, y derechos de

propiedad industrial o intelectual, licencias y cualquier otra informacion oral, escrita o en
medio magnético.

9. INDICAR QUE SI EL. PROCESO DE CONTRATACION ESTA COBIJADO POR UN ACUERDO
COMERCIAL

El presente convenio no esta cobijado por un acuerdo comercial vigente,
Se firma en Bogot3,

MG Qo cucl

MARIATCLAUDIA GARCIA DAVILA
Directora
Direccién de Bosques, Biodiversidad ¥ Servicios Ecosistémicos
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