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CONVENIO INTERADMINISTRATIVO No ¢ _DE 2018 SUSCRITO ENTRE EL MINISTERIO DE
AMBIENTE ¥ DESARROLLO SOSTENIBLE, LA CORPORACION AUTONOMA REGIONAL DEL CAUCA

ECRC) Y EL INSTITUTO, DE INVESTIGACIONES AMB(ENTALES DEL PACIEICO JOHN VON NEUMANN -
AP,

Entre los suscritos a saber: NELLY GREIS PARDO SANCHEZ, identificada con fa ¢&dula de cludadania
No. 51.770.201, quien en su calidad de Secretaria General encargada, segin Resolucion No. 0858 del 14
de junic de 2016, v en ejercicio de la delegacion de que trata la Resclucian No. 1708 del 21 de octubre do
2014, obra en nombre del MINISTERIO DE AMBIENTE Y DESARROLLO SOSTENIBLE, enfidad
identificada con NIT 830.115.395-1, en adelante el MINISTERIO; YESID GONZALEZ DUQUE, identificade
con la tédula de ciudadania No. 76.291.540 de Morales, quien en su calidad de Director General de
conforridad con a Designacitn realizada por el Consejo Directivo mediante of Acuerdo No. 010 del 4 de
diclembre de 2015, esté faculfado para celebrar convenios de acuerdo con lo establecido en el articulo 49 ¥
el literal ¢) de! articulo 54 ds los Estatutos, adoplados por la Asamblea Corporativa de fa Corporacién
Autunoma Regional de! Catca mediante of Acuerdo No. 001 del 14 de Diciembre de 2003, actia en nombre
y representacion legal de Ja CORPORACION AUTONOMA REGIONAL DEL CAUCA, entidad identificada
con NIT 891.501.885-4, en adelanie Iz CORPORACION, y WILLIAM KLINGER BRAHAN, identificado con
la cédula de ciudadania No. 11.791.776 de Quibdé y quien en su calidad de Director General de
conformidad con la Designacion realizada por Iz Asamblsa Delegataria &l 6 de marzo de 2015, esta
facultado para celebrar convenios de acuerde con lo establecido en €l articulo 30 v 34 literal a) de los
Estatulos, actta en nombre y representacion legal del INSTITUTO DE INVESTIGACIONES
AMBIENTALES DEL PACIFICO "JOMN VON NEUMANN", identificado con NIT. 818.009.156-8,
corporagion ¢ivit sin &nimo de fucro, de caractsr piblico, pere sometido a las normas del derecho privado,
arganizado en los terminos establecidas en ta Ley 28 de 1.990, el Decreto 333 de 1981, v por la Ley 99 de
1.893, vinculada al Ministerio de Ambignte, Vivienda y Desarrollo Territorial, hoy Ministerio de Ambiente v
Desarrolio Sostenible, con autonomia administrativa, personeria juridica y satrimenio ptopio, er adelanls EL
INSTITUTO RAP, hemos convenido celebrar ef presente Canvénio Interadministrativo, ¢on fundaments en
el articulo 95 de la Ley 480 de 1688, las demas normas corcordantes y complementarias asi como en las
clavsulas qus a continuacion se enuncian, pravias las siguientes consideraciones: 1, Que ef presente
convenio s¢ celebra para salisfacer la hecesidad definida en 2l estudic previo radicade bajo &l Memoranda
DAA-8241-32-000387, suscrito por el Director de Asuntos Ambicnlales Sectorial y Urbana del Minisierio de
Ambiente y Desarrollo Scstenible, en el cual expone que para el Ministerio de Ambiente y Desarollo
Sostenible, Ja Corporacién Autbnoma Regional de! Cauca y EL INSTITUTO HAP, es necesaria la
suscripcidn de un cenvenic interadministrativo con el fin de dar cumplimieato a b Orden a la Décimo
Segundo {12} dictada dentro de la Senlencla 071 de 2015, proferida por el Juzgade Primeto Civit del
Circuito Especializado en Restilucidn de Tierras de Popayan, mediante la cual ordena al Ministerio de
Ambiente ¥ Desamolio Sostenible y & la Comoracion Auténorma Regional del Cauca 'fa concertacion,
edaboracidn, financiacion y acompafiamiento de un plan de conservacion, restauracion y manejo sostenible
defl ecesistema forestal de la cuenca hidrografica de fos ros TIMBIQU!, COTEJE Y SESE, para miligar fas
afectaciones ambientales genersdas por fa explofacidn minera y g fumigacion al iguat que el
acompafiamianto ambiantal & la formalizacion de la mineria tradicional v & la creacitn da la Zona Minera de
la Comunidad Negra para que sea sostenible con el medio ambienie y ef entorno qultural de fa colactividad
gue se prefege”. L. Que €l estudio previo sefald dentro de la descripoién de la necesidad que se prelende
satisfacer con la suscrigeion del presente convendo, los siguientes considerandos: *£! Consefo Nacional de
Politica Econdmica y Social de la Republica de Colombia Deparfamento Nacionsl de Planeacion en el
documento de politica CONPES 3798 do 2014 denominado “estralegia para el desarrollo infegral def
deparfamento def Cauca”, que tiene por objsfa aportar a la construccitn de un modsio de desarolfo regionsl
para ef geparfamento del Cauca basado en ef fortalecimiento de sus emprasas, ef impufso a Inlciativas acordes a
los patrones de especializacion agrapecuaria del ferritorio, y of aprevathamiento de seclores con polencial para
generar ciatitionto econdimice como ef minerd énergético v ol turfsmge én o marco de o esfusrza por
garantizar ef equilibriv arbiental del misme & lraves de la profeccitn y conservacion de las guencas, Dosques ¥
suelos que configuren sus ecasistemas estratégivos, indica gue en el Deparlemenia del Cauca existen 256
titulas mineros vigentes, equivalenfes a un drea de 323.317 Ha, lo que corresponds af 10.65% del ferrilorio
caucand, De acuerdo con s resutados del Censo Minero se estima que ef 87,5% de las minas def Cauca no
cuentan con el tule minero correspondiente. Esle alfo grado de fleqalidad es preocupante principatmente por &f
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impaclo ambiental de la axplotacion ifegal, su refacidn con la prasencia de grupos armados al margen ds Ja lay,
lag malas condiciones laborales dg los mineros y una ausencia de tecnificacion v escasa asistencia téenita que
ha derivado en ef deficiente aprovechamiento. minerc y en un pragresivo dstaroro de los recursos nafurales
renovables, La region cuenta con las condivionss més crilicas de mineria flegal, impacty ambiental y generacidn
de pasivos ambientafes. Por su parte la subregion norte del deparfamente, se cafactenza por presentar una
concentracin espacial de actividades mineras gue pueden lizgar a conslitir un eonglemerado minero, er donde
geologicamentes existen recurses esiratégicos importantas por dessubrir y que pueden ser explotados de manera
ordenada y con respeto a las normas amblontales. Por su paite, ef desarrolie minero. del departamanto se ka
constitufdo paulatinarmente en un polencial seclor de crecimiento econdmico que lisne el refo de tecnificarsa, ser
ambjentalments sestenible ¥ reconocer la existencia de tsitorios en donde habifan eipias indigenas y afro,
Considerando la situacién actugl del Departamento def Cauca en materia de desarrollp defa actividad minera, sl
Gobierno Naclongl busca asegurar que las condiciones en fas cuales se desarrolla dicha actividad sean las mis
adgcuadas en tnminos técnicos, ambienlefes, sotiales, y se encuentren operands bajo Hifulos de explotacion.
Por oira parte, e Minisferio de Ambiente y Desarolio Scstenible debe dar cumplimisnto a e orden Décimo
Sequndo diclada dentro de fa Senfencia 071 de 2015, proferido por of Juzgade Primero Civil del Circuito
Especiatizads an Restifucion de Tierras de Fopayan dentro del proceso de ia refarencia, refacionado cor 4
orden doda af Ministerfo v & la CRC: “DECIMQ SEGUNDO: ORDENAR AL MINISTERIO DEL MEDIO
AMBICNTE ¥ A LA CRC (Corporacion Autonoma Regional Caucal, fa concertacion, elabaracion, financiacion y
acompaliamisnic de un plan de conservacion, restauracion y manejo sostenible del ecosistema forestsl de fa
cuenca hdrogréfica de los rlos TIMBIQUE, COTEJSE Y SESE, para mitigar las sfeclacionss ambientales
generadas por la explotacion minera y la fumigacién al iqual que ¢ acompafiamiente ambiental a la formalizacion
da fa mineria tradicional y & la creacién de fa Zona Minera de la Comunidad Megra para que sea sostenible con
el medio ambiente v ef enforne cultyral de la coleclividat! que se profegs. Ahora bien, en ef Departamento de
Cauca la minerla se puede considerar come una achividad tradicionsl de algunos pusblos de comunidades
negras, distinguiendo muy bien g inineria Regsl de la minera artesanal, informal o tradicional; ya que muchas
veces ¢ frata de confundir estas formas de mineria sin tener en cuenta que, Ja artesanal o tradicional, es aguella
que las comunidades har venido reslizando durante décadas v hacen parte de sus préciicas culiurales ymeadios
de subsistenicia. La mineria artesanal es parte da fa hisloriz de muchos puebios en Colombia. En ef casp del
Paclfice Colombigno hs existido una mineria artesans! o de subsisiencia, ligada a otras formas de vida:
agricuitura, pesca y racoleceidn; hace parfe constifulive da la cuttura de eslos pusblos, es parfe de su dentidad
como puebios; son foimas de gensracitn da ingresos que han perinanecido & fravés de los sigios womo una
tradisidn producliva de aito valor simbélico en estas comunidades. Sin embargo, en Jos ltimos afios en ef pais,
se ha presentado un incremento en los proyectos de mineria aurifera, en parficular debidp a un aumente en of
precio def oro en los mercados intemacionales, En su mayoria estos proyectos se acen bajo condisianas no
responsables con el ambienfe, permeando incluse ferrilorios de comunidades étnicas, generando afectaciones
sobre la salud da la poblacion y afectando las condiciones sociocuifurales de los pueblos bajo la argumeniacitn
dal “mirimo vital da subsistencia”. Este tipo de mineria busca obloner recursos econdmices sacrificando el
ambiente y la salud de las mismas comunidades élnivas, para of heneficio de agentes foraneos e incluso
agentes af margen de la ley. Justamente, estos Uiimos son clasificados comp mineros criminales. En ef marco
del cumplimiento de sentencia 071/18, la Corporacion Auténoms Regional del Cauca -~ CRC, modifics: el
convenio 9175 suserito con of Inslitute da Investigaciones Ambientales del Pacifico = AP de junio 04 de 2.01 5,
Inciuysndo como un protucto la elahoracion del Plan de pian de conservacion, restauracion y mansjo sostenible
del ecosisternia forestal de ta cuenca hidragrifica de los rics TIVMBIQUI, COTEJE Y SESE; En esfe orden do
ideas, en el marco del copvenio 175 (CRC — iAP) el dia tres (3} de marzo de 2016 Ia comunidad Negra def
Conssjo Comunitario de Renacer Negro, en reurion de clerre v validacion aprobé fa estruchra v contenido dal
documento que conliene f plan de conservacion, restavracion y manejo sostenible dal ecosisterna forestal de fa
cuenca hidrografiva de fos rios TIMBIQUY, COTEJE Y SESE. Por su parle, la Ley 1753 dol § de Junio ga 2015,
per Iz ¢ual sa expide of Plan Nacional de Desarrollo 2014-2018 *Todos por un nuevo pais™ establece en su
articuta 2 qua hace parte infegral de dicha iey ef dogumentc dencminade “Bases dal Flan Nacional de Desarrollo
2014-2018, y par Io tanta, se incorpora a (a cifada Ley como un anexo, £ asi como, &f menclonads Flan, busca
construir una Colombia en paz, equilative v educads, gie se soporta en parte en el seclor minero anergélico
sobre ef cual prevé que continuara, como o ha venido haciendo, consolidandose como unc. de Jos motores de
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desarrolic del pais a través de sv aporte al crecimiento scondmico, &l emplao rural 2 Ia inversion privada y de la
qeneracion da recursos para la inversion social del Estado. E4io tilfimo se expresa en fa reduccion de la pobreza,
la iqualdad de oportunidades, y ta convergencia del desarrolio reglonal. La efsctividad v eficatia de sstas
estrategias depende de infsiativas comro fas de buen gobierno v posicionamiento infernagional, asi como fa
estrategia de gestion ambianfal y del riesgo, Asi mismo, las Bases def Plan define una Esiralegia Transversal de
Crevimienio Verds, seftelando que se husca mejorar la gestion sectorial para la disminucion de impacios
ambianialas y en la selud asociados af desarrolio econdmico, fafes como fa coction de alimantos ¢on lefia, &f use
tie mercurio en fa mineria de oro artesanal v de pequedia escala, las aguas residusles sin fratar v & mansfo
Inadecuado de residuos soiidos. Acorde con Jg estaluido an lz Ley 99 de 1993, ef Ministenio do Ambiente y
Desarralle Sostenible es ef enfe reclor de fa gestion del ambiente v de 03 recurses naturales renovables,
encargade asi de definir fas poiificas y regulaciones @ las que se sujefaran la recuperscion, consenvecion,
pioleccidn, crdenamiento, manejo, uso y aprovechamiento sostenile de las recursos naturates rencvables y del
embignie ta fa nacidn, a fit de asegurar ef desarrollo sostenible, sin perjuicio de las funciones asignadss a otros
sectores; a través del Decreto 2041 del 2014 establece fas condiciones bajo fas cuales se puede desarollar fa
fase da sxplotacién de Ja qctividad minera. £1 Ministerio de Ambierde ¥ Dasarrollo Sostenible - (MADS), en su
faguliad de prevencion y control, coadyuva y promueve fa expeficion de fa Ley 1658 def 2013, por medio del cual
5@ establecen disposiciones para comerciafizaclin y of uso de mercurio an las diferentes actividades Industrisles
del pals, se fijan requisitos e incentivos para su reduccitn y eliminacin v Se dictan ofres disposicionss; ¥ cuyo
abjelc principal se encuerntra orfentado a eiradicat of uso def marcurio en ef terriforio nacicnal para ackividades
minsras e industriales, artictilande a fas diferentes instituciones del Estado involucradas en el lema. Ds acuerdo
con &f Decreto 3570 de 2011, con of cual se modifican los cbjetivas v la estructurs def Ministerio de Ambiente v
Desarrolly Sostenible v se integra of Sector Administrativo da Ambiente v Desarroffo Sdstenibls, en su arffculo
primero sefiala como objetivos, entre ofros que "Ef Ministerio de Ambiente y Desarrofie Sostenible es of rector de
la gastibn ambiental y do los recursos naturales renovables, encargado de orientar y regular el ordenaryento
ambiental del territorio y definir las polilicas v requiaciones a /as (que S8 sujelardn la tectperacion, conservacion,
profeceién, ordenamianto, manejo, uso y aprovechemisnto sostenible de los recursos naturales renovables v def
ambiente de la nacion, a fin de asegurar ef desarrafio sostenible, sin perjuicio de las funciones asignadas a ofros
seclores...” De iqual forma, ef articulo segundo del mencionads Decrefo, en ef numeral 11 establece como una
de sus funciones enire ofras, fa de "Coordinar, promaver y orignler las acsiones de investigerion sobve ef
arnbiente y 103 recurses nalurdles renovables y sohre modelps alternafivos de desarrollo sostembla™ Asimismo el
numeral 9, incluye dentre da sus funclones fa de "Dirigic v coordinar ef proces de planificacion v la ejecucion
anmbnica de las actividades en materia ambientsl de las enfidades integranies del Sistema Naciona! Ambiental -
SINA, dirimir Jas discrepancias ocasionadas por ef gjercicio de sus funcicnes y establacer coriferios o adoplsr
decisiones cuando suran conflictes snfre elfas sn relacidn con o aplicacion de fas normas o con las polilicas
relacionadas con ef uso, manejo v aprovechamisnio de los recursas nalurgles ranovables o del ambiente”, La
Corporaciin Avlonoma Reqiongl del Cauca — CRC . o5 und enfidad auldhoma especis! dal orden pacional,
integrante def Sisterna Nacionat Ambisntal {SINA), orgarizado por fa Ley 99 del 22 de diclembre de 1983, ceo
objeliva principal es fa administracion de recufsos naturales renovebles, propendiendo por e desarrolic
sostenible de cenformidad con las disposiciones normalivas y legates. La ORC ejerce la auforidad ambiental en
su Jurisdioeion y conlribuye a Ia conservacion y profeccion def patrimonio natural, al desarroffo de una culturs
ambiental y al bisnestar y la calidad de vida de la pobiacion comprometiando & los aclores sociales, econdmices
8 institucionalss, La Constitucian de 1991, define quae las Corporaciones Aufonormas Reglonales son creadas
como organismos de la adminisiracion del Estade, como una organizacion adminisirafiva con identidad propia,
auionoma & independionle,  Las Comorationes Auldnomas Regionales hacen parle de la esiruciura
adminisfraliva del Esfado, como personas juridicas. autdnomas con identidad propia, sin que sea posible
encuadrarlas come ofro organisma superior de la administraciin cenfral (ministerios, departamentos
adminjstralivos, eic), o descentralizado de este mismo orden, ni camo una enfidad  feriloral, es necesario
convenir enfonces, que resultan ser organismos nacionales clararmente distinlos y jurfdicamente auténomes, con
misiones y actividades especificas e inconfundibles, cuye misién es la de lograr ef cumplimiento de los ohjafivos
ambientales y sociales previstos en fa Constificion que conduzcan a asequrar a {odas Jas persenes ef derecho
de gozar de un amblents sano. Da ofra parle, ef Institufo de invastigaciones Ambientales dal Pacifico {IAF),
creado por fa Ley 99 de 19893 en su ariculp 21 dispana: “ARTICULG 21, Def Inafituto de invesfigaciones
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Ambileniales del Pacifico "John Von Neumann®. Crbase ef Insifiuly de Investigaciones Ambientales del Pacifico
“John von Neumann® ef cual se organizard como una Corporacién Civif sin dnimo de lucro, de caracter publico
pero sometida a las reglas de dersche privado, organizada en los terminos establacidos por fa Ley 29 de 1950 ¢
el Docreto 393 de 1991, vinculada &l Ministerio del Madic Ambiente, hoy Ministario dé Ambiente y Dasarmolio
Sostanible con autonomia adminisfrafiva, perseneria jurfdica v patrimonio proplo. Padran asoctarse al Instituio de
Investigaciones Ambigntales del Pacifico las enfidades piblicas, corporaciones y lundaciones sin dnimo de lucro,
organizacionss ne gubemarmentales nacionalss e internacionales, universidades y cenfros da investigacion
clgntifica, inferesados en la fnvestigacién del medio ambiente def Litoral Pacifice y el Chocd Biogeogrifice”. Asi
mismo, ef Decreto 1603 da 1994, "por ef cual se grganizan y establecen fos Institutos d& fnvesligacion de
Recursos Bioldgicos "Alexander von Humbolal, ef Inshitute Amazdnico de Investigaciones "SINCHI" v ef Instituto
de Investigacionss Ambiantales de! Pacifico “John von Neumann™ Dispone: ARTICULO 31. & institdfo de
Investigacionas Ambfentafes del Fagifico “John Von Neumann” tendré como objelo espetifico realizar v dividgar
ssiudios a investigacionss cientificas relacionados con fa realidad bipldgica, social y ecoldaica def Litoral Pacifico
y del Choed Siogeegréfico’, e tof forma que contribuya al mejoramisnto del bienestar de fa poblacidn,
conservacion e la calidad det medio y ef aprovechamiento sostenible de fos recursos naturales, y dar apoyo
cigntifico y tonico al Ministerfo def Medie Ambiente, hoy Minisleria de Ambiente y Desarrolly Sostenidle, para ef
cumplimiento de sus funciones asi come sstudiar fas refaciones establecidas entre las culluras que habitan la
reqion y el espacia donde se desarolian.”.En términos polfiica-administrativos, Ia region del Choed Biogréfico
Colombiano se extiende por el deparfamento del Chocd y parte de los departamentos de Anfioquia, Cordoba,
Risaralda, Valle del Cauca, Cauca y Narifio, D2 esle modo se destaca que ol BAP tiene experiancia en procesos
de participacidn antre las culturas que habilan la regibn del Chocd Biogeografiva Colombiano y ef espacio donds
se desarrolian estas comunidades, ha esiudiado rélaciones establecidas, ademas de eslar encargade de
fortatecer los sistemas de saberes, conocimisnio, Mnovaciones y préciicas. tradicionates relacionadas con ia
diversidad bialdgica y con las diferenles formas culfurales en las cuates éstos se inseran, asl comao reglizar
investigacionas para garantizar el respeto por log derechos tertoriales y culfurales de los grupos éinfcos v para
proteger fos conccimiantas tradicionales. Fori consiquiante, 6l Instiiuto de Investigaciones Ambientales del
Paclfico AP ejerciendo su papel como principal enfe ambiental de fa ragion, ha identificado que ef desaroilo
dabe estar basade principalmente en el canocimiento real de la riqueza ambienial y seoio culturs! del ferriterio:
razén por la cugl, aclialments centra sus rutas de accitn en desarroliar esfrategias, que le permitan acluar como
w1 instrumento de coordinasiin y apoyo al fortalecimiento de la capacidad de investigacion de fa regitn y da sus
aclores sociles e insfitucionales; orfentanda foda su vapacided y experiencia invesligativa adglinds a lravés de
Ios afios al servicio de los pueblos def Pacifico (..)° 3. Que ol Dirsctor General del INSTITUTD AP
manifesto ediante oficio de fecha 16 de junio de 2016, la infencidn y voluntad de susenbir un convenia
interadministrative con el MINISTERIO y la CORPORACION cuyo objeto es: “Aunar esfuerzos tonicos,
administrativos y financieros enfre el Minislerio de Ambiente v Desanolio Sosfenible, la Corporacién
Auttnoma Reglonal def Cauca y ef Institulo de Investigacionas Ambientales de) Pacilico para ias desarroliar
actividades en el marco del Plan de  conservacion, restauracidn y manejo sostenible del ecosistema
forestal de fa cuenca hidrografica de los rios Timbigul. Coteje y Sess, en ef Deparfamenio def Cauca, para
miligar las afectaciones ambfentales gensradas por la explofacion minera y fa fumigacion” y para elio
aportard coma contrapartide 12 suma de Cuarenta v cinco millones de Pesos Micte ($45.000:000} en
especie: 4. Que el presente compreiniso se encuenia amparado con el certificado de disponibilidad
presupuestal det MINISTERIQ DE AMBIENTE Y DESARROLLO SOSTENIBLE No. 37716 del 6 de mayo
de 2016, por valor de Clento cincuenta Miliones de Pesos MiCle ($150.000.000), y los Certificades de
disponibilidad presupuestal de la CORPORACION AUTONOMA REGIONAL DEL CAUCA Nos. 218 ¥ 307
det 22 de marzo y 4 de mayo de 2016, respectivamente. 5. Que la Constitucion Politica consagro
el principio de colaboracién arménica en el articulo 113, que dispone: “Sen Ramas del Poder Piblico, ia
fegislativa, la ejeculiva, y la judiclal. Ademas de los brganos que fas integran existen ofros, autbnomos e
independiantes, para ef eumplimiento de lag temés funciones del Estado. Los diferenies drganos def Eslado
tienen funcionss separadas pero colaboran armonicamente para la realizacion de sus fines”. 8. Que en
eurmplimiento de lo dispuesto en al arficulo 2.2.1.2.1 4.1, dal Decreto 1082 de 2015, EL MINISTERIO DE
AMBIENTE Y DESARROLLO SOSTENIBLE profirid ef acto administrative de justificacion del presente
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convenia. Por o anfes expuesio v en ejercicio de ia avlonomia de la voluntad, las parles celebran el
presente convenio interadministrativo, con fundamento legal del ariculo 95 de la Ley 489 de 1398 v de
conformidad con las sigulentes clausulas; PRIMERA.- OBJETO: Aunar esfuerzos técnicas, administralivos
y financlercs entre el Ministerio de Ambiente y Resarrollo Sostenible, la Corporacion Autonoma Regional del
Caueay ¢l Institute de investigaciones Ambientales del Pacifice para desarrollar las actividades en el marco
del Plan de  conservacidn, restauracian y manejo sostenible  del ecosistema forestal de la cuenca
hidrografica de los rios Timbigui, Coleje y Sese, en el Deparlamento de! Cauca, para mitigar las
afsclaciones ambientakes generadas por la explotacion minera y la fumigacion. PARAGRAFO: Alcance del
objete: Para la ejecicion de! objeto del Convenio y de acuerde con en el cumplimianto de la Sentencia
071 de 2015, se deserrollara actividades de prevencion, proteccién y resfaurecion del ecosistema forestal
an el marco de la formulacién e implementacién del plan de genseracion, restasracion y manejo sostenible
del ecosistema forestal de la cuensa hidrografica de los rios Timbiqui, Coteje v Sese, en el Departamento
det Cauca, para miligar las afectaciones ambizntales generadas por la explolacion minera v la fumigasion;
tenfendo como minimo Jos siguientes aspectos desde el camponente ambiental; - Establacer los actores v
mecanismos de participacion, -[dentificacion y evaluacidn de lus impactos ambientales generados por las
actividades mineras y las fumigacionss-Realizacion de talleres sobre mansio forestal,-Recupsracion
especies fofeslales valiosas- Identificacion de negocios verdes, aspectos que incluirdn los mecanismos para
propiciar la parlicipacion de las comunidades afrocolombianas, SEGUNDA COMPROMISOS DE LAS
PARTES: A, COMPROMISOS DEL MINISTERIQ DE AMBIENTE Y DESARRQLLO SOSTENIBLE: 1,
Apcrar los recursos financieros para la ejecucion de las actividades propias del convenio, de acuerdo al
presupuesto establecido en estos estudios previos. 2. Realizar er 12 forma y cendisiones pactadas lus
dssembolsos de las sumas que cofrespondan. 3. Fxpedir el certificado de registro presupuestal. 4.
Coofdinar y garantizar la adecuada y oportuna élecucidn de las actividades y recursos definidos en el
Convenio Interadministrativo. 5. Impartir las directrices y orientaciones frente af desarmoilo del convenio. 6.
Ejercer conjuntamente con la CRG  |a supervision de! Convenle Interadministrative, 7. Conformar
participar activamente en ef Camité Técnice Operativa, Para ko cual, designara dos {2) fungionarios, para
que hagan parte del Comité Técnico Operativo de seguimiento at Convenio. 8. Brindar al 1IARP la
celaboracidn necasaria para la debida ejecusion de los compromisos derivados del Canvenig, 9. Facilitar al
IIAF fa jnfarmacion que sea de interés v de importancia para &l desatrollo del abjeto del presente convenio,
& través del comité téenico, 10, Conceptuar y aprobar los productos y decumentos téenlcos presentados por
el lIAP en relacidn ton el componenie segln coiresponda. 11. Realizar dentro de Jos freinfa (30) dias
siguienies a la entraga del informe final elaborada por el IIAP referente a las acsiones, logros v resultados
del preserte Gonvenio |, fas ohservaciones a que haya lugar o aceptar el mencionade inferme. 12, Las
demés inherentes al desarrollo del Convenio Interadministrative. B. COMPROMISOS DE LA
CORPORACION: 1. Aportar los recursos financieros para la ejecucion de las actividades propias det
convenio, de acuerdo al presupuesta esfablecido en estos estudios previes. 2. Realizar en la forma v
condiciones pactadas los desembolsos de Ias sumas que comrespondan, 3. Expedir ef certificado de registro
prasupuestal. 4. Courdinar y garantizar fa adecuada y oportuna gjscucion de las actividades y recursos
dafinidos en el Convenio Interadminisirativo. 5. Impartir las directrices y erlentaciones frente &l desarrollo del
convenio. 6. Ejercer conjuntamente con el MADS la supervision del Convenio Interadministrativo. 7.
Conformar y participar astivamente en el Comité Técnico Cperativo. Para lc cual, designara {1) funcionario,
para que haga parte del Comité Téenico Operativo de seguimienta al Canvenio. 8. Brindar al HAP la
colaberacion necesaria para la debida gjecucian de fos compromigos derivados del Convanio. 9. Facilitar al
HIAP 1a informacion que sea de interés v de importancia para ¢ desarrollo del ubjeto del presente convenio,
a fravés del comité téenico. 10, Conceptuar y aprebar los productes y documenios técnicos presentados por
el AP en relacion con el componeate segiin corresponda. 11. Realizar dentro de los treinta (30) dias
siguientes z la entrega del informe final elaborado por el IIAP referente a las acciones, logros v resultados
del presente Convenio , las chservaciones a gue haya lugar o aceptar el mencionado informe. 12 Las
demas inherentes al desarrollo del Convenio Interadministrative. C. COMPROMISOS GENERALES DEL
INSTITUTO IAP; 1. Aportar la contrapartida en espesie para la gjecucidn de las aclividades propias del
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convenio y fa carla de intencidn del Instituto de Invesfigaciones Ambientales del Pacifico. 2. Informar
oporiunamente cualquier anemalia o dificultad que advierta en el desarolio del canvenia y proponer
alternativas de solucidn a las migmas. 3. Atender las peticiones ylo consultas aue le indiquen los
supervisores tanto del Ministerio como de la CRO y se relacionen con. el objeto del convenio. 4, Asistic ¥
participar en los Comités, reuniones, talleres, juntas y demés eventos que le indique tos supervisores v se
relacionen con el abjeto del convenio. 5. Designar un funcionario para que haga parte del Comité Técnico
Operalive de seguimiento al Convenio. 8. Presentar los informes técnicas y productos al MADS en el marco
del desarrolio det convenio dentro de los plazos acordados. 7. Cumplir fas indicaciones, recomendaciones
y/o sugerencias impartidas por los encargados del controf y vigilancia del convenio, y las demés gue sean
inherentes al objeto del Convenio. 8. Disponer de una cuents bancaria para el manejo exclusivo de Ios
aportes desembolsados por el MADS v 2 CRC v llevar contabiiidad independients de Ios recurses del
convenio. 9. Cumplir can los pagos correspondientes al Sistema de Seguridad Social Ialegral v apertes
parafiscales, seqin cotresponda de conformidad por lo establecido por la normatividad vigente, y presentar
ios respectivos comprobantes de pago. 1. Defender on todas sis acluzaciones los inferases det MADS. yig
CRC a su cargo segln corresponda v obrar con lealtad y buena fe en fodas las etapas contractuales. 11.
Conocer y acatar lo dispuesto en el Manual de Contratacion del MADS y GRC. 42, Informar oportunamente
de cualquier peticion, amenaza de quien achtando por fuera de a ley pretenda obligarlo a hater u omitir
algin acto u ocultar hechos que afecten los intereses de as partes ¢ de los foridos 4 su <argo. 13. Constiluir
la Garantia Unica para la aprobacién del MADS y la CRC, en los términos y condicionas pactados. 14,
Cumplir con el objelo del convenio, con plenz autonomia téenica ¥ administrativa y bajo su propia
resporsabilidad. Por o tanto, no existe ni existicd ningn tipo de subordinacian, ni vinculo laboral alguno del
contratista con el MADS o la CRC. 15, Mantener actvalizadg su domicilio durante la vigencia del convenio ¥
seis () meses méas, y presentarse ante &l MADS en el momento en que sea requarido per los mismos para
Ja stsciipeion de la correspondiente Acta de Liguidacion. 18, Cumplir can toda Jo ofrecido en su propuesta y
conformar y disporer en forma permanente de un equipo profesional - téenico, acorde con los
requerimientas del convenio, que atienda &} cumplimiento-de los compromisos det misma. 17. Reintegrar los
aportes al MADS y a fa CRC, segtn corresponda, una vez finalizads ef Convenio: y el remanente de ios
recursos aportados por ells y no ejeculados o no justificades, los rendimientos financieros v, fos impuestos
sobre los que se penere devolusion o deductiones en decfaraciones ante |4 DIAN (sobre pagos con
recursos aportados por los Ministerios), en el evento de que se presenten, el IIAP debera reintegraros
denfro de fos quince (15} dies habiles siguientes 2 la golicitud. 18, Adelantar oportimamenita los framites y
cumpiic los requisitos para la gjecucidn v legalizacidn del convenio. 19. Dar aplicacitn a las politicas y
empizar los formates del Sistema integrado de Gestion y Sistema de Seguridad de 1 Information ¥ demas,
aprobados por el MADS, 20. Entregar de manera oportuna los documenios ¥ productos enbregables
sontemplados en el presente convenic, de acuerdo con o estipulado en a clausula tercera det presente
convenio. 21. Los derechos patiimonialés y morales de autor de los resultades del presenté convenio
pertenecen al MADS y fa CRC. De acuerdo con la Ley 23 de 1982 y Ia Ley 44 de 1983, ta informacitn
objeto del convenio goza de proteccion legal, v el MADS y la CRC son los Gnicos fitulares de los derechos
de autor. 22. Todas las demas inherentes o necesarias para la correcla gjecucion det objeto del presents
convenio. . COMPROMISOS ESPECIFICOS DEL INSTITUTO HAP: 1. Elaborar y prasenlar al Ministerio
de Ambiente y Desarralio Sostenibley la CRG, el Plan Qperativo del componante ambiental, que inchuya el
rol del equipo de trabajo y cronograma de actividades, para su aprobacion dentro de los diez (10) dias
calendario siguientes al perfeccionamiento del convenio, qus dé cumplimiento 2 los compromisos
ambientales establecidos en el misma. 2. Presentar una propuesta tecnica para desarrcllar las sctividades
de prevencion, proteccién y restauracin del ecosistema forestal en &l marco de la formulacion
implementacion def plan de conservacldn, restauracion ¥ manejo sostenible del ecosistema forestal dg 1a
cuenca hidrogréfica de fos rios Timbiqui, Colgje v Sese, en of Cepartamento del Cauca, para mitigar las
afectaciones ambientales generadas por la explotacién minera ¥ las fumigacionies. La propuesta debe
incluir, como minimo: 2.1, Realizar Ia identificacibn aspecifica del mapa de actores comunitarics feriendo en
cuenta sus formas organizativas tradicionales y formales, identificando un representante de las mismas pars
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definir y argumentar la convocatoria, 2.2, Idenfificar dentro del &rea de estudio las zonas con afectacton en
el ambiente priorizada, originados por las actividades de mineria v las fumigaciones. 2.3. Levantar la finsa
base del 4rea en estudio, asociada & Jas diferentes actividades produgtivas, incluida la mineria y posible
existencia de cultivos ilicitos, 2.4. Definir y aplicar una melodologta para identificar y evaluar los impactes
ambigntales en el 4rea de estudio. 2.5. Realizar una metedologia de participacion sobre el manejo forestal y
la recuperacitn de especies forestales valiosas. 2.6. Identificar posibilidades de negocios verdes. 2.7.
Ejecutar acciones priorizadas del plan de conservacion, restauracion y manejo soslenible det écosistema
forestal, con fos mecanismos para propiciar la participacion de fas comunidedes afocolombianas, 2.5
Adefantar Iz divulgacién de los avances y resultados del convenio, én bs cuales participaran las
comunidades y las entifades compatentes. 2.9, Realizar talleres de seciafizacion con la corhunidad Negra
det Consejo Comunitario de Renacer Negro, en lematica forestal, que aporten a la proleccién, conservagion
y restauracion del ecosistema ferestal, TERCERA.- PRODUCTOS: EL INSTITUTO HAP deberd presentar
en medio fisico y magneético, a la supervision del Ministerio de Ambiente y Desarollo Sostenible v la
Corporacidn Auttnoma Regional del Cauca, los siguientes produclos; 1, UN PRIMER PRODUGTO: Plan
Operalivo y Cronograma de Actividades, Dentro de los diez {10) dias calendario af cumplimiento de los
requisitos de perfeccionamients y ejecucion def convenio el |IAP debe presentar un documento que
contenga el Plan Operalivo v cronograma de aclividades descrito en el mumeral 1 del Literal D
(Compromisos Especificos del Instituto HAF) de ta Clausula Sequnda del presente convenio, 2. UN
SEGUNDO PRODUCTO: A los sesenta (80} dias calendario siguientes al cumptlimiznto de los requisitos de
perfeccionamiento y ejecucion del Convénio, ua documento que contenga: 2.1, La identificacion especfica
del mapa de aciores comunitarios teniendo en cuenta sus formeas oryanizativas fradicionales y formales,
identificando un reprasentante de las mismas para definic v argumentar la convocatoria. 2.2 La linea base
del drea en esludio, asocizda 2 las diferenles actividades productivas, Incluida la mineria y posible
exislencia de cultivos iliciles. 2.3. La identificacion dentro del territorio de estudic Jas zonas con afectacion
en el ambiente priorizada, originades por las actividades de mineria v las fumigaciones, 2.4. La Definicion v
aplicacitn de una metodologia para identificar y evaluar fos impactos ambientales en el area dea eslidio. 2.5.
Un informe financiero, 3 UN TERCER Y ULTIMO PRODUCTO: A los ciento cincuanta (150) dias calendario
siguientes al cumplimiento de los requisiles de perfeccionamiento v ejecucion del Convenia ¢! AP debe
presentar un documento que confenga: 3.1. Una metodologia de participacion sobre el manejo forestal y a
recuperacién de especies forestales valicsas. 3.2, lientificacion de las posibilidades de negocios verdes.
3.3. Evidencia de la ¢jecucion de las acciones del plan de conservacion, restauracion y manejo sostenible
det ecosislerna forestal, con los mecanismos para propiciar le participacion de las comunidades
afrocolomblanas. 3.4. Implementacién de las acciones priorizadas en el Plan de manejo forestal concerado
en un &ea piloto, 3.5. La divulgacion de los avances ¥ resuitados del corvenic, en los cuales patticiparan
las comunidades y las entidades compatentes. Por o cual debera entregar Ios soportes de fa participacion
de las comunidades y entidades competantes. 3.6. Un informe financiero de los recursos asignados al
convenio CUARTA.- EL VALOR DE LOS APORTES: El valor total de este convenio es por la suma de
DOSCIENTOS NOVENTA Y CINCO MILLONES DE PESUS M/CTE ($295.000.000), representados asi: a)
Par parte del Ministerio de Ambiente v Desarrolle Sostenible |a suma de hasta CIENTO CINCUENTA
MILLONES DE PESOS M/GTE {$ 150.000.000) fos cuales se aportaran en dinero, con cargo al Cerificado
de Disponibitidad Presttpusstal niimero 37716 con facha 6 de mayo de 2016, b} Por parte de la Corparacion
Autdnoma Regionaf del Cauca la suma de hasta CIEN MILLONES DE PESOS M/CTE ($100.600.000) los
cuales se aportaran en dinero, con cargo a los Certificados de Disponibilidad Presupuestal nimerss 218 y
307 con fecha 22 de marzo de 2016 y 04 de mayo de 2016, respectivamenle. ¢} Por parte del Institute de
Investigaciones Ambienfales del Pacifico Johii Vor Neumann — lIAP, la suma de CUARENTA Y CINCO
MILLONES DE FESOS M/CTE ($ 45,000,000) de aportes en especie, conforme a la carfa de intencion
suscrila por e} Director del Institato IAP con fecha del 18 de junio de 2018, QUINTA.- DESEMBOLSOS:
Las partes acuerdan cue los desembolsos por parte de! Ministerio y la Corporacion, se realizaran de la
siguiente forma; 1. UN PRIMER DESEMBOLSO diseriminado asi: Por parte del Ministerio, el 30% del valor
tolal de los recursos aportados, &5 decir, por la suma de CUARENTA Y CINCO MILLONES DE PESOS DE
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PESOS MICTE ($45.000.000), v por parie de la Corporacidn [a suma de TREINTA MILLONES DE PESOS
M{CTE ($30.000.000), ambos desembalsos previa entrega por parte def EL INSTITUTO HAP, y rocibo a
satisfaccion por parte de los supervisores del Convenig, del Primer Producto estipulado en la cliusula
tercera del presente convenio. Paragrafe: El valor del primer desembolso seré destinado a la preparacion
logistica d'e las aclividades, gastos de viaje, reuniones, adauisicion de material vegetal y honorarios de los
profesionales que adelantaran las actividades del convenio 2. UN $SEGUNDO DESEMBOLSO discriminade
gsi; Por parte del Ministerio, ef 40% def valor total de los recursos apartados, es decir, por la suma de
TREINTA Y SESENTA MILLONES DE PESOS MICTE {$60.000.000), v por parte de la Corporacion la
suma de CUARENTA MILLONES DE PESOS M/CTE ($40.000.000), ambos desembolsos previa enfrega
por parte del EL INSTITUTO HIAP, y recibo a safisfaceion por parle de los supenvisares del Convenio, del
Segundo Producto estipilado en la clausula tercera del presente convenio. 3. UM TERCER DESEMBOLSO
discriminada asi: Por parte del Ministerio, el 30% del valor total de los recursos aportados, es decir, por la
suma de CUARENTA Y CINCO MILLONES DE PESOS DE PESOS M/CTE ($45.000.000), y por parte de
la Corporacitn la suma de TREINTA MILLONES DE PESOS MICTE ($30.000.000), ambos desembolsos
previa entrega por parte del EL INSTITUTO HAP, y recibo a satisfaccion por parte de los supervisores del
Convenio, del Tercer Producto (Producto Final} esfipulado en la. clausula tercera del presente convenio.
PARAGRAFO PRIMERO: Para efecto de cada uno de los desembolsos se requiere de la pressntacion de
la certificacion expedida por EL INSTITUTO AP en donde consta estar al dia en tos pagos del personal a
los sistemas de seguridad social integral y parafiscal (Cajas de Compansacion Familias, Sena e 1CBFj,
durante la vigencia del Convenio y del infarme de la supervision, donde queda constancia del recibo a
salisfaccion por parle de Ios supervisorss del Convenlo. PARAGRAFO SEGUNDO: Las recursos se
desembolsaran a la cuenta corriente No. 878-01879-3 de! Banco de Bogotd, PARAGRAFO TERCERO: £l
MINISTERIO y la CORPORACION no reconoceran porcentaje alguno por concepte de gastus de
edministracion, ni otios gastos diferentes & los inherenfes a la elecucion del Convenio. PARAGRAFO
CUARTO: Sl al vencimiento del Cenvenio no se efecuta la totalidad de fos aportes dsl MINISTERIO v la
CORPORACION, el INSTITUTO AP efectuara ¢f teintegro al MINISTERIO y la CORPORACION de los
recursos que no se ejecutaron, incluidos los rendimientos financieros que se causen, segin corresponda ¥
de acuerdo con las instrucciones de los Supenvisares del Convenio. En todo caso & INSTITUTO IIAP se
obliga a ejecutar los recursos aportades por o MINISTERIO v Ia CORPORAGION en la vigencia fiscal
2016. PARAGRAFD QUINTO: Los recursos del MINISTERIO aporiados para la gjecucion det Convenio le
son apficables las normas de ausieridad del gasto péblics previstos en el Decreta No 25 de 1998, en el
articute 10 de |a Ley 1474 de 2011, articulo 232 del Decrelo 019 de 2012 y demas normas conordantes y
complementarias, PARAGRAFO SEXTO: En caso que en desarrolio del objeto del convenio se compren,
equipes o bienes nio cansumibles con g aportes del MINISTERIO y la CORPORACION, e! INSTITUTO
AP debera entregar tales bienes junto con fas respectivas garantias de fabrica al Ministerio de Medio
Ambienle y Desarrallo Sostenible v la Corpazacion Auténoma Regional del Cauca, una vez finalice el plazo
de ejecucion del convenio. PARAGRAFQ SEPTIMG: En caso de efecluarse compra de equipos ¢ bienes,
se requiere autorizacidn previa del supervisor, SEXTA - PLAZO DE EJECUCION: El plazo de gjecucion del
convenio es hasta el 31 de diciembre de 2016, iniclando a panir del cumplimients de los requisitos de
perfeccionamiento y ejecucian det mismo. SEPTIMA.. ASIGNAGION PRESUPUESTAL: El vator del aporte
del MINISTERIO DE AMBIENTE Y DESARROLLO SOSTENISLE af presente Convenio se imputara con
cargo at certificado de disponibllidad presupuestal No. 37718 con fecha 6 de mayo de 2016, y el valor det
aporte de 2 CORPORACION AUTONOMA REGIONAL DEL CAUGA al presante convenio se fmputara con
cargo  los Certificados de Disponibilidad Presipuestal nimercs 218 y 307 con fecha 22 de marzo de 2018
y 04 de mayo de 2016, respectivamente, QCTAVA.~ LUGAR DE EJECUCION: Las aciividades a reafizar se
ejecutaran en el Departamento del Cauca de acuerdn ai Plan Operativo ¥ ¢l Cronograma previaments
aprobado. 8in embargo, la realizacion de algunas reunionas o mesas interinstitucicnales se realizaran on la
ciudad de Bogatd D.C. NOVENA.- SUPERVISION Y CONTROL: La supervision y control de la ejecucion
del convenio seré conjunia. Por pare del MADS, estard a cargo del Asesor 1020-11 de la Direceldn de
Asuntos Ambientales Sectorial y Urbana, 0 quien designe por escrito el Ordenador del Gasto del
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MINISTERIO DE AMBIENTE Y DESARROLLC SOSTENIBLE, quien contard con el apoyo técnico ds un
funcionario con conocimiento en el rea forestal delegado por la Direccion Bosques, Biodiversidad y
Servicios Ecosistémicas, Ei supervisor por parte de fa CRC, estard a carge de quien e Subdirector de
Gestion Ambiental de la Corporacién designe. Los supervisores del Ministerio deberiin en &l glercicio de sus
funciones observar lo dispussto en el articulo 4 y el numeral 1) del articulo 26 de fa Ley 80 de 1993 y los
arficwios B3 y 84 de la Ley 1474 de 2011, (2 circular 8300-3-37982 dal 07 de naviembre de 2013, Ia circular
8300-2-32822 del 24 de septiembre dg 2014 y ¢l manual de contratacidn de! Ministerio. Los supesvisores na
podrén adoptar decisiones que impliquen la modificacion de los términos y condiciones previstas en e
convenio, las cuales dnisamente podrén ser adoptadas por &l ordenador de! gasto de las entidades,
medianfe la suscripcion de las correspondientes modificaciones al convenio. La supervision consiste en &l
seguimiente técnico, administrative, financiers, contable y juridico, sobre el cumplimients del objeto del
corvenio, [:n ese sentido, guien ejerza la supervision se encuentra facultado pars soficitar informes,
aclaraciones y explicaciones sobre e desarrollo de la ejecucidn contractual y son responsables por
mantenar a ias entidades respectivas informadas de los hechos y circunstancias que puedan constituir
actos de conupeidn Ypificades en conductas punibles, o que puedan poner en rigsgo el cumplimiento el
convenio, Los supetvisores enle olras funciongs tendra las siguientes: 1. Verificar el pago de los aportes
en ¢l sistema de seguridad social en salud, pensien, resges laborales v/o aportes parafiscales sl a ell
hubiere lugar, conforme a los términos del convenio. 2. Vigitat 1 realizacion de las actividades del canvenio
conforme a lo establecido en el convenio. 3. Solicitar oportunamente cualquier modificacion del convenio ¢
indicar tas circunstancias de tiempo, modo v lugar que la justifica. 4. Presentar el informe periddico de
supervisian, en el que conste la verificacion de la ejecucion def convento eonforme Ins productos yo
informes del mismo. 5. En caso de que se requiera, proyectar el acta de liquidacion det convenio, El
supervisor presentara un informe final y el reciho a satisfaccion de los productes e informes, por cada une
de fos pagos realizados a la enfidad. PARAGRAFO: El MINISTERIO y fa CORPORAGION se comprometen
a comunicar ab INSTITUTO NAP sobre fa designacién o cambio de los Superviscres del presente Convenio
de manera oportuna, DECIMA.. COMITE OPERATIVO: Para el sequimiento del convenio se establecera un
Comité Técnico Operativo que estard conformado par.+  Des {2) delegades del Ministerio de Ambiente v
Desarrallo Sostenible Uno dela Diraccltn de Asuntos Ambientales Sactorial y Urbare, y otro de la Direccidn
Bosques, Biodiversidad y Servicios Ecosistéimicos, » Un {1) detegado deta CRC.» Un (1) delegada del
Instituto de Investigaciones Ambientales del Pacifica Joha Von Neumann - IAP. Adicionalmante se invitard
& participar a otras entidades con representantes. asi: * Un delegado del Minislerio de Minas y Energla. * Un
delegado de la Comunidad de Ja Cuence hidrografica. & Comilé Thenico Cperalivo se reunirs
periddicamente y fendra como funciones: 1. Coordinar y hacer ssguimiento técnico a las actividades v
obligaciones del componente ambiental del Gonvenio. 2. Direccionar la rula operativa y técnica para el
cumplimients dei objeto ambiental del convernic. 3. Velar por la integridad tenica ambiental del convenio en
las decisiones que se adoplen. 4. Revisar y concepluar técnicamente sobre los nformes ¥ productos
tecnicos del componente ambiental del convenio. 5. Levaniar acias de las reuniones del comité Técnico,
que setan suscritas por los miembros del Comitd. 8, Didmir las controversias lécnicas que se prasenten en
ef desarrolle det objeto del componente amblerdal del convenio. 7. Comunicer 2 ios  supenvisores  del
convanio las anomalias técnicas y avances del proceso gue pusdan presentarse durante la efecucién del
objeto del convenie. 8. Plartear scluciones técnicas 8 las anomalias que se puedan presenter en el
desarrolio del ohjeto del convenio, DECIMA PRIMERA - GARANTIA: Dentro de hs dos (2) dias habiles
siguientes al perfeccicnamiento del convenio, ef INSTITUTO IAP debera constituir y remitir al MINISTERIO
DE AMBIENTE Y DESARROLLO SOSTENIBLE, NIT. 836.115.395-1, y a la CORPORACION AUTONOMA
REGIONAL DEL CAUCA, MIT. 891.501.885-4, la garantia Unica a favor de las Enidadades de
conformidad a lo establecido en el articulo 7 de Ja Ley 1160 de 2007, el numeral 7 del articulo 2.2.1.1.2.1.1
y la Parte 2, Capitulo 2, la Seccién 3 del Decreto 1082 de 2015, que ampare los rlesgos derivades del
incumplimisnto de los compromisos convericionales, que & continlacion se enumeran;
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Cumplimigato del convenic (cybre el Def valor for_a!

incumplimienta fotal o parcial, terdio 209 de los aportes £l piazo ds ejscucion

del convenio y 6 meses

defectucso, pago de muitas y penal del Ministerio ¥ mas
pacunarias irmputabies al contratista) 2 coporagion '
De!l valor total

El plazo de gfecucion

Cafidad del Serviclo (peduicins derivados de 20% e fos aporfes del convenia y 6 mases

fa deficients calidad del servicio prestado) del Ministerio y

. {d corporacicn mas,
SBalarios, Prestaciones Sociales fegales e
indemnizaciones laborales Def valor folat
(perjvicios ocasionados por el dsf Convenia - . .
incumplimiento de fas obligaciones laborales 5% Kl plazo de ejecucion y

del contratista derivedas de le contiatacion tres (3) nifos mas )

del persongl whilizede en el territorio
nacional) . .

PARAGRAFO PRIMERO: EL MINISTERIO DE AMBIENTE Y DESARROLLO SOSTENIBLE evaluara of
cubrimiento de la garentia otorgada y solicitara si es del caso su complementariedad, amphacién yio
cubrimiento si considera que ésta no es suficiente © no cumple con la forma, vigencias v oportunidad
solicitada, v fa aprobard dnicaments cuando ésta safisfaga el requerimiento de la entidad. PARAGRAFO
SEGUNDO: En tode caso, EL INSTITUTO se obliga a mantener vigente % garantia hasta la liquidacion del
canvenio, por o tanto se entendera vigente hasta ko paciada en ef presente convenio ¥ 1a prolongacion de sus
efectos, v no expiraré por falta de pago de la prima ¢ por revocatoria unilateral. PARAGRAFO TERCERO: EL
INSTITUTO debera restablecer el valor de la garantia cuando ésta se haya visto reducida por razon de las
reclamaciones efectuadas por el MINISTERIO y /o la CORPORACION. Pe igual manera, en cualquisr
gvento en que se aumente o adiclone ef valor del convenio ylo se prorrogue su tammine, el INSTITUTO
debera ampliar el valor de la garantia olorgads yfo ampliar su vigencia, segin el caso. DECIMA
SEGUNDA - INDEMNIDAD: EL INSTITUTO manfendra libre al MINISTERIO vy a la CORPORACION de
cualguier dafio o perjuicio originado en reclamaciones que se derven de sus proplas actuaciones y de sus
conlratistas, hasta el monto del valor del Convenio. DECIMA TERCERA.- SUSPENSION TEMPORAL DEL
CONVENIO: Por circunstancias de fuerza mayor, case fortuito o cuando las partes de comin acuerdo lo
considgren pertinente, se podré suspender lemporaiments la ejecucion del presents Convenip, medianie la
suscripcion de un acta por paste de los intervinienles, en la que conste tal evento, previa justificacion por
parte de los Supervisoras del Convenio del MINISTERIO y fa CORPORACION. Cuando estas
circunstancias afecten los compromisps del INSTITUTO, estos deberan comunicarlo por esciito al
Supervisor del Convenio Inmediatamente fengan ocumencia, procediendo e MINISTERIO y la
CORPORACION a hacer su esludio para determinar su aceptacion mediante acta. Da tedo lo anterior, el
INSTITUTO dard aviso a la respectiva compaiila e seguros en casc de que se hubiere pactado la garantia.
PARAGRAFO PRIMERQ: Se entiendan por fuerza mayor o caso fortuito las situacicnes contempladas y
definidas por et arficulo 64 del Codigo Civit Colombiano, sthragado por la Ley 95 de 1890, PARAGRAFQ
SEGUNDO: Reiniciadg el Convenjo, EL INSTITUTO debera remitir, & los Supeivisores del Converio del
MINISTERIC y la CORPORACION, el certificade de modificacion de fa garantia, ajustandola en el plazosia
ello hubiere lugar. DECIMA CUARTA.. DERECHOS DE AUTOR Y USO DE LA INFORMACION: Los
derechos patrimoniales de autor sobre los resultados del presente convenio se entienden trasferidos por los
autores originales &l Ministerio de Ambiente y Desarrolia Sostenible - MADS v la Corporacidn Auténoma
Regional del Cauca - CRC, sin restiiceion de tiampo, lugar v forma o medio de explotacion, uso, disfrute v
disposician, prohibiendo cualquier utilizacién no autorizada por las pades. La divulgacion de fas obras o
productos derivados del convenlo se realizard sin fines de lucro v la edicién y publicacion de obras
resultanies del mismo se hara por parte del MADS y CRC, y/o prévia autorizacian por parte de los mismos.
Finalizado el convenio, las partes evaluaran fa conveniencia de tramitar solicitud de patentes o registro de
derechos de auler v, pern, en todo caso ne habra restriccion de tiernpo, {ugar v forma o medio de
explotasion, uso, disfrute y disposicion, prohibiende cualquier utiizacion no autorizada, salvo que se deriven
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det desarrollo de sus derechos morales. La mfermacion v los datos deberdn utiiizarse exclusivamente parg
los cbjetives del convenio y no pueden ser reproducidas, comercializada, ni cedida a terceros sin previa
autorizacion del MADS v la-CRC. El uso de la informagion ebliga a reconocer los craditos correspontiantes
4 las partes, en todos los informes y publicaciones que se reaficen comic resultado det convenlo, |os
resultados pedran publicarse conjuriamente por & MADS y ta CRC o por separado, previo acuerdo. Se
dara crédito a los investigadores, personal ¢ instituciones involucradas en &l desarrolio del convenio. Salvo
pacte en contrario, las derechos de propiedad industrial generados en virtud da un contrato de presiaciones
de servicios o de trabajs se presurmen fransferidos a favor del MADS yia CRC. La mformacion que el 1R
oblenga cen ocasion de la ejecucién del convenio salo podré ser utilizada para la slaboracion da los
produclos establecldos en el prasente convenio, y por lo tanto no pedra ser usada, maniputada, ni
modificada con ningln oo fin. DECIMA QUINTA.- LIQUIDACION DEL CONVENIO: La liquidacion del
presente convenio s hard de comin acuerdo, medianle acla que suscribira las partes y Jos supervisores
del convenio, dentro de los cuatro (4} messs sigulentes ala expiracion del término previsto para la gjecucion
del contrato o a la expedicion de! acto administrativo que ordene 1a lerminacion, o a fa fecha del acuerdo
que la disponga. St vencido el plazo anteriormante establecido no se ha realizado la licuidacian, la misma
podra ser realizada en cualquisr fiempo dentro de los dos afios siguientes & vencimiento del término a que
se refieren los incisos anteriores, de mutuo acuerdo o unilateralmente, sin perjuicio de lo previsto en &l
Codigo de Procedimiente Administrativo y de lo Contencioso Adminisirativo. Para la liguidacidn sers
necesaria a presentacidn de los siguientes dotumentos: a). Copla det acta definiiva de cumplimiento def
tanvenio y recibo a satisfaccion del cumplimiento del objete y compromisos; expedida por fos supervisores
del convenio, en la que s incluyan el balance econdmico del mismo (informe final de suparvisién). b).
Constancia suscrita por los supervisores, en la cual aparezca que EL INSTITUTO esta a paz y salvo por
cualquier concepto relacionado con el objeto del convenio {la cual podra estar inmersa en el informe finat de
supeivision), y ¢). Cerlificacion de saidos y desembolsos expedida por ta Subdireccion Administrativa y
Financlera del MINISTERIO DE AMBIENTE Y DESARROLLO SOSTENIBLE, v &n caso de aplicar por el
éres que correspenda en la CORPORAGION AUTONOMA REGIONAL DEL CAUCA. DECIMA SEXTA.-
VINCULACION LABORAL: El presente Convenio no implica relacion laboral slguna enfe fos firmantes ni
sus empleados plblicos o contratistas, por lo cual ol MINISTERIO v le CORPORACGION no asumiran
responsabilidad alguna por los hechos derivados de accidentes de trabajo, enfermedad profesional ¥ otros
de similar naturzleza. DECIMA SEPTIMA.- SOLUCION DE CONTROVERSIAS CONTRACTUALES: En ol
Bvento en que se presenten diferencias ontre las partes, con ocasion de la celebracion del presente
Convenio, de su ejecucién, desarroflo, terminacion o liquidacion, fas pares acudiran al emplteo de los
macanismos de sofucion de controversias de concitiatidn, amigable composicion v teansaccion. De igual
forma, en el events de no padar solusionar las controversias en forma directa se acudira a la jurisdiceibn
contencioso administrativa. DECIMA OCTAVA - INHABILIDADES E INCOMPATIBILIDADES: £l Direclor
General del INSTITUTQ, al suscribir l presente Convenio manifiesla bajo la gravedad del juramento, que
76 se halla Incurso en causal alguna de inhiabilidad o incompatibilidad a que se refieren los articulos 8 y §
de l2 Ley B0 de 1993, of articulos 18 de la Ley 1150 de 2007 v la Ley 1474 de 2011, i en ninguna olra
astablecida en la ley. DECIMA NOVENA.- AUTONOMIA: Las paries actuaran con folal y plena autcnomis
tecnica y administrativa en el cumplimiento de Jos compromisos que adquiere por el presente Convenio, por
lo cual no contraen ningln vincule de cardeter Taboral enfre si. De conformidad con lo anterior, no es
procedente efectuar reclamaciones en tal sentido, lo cual no obsta para que con cargo at Convenlo se
financizn todos los gastos necesarios para su ejscucion, VIGESIMA-PROHIBICIONES: EL INSTITUTO de
manera expresa s¢ cbliga a cumplir las siguientas reglas y limitaciones: a} Las adiciones yio prorogas se
acordaran mediante documento escrito por las partes con antelacion al vencimiento del plazo de ejecucion,
b) EL INSTITUTO solo podré ejecutar las actividades hasta concurrencia def valor y tiempo pactados en
este documento o en las adiciones ylo promrogas que se suscriban. Yencido el plazo para fa inversion de los
recursos o agotado el valer del convenio, EL INSTITUTO deberd dar aviso al MINISTERIC v a Ia
CORPORCION, y cesar en fa ejecucion del mismo. ¢) Las partes no podran ejecutar el objelo del presants
Convenio hasta tanto no se haya aprobado fa garantia de que trata la clausula décima primera. VIGESIMA
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PRIMERA- DESTINACION DE LOS RECURSOS: Los recurscs econdmicos aporiados en este Convenio
deberan destinarse, (nica y exclusivamente para e desamollo del objeto del mismo y hasia el monto
olorgado para su rtealizacion, conforme al presupuesto detallade en el Esiudio Previo. VIGESIMA
SEGUNDA.- FORMAS DE TERMINACION: E) presente Convenio se podra teminar en los siguientes
eventos: 1. Por vencimiento del plazo de ejecucion. 2, Por myfuo acuerdo entre las parfes. 3. Por
cumplimiento del objeto. 4. Por cuzlguiera de las causales previstas en la ey, VIGESIMA TERCERA -
DOCUMENTOS DEL CONVENIO: Forman parle integral del presente Convenio y cbiigan juridicaments a
las pares, los sigulentes dosumentos: 1) Estudie Previo. 2). Los Ceriificados de disponibilidad vy sus
regislros presupuestales, 3}, Carta de manifestacidn presentada por a |a Director General del INSTITUTQ,
4) Las actas y acuerdas suscritos entre el MINISTERIQ, la CORPORACION y el INSTITUTO con ocasion
de la ejecucion del presente Convenio. 5) Los demds dogurtienlos relacionados ‘con |a celsbracion del
presente Convenio, 5) Los demas documentos relacionados con la celsbracion det presente Convenio.
VIGESIMA TERCERA, - PERFECCIONAMIENTO Y REQUISITOS DE EJECUCION: Ei presente convenia
se enliende perfeccionado en la fecha de suscripcidn del mismo por fas pares. Para su ejecucion se
requigre de los registros presupuestales y de la aprobacién de la garantia énica aprobada por ef
MIKISTERIO. VIGESIMA CUARTA.- NOTIFICACIONES: EL INSTITUTO {IAP en Ja carrera 6 No, 37-39
Barrio Hupango, en la ciudad de Quibdd - Chocod, y en ¢l correo electrdnico jap@isp.org.co v
wklinger@iiap.org.co; ¢l MNISTERIO DE AMBIENTE ¥ DESARROLLO SOSTENIBLE enla Calle 37 No. 8
~ 40, en la ciudad de Bogotd D.C,; y la CORPORACION AUTONOMA REGIONAL DEL CAUCA en la
Carrera 7 Ne. 1n-28 Edificio Edgar Negrel Duefias en la ciudad de Popayan- Cauca.

Para constancia se fima en Bogota, O C..alos 7 ang

POR EL MINISTERIO POREL INSTITUTO lIAP
(Gl Gl Selcl

NELLY G&S;PARDO ANCHEZ WILLIAM KLINGER/ABRARAN

Secretana Gameral Director General

POR LA CORPORACION

DirectorGeneral

Peoyacld: Futh Marganta Ochoa R Profesivaal confratists DAASE- MAD&‘@
Aprobd, Digna harcals Media ACoardinadora Grpy de Conlralos MADRS %
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